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2017. évi ..... torvény
az iigyvédi tevékenységrol
ELSO RESZ

ALAPVETO RENDELKEZESEK

I. Fejezet

ALTALANOS SZABALYOK
1. Altalanos elvek

1.8

(1) Az tigyvédi hivatas — jogi szakértelemmel, torvényes eszkdzokkel és modon, a kozhatalmi
szervektdl fiiggetleniil — az tligyfél jogai és jogos érdekei érvényesitésének, kotelezettségei
teljesitésének el6segitésére, az ellenérdekdi felek kozotti jogvita — lehet6ség szerinti —
megegyezéssel torténd lezarasara irdnyuld tevékenység, amely tevékenység magaban foglalja az
igazsagszolgaltatasban vald kézremiikodést.

(2) Az ligyvédi tevékenység az ligyfél és az ligyvédi tevékenységet gyakorld kozotti bizalmon
alapul, amelyet mindenki koteles tiszteletben tartani.

(3) Az iligyvédi tevékenység gyakorldjanak az ligyvédi tevékenységet lelkiismeretesen, a legjobb
tudasa szerint, a jogszabalyok megtartasaval kell gyakorolni.

(4) Az ligyvédi tevékenység gyakorldja szakmai tudasat onképzés és kotelez6 tovabbképzés utjan
fejleszti.

(5) Az tligyvédi tevékenység gyakorlasa nem iranyulhat jogszabaly megkeriilésére, jogszabalyba
itkdz6 célra, vagy ilyen jogiigyletben valé kdzremiikodésre.

(6) Ugyvédet mindenki szabadon vélaszthat.
2. Az iigyvédi tevékenység

2.8

(1) Ugyvédi tevékenység:
a) a jogi képviselet ellatasa,
b) a biintetGeljarasban védelem ellatasa,
C) a jogi tanacsadas,
d) az okiratszerkesztés,



e) az okirat ellenjegyzése,

f) az a)-e) pont szerinti iligyvédi tevékenységgel Osszefiiggésben a szerkesztett okiratok és
mellékleteik elektronikus okirati formaba alakitasa,

g) az a)-f) pont szerinti tigyvédi tevékenységgel dsszefiiggésben letét kezelése.

(2) Nem min6siil tigyvédi tevékenységnek
a) a nem természetes személy jogalannyal fennall6 munkaviszonya, kormanyzati szolgdlati,
kozszolgalati, allami szolgalati, kozalkalmazotti, rendvédelmi, hivatasos vagy szerzodéses
katonai szolgalati vagy igazsagiigyi alkalmazotti szolgalati jogviszonya, valamint a kozérdekii
onkéntes tevékenységrol szolo térvény szerinti 6nkéntes jogviszonya keretei kozott,
aa) a munkaltatdja, vagy onkéntes jogviszony esetén a fogadod szervezete,
ab) a munkaltatéjanak a tarsasagi adorol és az osztalékaddrél szé16 térvényben meghatarozott
kapcsolt vallalkozasa (a tovabbiakban: kapcsolt vallalkozas), vagy
ac) a munkaltatdjaval iranyitasi vagy fenntart6i viszonyban all6 szerv
szamara végzett jogi tanacsadas és okiratszerkesztés, vagy
b) torvény felhatalmazasa alapjan a 4. § (1) bekezdésében felsorolt személyen kiviili mas személy
altal végzett jogi képviseleti tevékenység, jogi tanacsadas és okiratszerkesztés.

3.8

(1) Az tigyvédi tevékenység gyakorlasa keretében kiegészit6 jelleggel folytathato:
a) szabadalmi iigyvivli tevékenység,
b) ado6tanacsadas,
c) tarsadalombiztositasi tanacsadas,
d) biztositasi tanacsadas,
e) munkaiigyi tanacsadas,
f) bir6sagi, hatosagi, illetve mas kdzhatalmi eljarason kiviili képviselet ellatasa,
g) pénziigyi és egyéb iizletviteli tanacsadas,
h) bizalmi vagyonkezelési tevékenység,
i) ingatlankozvetitoi tevékenység,
j) tarsashazi k6zos képvisel6i tevékenység,
k) nem az ligyvédi tevékenység gyakorloja altal készitett papir alapi dokumentum elektronikus
okirati formaba alakitasa, valamint
1) kozvetit6i eljarasban és biintet6 tigyekben folytatott kdzvetitdi tevékenység.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott tevékenységeket az ligyvédi tevékenység gyakorloja e
min6ségében, de az adott tevékenységre iranyado jogszabalyokban meghatarozottak szerint
folytathatja.

(3) Az (1) bekezdés h)-j) pontjaban meghatarozott kiegészitd tevékenység és a 2. § szerinti iigyvédi
tevékenység ugyanazon ligyfél szamara egyidejlileg nem végezhetd, kivéve, ha a megbizott tigyvédi
iroda, a megbizast az ligyvédi iroda kiilonb6z6 tagjai latjak el, és az ligyfél ehhez irasban
kifejezetten hozzajarul.



3. Ugyvédi tevékenység gyakorlasara jogosultak

4.8

(1) Ugyvédi tevékenységet rendszeresen és ellenérték fejében

a) ugyved,

b) europai kozosségi jogasz,

c) kiilfoldi jogi tanacsado,

d) kamarai jogtanacsos,

e) alkalmazott tigyvéd,

f) alkalmazott eurdpai k6zosségi jogasz,

g) ligyvédjelolt és

h) tigyvédi kamarai nyilvantartasba vett jogi el6adé (a tovabbiakban: jogi el6ado)
folytathat.

(2) Ugyvédi tevékenység az e torvényben meghatarozott keretek kzott folytathato.

(3) Az iigyvédi irodara e torvény eltér6 rendelkezése hianyaban az {igyvédi tevékenység
gyakorldjara vonatkozo6 szabalyokat alkalmazni kell.

5.8

(1) Ugyvédi tevékenységet az e tdrvény szerint arra jogosult Magyarorszdg egész teriiletén
folytathat.

(2) Ha az iigyvédi tevékenységet az e torvény szerint arra jogosult Magyarorszag teriiletén kiviil
folytatja, e tevékenységére e torvényt és a kamarai szabalyzatokat is alkalmazni kell.

(3) Ugyvéd kiilfoldi tigyvédi irodédhoz tarstulajdonosként szabadon csatlakozhat.
MASODIK RESZ
AZ UGYVEDI TEVEKENYSEG ALTALANOS SZABALYAI

I1. Fejezet

AZ UGYVEDI TEVEKENYSEG GYAKORLASANAK ALTALANOS FELTETELEI
4. Az iigyvédi fiiggetlenség

6. §

Az ligyvéd, az eurdpai kozosségi jogasz és a kiilfoldi jogi tandcsadod e tevékenységében szabad és
fiiggetlen, és nem vallalhat olyan kételezettséget, amely a hivatasbeli fiiggetlenségét veszélyezteti.
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5. Az iigyvédi eskii

7.8

(1) Az ligyvéd, a kamarai jogtanacsos, az alkalmazott iigyvéd és az alkalmazott eurdpai k6zosségi
jogasz (e § alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt: tigyvéd) az ligyvédi kamarai felvételét, illetve a
nyilvantartasba vételét kovetd két honapon beliil a teriileti tigyvédi kamara (a tovabbiakban: teriileti
kamara) elntke el6tt eskiit tesz.

(2) Az iligyvédi eskii letétele az ligyvédi tevékenység megkezdésének a feltétele.

(3) Az eskii szovege a kovetkezd: ,En (az eskiitevé neve) eskiiszom, hogy Magyarorszaghoz és
annak Alaptorvényéhez hii leszek, jogszabélyait megtartom. Ugyvédi tevékenységem gyakorldsa
soran  szakmai  kotelességeimet lelkiismeretesen és a legjobb tudasom  szerint,
tigyfelem/munkaltatom érdekében eljarva teljesitem és az ennek sordn tudomasomra jutott titkot
megOrzom. (Az eskiitevé meggy6zd6dése szerint.) Isten engem ugy segéljen!”

(4) Az eskiitételr6l a teriileti kamara okiratot készit, amely az eskii szdvegét, letételének és az
ligyvédi tevékenység megkezdésének id6pontjat tartalmazza. Az eskiiokirat masolatat a teriileti
kamara meg0rzi.

(5) Ha az eskiitételre kotelezett az eskiitételben akadalyozva van, az (1) bekezdésben meghatarozott
hatarid6t az akadaly megsziinésétol kell szamitani.

6. Névhasznalat

8.8

(1) Az ligyvédi tevékenység természetes személy gyakorloja a sajat csaladi és utonevét vagy a
sziiletési nevét, valamint doktori cimét hasznalja a 4. § szerinti — az europai kdzosségi jogasz és az
alkalmazott eurdpai k6zosségi jogasz az europai kdzosségi jogaszok szakmai megnevezéseir6l szolo
miniszteri rendeletben meghatarozott — min6ségére valé utalassal.

(2) Ugyvédi tevékenység olyan, az iligyvédi nyilvantartdsba bejegyzett név alatt folytathatd, amely
nem téveszthetd 0ssze masnak az ligyvédi nyilvantartasba korabban bejegyzett nevével.

(3) A kamarai jogtanacsosra és a jogi eldadora a (2) bekezdést nem kell alkalmazni.

(4) Magyarorszagon nyilvantartasba vett ligyvéd, illetve tigyvédi iroda és kiilféldi jogi tanacsado,
illetve kiilfoldi iroda egyiittmiikbdése esetén a Magyarorszagon nyilvantartasba vett iigyvéd neve
mellett és a Magyarorszagon nyilvantartasba vett tigyvédi iroda elnevezésében fel lehet tiintetni a
kiilféldi jogi tanacsadd, illetve a kiilfldi iroda nevét és az egyiittmiikddésre valo utalast.

(5) Az iigyvédi tevékenység gyakorloinak névhasznalatara vonatkozoé részletes szabalyokat kamarai
szabalyzat hatarozza meg.



7. Titoktartasi kotelezettség

9.8

(1) Ugyvédi titoknak minésiil minden olyan tény, informacié és adat, amelyrdl az iigyvédi
tevékenység gyakorldja e tevékenysége gyakorlasa soran szerzett tudomast.

(2) Ha e torvény eltér6en nem rendelkezik, az ligyvédi tevékenység gyakorldja koteles az tigyvédi
titkot megtartani. E titoktartasi kotelezettség kiterjed az iigyvédi titkot tartalmazé iratra vagy mas
adathordozéra is.

(3) Az iigyvédi tevékenység gyakorloja az tligyvédi titokrél vald tantvallomas tételét és
adatszolgaltatas teljesitését barmely hatdsagi és birdsagi eljarasban koteles megtagadni, kivéve, ha a
titoktartasi kotelezettsége aldl felmentést kapott az tigyvédi titokrol rendelkezni jogosulttdl, azzal,
hogy — a 12. § (4) bekezdésében meghatarozott kivétellel — a védoként megismert tigyvédi titokrol
vald tanuivallomas tételre és adatszolgaltatas teljesitésére felmentés érvényesen nem adhato.

(4) Az igyvédi tevékenység gyakorlojanak titoktartasi kotelezettsége fiiggetlen az iligyvédi
tevékenység folytatdsara létrejott jogviszony fenndllasatél, és az ligyvédi tevékenység
gyakorlasanak a befejezése vagy a jogviszony megsziinése utan is hataridé nélkiil fennmarad.

10. §

(1) Ha torvény eltéréen nem rendelkezik, az iligyvédi tevékenység gyakorlojat nem terheli
titoktartasi kotelezettség azon iigyfél irdnyaban, akinek a javara végzett ligyvédi tevékenység
keretében az iigyvédi titok a tudomasara jutott.. Ha az tligyvédi titok targya masik iligyvédi
tevékenységet gyakorld személyt6l kapott informacio, ezt az tigyvédi tevékenység gyakorldja az
ligyben érintett sajat iigyfele szamara akkor nem tarhatja fel, ha az informaciot atado ezt
kifejezetten megtiltotta. A kamarai jogtanacsost és a jogi el6adét nem terheli titoktartasi
kotelezettség azon munkaltatoja iranyaban, amellyel fennall6 munkaviszonya keretében az tigyvédi
titok a tudomasara jutott, tovabba e munkaltatdja altal meghatarozott személyek iranyaban.

(2) Az tligyvédi iroda titoktartasi kotelezettsége az iroda tagjaira is kiterjed, azonban a tagokat
egymassal szemben nem terheli titoktartasi kotelezettség. Ha térvény az ugyanazon {ligyfél vagy
egymassal ellenérdekii tigyfelek szamara egyiittesen végezhet6 tevékenységeket korlatozza, de
ligyvédi iroda megbizasa esetében megengedi, hogy a megbizasokat az iroda kiilonb6z6 tagjai
ellassak, e tagok egymassal szemben is titoktartasra kotelesek, és biztositaniuk kell, hogy az iroda
ugyanazon alkalmazottja vagy megbizottja az érintett ligyek koziil csak az egyikkel kapcsolatosan
vehessen részt a feladat ellatasaban.

(3) Az ligyvédi tevékenység gyakorldjat nem terheli titoktartasi kotelezettség alkalmazottjaval
szemben.

(4) Az iligyvédi tevékenység gyakorlojat nem terheli titoktartasi kotelezettség a helyettes
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tigyvédjével szemben, valamint — az altaluk nyujtott szolgaltatas nyudjtasahoz sziikséges mértékben
— az alabbi személyek iranyaban:
a) az tigyvédi titkot tartalmazé adathordozo6 tarolasat, archivalasat, 6rzését vagy az abban foglalt
adatok feldolgozasat végz6 személy, valamint az iligyvédi tevékenység gyakorloja Aaltal
adatfeldolgozdként igénybe vett mas kézremiikodo,
b) az ligyvédi tevékenység gyakorloja szamara szamviteli szolgaltatast nyujto személy,
c) azok az iligyvédi megbizas teljesitésében kozremiikodé személyek, illetve a megbizas
teljesitéséhez kapcsoloddan igénybe vett egyéb személyek, akiknek kozremiikddését, illetve
igénybevételét az ligyfél jovahagyta.

11. §

(1) Az tigyvédi titoktartasi kotelezettség a 10. § (3) és (4) bekezdése alapjan az iigyvédi titok
megismerésére jogosult személyekre is kiterjed.

(2) A kamarai szervek és tisztségvisel6k az e torvényben meghatarozott feladat- és hataskoriik
gyakorlasa soran megismert tigyvédi titkot kdtelesek megtartani.

(3) A birésagok és hatosagok az eljarasuk soran megismert ligyvédi titkot — az eljarasukra
vonatkoz6 térvényben meghatarozott keretek kozott — kezelhetik és hasznalhatjak fel.

12. §

(1) Az iigyvédi titokkal kapcsolatban az az iigyfél vagy jogutdédja jogosult a titoktartasi
kotelezettség aldl felmentést adni, az {igyvédi titok megsértésének polgari jogi szankcioit
érvényesiteni, illetve az tigyvédi titokrél egyébként rendelkezni, akinek az iigyében az tigyvédi titok
keletkezett. A felmentés korlatozhato és visszavonhato.

(2) Az e torvény szerinti fegyelmi, vizsgalati, hatosagi tigyben és kamarai hatdsagi ellen6rzés soran,
az eljaras lefolytatasahoz sziikséges korben az ligyvédi tevékenység gyakorloja az eljar6 kamarai
szervek és birosag el6tt az tigyvédi titkot feltarhatja.

(3) Az ligyvédi tevékenység gyakorloja az ellene indult biintetGeljarasban a védekezéshez valo
joganak érvényesiiléséhez sziikséges mértékben a nyomozo hatdsag, az ligyészség és a birosag elott
az tigyvédi titkot feltarhatja.

(4) Az {lgyvédi tevékenység gyakorldja a sérelmére vagy az ligyfele sérelmére elkovetett
blincselekmény felderitéséhez és bizonyitasahoz sziikséges mértékben — az ligyfele sérelmére
elkovetett blincselekmény esetében az ligyfele hozzajarulasaval — az ligyvédi titkot feltarhatja.

(5) Az tigyvédi titokrol rendelkezni jogosult kérelmére, kezdeményezésére az ligyvédi titoktartasra
kotelezett ellen indult birdsagi, hatésagi vagy mas kozhatalmi eljarasban az {igyvédi titoktartasra
kotelezett a védekezéshez sziikséges mértékben az tigyvédi titkot feltarhatja.



8. A hatésag iigyvédi titkot tartalmazo irattal kapcsolatos jogositvanyai, a védekezés céljabol
késziilt irat védelme

13. 8§

(1) Az ligyvédi titoktartasra kotelezett a nala folytatott hatosagi ellenérzés, szemle vagy helyszini
kutatas soran nem tarhatja fel az ligyvédi titkot tartalmazé iratokat és adatokat, az tigyvédi titokkal
kapcsolatosan tanuvallomasra és adatszolgaltatas teljesitésére nem kotelezhet6, de a hatdsag
eljarasat nem akadalyozhatja.

(2) Az (1) bekezdéstdl eltéréen, a védekezés céljabol késziilt irat hatdsagi, bir6sagi és mas
kozhatalmi eljarasban bizonyitékként nem hasznalhat6 fel és — az ezen alcimben meghatarozott
esetek kivételével — kozhatalmi szervek altal nem vizsgalhat6 meg, nem foglalhatd le, illetve nem
masolhat6 le, annak felmutatasa, atadasa, az ahhoz val6 hozzaférés adasa megtagadhatd. E jogair6l
az érintett lemondhat, kivéve, ha az irat biintet6iigyben valé védelemhez kapcsolodik.

(3) Védekezés céljabdl késziilt irat az olyan irat vagy iratrész, amely az iligyfélnek kozhatalmi
eljarasokban a védekezéshez val6 joganak gyakorlasa érdekében, illetve annak keretében, az
tigyvédi tevékenység gyakorloja és tigyfele kozotti kommunikacio soran keletkezett, vagy az ilyen
kommunikacio soran elhangzottakat rogziti, és e jellege magabol az iratbol is kitlinik. Nem mindsiil
védekezés céljabol késziilt iratnak az az irat, amely nincs az ligyfél vagy az tigyvédi tevékenység
gyakorldja birtokaban, kivéve, ha bizonyitjak, hogy az irat jogellenesen vagy biintetdeljaras
keretében kertilt ki a birtokukbol.

(4) A hatésag jogosult az iratba — az e §-ban védett jog sérelme nélkiil, a feltétleniil sziikséges
mértékig — betekinteni, annak megallapitasa céljabol, hogy a védekezés céljabdl késziilt iratként
mindsiilésére valo hivatkozas nem nyilvanvaldan alaptalan-e.

(5) Ha az irat mindsitése az ligyfél és a hatdsag kozott vitatott, a szemle vagy helyszini kutatas
soran a hatdsag birtokba veheti az érintett iratot, azzal, hogy az iratot olyan taroléeszkdzben kell
elhelyezni, amely kizarja az adatok megismerhet6ségét és utdlagos megvaltoztathatdsagat. Az irat
mindsitése kérdésében a hatosdg kérelme alapjan az érintett ligyfél meghallgatasaval a
kozigazgatasi ligyben eljar6 birdsag nemperes eljarasban dont. Az iratot a hatésag csatolja a
kérelméhez.

(6) Ha a birosag azt allapitja meg, hogy az irat, iratrész nem mindsiil védekezés céljabol késziilt
iratnak, azt a hatosag szamara kiadja. Ellenkez6 dontés esetében a birésag az iratot, iratrészt az
érintett tigyfélnek adja ki.

(7) E 8§ rendelkezéseit a biintetdeljarasban nem kell alkalmazni.
9. Az tigyvédi felel6sségbiztositas

14. §



(1) A kamarai jogtanacsos és a jogi el6ado tevékenysége kivételével, a 2. § szerinti {igyvédi
tevékenységgel és a 3. § (1) bekezdés a)-f) és 1) pontjaiban meghatarozott kiegészit6 jellegli
tigyvédi tevékenységgel okozott kar megtéritését, valamint személyiségi jogsértés miatt jard
sérelemdij megfizetésének a fedezetét felel6sségbiztositassal kell biztositani.

(2) Az iligyvédi tevékenységb6l eredd karok, valamint sérelemdij biztositasahoz sziikséges
felel6sségbiztositas kareseményenként szamitott legalacsonyabb 6sszege tizentmillié forint.

(3) A Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzataban
a) egyes ligyvédi tevékenységek folytatasahoz az (1) bekezdésben meghatarozottnal magasabb
osszegli felel6sségbiztositas meglétét is el6irhatja, valamint
b) meghatarozza az tigyvédi felel6sségbiztositas térvényben nem szabalyozott kovetelményeit.

(4) Az ligyvédi iroda tagja biztositasara az {igyvédi iroda, az alkalmazott ligyvéd és az alkalmazott
europai kozosségi jogasz biztositasara a munkaltat6 kot felel6sségbiztositast.

(5) A munkaltaté felelGsségbiztositasanak az {igyvédjelolt iigyvédi tevékenységére és az
tigyvédasszisztens tevékenységére is ki kell kiterjednie.

15. 8§

(1) Az eurdpai kozosségi jogasz és az alkalmazott eurdpai kozosségi jogasz, valamint a kiilfoldi jogi
tandcsadé tligyvédi tevékenységbdl eredd karok, valamint személyiségi jogsértés miatt jard
sérelemdij biztositasara annyiban kell felelGsségbiztositast kotni, amennyiben a sajat EGT-
allamanak el6irasai szerinti, Magyarorszag teriiletén végzett iigyvédi tevékenységére is kiterjedd
hatdlyu tigyvédi felelGsségbiztositasa vagy biztosito-pénztari tagsaga nem felel meg a magyar
jogszabalyok altal el6irt kovetelményeknek.

(2) Az (1) bekezdés szerinti esetben a felelsségbiztositéval szembeni igényérvényesités érdekében
az ligyfél kérelmére a kamara
a) kozli az tigyféllel az eurdpai kdzosségi jogasz felelGsségbiztositasi szerzédésében foglalt azon
adatokat, melyek az igényérvényesitéshez sziikségesek, és
b) tajékoztatja az ligyfelet arrdl, hogy igényének érvényesitését milyen modon kezdeményezheti.

10. Iroda, fiokiroda, aliroda és irattar
16. §
(1) Az ligyvéd, az eurdpai kozosségi jogasz és a kiilfoldi jogi tandcsado (e szakasz alkalmazasaban a

tovabbiakban egyiitt: ligyvéd) székhelye az irodéaja, amely annak a teriileti kamaranak a miikodési
terliletén talalhaté, amelynek a tagja, illetve amely {igyvédi kamarai nyilvantartasba vette.

(2) Az tligyvéd alirodaja a székhelyen kiviili, az (1) bekezdés szerinti teriileti kamara miikddési
teriiletén talalhato irodahelyiség.



(3) Az iigyvéd fiokirodaja az (1) bekezdésen kiviili teriileti kamara miikddési teriiletén talalhato
irodahelyiség.

(4) Az tigyvédi tevékenység folytatdsara alkalmas irodahelyiségre vonatkozé kovetelményeket,
valamint az egy cimre bejelentett irodaval, fiokirodaval, illetve alirodaval rendelkez6 iigyvédekre,
illetve tigyvédi iroddkra vonatkozé eltérd szabéalyokat a Magyar Ugyvédi Kamara szabdlyzatban
allapitja meg.

(5) Ha az ligyvéd az ligyvédi tevékenységével kapcsolatos iratokat részben vagy egészben az
irodajan, alirodajan, illetve fiokirodajan kiviili helyen 6rzi, ennek a cimét koteles bejelenteni annak
a teriileti kamaranak, amelyik nyilvantartasba vette.

11. Helyettes iigyvéd

17. 8§

(1) Az {igyvédi irodai tagsaggal nem rendelkez6 iigyvéd (a tovabbiakban: egyéni iigyvéd), az
europai kozosségi jogasz, valamint az egyszemélyes iigyvédi iroda (a tovabbiakban egyiitt:
helyettesitett tigyvéd) az ligyvédi tevékenység gyakorlasaban valo akadalyoztatasa esetére helyettes
tigyvédet biz meg.

(2) A helyettes iigyvéd az ligyvédi tevékenység tekintetében a helyettesitett ligyvéd teljes korl
helyetteseként jar el.

(3) Helyettes tigyvéd lehet ligyvéd, eurépai kozosségi jogasz vagy tigyvédi iroda.

(4) Az (1) bekezdés szerinti megbizas a helyettes igyvédnek az {igyvédi kamarai nyilvantartasba
helyettesként valo bejegyzésével 1ép hatalyba, és akkor veszti hatalyat, ha
a) a helyettes vagy a helyettesitett igyvéd tigyvédi tevékenységre vald jogosultsaga megsziinik,
sziinetel vagy azt felfiiggesztették, vagy
b) a helyettes tigyvéd e mindségét az ligyvédi kamarai nyilvantartasbol véglegesen torolték.

(5) A teriileti kamara a helyettes ligyvéd e mindségét az ligyvédi kamarai nyilvantartasbol
a) a (4) bekezdés a) pontja szerinti esetben a hatarozat véglegessé valasa napjaval,
b) mas esetben az Uj helyettes bejegyzésével egyidejlileg

torli.

(6) A helyettesitésre kotott megallapodas nem zarja ki, hogy a helyettesitett igyvéd egyes iigyek
vagy az ligyek meghatarozott csoportja tekintetében — e torvény keretei kozott — helyettesitésérdl
massal allapodjon meg.

12. Elektronikus alairas és az elektronikus bélyegzo hasznalata iigyvédi tevékenység végzése
soran

18. §
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(1) Torvény eltéré rendelkezése hianyaban iigyvédi tevékenység végzése soran, — ha jogszabaly

elektronikus aldiras hasznalatat irja el6 — csak a kovetkezd feltételeknek megfelel6 mindsitett

elektronikus alairas vagy mindsitett tanusitvanyon alapul6 fokozott biztonsagu alairas hasznalhato:
a) az elektronikus alairashoz tartozo tanusitvanyban vagy az ahhoz csatolt szerepkdr igazolasban
az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl szolé 2015. évi
CCXXII. toérvény (a tovabbiakban: Eiisztv.) szerinti bizalmi szolgaltat6 (a tovabbiakban: bizalmi
szolgaltato) feltiintette az alaird ligyvédi kamarai tagsaganak fennallasat; és
b) a bizalmi szolgaltaté biztositja, hogy a tanusitvannyal kapcsolatos érvényes visszavonasi
kérelem alapjan a modositott visszavonasi allapotot legfeljebb négy éran beliil kozzéteszi a
nyilvantartdsaban, és a tanudsitvany ellen6rzését kér6 felhasznaloknak a tanusitvany visszavonasi
allapotarol folyamatos tajékoztatast ad.

(2) A bizalmi szolgaltaté az (1) bekezdés szerinti elektronikus alairds tanusitvanyat vagy igazolast
csak abban az esetben bocséthatja ki, ha a teriileti kamara nyilvantartisa alapjan a Magyar Ugyvédi
Kamara vagy a Magyar Ugyvédi Kamaraval megéllapodast kotd személy vagy szervezet a bizalmi
szolgaltat6 részére igazolta, hogy a kibocsatas idépontjaban az alair6 kamarai tagsaga fennallt, vagy
az ligyvédi kamarai nyilvantartasban szerepelt, valamint azt, hogy az iigyvédi tevékenysége
gyakorlasat nem sziineteltette és nem fiiggesztették fel.

(3) A bizalmi szolgaltato a tanusitvany kibocsatasardl adatot szolgaltat az ligyvédi kamaraknak.

(4) Az ligyvédi tevékenység gyakorldja az Eiisztv. 85. § (1) bekezdése és 97. § (4) bekezdése
szerinti tdjékoztatasi kotelezettségének teljesitésérdl a tajékoztatassal egyidejlileg értesiti az tigyvédi
kamarat is.

(5) Az iigyvédi tevékenység gyakorloja nem hasznalhatja az elektronikus alairast, ha
a) kamarai tagsaga megsziint, illetve az ligyvédi kamarai nyilvantartasbol torolték,
b) tigyvédi tevékenységének gyakorlasat felfiiggesztették,
c) ligyvédi tevékenységét sziinetelteti,
d) az elektronikus alairds létrehozasdhoz hasznalhaté adat elvesztésérél vagy arrdl szerzett
tudomast, hogy az alairas létrehozasara illetéktelen személy valt képessé.

(6) A teriileti kamara az (5) bekezdés a)-c) pontjaban, az iigyvédi tevékenység gyakorldja az (5)
bekezdés d) pontjaban foglalt esetben kezdeményezi a bizalmi szolgaltatonal az elektronikus
alairashoz tartozo tanusitvany érvényességének felfiiggesztését vagy visszavonasat.

(7) A bizalmi szolgaltato a tantsitvanyt a teriileti kamara megkeresésére haladéktalanul visszavonja,
vagy ha a bizalmi szolgéltatd a tanusitvany felfiiggesztését biztositja, haladéktalanul gondoskodik a
tandsitvany érvényességének felfiiggesztésérdol.

(8) Okiratok ellenjegyzése kivételével az iigyvédi iroda altal hasznalt elektronikus bélyegzdre e
torvénynek az elektronikus alairasra vonatkozo rendelkezéseit alkalmazni kell.

13. Ugyvédi joggyakorlat
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19. §

(1) Ugyvédi joggyakorlat az iigyvédként, kamarai jogtanacsosként, alkalmazott iigyvédként, eurpai
kozosségi jogaszként, alkalmazott europai kozosségi jogaszként, alkotmanybiroként, birdként,
ligyészként, ligyvédjeloltként, vagy jogi el6adoként folytatott joggyakorlat.

(2) Kiilfoldon teljesitett tigyvédi joggyakorlat kamarai szabalyzatban meghatarozott feltételekkel
fogadhato el.

(3) Az iligyvédi joggyakorlat id6tartamat egyiittesen kell figyelembe venni.

II1. Fejezet

AZ UGYVEDI TEVEKENYSEG FOLYTATASANAK KORLATAI

20. 8

(1) Az ligyvéd nem vallalhatja tigyvédi tevékenység végzését olyan ligyfelek szamara, akiknek az
érdekei egymassal iitkdznek, tovabba akkor sem, ha az tigyfél érdekei az tigyvédnek az tigyon kiviili
sajat érdekeivel 0Osszelitkoznek. E tilalom akkor is alkalmazand6, ha az érdekek jovobeli
osszetlitkdzése eldrelathato.

(2) Az iligyvédi tevékenység gyakorloja nem vallalhatja {igyvédi tevékenység végzését olyan
tigyben, amelyben korabban eljart
a) kozhatalmi hataskor gyakorlasaval kézvetleniil 6sszefiiggd feladat ellatasara létesitett korabbi
jogviszonya keretében,
b) kozjegyzoként, kozjegyzOhelyettesként, birdsagi végrehajtoként, végrehajto-helyettesként,
vagy
c) kozvetitoként, valasztottbiroként vagy egyéb vitarendezési min6ségben, kivéve a kozvetités
eredményeként létrejott egyezség okiratba foglalasat és kapcsolodo eljarasokban valé jogi
képviseletet.

(3) Kozhatalmi hataskér gyakorlasaval kozvetleniil osszefiiggd feladat ellatasara létesitett
jogviszonyban allt személy e jogviszonya megsziinését kovetd két évig nem lathat el jogi
képviseletet azon szerv vagy jogutddja altal folytatott kozhatalmi eljarasban, mellyel jogviszonyban
allt. E tilalom alkalmazand6 akkor is, ha az érintett személy a jogviszonya keretében a kézhatalmi
eljarast folytaté szerv iranyitasaval vagy feliigyeletével kapcsolatos hataskér gyakorlasahoz
kozvetleniil kapcsoloddan jarhatott el.

(4) Az tligyvédi tevékenység gyakorléja nem folytathat olyan iigyvédi tevékenységet, amely
osszelitk6zésbe keriilne korabbi tigyfelével szemben vallalt kotelezettségével, kivéve, ha a korabbi
és az Uj ligy kozott nincs 0sszefiiggés, vagy ha a korabbi ligyfél ehhez — a tdjékoztatasat kovetéen —
hozzajarult.
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(5) Korabbi munkaltatdjaval szemben az iigyvédi tevékenység gyakorldja akkor folytathat tigyvédi
tevékenységet, ha a munkavégzésre iranyuld jogviszony legalabb harom éve megsziint, és az ligy
intézésében nem vett részt. A korabbi munkaltato e korlatozas alél felmentést adhat.

(6) Az (5) bekezdéstdl eltéren a kamarai jogtanacsos és a jogi el6ad6 korabbi munkaltatojaval
szemben a versenytilalmi megallapodads keretei kozott ligyvédi tevékenységet folytathat. Jogi
képviseletet akkor lathat el, ha a munkavégzésre iranyulo jogviszony legalabb harom éve megsziint,
és munkavallaloként az iligy intézésében nem vett részt. A korabbi munkaltaté e korlatozas alol
felmentést adhat.

(7) Ha két vagy tobb tigyfél érdekei 0sszelitkdzésbe keriilnek vagy keriilhetnek, az (1) bekezdésben
foglalt tilalom nem vonatkozik az tigyvédre, ha
a) az ligyfeleknek az tiggyel kapcsolatosan vannak azonos érdekeik,
b) az ligyfelek az 6sszelitk6zés tudataban belegyezésiiket adtak ahhoz, hogy az iligyvéd a masik
ligyfél javara is vallalhassa ligyvédi tevékenység végzését,
c) az ligyvédi titoktartasi kotelezettség megsértésének veszélye nem all fenn, és
d) az tigyvéd ésszerlien feltételezheti, hogy az érdekek Osszeiitkozése nem akadalyozza meg
abban, hogy mindegyik iigyfél érdekeit a lehet6 legjobban képviselje.

(8) Az iigyvéd az ligyfelek érdekei osszeiitkozésének lehetGségét a megbizas elvallalasa utan is
folyamatosan koteles vizsgalni. Ha ennek soran azt allapitja meg, hogy az (1) bekezdés alapjan az
tigyvédi tevékenység nem lenne véllalhaté egyidejiileg két vagy tobb iigyfél vonatkozasaban, vagy
a (7) bekezdésben foglalt feltételek nem teljesiilnek, mindegyik érintett tigyféllel kdoteles az
osszeférhetetlen ligyre a megbizast megsziintetni.

21. 8

(1) Ha a 20. § szerinti valamely korlatozo ok
a) az ligyvédi iroda, az ligyvédi tarsulas vagy tigyvédi irodakozosség valamely tagja, vagy
b) az egyéni iligyvéddel, ligyvédi irodaval munkaviszonyban all6, ligyvédi tevékenységet folytatd
valamely alkalmazott
vonatkozasaban &ll fenn, akkor a korlatozas az egyéni ligyvédre, a teljes ligyvédi irodara, tigyvédi
tarsulasra, illetve tigyvédi irodak6zosségre vonatkozik.

(2) A 20. § (3) bekezdése szerinti korlatozas esetén az (1) bekezdést nem kell alkalmazni, de e
koriilmények fennallasarél az tigyfelet és a kozhatalmi hataskort gyakorlo szervet haladéktalanul
értesiteni kell.

(3) Az (1) bekezdést nem kell alkalmazni, ha az egyes megbizasokat kiilénb6z6 iigyvédi
tevékenységet folytat6 természetes személyek és tigyvédasszisztensek kozremiikodésével latjak el, a
kiilonboz6 kozremiikodok kozott biztositott az tligyvédi titoktartds, és az tigyfél ehhez irdsban
kifejezetten hozzajarult.

IV. Fejezet
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AZ UGYVEDI TEVEKENYSEG GYAKORLASAT KIZARO OKOK ES AZ
OSSZEFERHETETLENSEG

14. Az igyvédi tevékenység gyakorlasat kizaro okok

22. 8

(1) Nem folytathat tigyvédi tevékenységet az,
a) akivel szemben az e térvényben meghatarozott 6sszeférhetetlenségi ok all fenn,
b) aki biintetett elGéletli, vagy jogi egyetemi végzettséghez kotott foglalkozastol eltiltas hatalya
alatt all,
c) aki biintetlen el6életii, de
ca) akit a birésag szandékos bilincselekmény elkdvetése miatt 6tévi vagy azt meghaladd
végrehajtandé szabadsagvesztés biintetésre itélt, a mentesités bealltatol szamitott nyolc évig,
cb) akit a birosag szandékos biincselekmény elkdvetése miatt 6t évet el nem érd
végrehajtandd szabadsagvesztés biintetésre itélt, a mentesités bealltatol szamitott 6t évig,
cc) akit a birdsag szandékos biincselekmény elkdvetése miatt probaiddre felfiiggesztett
szabadsagvesztésre itélt, a probaidd leteltét6l szamitott harom évig,
cd) akivel szemben a birdsag kényszergyogykezelést alkalmazott, a kényszergyogykezelést
megsziintetd végzés jogerdre emelkedésétdl szamitott harom évig,
d) aki a kamarabdl valo kizaras, illetve az iigyvédi kamarai nyilvantartasbol valé toérlés (a
tovabbiakban egyiitt: kizaras) fegyelmi biintetés hatalya alatt all,
e) aki cselekvOképességet érint6 gondnoksag vagy tamogatott dontéshozatal hatalya alatt all,
f) aki az életmo6dja vagy magatartdsa miatt az ligyvédi tevékenység gyakorlasdhoz sziikséges
kozbizalomra érdemtelen, vagy
g) akinek iigyvédi kamaraval szemben legalabb a kamarai szabalyzatban meghatarozott mértékii
lejart tagdijtartozasa vagy végrehajthaté kamarai hatarozaton alapulé mas tartozasa van, és azt az
ligyvédi kamara irdsbeli felhivasra sem egyenlitette ki.

(2) Az err6l szo6lé hatarozat joger6re emelkedését koveté harom évig nem folytathat ligyvédi
tevékenységet az, akivel szemben joger6sen megallapitottdk, hogy jogosulatlanul folytatott
rendszeresen és ellenérték fejében tigyvédi tevékenységet.

(3) Az (1) bekezdés c) pont ca) és cb) alpontja kegyelmi mentesités esetén nem alkalmazhaté.
15. Az uiigyvédi tevékenységgel dsszeférhetetlen tevékenységek
23. 8§
(1) Az tigyvédi tevékenység gyakorlasaval dsszeférhetetlen:
a) az e torvényben meghatarozott kivétellel a munkaviszony, a kormanyzati szolgalati, a

kozszolgalati, az allami szolgalati, a kdzalkalmazotti, a rendvédelmi, hivatasos vagy szerzédéses
katonai szolgalati, igazsagligyi alkalmazotti szolgalati jogviszony, a kozjegyz0i,
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kozjegyzbhelyettesi, birosagi végrehajtdi, végrehajto-helyettesi jogallas,

b) gazdasagi tarsasagban a korlatlan felel@sséggel jaro tagsagi jogviszony,

c) minden mas, munkavégzési kotelezettséggel jaro, ellenérték fejében végzett tevékenység, a 24.
§ és 25. §-okban meghatarozott tevékenységek kivételével.

(2) Nem kell alkalmazni az (1) bekezdés b) pontjat a kamarai jogtanacsosra és a jogi el6adora.

24. 8§

(1) Nem esik a 23. § (1) bekezdés c) pont szerinti tilalom ala:
a) az oktatoi tevékenység,
b) a tudomanyos, miivészeti és sporttevékenység,
c) a mez6gazdasagi 6stermeldi tevékenység,
d) az d6nkéntes tartalékos szolgalati viszony,
e) a neveldsziil6i foglalkoztatasi jogviszony,
f) a valasztottbiroi tevékenység,
g) a felel6s akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsaddi tevékenyseég,
h) a jogi szakforditdi, tolmacsolasi tevékenység,
i) a nem igazsagiigyi szakértGi tevékenyseg,
j) a valasztasi bizottsagi tagsag,
k) a bels6 adatvédelmi felel6si tevékenység,
1) végelszamoloi feladat ellatasa,
m) a feliigyel6bizottsagi, szamvizsgald bizottsagi feladat ellatasa,
n) a gazdasagi tarsasag vezeto tisztségviselokbol allo tigyvezeto testiiletének tagja vagy elndke
feladatanak ellatasa, valamint
0) az n) pont ald nem es6 jogi személy vezetd tisztségviselGje feladatanak ellatasa.

(2) A kamarai jogtanacsosi és a jogi el6adoi tevékenység gyakorlasaval a 23. § (1) bekezdés c)
pontja ala esd tevékenységek koziil nem Osszeférhetetlen tovabba a jogi személy vezet6
tisztségviselGje feladatanak ellatasa.

(3) Az tigyvédi tevékenység gyakorl6ja az oktatoi és tudomanyos tevékenységet munkaviszonyban,
kozalkalmazotti jogviszonyban, rendvédelmi, hivatdsos vagy szerz6déses katonai szolgalati
viszonyban is ellathatja.

(4) Az e § szerinti tevékenység az {ligyvédi tevékenység gyakorlasatél minden szempontbol
elkiilonitve, tigy folytathatd, hogy az ne veszélyeztesse az iigyvédi tevékenység gyakorlasanak a
fliggetlenségét. Az e § szerinti tevékenységeket az iigyvédi tevékenység gyakorlgja nem
tigyvédként, hanem az adott tevékenységre irdnyadd jogszabdlyban meghatarozott formaban
folytathatja.

(5) Ugyanazon {igyben nem folytathat6 egyidejiileg a 2. § és 3. § szerinti ligyvédi tevékenység és az
e § szerinti tevékenység.

15



(6) Az (1) bekezdés i), n) és o) pontjaban meghatarozott tevékenység és a 2. § és 3. § szerinti
tigyvédi tevékenység ugyanazon iligyfél szamara nem végezhetd, kivéve, ha a megbizott ligyvédi
iroda, a megbizas teljesitésében az ligyvédi iroda (1) bekezdés i), n) és o) pontjaban meghatarozott
tevékenységet folytat6 tagja nem vesz részt, és az ligyfél ehhez irasban kifejezetten hozzajarul.

25. 8
A kamarai jogtanacsos és a jogi el6ad6 munkaltatoja és munkaltatéjanak kapcsolt vallalkozasa
szamara munkavégzési kotelezettséggel jarod, ellenérték fejében végzett tevékenységet folytathat.

26. §

(1) Az 6sszeférhetetlenségi ok bekovetkezését meg kell el6zni.

(2) Az 0©sszeférhetetlenségi okot az iigyvédi tevékenység gyakorldjanak haladéktalanul, de
legkésObb a bekovetkezésétdl szamitott
a) tizendt napon beliil a teriileti kamaranak — az ligyvédi titok megsértése nélkiill — be kell
jelentenie, valamint
b) harminc napon beliil meg kell sziintetnie.

(3) Az osszeférhetetlenségi ok megsziintetéséig ligyvédi tevékenység az iligyfél nyilvanvald és
kozvetlen, masképp el nem harithaté karosodastél valo megovasa kivételével nem folytathatd.

HARMADIK RESZ
AZ UGYVEDI TEVEKENYSEG KULONOS SZABALYAI
27. 8§
(1) Ugyvédi tevékenység
a) megbizas,
b) kirendelés, vagy

c) az e térvényben meghatarozott esetekben munkaviszony
alapjan folytathato.

(2) Partfogé tigyvédi képviseletet iigyvéd meghatalmazas alapjan is ellathat, ha jogi segit6ként
miikodik.

V. Fejezet

AZ UGYVEDI MEGBIZAS

16. Az iigyvédi megbizas altalanos szabalyai
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28. §

(1) Az tigyvédi tevékenység folytatasara adott megbizas (a tovabbiakban: {igyvédi megbizas) — e
torvény és a Polgari Torvénykonyv eltér6 rendelkezése hianyaban — szabad megallapodas targya.

(2) Az ligyvédi tevékenység végzésére iranyulé megbizasi szerzodést az egyéni ligyvéd, az eurdpai
kozosségi jogasz, a kiilfoldi jogi tanacsado, illetve az tigyvédi iroda és az tigyfél koti meg. Ha az
tigyfél azonnali jogvédelme sziikséges, és az {ligyfél a megbizasi szerz6dés megkotésében
akadalyoztatva van, az ligyfél hozzatartozojat a megbizasi szerz6dés megkotése korében az iigyfél
képviseldjének kell tekinteni. Ez azonban az ligyfélazonositdsra vonatkozé kotelezettséget nem
érinti.

(3) A felek eltér6 rendelkezése hianyaban a megbizasi szerzddés alapjan a megbizott jogosult és
kotelezett minden olyan cselekmény elvégzésére, amely a rabizott {igy szabalyszeri ellatasaval jar,
tovabba a megbizot megilletd pénznek vagy dolognak és az eljarasi koltségeknek az atvételére is.

(4) A szerz6déskotéskor az tigyfelet irdsban tajékoztatni kell azokr6l a megbizas ellatdsa soran,
illetve az tiggyel kapcsolatban el6relathat6an felmeriilo koltségekrdl, amelyeket a megbizasi dij
nem foglal magéaban, fiiggetleniil att6l, hogy e koltségek el6legezésére a felek megdallapodéasa
alapjan koteles-e.

(5) A megbizés teljesitésében — ha a felek eltér6en nem rendelkeznek — az egyéni iigyvéd, az
europai kozosségi jogasz, az ligyvedi iroda tagjai, a helyettes iligyvéd, valamint az ezek
alkalmazasaban allé alkalmazott iigyvéd, alkalmazott europai kdzosségi jogasz és iigyvédjelolt
jarhatnak el.

(6) A megbizott szerz6désszegésért vald felel6ssége csak egyedileg megtargyalt szerzddési
feltételben, és csak a karnak a megbizott kotelezd felelGsségbiztositasa kareseményenkénti
legmagasabb 6sszegét meghaladd része tekintetében korlatozhaté.

29. 8§

(1) A megbizasi szerzddést irasba kell foglalni, kivéve, ha az csak jogi tandcsadasra iranyul.

(2) Az (1) bekezdés szerinti irasba foglalds elmaraddsa a megbizas érvényességét nem érinti, de
ilyen esetben a megbizas tartalmanak bizonyitasa a megbizottat terheli.

(3) Az okiratszerkesztésre és az ahhoz kapcsol6dd jogi képviselet ellatasara iranyulé megbizasi
szerz6dés tartalmi elemeit az okiratot szerkesztd tigyved altal ellenjegyzett szerzodés is
tartalmazhatja.

17. Az iigyvédi megbizasi dij

30. 8§
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(1) A felek — az e §-ban foglalt eltérésekkel — a megbizasi dijban szabadon allapodnak meg. A felek
koltségatalany alkalmazasat is kikothetik.

(2) A végrehajthat6 okiratban megallapitott lejart kovetelés kivételével tigyvédi munkadij- és
koltségtérités-kovetelés a kotelezett hozzajarulasa nélkiil nem ruhazhat6 at olyan személyre, aki az
igényérvényesitéshez sziikséges ligyvédi titok megismerésére nem jogosult.

(3) Birosag el6tt nem érvényesitheto az ligyvédi tevékenység eredményességéehez kotott iigyvédi
munkadij annyiban, amennyiben annak dsszege a teljes {igyvédi munkadij kétharmadat meghaladja.
E bekezdés alkalmazaséaban a teljes tigyvédi munkadijba nem szamit bele

a) a megbizd Altal az ligyvédi munkadij részeként megfizetendd, az iigy ellatasaval felmeriilé

koltségek, valamint

b) az ligyvédi megbizasi dijnak az a része, amelyrdl az igyvéd ellenérték nélkiil lemondott.

31. 8§

A megbizd javara atvett pénzbdl — a megbizo egyidejii irasbeli értesitése mellett — kielégithetd a
megbizdval szemben fennallo és lejart megbizasi dij és koltségtérités cimén fennalld kdvetelés,
kivéve, ha

a) a pénzt nem a megbizo részére kell kiadni,

b) a megbizasi dijban a felek nem allapodtak meg,

C) mas torvény a beszamitast tiltja.

18. Azonositas

32. 8§

(1) A jogi tanacsadasra adott megbizas kivételével a megbizasi szerz6dés megkotése el6tt a
megbizott, valamint a munkaltatéja és harmadik személy kozotti szerz6dés ellenjegyzését
megel6z6en a kamarai jogtanacsos (ezen alcim alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt: tigyvéd)
elvégzi az ligyfél, a kamarai jogtanacsos a munkaltatojaval szerz6dd személy, illetve az ezek
képviseletében eljar6 személy azonositasat.

(2) Az ligyvéd azt a természetes személyt, akit nem ismer, vagy akinek a személyazonossagat
illet6en kétsége meriil fel, személyazonositasra alkalmas okmanya megtekintésével azonositja.

(3) Az ligyvéd a természetes személy adatai a nyilvantartott adatokkal valé egyezdségének és az
altala bemutatott okmanyok érvényességének ellen6rzése érdekében a személyiadat- és
lakcimnyilvantartasbol, a jarmiivezet6iengedély-nyilvantartasbol, az utiokmany-nyilvantartasbol és
a kozponti idegenrendészeti nyilvantartasbol elektronikus titon a kovetkezd adatokat igényelheti:

a) termeészetes személyazonosito adatok,

b) allampolgarsag, hontalansag, menekiilt, bevandorolt, letelepedett, illetve EGT-allampolgar

jogallas,
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c) lakcim,

d) arcképmas,

e) alairas,

f) a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szolé 1992. évi LXVI. torvény
18. § (5) bekezdése szerinti tények,

g) a kiilfoldre utazasrél szolé 1998. évi XII. torvény 24. § (1) bekezdés f) pontja szerinti adatok
és az okmany érvényességi ideje,

h) a kozuti kézlekedési nyilvantartasrdl szold 1999. évi LXXXIV. térvény 8. § (1) bekezdés b)
pont ba)-bb) alpontja szerinti adatok,

i) a szabad mozgas és tartozkodas jogaval rendelkez6 személyek beutazasardl és tartozkodasarol
sz0l6 2007. évi 1. torvény 76. § d) pontja, 80. § (1) bekezdés b) és c) pontja, valamint a harmadik
orszagbeli allampolgarok beutazasardl és tartozkodasarol szolo 2007. évi II. torvény 95. § (1)
bekezdés g) pontja, 96. § (1) bekezdés g) pontja, tovabba 100. § (1) bekezdés b) és c) pontja
szerinti adatok.

(4) A jogi személyt vagy mas szervezetet az {ligyvéd a jogi személyt vagy mas szervezetet
nyilvantart6 hat6sag nyilvantartasa vagy az abbdl szarmaz6 kivonat alapjan azonositja.

(5) Ha a természetes személy ligyfél azonositadsa elharithatatlan kiils6 akadalyba iitkozik, az a
megbizasi szerz6dés megkdtését nem zarja ki, azonban a kiils6 akadaly megsziinését kovetGen a
megbizott az {igyfél azonositasat haladéktalanul koteles elvégezni.

(6) Ha a természetes személy iligyfél képviseletében meghatalmazott jar el, az iigyfél kiilon
azonositasat az ligyvéd mell6zi, feltéve, hogy az tigyfél személyazonositdsra alkalmas adatait
tartalmaz6 meghatalmazast ligyvéd ellenjegyezte, kozjegyzd készitette, a meghatalmazé alairasat
kozjegyz0 hitelesitette, vagy a meghatalmazast az alairas helye szerint illetékes magyar
kiilképviseleti hatosag hitelesitette vagy feliilhitelesitette, illetve azt Apostille tantsitvannyal lattak
el.

(7) A (2)-(4) és a (6) bekezdés rendelkezéseit az okirat ellenjegyzését megel6z6en a
jognyilatkozatot tevd olyan személyek, szervezetek, és az azok képviseletében eljaré személyek
vonatkozasaban is alkalmazni kell, akiknek az azonositasat az ligyvéd korabban nem végezte el.

(8) A korabban mar azonositott személy vagy szervezet adatainak esetleges valtozasat az tigyvéd az
okirat ellenjegyzését megel6z6en a (2)-(4) és a (6) bekezdés rendelkezéseinek alkalmazasaval
ellendrzi.

(9) Az igyved kozhiteles nyilvantartasba vald bejegyzésre iranyuld eljarasban valé jogi
képviseletre, illetve kozhiteles nyilvantartasba valé bejegyzés alapjaul szolgaléo okirat
szerkesztésére iranyuld megbizasi szerzodés megkotése el6tt koteles a (2) bekezdés szerinti
természetes személy tekintetében a bemutatott okmanyra vonatkozod, a (3) bekezdés szerinti
adatokat igényelni. Az adatigénylésért ebben az esetben sem az {igyvédt6l, sem az azonositott
személyt6l vagy szervezett6l nem kérhet6 dij, koltségtérités vagy mas ellenérték.
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(10) Ha a (9) bekezdés szerinti elektronikus adatigénylés technikai okokbol nem lehetséges, az a
megbizasi szerz6dés megkotésének és a jognyilatkozatok okiratba foglalasanak nem akadalya; az
tigyvéd az ellenOrzést utolag, az akadaly megszlinését kovet6en haladéktalanul elvégzi, és az
okiratot csak ezt kovet6en és ennek eredményétdl fiiggéen ellenjegyzi, illetve terjeszti el6 az
eljarasban.

33. 8

(1) Az iigyvéd olyan iigyben, amelyben a jogi képviselet kotelezd, a legalabb személyazonositasra
alkalmas okmany megtekintése ttjan azonositott természetes személyekrol, a jogi személyekrdl és
mas szervezetekrél a jogligyletek biztonsaganak elGsegitése, tovabba az ligyvédi tevékenység
korlatainak az érvényesitése érdekében nyilvantartast vezet.

(2) Az azonositott természetes személyekrdl vezetett nyilvantartds a kovetkezé adatokat
tartalmazza:
a) természetes személyazonosité adatok,
b) lakcim,
c) allampolgarsag, hontalansag, menekiilt, bevandorolt, letelepedett, illetve EGT-allampolgar
jogallas,
d) az azonositashoz felhasznalt azonosité okmany tipusa és szama,
e) a 32. § (3) bekezdésében meghatarozott adatigénylés soran kapott valasz azonositéja,
f) azon ligyek ligyazonositdja, amelyekben a természetes személy azonositasa kotelezd,
g) a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasarol szélo
térvényben meghatarozott adatok.

(3) Ha az iigyvéd a 32. § (8) bekezdése szerinti ellen6rzés alapjan a (2) bekezdés a)-d) és g)
pontjadban meghatarozott adatok valtozasat allapitja meg, a megvaltozott adatokat az ellen6rzés
id6pontjanak feltiintetése mellett Ugy rogziti, hogy a kordbban nyilvantartott adat utélag
megismerhet6 maradjon.

(4) Az azonositott jogi személyekrdl és mas szervezetekrdl vezetett nyilvantartas a kovetkezd
adatokat tartalmazza:
a) név,
b) székhely, kiilfoldi székhely( vallalkozas esetén — ha ilyennel rendelkezik — a magyarorszagi
fioktelep cime,
c) az azonositott jogi személy vagy mas szervezet cégjegyzékszama vagy nyilvantartasi szama,
ezek hianyaban a nyilvantart6 szerv neve és az azonositd szam vagy a létrejottérol,
nyilvantartasba vételérdl, illetve bejegyzésérdl szo6l6 hatarozat szama,
d) az azonositott jogi személy vagy mas szervezet képviseletében eljar6 személy természetes
személyazonosit6 adatai,
e) azon ligyek iigyazonositdja, amelyekben a jogi személy vagy mas szervezet azonositasa
kotelezo,
f) a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérél és megakadalyozasar6l szolé
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torvényben meghatarozott adatok.

(5) Ha az iigyvéd a 32. § (8) bekezdése szerinti ellendrzés alapjan a (4) bekezdés a)-c) és f)
pontjaban meghatarozott adatok valtozasat allapitja meg, a megvaltozott adatokat az ellen6rzés
id6pontjanak feltiintetése mellett tgy tiinteti fel, hogy a korabban nyilvantartott adat utélag
megismerhet6 maradjon.

(6) A (2) és a (4) bekezdésben meghatarozott nyilvantartas a természetes személy, a jogi személy
vagy mas szervezet hozzajarulasa esetén annak elérhet6ségi adatait is tartalmazhatja.

(7) Az ligyvéd a (2) és a (4) bekezdésben meghatarozott adatokat a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasa megel6zésérdl és megakadalyozasardl sz6l6 térvényben meghatarozott ideig kezeli.

19. Ugyvédi meghatalmazas

34. 8§

(1) Ha az tigyvédi tevékenység gyakorlasahoz az iigyfél képviselete sziikséges, a képviseleti jog
létesitésérol meghatalmazast kell kiallitani a megbizott részére.

(2) Az tigyvédi tevékenység gyakorlasdra adott meghatalmazast irasba kell foglalni, és annak
tartalmaznia kell a megbizott elfogad6 nyilatkozatat is. Az e bekezdésnek megfelel6en kiallitott
meghatalmazas teljes bizonyito erejii maganokirat.

(3) Ha a meghatalmazasb6l mas nem tlinik ki, a meghatalmazas alapjan — torvény eltérd
rendelkezése hidnyaban — a képviseleti jog mindazokat megilleti, akik a megbizas teljesitése soran e
torvény alapjan eljarhatnak.

(4) A meghatalmazas feljogositja a meghatalmazottat képviselet ellatasara a megbiz6t megilletd
pénznek vagy dolognak, valamint az eljarasi koltségeknek az atvétele vonatkozasaban is.

(5 A meghatalmazast az tigyfél barmikor korlatozhatja vagy visszavonhatja. A meghatalmazas
korlatozasa bir6sag, mas hatdsag vagy harmadik személy iranyaban annyiban hatalyos, amennyiben
a korlatozas a meghatalmazasbol kitlinik.

(6) A meghatalmazas alapjaul szolgal6 megbizasi szerzodés megsziinése a meghatalmazast is
megsziinteti.

(7) A meghatalmazott koteles irasban, haladéktalanul bejelenteni a meghatalmazasa megsziinését
vagy korlatozdsat annak a birésagnak, kozjegyzének, mas hatésdgnak, amelynek eljarasaban
meghatalmazottként az ligyfél jogi képviseletét, illetve védelmét latta el.

(8) A meghatalmazas korlatozasa vagy megsziinése harmadik személyekkel szemben — ideértve a
(7) bekezdésben megjelolt szerveket is — a kozléssel hatalyosul.

20. Az iigyvédi megbizas megsziinése
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35. 8§

(1) A megbizasi szerzodés a Polgari Torvénykonyvben és a megbizasi szerzodésben
meghatarozottakon tul megsziinik
a) a megbizo vagy a megbizott ligyvédi iroda jogutod nélkiili megsziinésével,
b) a megbizott egyéni ligyvéd kamarai tagsaganak megsziinésével, az europai k6zosségi jogasz, a
kiilféldi jogi tanacsadé tigyvédi kamarai nyilvantartasbol valé torlésével.

(2) A megbizé a megbizasi szerz6dést azonnali hatallyal is felmondhatja. A felmondast irdsban kell
koz6lni, ha a felek a megbizasi szerz6dést irasba foglaltak.

(3) A megbizott a megbizasi szerzédést tizendt napos felmondasi idével felmondhatja. A felek
hosszabb felmondasi id6ben is megallapodhatnak. A megbizott a felmondasi id6 alatt is koteles a
megbizo érdekében eljarni.

(4) Kamarai formavaltas esetén — ha az 1j miikodési formaban az iigyvédi tevékenység gyakorloja
vallalhat megbizast — a megbizas nem sziinik meg, hanem a megbizott személyében e torvény
erejénél fogva jogutodlas kovetkezik be. Ha a kamarai formavaltas kovetkeztében a megbizott
ligyvédi iroda tagjava valik, a megbizott jogutddja az ligyvédi iroda. A megbizott a varhato
valtozasrol koteles a megbizéjat haladéktalanul, de legkés6bb azt tizentt nappal megel6z6en
értesiteni.

VL. Fejezet

A KIRENDELES
36. §
(1) Az iigyvéd kirendelés esetén kirendelt védoként, eseti gondnokként, eseti gyamként,
tigygondnokként (a tovabbiakban egyiitt: kirendelt tigyvéd) jar el.

(2) A kirendelt tigyvéd koteles az tigyben eljarni, a hatésag, a nyomoz6 hatosag, az ligyészség, a
kozjegyz6 és a birésag (e fejezetben a tovabbiakban egyiitt: hat6sag) idézésének eleget tenni,
tovabba a terhelttel, illetve ha az ligy természete lehet6vé teszi, a képviselt személlyel a kapcsolatot
késedelem nélkiil felvenni.

(3) A teriileti kamara koteles a kirendelések teljesitése érdekében pihen6- és munkasziineti napokon
ligyvédi tigyeletet biztositani.

(4) A kirendelt tigyvéd jogszabalyban meghatarozott dijazasra (munkadijra és koltségtéritésre)
tarthat igényt.

(5) A kirendelt iigyvéd a helyettesitésérdl tugy koteles gondoskodni, hogy az az eljarast ne
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akadalyozza és ne sértse a terhelt vagy a képviselt személy érdekeit.

(6) A teriileti kamara és a kirendelt iigyvéd a hatdsagot haladéktalanul értesiti, ha a kirendelt tigyvéd
a) kamarai tagsaga megsz(int,
b) az ligyvédi tevékenységét sziinetelteti,
c) tigyvédi tevékenységét felfiiggesztették,
d) a kirendelhet6 ligyvédek jegyzékében mar nem szerepel, vagy
e) vele szemben a III. Fejezet szerinti korlatozo okok valamelyike bekovetkezett.

(7) Az eseti gondnok, az eseti gyam és az ligygondnok részére a meghatalmazast a hatdsag
kirendel6 hatarozata poétolja.

37. 8
(1) Torvényben meghatarozott esetben a hatdsag kirendel6 hatarozata alapjan a teriileti kamara
jeloli ki a kirendelés alapjan kirendelt védékeént eljaro tigyvédet.
(2) A kirendelt véd6 a kirendelhet6 ligyvédek jegyzékébdl jel6lhet6 ki.

(3) A teriileti kamara a kirendelés alapjan kirendelt védoként eljar6 iigyvédet elektronikus,
véletlenszerli kivalasztas segitségével, kamarai szabalyzatban meghatarozott eljarasi szabalyokban
rogzitett modon jeloli ki.

(4) A Kkijeloléskor biztositani kell a kirendelt védoként kirendelhetd {iigyvédek aranyos
munkaterhelését, valamint figyelembe kell venni a kijel6lésre keriil6 tigyvéd és a kirendeld hatdsag
foldrajzi elhelyezkedését.

(5) A kirendelt véd6 részére a meghatalmazast a hatosag kirendeld hatarozata és a kijel6lés potolja.

38. 8§

(1) A teriileti kamara a kirendelt védokeént kirendelhetd tigyvédekrdl jegyzéket vezet.

(2) A teriileti kamara a jegyzéket tgy koteles Osszedllitani, hogy abban a kirendelést igényld
feladatok ellatdsdhoz, valamint az igazsagszolgaltatds miikodOképességéhez sziikséges szamu
tigyvéd szerepeljen.

(3) A jegyzék Osszeallitasanak szabalyait a kamaranak tigy kell megallapitania, hogy — az énkéntes
jelentkezésen tuilmenden — minden iligyvéd az egyenl6ség elvének alkalmazasaval keriiljon a
jegyzékbe.

(4) A teriileti kamara koteles a jegyzék valtozasait folyamatosan frissiteni és a valtozast honlapjan
kozzétenni.

VILI. Fejezet
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AZ EGYES UGYVEDI TEVEKENYSEGEK
21. Jogi képviselet ellatasa

39. 8§

(1) Az ligyvéd, a kamarai jogtanacsos és az eurépai kdzosségi jogasz (ezen alcim alkalmazasaban a
tovabbiakban egyiitt: igyvéd), valamint iranyitasa mellett a helyettesitésére jogosult, birdsag,
kozjegyz6 vagy mas hatdsag el6tt, illetve harmadik személyekkel szemben az {igyfél jogi
képviselGjeként eljarhat.

(2) Ha torvény egy jognyilatkozat megtételéhez kifejezetten az iligyfél személyes nyilatkozatat
kivanja meg, az ligyvéd a nyilatkozatot jogi képvisel6ként nem teheti meg, de egyebekben az tigyfél
jogi képviseletére jogosult.

(3) A jogi képviselet ellatasa soran az iigyvéd az ligyfél érdekeinek elsédlegessége alapjan jar el.

(4) A jogi képviselet ellatdsa soran az tligyvéd koteles megtagadni az {igyfél utasitdsanak
végrehajtasat, ha az jogszabalyba iitk6zik vagy jogszabaly megkeriilésére iranyul.

(5) Ha az tligyfél utasitasa az ligyfél érdekeire nézve célszeriitlen, annak végrehajtasa el6tt az
ligyvéd az ligyfél figyelmét erre a koriilményre koteles felhivni.

22, Biintetdeljarasban a védelem ellatasa

40. §

(1) Az ligyvéd a biintet6eljarasban a terhelt védéjeként eljarhat.

(2) A védoi tevékenység ellatasa soran az ligyvéd a terhelt védekezéshez vald joga gyakorlasanak
keretei kozott a terhelt érdekeinek els6dlegessége alapjan jar el.

23. Jogi tanacsadas

41. 8§

(1) Az ligyvéd, a kamarai jogtanacsos, az europai kozosségi jogasz, valamint — az e térvényben
meghatarozottak szerint — a kiilfoldi jogi tanacsad6 (ezen alcim alkalmazasaban a tovabbiakban
egyiitt: ligyvéd), valamint iranyitasaval a helyettesitésére jogosult az tigyfél érdekeinek megfeleld
joghatas kivaltasara alkalmas akaratnyilatkozat megtételének el6készitésével, tovabba multbeli, a
jelenben fenndll6 vagy jovdbeli koriilmények jogi értékelésével kapcsolatban az tigyfél szamara
véleményt adhat, illetve javaslatokat fogalmazhat meg.

(2) Az ligyvéd a jogi tanacsadas soran az Alaptérvény, a jogszabalyok, az Eurdpai Unio kotelezo
er6vel biro jogi aktusai alapjan alakitja ki a véleményét, illetve fogalmazza meg a javaslatait.

24



(3) Az ligyvéd a jogi tanacsadas soran — ha a felek szigortibb kévetelményt nem hataroznak meg —
az ligyfél altal el6adott tényeket teljes koriinek, pontosnak és valénak fogadja el.

(4) Az tlgyvéd koteles az {ligyfelet tdjékoztatni az dltala kialakitott véleménnyel, illetve
megfogalmazott javaslatokkal kapcsolatos esetleges jogi kockazatokrol. Az ligyvédi tajékoztatasban
szerepl6 kockazatok mérlegeléséért az tigyfél felelGs.

24. Az okiratszerkesztés

42. 8§

(1) Az tigyvéd és az eurdpai kdzosségi jogasz, valamint iranyitasaval a helyettesitésére jogosult az
tigyfél jognyilatkozatardl okiratot szerkeszthet.

(2) A kamarai jogtanacsos, az iranyitasaval a helyettesitésére jogosult, valamint a kamarai
jogtanacsos munkaltatdjanak a kamarai szabalyzatban meghatarozott kovetelményeknek megfelel
munkavallal6ja az tigyfél, valamint a munkaltat6ja és a vele szerz6d6 személy jognyilatkozatarol
okiratot szerkeszthet.

(3) Az ligyvéd, a kamarai jogtanacsos és az eurépai kdozosségi jogasz (ezen alcim alkalmazasaban a
tovabbiakban egyiitt: iligyvéd) koteles megtagadni az okiratszerkesztést, ha az akaratnyilvanitas
jogszabalyba iitk6zik vagy jogszabaly megkeriilésére iranyul.

(4) Az okiratszerkesztés soran az iigyvéd ugy jar el, hogy az tigyfél kinyilvanitott akarata — az
Alaptorvény, a jogszabalyok, az Eurdpai Uni6 kotelezd erdvel bird jogi aktusainak keretei kozott —
az ligyfél érdekeinek megfeleld, tovabba joghatas kivaltasara alkalmas legyen.

(5) Az tigyvéd az ligyfél altal el6adott tényeket teljes koriinek, pontosnak és valonak fogadhatja el,
azonban a (3) bekezdésben meghatarozott kvetelmény érvényesiilése érdekében tajékoztatnia kell
az ligyfelet arrol, ha az tigyvédtél elvarhat6 gondossag mellett az iigyfél altal el6adott tények teljes
koriiségével, pontossagaval vagy valosagaval kapcsolatban kétsége mertilt fel.

(6) Az tigyvéd koteles az iigyfelet tdjékoztatni a jogiigylettel kapcsolatos esetleges jogi
kockazatokrol.

25. Az okirati ellenjegyzés

43. 8§

(1) Az iigyvéd és a kamarai jogtanacsos (ezen alcim alkalmazasdban a tovabbiakban egyiitt:
tigyvéd) az altala szerkesztett, tovabba iligyvédi irodaja, helyettese, vagy az ligyvédi tevékenység
altala alkalmazott gyakorl6ja, valamint a kamarai jogtanacsos munkaltatdjanak a kamarai
szabalyzatban meghatarozott kovetelményeknek megfelel6 munkavallal6ja altal szerkesztett és az
tigyvéd altal szakmailag jovahagyott okiratot ellenjegyezheti.
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(2) Az ellenjegyzett okiratot — jogszabaly eltérd rendelkezése hianyaban —
a) tobb oldalbdl all6 okirat esetén folyamatos oldalszamozassal kell ellatni,
b) minden oldalan a feleknek vagy arra az okiratban meghatalmazott félnek kézjegyével kell
ellatnia,
c) a feleknek ala kell irniuk,
d) az ellenjegyz0 iigyvédnek a neve, a kamarai azonosit6 szama, az ellenjegyzés ténye, tovabba
az ellenjegyzés helye és id6pontja feltiintetése mellett ala kell irnia.

(3) Az ellenjegyz6 ligyvéd a papiralapi okiraton az alairasa oldalan a szarazbélyegzdjének a
lenyomatat elhelyezi, az elektronikus okiratot a 18. § (1) bekezdés szerinti kovetelményeknek
megfeleld elektronikus alairasaval és idébélyegzdvel latja el.

(4) A (2) bekezdés b) pontjaban foglalt kévetelmény alkalmazasa mell6zhet6, ha a papiralapu okirat
lapjait az ellenjegyz6 iigyvéd ugy flizi Ossze, hogy az az okirat sérelme nélkiil ne legyen
megbonthatd, illetve ha az elektronikus okiratot minden fél mindsitett tandsitvanyon alapuld
fokozott biztonsagu alairasaval és idébélyegzdvel latja el.

(5) Ha az iigyvédi tevékenység ellatasnak olyan okirat ellenjegyzése is részét képezi, melynek
valamely szerz6d6 fele az okiratot szerkeszt6 iligyvédnek az adott {igy ellatdsara nem adott
megbizast, az okiratot szerkesztd iligyvéd az okirat alairasat megel6zGen irasban koteles e felet
tajékoztatni arrol, hogy az ellenjegyzés az okiratot szerkeszt6 tigyvéddel megbizasi jogviszonyt nem
hoz létre. Ha a szerz6do fél jogi képvisel6vel jar el, e tajékoztatas mell6zhetd.

(6) A szerz6dd fél az ellenjegyzd tligyvédnek az okirattal osszefiiggd eljarasi kotelezettségek
teljesitéséhez sziikséges képviselet ellatasara meghatalmazast adhat.

44. §

(1) Az ellenjegyzéssel az iigyvéd tanusitja, hogy
a) az okirat a jogszabalyoknak megfelel,
b) a felek nyilatkoztak arrél, hogy az okiratban foglaltak megfelelnek az akaratuknak,
c) az okiratban megjeldlt felek, illetve az eljar6 képvisel6ik azonositasat elvégezte, és
d) az okiratot a felek el6tte irtak ala vagy az okiraton szerepl6 alairast el6tte sajatjukként ismerték
el.

(2) Az ellenjegyz0 tigyvéd altal korabban mar azonositott fél az okirat alairasa, illetve az okiraton
szereplo alairas sajatjaként vald elismerése soran elektronikus hirk6zld hal6zaton keresztiil az
ellenjegyz6 ligyvéd szamara a mozgoképet, valamint a hangot egyidejlileg tovabbito és rogzitd
eszkoz igénybevételével is eljarhat. A rogzitett felvételt az ellenjegyz6 ligyvéd az ellenjegyzett
okirattal egyiitt 6rzi meg.

(3) Az (1) bekezdés c)-d) pontjanak és a (2) bekezdésnek az alkalmazasa soran eljarhat
a) az ellenjegyzd ligyvéd helyettesitésére jogosult személy, vagy
b) az ellenjegyz6 ligyvéd megbizasabdl eljard, a sajat EGT-allamaban {igyvédi tevékenységet
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gyakorld, nyilvantartasba vett személy
azzal, hogy ezt a koriilményt, valamint a b) pont szerinti esetben az (1) bekezdés d) pontjanak
tanudsitasara valo jogosultsagot az ellenjegyzésben fel kell tiintetni.

(4) Az (1) bekezdés b)-d) pontjanak az alkalmazasa soran eljarhat az okiratot ellenjegyz6 kamarai
jogtanacsos munkaltatéjanak a kamarai szabalyzatban meghatarozott kovetelményeknek megfeleld
munkavallaloja, azzal, hogy ezt a koriilményt az ellenjegyzésben fel kell tiintetni.

(5) Az (1) bekezdés d) pontjat nem kell alkalmazni, ha a fél aldirdsat az aldirds helye szerint
illetékes magyar kiilképviseleti hat6sag hitelesitette vagy feliilhitelesitette, vagy azt Apostille
tanusitvannyal lattdk el, vagy a fél aladirasat kozjegyz6 hitelesitette, illetve ha a fél az okiratot a
mindsitett tanusitvanyon alapulé fokozott biztonsagu elektronikus alairasaval és idébélyegzdvel
latta el.

(6) Az okiratot az azt szerkesztd ligyvéd mellett — az okiratban megjel6lt egyes felek
vonatkozasaban az (1) bekezdés c) és d) pontjaiban meghatarozott koriilmények fennallasanak
tantsitasaira — mas {ligyvéd is ellenjegyezheti, azzal, hogy az érintett koriilményeket az
ellenjegyzésben fel kell tiintetni.

(7) Az tigyvéd altal ellenjegyzett, de a felek &ltal kiilfoldon aldirt okirat teljes bizonyité erejéhez
diplomaciai hitelesités vagy feliilhitelesités, illetve Apostille tanusitvany nem sziikséges.

45. §

Ingatlanra vonatkoz6 vagy ingatlannal kapcsolatos jog vagy tény kozhiteles nyilvantartasba valo
bejegyzésre iranyuld eljarasban valo jogi képviseletre, illetve kozhiteles nyilvantartasba vald
bejegyzés alapjaul szolgalo okirat szerkesztésére iranyuld itigyvédi tevékenység soran az ligyvédi
tevékenység gyakorldja az ingatlan-nyilvantartasi adatokat és a tulajdonjogra, az ingatlannal
kapcsolatos egyéb jogra vonatkozo6 okiratokat koteles ellendrizni.

26. Papiralapu okirat elektronikus okirati formaba alakitasa
46. §
(1) Az ligyvéd és a kamarai jogtanacsos (ezen alcim alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt:

ligyvéd) papiralapu okiratot — utalvany, értékpapir vagy mas vagyoni értékii jogot megtestesitd
okirat kivételével — elektronikus okirati formaba alakithat.

(2) Az elektronikus okirati formaba valé alakitds soran az Eiisztv.-t — az Eiisztv. 102. § (6)
bekezdése, 103. § (4) és (5) bekezdése kivételével — és a végrehajtasi rendeleteit azzal az eltéréssel
kell alkalmazni, hogy az iigyvéd az elektronikus masolaton csak mindsitett elektronikus alairast
hasznalhat és kizarolag oldalhii elektronikus masolatot készithet,

(3) A (2) bekezdés szerinti mindsitett elektronikus alairas elhelyezésével az iigyvéd tantsitja, hogy
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az elektronikus okirat a papiralapt okirattal az id6bélyegzében megjeldlt id6pontban mindenben
megegyezett. A tanusitas — az ellenkezd bizonyitasaig — teljes bizonyito erdvel bir.

(4) Az tigyvéd az altala ellenjegyzett papiralapu okirat elektronikus formaba val6 alakit4sa soran az
elektronikus okiratot is ellenjegyzi a 43. § (3) bekezdésében foglaltak szerint.

(5) Az tigyvéd az elektronikus okiratot — ha a felek ennél hosszabb ideig torténd 6rzésben nem
egyeztek meg — a masolatkészitéstdl szamitott tiz évig megorzi.

(6) Az ligyvéd az altala ellenjegyzett, elektronikus formaba alakitott papiralapu okiratot, — ha a felek
ennél hosszabb ideig torténd Orzésben nem egyeztek meg — az atalakitastol szamitott 6t évig
megorzi.

27. Az iigyvédi letét

47. 8§

(1) Az igyved, tligyvédi iroda és az eurdpai kozosségi jogasz (ezen alcim alkalmazasaban a
tovabbiakban egyiitt: tigyvéd)

a) a megbizas teljesitéseként,

b) a megbizashoz kapcsolodo eljarasi cselekmények koltségének teljesitésére, vagy

c) a megbizashoz kapcsoléd6an megbrzésre
pénzt, készpénz-helyettesité fizetési eszkozt, utalvanyt, értékpapirt vagy mas okiratot vehet at,
drizhet és kezelhet letétként.

(2) A letéti szerz6dést irasba kell foglalni.

(3) Az (1) bekezdés a) és b) pontjadban meghatarozott letét kezelésére iranyul6 szerz6dés tartalmi
elemeit a letétkezeld tigyvéd altal ellenjegyzett olyan szerzddés is tartalmazhatja, amelyben a letevd
és az a személy, akinek a letett dolgot ki kell adni, egyarant szerz6do fél.

(4) Az (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott letét kezelésére iranyuld szerz6dést a letevo akkor
mondhatja fel, ha arra a letéti szerzddés kifejezetten feljogositja.

(5) Semmis a letéti szerz6désnek az a rendelkezése, amely az ligyvéd felelGsségét a letétkezelési
tevékenységgel osszefiiggésben kizarja vagy korlatozza.

48. §
(1) Az ligyvéd a letétet a letéti szerzodés feltételei szerint, biztonsagosan, a jogosulatlan hozzaférést
megakadalyoz6 modon kételes Orizni.

(2) Az ligyvéd a letétet a letét céljatol eltér6en nem hasznalhatja, azt nem hasznosithatja, tovabba
azt mas személy birtokaba vagy Grizetébe e torvény eltérd rendelkezése hianyaban nem adhatja. Az
ligyvéd a letett pénzt lekdtheti.

28



49. §

(1) Az iligyvéd a pénzt, illetve a dematerializalt értékpapirt minden mas pénzeszkozétol és
értékpapirjatol elkiilonitve, letéti szamlajan, illetve értékpapirszamlajan kezeli. Az ligyvéd a letevd
erre iranyul6 kérelme esetén a letevo koltéségre

a) a pénzt, illetve a dematerializalt értékpapirt elkiilonitett alszamlan kezeli, valamint

b) biztositja, hogy a letevé az a) pont szerinti alszamla egyenlegérol a szamlavezet6tol

kozvetlentil tajékoztatast kapjon.

(2) Az ligyvéd a letétkezelés céljabdl atvett pénzt egy — kiilfoldon atvett pénz esetében harom —
munkanapon beliil az igyvédi letéti szamlajan helyezi el.

(3) A kotelezd legkisebb munkabér havi dsszegének kétszeresét meg nem haladd pénz letétje
esetében a felek a letéti szerzédésben az (1)-(2) bekezdésben foglaltaktél eltéréen is
megallapodhatnak.

(4) Materializalt forméban létrehozott készpénz-helyettesitd fizetési eszkoz vagy utalvany, nyomdai
uton eldallitott értékpapir, valamint mas papiralapu okirat széfszolgaltatas igénybevételével is
Orizheto.

(5) A letéti szerzodésben az iigyvédi letéti szamla, illetve az értékpapirszamla vezetGjét és az
alszamla szamat, illetve a letét 6rzésére szolgald széfszolgaltatas nyuijtojat meg kell jelolni.

50. §

(1) A letéti szerzodésben meg kell hatarozni a letéteményes dijazasat, vagy rogziteni kell a letét
ingyenességét.

(2) Ha a felek a letéti szerz6désben eltér6en nem allapodnak meg, az iigyvédi letéti szamlan
elhelyezett pénziigyi eszkdéz utani kamat a letevGt illeti meg, a szamlavezetéssel, illetve a
széfszolgaltatassal kapcsolatos koltségek pedig az tigyvédet terhelik. Ha a felek a letéti
szerzOdésben ugy allapodnak meg, hogy az ligyvédi letéti szamlaval kapcsolatos koltségek a letevot
terhelik, e koltségek az tigyvédi letéti szamlan elhelyezett pénziigyi eszkéz vagy kamatai terhére
nem szamolhatok el.

(3) Az tigyvédi letéti szamla, illetve a széf feletti rendelkezésre jogosult az ligyvéd, akadalyoztatasa
esetén a teriileti kamara nyilvantartasaban szerepld helyettes {igyvéd, valamint a teriileti kamara
altal kijelolt irodagondnok. Az tigyvédi szamla, illetve a széf feletti rendelkezésre az {igyvéd mas
személyt is meghatalmazhat.

(4) Az tigyvéd az ligyvédi letéti szamla szamlavezetGjének, illetve a széfszolgaltatas nyujtojanak
tevékenységéért nem felelds, ha kivalasztasaval kapcsolatosan felrohatdsag nem terheli.

51. 8
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(1) Az tigyvéd az éaltala kezelt, a kotelez6 legkisebb munkabér havi 6sszegének kétszeresét elérd
letétek adatait és azok valtozasat a letétkezelés biztonsaga és a letétkezelésre vonatkozo szabalyok
hatékony ellen6rizhet6sége érdekében a teriileti ligyvédi kamarak altal miikodtetett elektronikus
letéti nyilvantartasban rogziti.

(2) Az elektronikus letéti nyilvantartasban rogziteni kell
a) a letétkezel6 ligyvéd nevét és kamarai azonosito szamat,
b) a letéti szerzddés iligyazonositojat,
C) a letét tipusat,
d) a letét targyat,
e) ha a letétkezel6 ligyvéd a letétet alszamlan helyezi el, az alszamla szamat,
f) pénzletét esetében a ténylegesen letétben levé pénz 6sszegét és devizanemét,
g) a letéti szerz6dés megkotésének, modositasanak, illetve megsziinésének a datumat,
h) az adatok letéti nyilvantartasban vald rogzitésnek, illetve a rogzitett adatok modositasanak a
datumat.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott adatokat, illetve azok valtozasat az ligyvéd a letéti szerzddés
megkdtésétol, illetve a (2) bekezdésben meghatarozott adatok valtozasatol szamitott egy
munkanapon beliil mindsitett elektronikus aldirasaval és idébélyegzdvel ellatott elektronikus
nyilatkozat megtételével rogziti. Az elektronikus nyilvantartas a letéthez egyedi azonosit6 szamot
rendel.

(4) A letéti nyilvantartas a (2)-(3) bekezdésben meghatarozott adatokat a letéti szerzodés
megszlinését kovetd tiz évig tartalmazza.

(5) A (3) bekezdésben meghatarozott elektronikus nyilvantartasbol az tigyvédi kamara
a) a letevO szamara a letétkezeld {igyvéd kamarai azonosité szamanak és a (3) bekezdésben
meghatarozott egyedi azonositd szamnak a megadasa esetén elektronikus uton a letét adatairol,
b) az el6zetes vizsgalatot lefolytatd fegyelmi biztos, a fegyelmi eljarast lefolytaté fegyelmi tanacs
szamara a fegyelmi eljards eredményes lefolytatasa, illetve a letétkezelés szabalyainak
megtartasat ellen6rz6 kamarai szerv szamara az tigyvéd altal kezelt letétek kezelésére vonatkozo
szabalyok megtartasanak ellen6rzése érdekében az eljards ala vont tigyvéd altal kezelt letétek
adatairol

adatot szolgaltat.

28. Pénz, dolog, iratok atvétele és kiadasa
52. 8§
(1) Az tgyvédi tevékenység gyakorlgja koteles az iigyfele részére atvett pénzrél vagy

vagyontargyrol az ligyfelét haladéktalanul értesiteni. A kamarai jogtanacsosra és a jogi el6adéra e §
szabalyait nem kell alkalmazni.

(2) Az tligyvédi tevékenység gyakorloja koteles az tigyfelétél atvett vagy az ligyfelét megilletd
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iratok atvételérdl — az ligyfél kérésére — elismervényt adni. Az iratokat a megbizas teljesitése, illetve
felmondasa utan — a (3) bekezdésben meghatarozott kivétellel — az iigyvédi tevékenység gyakorloja
az uigyfél kérésére koteles kiadni.

(3) Az iigyvédi tevékenység gyakorldja nem koteles kiadni a fogalmazvanyait, az tigyfél utasitasait
tartalmazé iratokat, az ligyben hozza intézett leveleket, az {igyfél érdekében teljesitett fizetésekrol
sz6l6 nyugtakat és az eljarasa szabalyszeriiségének elbiralasdhoz sziikséges mas iratokat; az tigyfél
kérésére az ilyen iratokrol — a fogalmazvanyokat kivéve — masolatot koteles kiadni.

(4) Az iratok kiadasat nem lehet megtagadni amiatt, hogy a megbizottat megillet6 megbizasi dijat és
koltségtéritést nem fizették meg.

(5) Az iigyvédi tevékenység gyakorloja koteles megtériteni a kart a visszaszolgaltatasi vagy
elszamolasi kotelezettséggel atvett pénzben vagy dologban bekdvetkezett hiany esetén, kivéve, ha
bizonyitja, hogy a hianyt elharithatatlan kiils6 ok idézte eld.

29. Ugynyilvantartas és iratkezelés

53. 8

(1) Az tigyvéd, az eurdpai kdzosségi jogasz, a kiilféldi jogi tanacsado, illetve az ligyvédi iroda (e §
alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt: igyvéd) a megbizas alapjan ellatott tigyekr6l — az igyvédi
tevékenységre vonatkozd szabalyok megtartdsanak ellendrizhet6sége, valamint az {igyvédi
tevékenységre valo jogosultsdg megsziinése esetén az ligyfelek jogainak védelme érdekében —
nyilvantartast vezet.

(2) Az tligyekrdl vezetett nyilvantartas a kdvetkez6 adatokat tartalmazza:
a) az ligyvéd altal képzett ligyazonositot,
b) az ligyfél nevét,
c) az {ligy targyat,
d) a megbizasi szerzdés létrejotte idopontjat és
e) az ligyhoz kapcsolodo birdsagi eljarasok lajstromszamat, illetve mas eljarasok iktatészamat.

(3) Az iigyvéd a (2) bekezdésben meghatarozott adatokat a megbizas megsziinését kdvetd o6t évig,
okirat ellenjegyzése esetén az okirat ellenjegyzését kovet6 tiz évig, ingatlanra vonatkozod jog
kozhiteles nyilvantartasba valo bejegyzését érint6 ligyben a jog bejegyzésétdl szamitott tiz évig
kezeli.

(4) A (2) bekezdésben meghatarozott nyilvantartasba
a) a kamarai hatésagi ellen6rzés soran az ligyvédi tevékenységre vonatkozo szabalyok
megtartasanak ellenérzése céljabol, az ahhoz sziikséges mértékben a kamarai hat6sagi ellendrzést
folytat6 személy vagy szerv,
b) az iigyfelek jogainak védelme érdekében, az e torvénybdl fakadd feladatai ellatdsahoz
sziikséges mértékben a helyettes iigyvéd és a kijel6lt irodagondnok
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betekinthet, illetve abbdl adatot igényelhet.

(5) Okirat ellenjegyzése esetén az iigyvéd az altala ellenjegyzett okiratot, valamint az okirat
ellenjegyzésével jaro tigyben keletkezett mas iratokat — ha jogszabaly ennél hosszabb megorzési
id6t nem allapit meg, vagy a felek ennél hosszabb ideig torténd 6rzésben nem egyeztek meg — az
ellenjegyzéstdl szamitott tiz évig megorzi.

VIIL. Fejezet

AZ UGYVEDI TEVEKENYSEG SZUNETELTETESE

54. §

(1) Az iigyvédi tevékenység gyakorldja a teriileti kamara engedélyével hatarozott ideig
sziineteltetheti ligyvédi tevékenységét, ha
a) gondoskodott a sajat, illetve az olyan iligyvédi iroda megbizasainak atadasarol vagy
megsziintetésérdl, amelynek nem marad tigyvédi tevékenységet folytato tagja,
b) gondoskodott az alkalmazasaban, illetve az olyan iigyvédi iroda alkalmazasaban allo
alkalmazott ligyvéd, illetve ligyvédjelolt munkaviszonyanak a megsziintetésérdl, amelynek nem
marad iigyvédi tevékenységet folytatd tagja, valamint
c) arcképes igazolvanyat a teriileti kamaraban a sziineteltetés id6tartamara leadja.

(2) Ugyvédi iroda tagja ligyvédi tevékenységének sziineteltetéséhez az iigyvédi iroda elGzetes
hozzajarulasa is sziikséges.

(3) Az egyszemélyes ligyvédi iroda képviseletével jaro, jogszabalybol fakadé kotelezettségeit az
tigyvédi tevékenységet gyakorld személy a sziineteltetés tartama alatt is ellatja.

(4) Az ligyvédi tevékenység természetes személy gyakorldja tigyvédi tevékenységét sziinetelteti
orszaggytilési képvisel6i, nemzetiségi sz6sz6loi és polgarmesteri megbizatasa idGtartama alatt. A
megbizatast és annak a megszi{inését a teriileti kamaranak be kell jelenteni, amely azt hivatalbol
nyilvantartasba veszi.

(5) Az iigyveédi tevékenység sziineteltetésének az id6tartama nem lehet rovidebb, mint harom honap
és — a (4) bekezdésben meghatarozott kivétellel — 6t évenként meghosszabbitando.

55. 8§
(1) Az iligyvédi tevékenység sziineteltetése alatt az {ligyvédi tevékenység gyakorléja nem
gyakorolhatja a kamarai tagsagbol vagy a kamarai nyilvantartasba vételbdl ered6 jogokat, és — a

tagdij fizetése, valamint az adatvaltozas bejelentése kivételével — nem terhelik az abbol fakado
kotelezettségek.
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(2) Az ligyvédi tevékenységét sziineteltetd ligyvédi kamarai tisztségvisel6 e megbizatasa a
sziineteltetés kezd6 napjaval megsziinik.

56. §
(1) Az tgyvédi tevékenység sziineteltetésének a meghosszabbitasat — ha annak e térvényben
meghatarozott feltételei fennallnak — a tertileti kamara hatarozott idére engedélyezi.

(2) Ha az iigyvéd a tevékenységét a sziineteltetés engedélyezésekor megjel6lt hatarid6 lejarta el6tt
folytatni kivanja, ezt koteles az tligyvédi tevékenység folytatasat legalabb harminc nappal
megel6zden a teriileti kamaranak bejelenteni.

(3) A teriileti kamara az iligyvédi tevékenység folytatasara vald jogosultsagot az iligyvédi
tevékenység folytatasat megel6z6en hivatalbol ellen6rzi.

(4) A tevékenység folytatasanak a tényét a teriileti kamara a nyilvantartasba hivatalbol jegyzi be.
NEGYEDIK RESZ
AZ UGYVEDI TEVEKENYSEGET GYAKORLO TERMESZETES SZEMELY

IX. Fejezet

AZ UGYVED

57. 8§

(1) Az tligyvéd az iigyvédi tevékenységet lizletszerlien, egyéni iigyvédként vagy iigyvédi iroda
tagjaként, sajat gazdasagi kockazatvallalas mellett — az e térvényben meghatarozott kivétellel —
tigyfele megbizasabdl gyakorolja.

(2) Az ligyvéd az ligyvédi tevékenységet a teriileti kamara tagjaként folytathatja.

(3) A 97. § (2) bekezdésében meghatarozott kivétellel {igyvéd nem lehet egyidejlileg egyéni ligyvéd
és ligyvédi iroda tagja.

58. §

(1) Kérelmére a teriileti kamaraba tigyvédkeént fel kell venni azt, aki
a) az Europai Gazdasagi Térségrol sz6l6 Megallapodasban részes valamely allam allampolgara,
b) jogi egyetemi végzettséggel rendelkezik,
C) magyar jogi szakvizsgat tett,
d) a kérelem elGterjesztését megel6z6 tiz évben legalabb egy évig ligyvédi joggyakorlatot
folytatott,
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e) az ligyvédi tevékenységével okozott karok megtéritésének, illetve sérelemdij megfizetésének a
fedezetét felel6sségbiztositas biztositja,

f) a teriileti kamara miikddési teriiletén az ligyvédi tevékenység folyamatos gyakorlasara alkalmas
irodahelyiséggel rendelkezik,

g) rendelkezik az elektronikus tigyintézéshez sziikséges feltételekkel,

h) tarsas ligyvédi iroda tagja kivételével helyettesitésére iigyvéddel vagy iigyvédi irodaval
megallapodast kotott és

i) nem esik az ligyvédi tevékenység folytatasat kizar6 okok ala.

(2) Kérelmére a teriileti kamaraba tigyvédként kell felvenni azt az eurépai k6zosségi jogaszt, aki
a) Magyarorszag teriiletén megszakitas nélkiil harom éven at folytatott tigyvédi tevékenységet a
magyar joggal vagy az Eurdpai Uni6 joganak magyarorszagi alkalmazasaval kapcsolatban,
b) rendelkezik az iigyvédi tevékenység gyakorlasahoz sziikséges szintli magyar nyelvtudassal,
c) az ligyvédi tevékenységével okozott karok megtéritésének, illetve sérelemdij megfizetésének a
fedezetét Magyarorszagon érvényesithet6 felel6sségbiztositas biztositja,
d) a teriileti kamara miikodési teriiletén az {igyvédi tevékenység folyamatos gyakorlasara
alkalmas irodahelyiséggel rendelkezik,
e) rendelkezik az elektronikus ligyintézéshez sziikséges feltételekkel,
f) tarsas ligyvédi iroda tagja kivételével helyettesitésére iligyvéddel vagy iligyvédi irodaval
megallapodast kotott és
g) nem esik az ligyvédi tevékenység folytatasat kizar6 ok ala.

(3) Kérelmére a teriileti kamaraba tigyvédként felvehet6 az eurdpai kdzosségi jogasz akkor is, ha
megszakitas nélkiili magyarorszagi iigyvédi tevékenysége a harom éves idGtartamot eléri, de a
magyar joggal vagy az Eurépai Unid joganak magyarorszagi alkalmazasaval kapcsolatos tigyvedi
tevékenysége harom évnél rovidebb id6tartami, és egyébként megfelel a (2) bekezdésben irt
feltételeknek.

(4) Az eurdpai kozosségi jogasz a teriileti kamaraba torténd felvétellel a teriileti kamara teljes jogu
tagjava valik. Névhasznalataban az iigyvéd megjel6lés mellett tovabbra is jogosult az eurdpai
kozosségi jogaszok szakmai megnevezéseir6l sz6l6 miniszteri rendelet szerinti szakmai
megnevezését szerepeltetni.

X. Fejezet

AZ ALKALMAZOTT UGYVED

59. §

(1) Az alkalmazott ligyvéd az tigyvédi tevékenységet tligyvéddel vagy iigyvédi irodaval fennalld
munkaviszony alapjan munkaltat6ja, valamint — ha a munkaszerzédés igy rendelkezik -
munkaltatdjaval egy tligyvédi tarsulasba vagy iligyvédi irodakozosségbe tartozd iligyvéd vagy
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tigyvédi iroda helyetteseként, azok iigyfelei szamara gyakorolja.
(2) Alkalmazott tigyvédként ligyvédi tevékenység a teriileti kamara tagjaként folytathato.

60. §

(1) Kérelmére a teriileti kamaraba alkalmazott tigyvédként fel kell venni azt, aki
a) az Europai Gazdasagi Térségrol szolo Megallapodasban részes valamely allam allampolgara,
b) jogi egyetemi végzettséggel rendelkezik,
c) magyar jogi szakvizsgat tett,
d) az ligyvédi tevékenységével okozott karok megtéritésének, illetve sérelemdij megfizetésének a
fedezetét felel6sségbiztositas biztositja,
e) ligyvédi tevékenység folytatasara iranyulé6 munkaviszonyban all a teriileti kamara miikodési
teriiletén irodaval rendelkezd, az alkalmazott ligyvédi tevékenység folyamatos gyakorlasara is
alkalmas irodahelyiséget fenntart6 iigyvéddel vagy ligyvédi irodaval és
f) nem esik az ligyvédi tevékenység folytatasat kizaro ok ala.

(2) Kérelmére a teriileti kamaraba alkalmazott igyvédként fel kell venni azt az eurdpai kozdsségi
jogaszt is, aki
a) az ligyvédi tevékenységével okozott karok megtéritésének, illetve sérelemdij megfizetésének a
fedezetét felel6sségbiztositas biztositja,
b) tigyvédi tevékenység folytatadsara iranyulé6 munkaviszonyban 4ll a teriileti kamara miikodési
teriiletén irodaval rendelkezd, az alkalmazott ligyvédi tevékenység folyamatos gyakorlasara is
alkalmas irodahelyiséget fenntart6 tigyvéddel vagy ligyvédi irodaval és
c) nem esik az tigyvédi tevékenység folytatasat kizaré ok ala.

61. 8§

(1) Az alkalmazott iigyvéd tobb iigyvéddel, illetve iigyvédi irodaval kizardlag akkor allhat
munkaviszonyban, ha valamennyi munkaltaté ugyanannak az iigyvédi tarsulasnak vagy tligyvédi
irodak6zosségnek a tagja és ezt a teriileti kamaranak bejelentették.

(2) Az alkalmazott iigyvéd munkaviszonya — a munkaltaté jogutod nélkiili megsziinésére vonatkozo
szabalyok szerint — megsziinik, ha a munkaltato tigyvédi kamarai tagsaga megsziinik, a munkaltatot
az ligyvédi kamarai nyilvantartasbol torlik vagy a munkaltatd tevékenységét felfiiggesztik.

(3) Az alkalmazott iigyvéd iligyvédi tevékenységet Onalléan nem folytathat, abban kizarolag
munkaltatéja felel6sségi korén beliil és utasitdsai alapjan miikodhet kozre. Alkalmazott igyvéd
felett munkaltat6i jogkoroket csak ligyvéd gyakorolhat.

(4) Az alkalmazott ligyvéd kizarolag a munkaltatdja részére adott megbizas és kirendelés keretei
kozott végezheti tevékenységét, és munkaltatoja egyetértésével helyettesithet mas iigyvédet, eurdpai
kozOsségi jogaszt vagy tigyvédi irodat.
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(5) Az alkalmazott ligyvéd munkaviszonyara egyebekben a Munka Térvénykonyve az iranyadé. E
torvénynek az iigyvédekre vonatkoz6 rendelkezései az ezen alcimben nem szabalyozott
kérdésekben az alkalmazott tigyvédekre is iranyadok.

XI. Fejezet

AZ UGYVEDJELOLT

62. §

(1) Az tigyvédjelolt az tigyvédi tevékenységet a jogi szakvizsga letételéhez sziikséges joggyakorlat
megszerzése érdekében tigyvéddel, eurdpai kozosségi jogasszal vagy ligyvédi irodaval fennallo
munkaviszony alapjan munkaltatéja, valamint — ha a munkaszerzédés igy rendelkezik —
munkaltatdjaval egy ligyvédi tarsulasba vagy ligyvédi irodakdzosségbe tartozo iligyvéd, eurdpai
kozosségi jogasz vagy ligyvédi iroda helyetteseként, utasitasai szerint, azok iigyfelei szamara
gyakorolja.

(2) Ugyvédi tevékenység az iigyvédi kamarai nyilvantartisba iigyvédjeldltként valo felvételt
kovetéen folytathato.

63. 8§

Kérelmére az tigyvédi kamarai nyilvantartasba tigyvédjeloltként fel kell venni azt, aki
a) az Eur6pai Gazdasagi Térségrdl sz6l6 Megallapodasban részes valamely allam allampolgara,
b) jogi egyetemi végzettséggel rendelkezik,
c) tigyvédjelolti tevékenység folytatdsara iranyul6 munkaviszonyban all a teriileti kamara
miikddési teriiletén irodaval rendelkezd, az ligyvédjelolti tevékenység folyamatos gyakorlasara is
alkalmas irodahelyiséget fenntart6 iigyvéddel vagy ligyvédi irodaval és
d) nem esik az ligyvédi tevékenység folytatasat kizaro ok ala.

30. Az iigyvédjelolt foglalkoztatasara valo jogosultsag
64. 8§

(1) Ugyvédjelolt felett munkaltatoi jogkdr gyakorlasara az az ligyvéd vagy eurépai kdzosségi jogasz
jogosult, aki

a) nem all iigyvédjelolt foglalkoztatasatdl valo eltiltas fegyelmi biintetés hatalya alatt,

b) a kamarai szabalyzatban meghatarozott feltételeket az tigyvédjelolt foglalkoztatasa soran

biztositja és

c) ligyvédjelolt foglalkoztatasara valé jogosultsaga szerepel az tigyvédi kamarai nyilvantartasban.

(2) A teriileti kamara az tigyvédjelolt foglalkoztatasara valé jogosultsagot az iigyvédi kamarai
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nyilvantartasbol torli, ha az ligyvéd nem felel meg az (1) bekezdésben foglalt feltételeknek.
31. Az iigyvédjelolt miikodése

65. §

(1) Az igyvédjeloltet olyan munkaval kell ellatni, amelynek soran elsajatithatja az tigyvédi
miikodéshez, valamint a jogi szakvizsga letételéhez sziikséges gyakorlati ismereteket.

(2) A teriileti kamara ellen6rzi az ligyvédjeldlt joggyakorlatat, valamint gondoskodik a képzésérdl.

(3) Az igyvédjelolt tobb iigyvéddel, illetve {igyvédi irodaval kizarélag akkor allhat
munkaviszonyban, ha valamennyi munkaltaté ugyanannak az iigyvédi tarsulasnak vagy tligyvedi
irodakozosségnek a tagja és ezt a teriileti kamaranak bejelentették.

(4) A munkaltat6 biztositja az ligyvédjelolt szamara az tigyvédi kamara altal szervezett tigyvédjelolti
képzésben torténd részvétel lehetGségét, ennek érdekében a képzés idejére 6t a munkavégzés alol
mentesiti.

(5) Az iigyvédjelolt munkaviszonya — a munkaltaté jogutod nélkiili megsziinésére vonatkozo
szabalyok szerint — megsz{inik, ha a munkaltat6 tigyvédi kamarai tagsdga megsziinik, a munkaltatét
az ligyvédi kamarai nyilvantartasbdl torlik, a munkaltato tigyvédi tevékenységét felfiiggesztik, vagy
a munkaltato tigyvédjelolt foglalkoztatasara valo jogosultsagat torlik.

(6) Az {ligyvédjelolt munkaviszonyara egyebekben a Munka Torvénykonyve az iranyadd. E
torvénynek az tligyvédekre vonatkoz6 rendelkezései az ezen alcimben nem szabalyozott
kérdésekben az tigyvédjeldltekre is iranyadok.

XII. Fejezet

A KAMARAI JOGTANACSOS

66. §

(1) A kamarai jogtanacsos az iigyvédi tevékenységet nem természetes személy jogalannyal fennall6
munkaviszonya, kormanyzati szolgalati, kozszolgalati, allami szolgélati, kd&zalkalmazotti,
rendvédelmi, hivatasos vagy szerz6déses katonai szolgalati, igazsagiigyi alkalmazotti szolgalati
jogviszonya (e fejezet alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt: munkaviszony) keretei kdzott,

a) ugyvédi kamarai nyilvantartasba bejelentett munkaltatdja (tovabbiakban: bejelentett

munkaltatd),

b) bejelentett munkaltatéjanak kapcsolt vallalkozasa, vagy

c) a bejelentett munkaltat6javal iranyitasi vagy fenntart6i viszonyban allo szerv,
mint iigyfele szamara gyakorolja.
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(2) A kamarai jogtanacsos ligyvédi tevékenységet a kozérdekli onkéntes tevékenységrol szold
torvény szerinti 6nkéntes jogviszonya keretei kozott is folytathat. E térvénynek a munkaviszonyra
vonatkoz6 rendelkezéseit a kamarai jogtanacsos e bekezdés szerinti Onkéntes jogviszonyara,
munkaltatéra vonatkozé rendelkezéseit arra a fogad6 szervezetre is alkalmazni kell, akivel a
kamarai jogtanacsos az e bekezdés szerinti kozérdekii nkéntes jogviszonyt létesitett.

(3) A kamarai jogtanacsos teriileti kamara tagjaként az tigyvédi tevékenységek koziil
a) jogi képviselet ellatasat,
b) biintetdeljarasban jogi személy képviseletének ellatasat,
C) jogi tanacsadast,
d) okiratszerkesztést,
e) okirat ellenjegyzését,
f) az a)-e) pont szerinti tevékenységgel dsszefliggésben a szerkesztett okiratok és mellékleteik
elektronikus okirati formaba alakitasat
folytathatja.

67. 8§

(1) Kérelmére a tertileti kamaraba kamarai jogtanacsosként fel kell venni azt, aki
a) az Europai Gazdasagi Térségrol szolo Megallapodasban részes valamely allam allampolgara,
b) jogi egyetemi végzettséggel rendelkezik,
c) magyar jogi szakvizsgat tett,
d) tigyvédi tevékenység folytatdsdra irdnyulé munkaviszonyban 4ll, valamely tigyvédi
tevékenység folytatasara nem jogosult nem természetes személy jogalannyal,
e) valamely munkaltatdjanak székhelye vagy az a telephelye, fidktelepe, ahol a kamarai
jogtanacsost foglalkoztatja a teriileti kamara miik6dési teriiletén talalhato,
f) valamennyi munkaltatéja vallalja, hogy biztositja az ligyvédi tevékenység gyakorlasanak
feltételeit,
g) rendelkezik az elektronikus tigyintézéshez sziikséges feltételekkel és
h) nem esik az tigyvédi tevékenység folytatasat kizaré ok ala.

(2) Kérelmére a teriileti kamaraba kamarai jogtanacsosként fel kell venni azt az eur6pai k6zosségi
jogaszt, aki
a) Magyarorszag teriiletén megszakitas nélkiil harom éven at folytatott tigyvédi tevékenységet a
magyar joggal vagy az Eurépai Uni6 joganak magyarorszagi alkalmazasaval kapcsolatban,
b) rendelkezik az ligyvédi tevékenység gyakorlasahoz sziikséges szintli magyar nyelvtudassal,
c) tugyvédi tevékenység folytatasara iranyuld6 munkaviszonyban all valamely iigyvédi
tevékenység folytatasara nem jogosult nem természetes személy jogalannyal,
d) valamely munkaltat6janak székhelye vagy az a telephelye, fioktelepe, ahol a kamarai
jogtanacsost foglalkoztatja a teriileti kamara miik6dési teriiletén talalhato,
e) valamennyi munkaltatéja vallalja, hogy biztositja az ligyvédi tevékenység gyakorlasanak
feltételeit,
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f) rendelkezik az elektronikus tigyintézéshez sziikséges feltételekkel és
g) nem esik az ligyvédi tevékenység folytatasat kizaro ok ala.

(3) Az éllampolgarsagi kovetelmény alol az igazsagligyért felelés miniszter (a tovabbiakban:
miniszter) felmentést adhat.

68. §
(1) A kamarai jogtanacsos — kapcsolt vallalkozasok kivételével — legfeljebb két nem természetes
személy jogalannyal allhat igyvédi tevékenység folytatasara iranyul6 munkaviszonyban.

(2) A kamarai jogtanacsos munkaltatéjat, munkaltatéja kapcsolt vallalkozasat, valamint a
munkaltatdjaval iranyitasi vagy fenntartéi viszonyban all6 szervet, altalanos wvagy kiilén
meghatalmazassal képviseli. A meghatalmazasra alkalmazni kell az iigyvédi meghatalmazas
szabalyait.

(3) A kamarai jogtanacsos tigyvédi tevékenység folytatasara megbizast nem fogadhat el.

69. §
(1) A kamarai jogtanacsos és a munkaltatdé jogviszonyara a munkaviszonyra vonatkozé térvény
rendelkezéseit az e torvényben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni.

(2) A kamarai jogtanacsos koteles megtagadni az utasitas teljesitését, ha annak végrehajtasa
fegyelmi vétség elkovetését eredményezné.

(3) Semmis az a megallapodas, amely a kamarai jogtanacsos (2) bekezdésben meghatarozott
utasitas megtagadasi jogdhoz hatranyos jogkdvetkezményt fiiz.

(4) A kamarai jogtanacsos koteles a fegyelmi biztosnak harminc napon beliil bejelenteni, ha barmely
munkaviszonyat a munkaltaté a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarél szolo
torvény szerinti, a munkaviszonynak a munkaltaté részérdl térténé azonnali hatalyd felmondassal
sziintette meg.

(5) A kamarai jogtanacsos ligyvédi kamara felé teljesitendd fizetési kotelezettségének teljesitését
munkaltatdja atvallalhatja.

XIII. Fejezet

A JOGI ELOADO

70. §

(1) A jogi el6ado az tligyvédi tevékenységet a jogi szakvizsga letételéhez sziikséges joggyakorlat
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megszerzése és a kamarai jogtanacsosi feladatok ellatasahoz sziikséges szakmai ismeretek
elsajatitasa érdekében, munkaviszony, kormanyzati szolgalati, kézszolgalati, allami szolgalati,
kozalkalmazotti, rendvédelmi, hivatasos vagy szerz6déses katonai szolgalati, igazsagiigyi
alkalmazotti szolgalati jogviszonya (e fejezet alkalmazdsdban a tovabbiakban egyiitt:
munkaviszony) alapjan, a kamarai jogtanacsos iranyitasaval és ellendrzésével,

a) munkaltatoja,

b) munkaltatéjanak kapcsolt vallalkozasa, vagy

c) a munkaltatéjaval iranyitasi vagy fenntart6i viszonyban all6 szerv
szamara gyakorolja.

(2) A jogi el6ado iigyvédi tevékenységet a kozérdekli onkéntes tevékenységrél szold torvény
szerinti Onkéntes jogviszonya keretei kozott is folytathat. E térvénynek a munkaviszonyra
vonatkozo rendelkezéseit a jogi el6add e bekezdés szerinti dnkéntes jogviszonyara, munkaltatora
vonatkozo6 rendelkezéseit arra a fogadd szervezetre is alkalmazni kell, akivel a jogi el6ad6 az e
bekezdés szerinti kozérdekii onkéntes jogviszonyt létesitett.

(3) Jogi el6ad6 a kamarai jogtanacsos altal végezhet6 tigyvédi tevékenységet a kamarai jogtanacsos
helyetteseként és utasitasa szerint — az e térvényben meghatarozott korlatozassal — tigyvédi kamarai
nyilvantartasba jogi el6adéként valo felvételt kovetden folytathat.

71. §

(1) Kérelmére az ligyvédi kamarai nyilvantartasba jogi el6adéként fel kell venni azt, aki
a) az Europai Gazdasagi Térségrol sz6l6 Megallapodasban részes valamely allam allampolgara,
b) jogi egyetemi végzettséggel rendelkezik,
c) jogi el6adbi tevékenység folytatdsara irdanyuldé munkaviszonyban all, valamely itigyvédi
tevékenység folytatdsara nem jogosult nem természetes személy jogalannyal,
d) munkaltat6janak székhelye vagy az a telephelye, fioktelepe, ahol a jogi el6adét foglalkoztatja a
teriileti kamara miikodési teriiletén talalhato,
e) munkaltatéja vallalja, hogy biztositja az tigyvédi tevékenység gyakorlasanak feltételeit és
f) nem esik az ligyvédi tevékenység folytatasat kizaro ok ala.

(2) Az allampolgarsagi kovetelmény aldl a miniszter felmentést adhat.

(3) A jogi el6add — kapcsolt vallalkozasok kivételével — egy nem természetes személy jogalannyal
allhat tigyvédi tevékenység folytatasara iranyul6 munkaviszonyban.

(4) A jogi el6adora egyebekben alkalmazni kell a 68. § és a 69. § rendelkezéseit.

72. 8§

(1) A jogi el6addt olyan munkaval kell ellatni, amelynek soran elsajatithatja a kamarai jogtanacsosi
miikddéshez, valamint a jogi szakvizsga letételéhez sziikséges gyakorlati ismereteket.
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(2) A teriileti kamara ellen6rzi a jogi el6ado6 joggyakorlatat, valamint gondoskodik a képzésérdl.

(3) A munkaltaté biztositja jogi el6ad6 szamara az iligyvédi kamara altal szervezett képzésben
torténd részvétel lehet6ségét, ennek érdekében a képzés idejére 6t a munkavégzés alol mentesiti.

XIV. Fejezet

AZ EUROPAI KOZOSSEGI JOGASZ

73. 8§

(1) Az eurdpai kozosségi jogasz valamely EGT-allamban tigyvédi tevékenység folytatasara jogosult
természetes személy, aki az iligyvédi tevékenységet esetileg vagy allando jelleggel, iizletszer(ien,
sajat gazdasagi kockazatvéllaldasa mellett — az e torvényben meghatarozott kivétellel — tigyfele
megbizasabdl, az eurdpai kozosségi jogaszok szakmai megnevezésérdl sz6lo miniszteri rendeletben
meghatarozott szakmai megnevezése alatt gyakorolja.

(2) E Fejezet alkalmazasaban EGT-allam az Europai Uni6 tagallama és az Eurdpai Gazdasagi
Térségrol szolé megallapodasban részes mas allam, illetve — kihirdetetett nemzetktzi szerzédés
eltéro rendelkezése hianyaban — olyan allam, amelynek allampolgara az Eurdpai Kozosség és
tagallamai, valamint az Eurdpai Gazdasagi Térségrol sz6l6 megallapodasban nem részes allam
kozott létrejott nemzetkdzi szerz6dés alapjan az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szolo
megallapodasban részes allam allampolgaraval azonos jogallast élvez.

(3) E Fejezet alkalmazasaban az eurdpai kozosségi jogasz sajat EGT-allamanak az az EGT-allam
tekintend6, amelyben az eurdpai kozosségi jogasz megszerezte a kiilon jogszabalyban felsorolt
szakmai megnevezések egyikének hasznalatara val6 jogosultsagot.

32. Az eurdpai kozosségi jogaszi tevékenység folytatasanak formai

74. §

Eurdpai k6zosségi jogaszként Magyarorszag teriiletén iigyvédi tevékenység
a) allando jelleggel csak az tigyvédi kamarai nyilvantartasba eurépai kdzosségi jogaszként valo
felvételt,
b) eseti jelleggel az ligyvédi kamarai nyilvantartdsba eurdpai kozosségi jogaszként valé felvételt,
vagy — a 76. § (1) bekezdésében meghatérozott kivétellel — a Magyar Ugyvédi Kamardhoz
intézett bejelentés megtételét

kovetGen folytathato.

75. 8§

Kérelmére az ligyvédi kamara nyilvantartasaba eurdpai kdzosségi jogaszként fel kell venni azt, aki
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a) valamely EGT-allamban iigyvédi tevékenység folytatasara jogosult,

b) az ligyvédi tevékenységével okozott karok megtéritésének, illetve sérelemdij megfizetésének a
fedezetét Magyarorszagon érvényesithet6 felel6sségbiztositas biztositja,

c) tarsas ligyvédi iroda tagja kivételével helyettesitésére tigyvéddel, europai kdzosségi jogasszal
vagy ligyvédi irodaval megallapodast kotott és

d) nem esik az ligyvédi tevékenység folytatasat kizaré ok ala.

76. §

(1) Az eurdpai kozosségi jogdsz akkor folytat eseti jelleggel iigyvédi tevékenységet
Magyarorszagon, ha e tevékenysége megfelel a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és
folytatdsanak altaldanos szabalyair6l sz6l6 torvényben meghatarozott hatadron atnyuild
szolgaltatasnyujtasnak.

(2) Ha a folyamatosan vagy alkalmanként legfeljebb hat honapos megszakitassal folytatott ligyvédi
tevékenység idOtartama a harom évet meghaladja, vélelmezni kell, hogy az eurdpai kozosségi
jogasz az ligyvédi tevékenységet Magyarorszagon allando jelleggel folytatja.

(3) Ha az europai kozosségi jogasz ligyvédi tevékenységet eseti jelleggel, ligyvédi kamarai
nyilvantartasba vétel nélkiil végzi — els6 alkalommal torténd eljarasa esetén — a tevékenység
megkezdésének szandékat, legkésébb annak megkezdését megel6z6en koteles irasban bejelenteni a
Magyar Ugyvédi Kamara részére. Kivételesen, ha a bejelentés el6zetes megtételével jaro késedelem
az europai kozosségi jogasz tigyfelének lényeges érdekét sértené, a bejelentést legkésébb az eljarasi
cselekményt kovet6 munkanapon kell megtenni.

(4) Az (3) bekezdés szerinti bejelentés tartalmazza az europai k6zosségi jogasz
a) csaladi nevét és utonevét,
b) sziiletési csaladi nevét és utonevét,
c) sziiletési helyét és idejét, anyja sziiletési nevét,
d) dllampolgarsagat,
e) sajat EGT-allama szerinti értesitési cimét,
f) sajat EGT-dllama hivatalos nyelvén azon iigyvédi nyilvantartadst vezet6 szervezetének
megnevezését, amelynek tagja,
g) nyilvantartasi szamat az f) pont szerinti szervezetben,
h) sajat EGT-allama szerinti szakmai megnevezését és
i) az eurdpai kozosségi jogasz sajat EGT-allamaban miikdd6 iigyvédi tarsulas adatait, ha az
europai kozosségi jogasz ilyen tarsulas tagja.

(5) Ha az eurdpai kozosségi jogasz eseti jelleggel folytatott tigyvédi tevékenységének idGtartama az
egy évet meghaladja, koteles az eseti jelleggel folytatott iigyvédi tevékenységet a Magyar Ugyvédi
Kamaranak minden évben 1jbél, az évfordul6 lejarta el6tt bejelenteni.

33. Az eurdpai kozosségi jogasz miikodése
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77. 8§

(1) Az europai k6zosségi jogasz névhasznalataban kizardlag az eurdpai kdzosségi jogaszok szakmai
megnevezéseirdl szoloé miniszteri rendeletben meghatarozott szakmai megnevezését szerepeltetheti,
koteles tovabba feltiintetni a sajat EGT-allama hivatalos nyelvén azon szakmai szervezetének
megjelolését, amelynek tagja. A szakmai megnevezést magyar nyelvii kiegészit6 magyarazattal is el
kell latni, ha az az iligyvéd megnevezéssel Osszetéveszthetd. Az eurdpai kozosségi jogasz nem
kelthet olyan latszatot, hogy az iligyvédi kamara iligyvéd tagja.

(2) Azokban az tligyekben, amelyekben jogszabaly kotelez6 jogi képviseletet ir eld, az eurdpai
kozosségi jogasz csak akkor lathatja el a képviseletet, ha e célbdl tigyvéddel vagy tigyvédi irodaval
egyiittmiikodési szerz6dést kotott.

(3) Azokban az iigyekben, amelyekben a jogszabaly tigyvédi ellenjegyzésrdl rendelkezik, az eurdpai
kozosségi jogasz csak akkor miikddhet kozre, ha e célbdl iigyvéddel vagy iligyvédi irodaval
egyliittmiikodési szerzédést kotott, és az okiratot az egylittmiikodé ligyvéd vagy az egylittmiikodd
tigyvédi iroda iigyvéd tagja ellenjegyzi.

(4) Az eurdpai kozosségi jogasz mindazokban a kotelez6 jogi képviseletet igényld ligyekben,
amelyekben megbizoja képviseletében elsd alkalommal jar el birosag vagy mas hatosag elott,
koteles az egyiittmiikddési szerzédést, ha az nem magyar nyelvii, annak hiteles magyar forditasat
bemutatni.

(5) Ha az egyiittmiikddési szerz6dés megsziinik, ennek tényét az europai kdozosségi jogasz irasban
haladéktalanul koteles bejelenteni annak a birdsagnak és mas hatésdgnak, amelyek el6tt az
egylittmiikodés létrejottét korabban igazolta.

(6) Az egyiittm{ikodési szerz6dés f6bb tartalmi elemeit kamarai szabalyzat hatarozza meg.

78. §

(1) A Magyarorszag teriiletén allando jelleggel tigyvédi tevékenységet folytaté eurépai kézosségi
jogasz a miikddése soran koteles betartani e torvény rendelkezéseit és a kamarai szabalyzatokban
foglaltakat.

(2) Az eseti szolgaltatast nytjto europai kozossegi jogasz miikodésére a jogi képviselet tekintetében
e torvény rendelkezései iranyadok; egyéb tevékenységére a sajat EGT-allamanak az itigyvédi
tevékenység folytatdsara ilyen esetben irdnyadd szabalyai alkalmazandoak, tovabba e torvény
rendelkezései és a Magyar Ugyvédi Kamara szabélyzataiban foglaltak is, feltéve, hogy azok
Magyarorszag teriiletén nem allando jelleggel folytatott tevékenység hidnyaban is alkalmazhatéak.

(3) Ha az eurdpai kozosségi jogasz tigyvédi kamarai nyilvantartasba vétel nélkiil nyujt eseti
szolgaltatast, az e torvényben az eseti szolgaltatast nyijtd eurdpai kozosségi jogasszal szemben
tamasztott kovetelmények betartasat a szolgaltatds nyujtasanak helye szerint illetékes teriileti
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kamara ellenérizheti.

(4) Az egyénileg tevékenykedd europai kodzosségi jogaszra egyebekben az egyéni iigyvédre
vonatkozo6 szabalyok iranyadok.

XV. Fejezet

AZ ALKALMAZOTT EUROPAI KOZOSSEGI JOGASZ

79. §

(1) Az alkalmazott eurdpai k6zdsségi jogasz az ligyvédi tevékenységet europai kdzosségi jogasszal,
tigyvéddel vagy tigyvédi irodaval fennall6 munkaviszonya alapjan, munkaltat6ja helyetteseként,
munkaltatdja tigyfelei szamara gyakorolja.

(2) Alkalmazott eurépai kozosségi jogaszként Magyarorszag teriiletén ligyvédi tevékenység
a) allandé jelleggel csak az ligyvédi kamarai nyilvantartasba alkalmazott eurdpai kozosségi
jogaszként valé felvételt,
b) eseti jelleggel az iligyvédi kamarai nyilvantartasba alkalmazott europai k6zosségi jogaszként
valo felvételt, vagy a Magyar Ugyvédi Kamarahoz intézett bejelentés megtételét

kovet6en folytathato.

80. §

Kérelmére az iligyvédi kamarai nyilvantartasba alkalmazott eurdpai kozosségi jogaszként fel kell
venni azt, aki
a) az Europai Gazdasagi Térségrdl szolo Megallapodasban részes valamely allamban tigyvédi
tevékenység folytatasara jogosult,
b) az ligyvédi tevékenységével okozott karok megtéritésének, illetve sérelemdij megfizetésének a
fedezetét Magyarorszagon érvényesithet6 felel6sségbiztositas biztositja,
c) ligyvédi tevékenység folytatdsara irdnyulé munkaviszonyban &ll a teriileti kamara miikodési
tertiletén irodaval rendelkez6, az alkalmazott eurdpai k6zosségi jogaszi tevékenység folyamatos
gyakorlasara is alkalmas irodahelyiséget fenntarté tigyvéddel, eurdpai kozosségi jogasszal vagy
tigyvédi irodaval és
d) nem esik az ligyvédi tevékenység folytatasat kizaré ok ala.

81. 8§

(1) Alkalmazott eurépai kdzosségi jogasz felett munkaltatdi jogkort csak eurdpai kdzosségi jogasz
vagy ligyvéd gyakorolhat.

(2) Az alkalmazott eurdpai kozosségi jogaszra egyebekben az alkalmazott ligyvédre vonatkozo
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rendelkezések iranyadok.

XVI. Fejezet

A KULFOLDI JOGI TANACSADO

82. 8§

(1) A kiilfoldi jogi tanadcsaddé magyar iigyvéddel, illetve {igyvédi irodaval kotott egyiittmiikodési
szerz6dés alapjan a kiilfoldi iigyvédi bejegyzésének helye szerinti hazai jogardl, valamint a
nemzetkdzi jogrol és az ezekkel Osszefiiggé joggyakorlatrél ad jogi tanacsot. A kiilfoldi jogi
tanacsado mas iigyvédi tevékenységet Magyarorszagon nem végezhet.

(2) A kiilfoldi jogi tanacsado a tevékenysége soran — a kiilfoldi jogi tanacsad6i mindségre utalassal
— hasznalhatja a sajat személynevét, a kiilfoldi iigyvédi irodaja nevét, a bejegyzésének allamaban
nyilvantartott formaban.

(3) Ugyvédi tevékenység az iigyvédi kamarai nyilvantartasba kiilféldi jogi tanacsadoként torténd
felvételt kovet6en folytathaté. Ez a rendelkezés nem érinti a kiilféldiek magyarorszagi
munkavallalasara vonatkozé szabalyokat.

83. 8

(1) Kérelmére a kiilfoldi jogi tanacsadoként az tigyvédi kamarai nyilvantartasba fel kell venni azt,
aki
a) kiilfoldon tigyvédi tevékenység folytatasara jogosult,
b) az a) pont szerinti orszagban nem all biintet6- vagy fegyelmi eljaras hatalya alatt,
c) egyiittmiikddési szerzddést kotott olyan ligyvéddel, tigyvédi irodaval, amely a teriileti kamara
miikodési teriiletén irodaval rendelkezik, és a kiilfoldi jogi tandcsadoi tevékenység folyamatos
gyakorlasara is alkalmas irodahelyiséget tart fenn,
d) az ligyvédi tevékenységével okozott karok megtéritésének, illetve sérelemdij megfizetésének a
fedezetét Magyarorszagon érvényesithet6 felel6sségbiztositas biztositja és
e) nem esik az tigyvédi tevékenység folytatasat kizaré ok ala.

(2) Nem vehet6 fel kiilfoldi jogi tanacsadoként az iligyvédi kamarai nyilvantartasba az a kiilfoldi
tigyvéd, aki, illetve akinek a kiilfoldi tigyvédi iroddja Magyarorszagon kereskedelmi képviseletet
létesitett.

84. 8

(1) A kiilfoldi jogi tanacsado a tevékenységét kizarolag annak az tigyvédnek, tigyvédi irodanak adott
megbizas alapjan végezheti, amellyel az egyiittm{ikddési szerzodést kototte.
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(2) Ha az egyiittmiikodési szerz6dés tigy rendelkezik, a kiilfoldi jogi tandcsadd a tevékenységi
korében maga is elfogadhatja a megbizast.

(3) Az egylittmiikodési szerz6dés a kiilfoldi jogi tanacsad6 kiilfoldi tigyvédi irodajaval is
megkdthetd.

(4) A kiilfoldi jogi tanacsadonak tevékenysége soran kifejezésre kell juttatnia, hogy magyar tigyvédi
kamarai tagként nincs bejegyezve, és nem keltheti azt a latszatot, hogy magyar joggal kapcsolatban
tigyvédi tevékenység folytatasara jogosult.

XVILI. Fejezet

AZ IRODAGONDNOK

85.8

(1) A teriileti kamara irodagondnokot jeldl ki az iigyvédi kamarai nyilvantartasba irodagondnoki
tevékenység folytatdsara jogosultként bejegyzett tigyvédek koziil:
a) az elhunyt tigyvéd és eurdpai kozosségi jogasz ligyvédi irodaja részére, ha az irodanak nem
marad ligyvédi tevékenységet gyakorlo tagja,
b) az ligyvéd és europai kozosségi jogasz részére, ha
ba) tigyvédi tevékenysége folytatasaban akadalyoztatva van és nincs helyettese, vagy
bb) teriileti kamarai tagsaga megsziint, illetve az eurdpai kozosségi jogaszt az ligyvédi
kamarai nyilvantartasbol torolték, és folyamatban 1év6é iigyeinek ellatasarél nem
gondoskodott,
c) a jogutod nélkiil megsziing ligyvédi iroda részére, ha
ca) nem nyujtja be kdzzétételre a leltarral alatdmasztott, taggytilés altal jovahagyott nyit6 és
zaré mérlegét és a vagyonfelosztasi javaslatot,
cb) nem terjeszti el6 a zar6 elszamolasat az tigyfelekkel torténd elszamolasrol és a letétek
kifizetésérol,
cc) nem igazolja, hogy a folyamatban 1év6 tigyei ellatasar6l gondoskodott, vagy
cd) nem igazolja, hogy gondoskodott az iligyfeleket megillet6 iratok kiadasar6l, a nem
selejtezhetd iratok meg6rzésérdl, illetve levéltarban torténd elhelyezésérdl,
d) a felszamolasi eljaras alatt all6 {igyvédi iroda részére.

(2) Az irodagondnok
a) ellatja — az (1) bekezdés c) és d) pontja szerinti esetekben az irodavezetdvel egyiittmiikddve —
az ligyvéd, europai kozosségi jogasz, iligyvédi iroda iigyeiben a halaszthatatlan jogi
cselekményeket, rendelkezési jogot nyer a letéti szamla és az iligyvéd, europai kdzosségi jogasz
altal az tigyfelektdl atvett vagyontargyak, valamint — a cs6d- és felszamolasi eljarasok kivételével
— az ligyvédi iroda fizetési szamlai felett, megkisérli a kikotott, de még ki nem fizetett ligyvédi
dijak beszedését, és jogosult az ligyvéd, ligyvédi iroda irataiba betekinteni, vagy
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b) az (1) bekezdés c) pontja szerinti esetben — ha ezt az irodavezet6 elmulasztja — az ligyvédi
iroda vagyoni helyzetét felméri, koveteléseit behajtja, tartozasait kiegyenliti, jogait érvényesiti,
kotelezettségeit teljesiti, vagyoni eszkozeit pedig sziikség esetén értékesiti, a hitelezdk kielégitése
utdn fennmaradé vagyont az iigyvédi iroda tagjai, illetve oOrokosei kozott pénzben vagy
természetben felosztja és az tigyvédi iroda miikodését megsziinteti.

(3) Az irodagondnok a (2) bekezdésben meghatarozott feladatkdrében jogosult az iigyvéd, az
europai kozosségi jogasz, illetve az tigyvédi iroda képviseletére.

(4) Az irodagondnok a tevékenységéért kamarai szabalyzatban meghatarozott mértékli dijazasra
jogosult, amelyet az, illetve annak a jogutddja koteles viselni, akinek a szamara az irodagondnokot
kijelolték. Amennyiben az irodagondnok dija behajthatatlan, azt a teriileti kamara viseli.

(5) Az irodagondnok kijeldlését meg kell sziintetni, ha a kijel6lés oka megsziint.
86. §
(1) A tertileti kamara kérelemre az {igyvédi kamarai nyilvantartasban az irodagondnoki tevékenység
folytatasara vald jogosultsagat bejegyzi annak a legalabb 6t éves tigyvédi gyakorlattal rendelkezd
tigyvédnek, aki a kamara tagja. Nem jegyezhet6 be az irodagondnoki tevékenység folytatasara vald
jogosultsaga annak,
a) aki ellen fegyelmi eljaras folyik vagy fegyelmi biintetés hatalya alatt all,

b) akinek folyamatban van a kamarai tagsaganak torlésére iranyulé eljaras, vagy
c) aki a tevékenységét sziinetelteti.

(2) A teriileti kamara térli az irodagondnoki tevékenység folytatasara valo jogosultsagat annak, aki
ezt kéri, valamint annak, aki az (1) bekezdésben meghatarozott feltételeknek nem felel meg.

OTODIK RESZ
AZ UGYVEDI TEVEKENYSEGET GYAKORLO SZERVEZETEK

XVIILI. Fejezet

AZ UGYVEDI IRODA
87.8
(1) Az ligyvédi iroda olyan jogi személy, amelyet egy vagy tobb iigyvéd, illetve eurdpai kdzosségi
jogasz tag lizletszerli kozos iigyvédi tevékenység folytatasara alapit, és amelynél a tag

kotelezettsége az ligyvédi irodaval szemben az alapitdo okiratban meghatarozott vagyon
szolgaltatasara és egyéb az alapité okiratban meghatarozott vagyoni értékii szolgaltatasra terjed ki.

(2) Az tigyvéd és az europai kozosségi jogasz csak egy iigyvédi iroda tagja lehet.
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(3) Ugyvédi iroda az alapit6 okiratban meghatarozott mértékii jegyzett t6kével is alapithato.

(4) Ha az iigyvédi iroda jegyzett tOkéje eléri a harommilli6 forintot, az (5) bekezdésben
meghatarozott eseteken kiviil az tigyvédi iroda kotelezettségeiért a tag nem koteles helytallni. Ha az
tigyvédi iroda jegyzett tokéje nem éri el a harommilli6 forintot az {igyvédi irodanak a vagyonaval
nem fedezett kotelezettségeiért az ligyvédi iroda tagjai korlatlanul és egyetemlegesen felelnek.

(5) Ha az iigyvédi iroda vagyona a kovetelést nem fedezi, az igyvédi iroda tagja az altala tigyvédi
tevékenysége korében okozott kar megtéritéséért, illetve sérelemdij megfizetéséért a sajat
vagyonaval korlatlanul felel. Az iligyvédi iroda e bekezdés szerinti kart okoz6 tagja — mogottes
felel6sségének érintése nélkiil — az tigyvédi irodaval egyiitt is perelhetd.

88. §

(1) Az iigyvédi iroda alapité okirata tigy rendelkezhet, hogy a tagsagi viszony megsziinése utan a
tagot megillet6 vagyonrész, ha a tag kéri, az irodanal marad (a tovabbiakban: vagyoni tagsag).

(2) Vagyoni tagsag esetén az alapitdo okiratban rendelkezni kell a vagyoni tag jogairdl és
kotelezettségeirdl, valamint az elszamolas modjarol.

(3) A vagyoni tag nem végezhet {igyvédi tevékenyseget.

(4) A vagyoni tagsag a vagyoni tag haldlaval megsziinik, az iroda koteles a vagyoni tag érokoseivel
elszamolni.

34. Az ligyvédi iroda alapitasa

89. 8§

(1) Az tigyvédi iroda létrehozasara a jogi személy létrehozasara vonatkozo szabalyok azzal
alkalmazandok, hogy tigyvédi iroda az tigyvédi irodak nyilvantartasaba valo felvétellel jon 1étre.

(2) Az ligyveédi iroda létrehozasardl a tagok alapité okiratban rendelkeznek. Az alapit6 okiratban a
Polgari Térvénykonyvben meghatarozottakon ttil meg kell hatarozni:
a) az ligyvédi iroda fidkirodajat, illetve alirodajat, ha az ligyvédi iroda fidkirodaval, illetve
alirodaval rendelkezik,
b) az iigyvédi iroda tagjait megillet6 szavazati jogot, és a szavazategyenloség esetén kovetendo
eljarast,
c) az ligyvédi iroda képviseletének, a megbizas elfogadasanak szabalyait,
d) az irodavezet§ megbizatasanak hatalyat, tobb irodavezetd esetén az irodavezetés szabalyait,
e) a taggytilés miikodésének szabalyait,
f) a tagok kozotti elszamolas szabalyait,
g) az irodabdl valo kizaras, rendkiviili felmondas, a tagsagi viszony megszlinésének szabalyait,
h) az iroda megsziinésének szabalyait, tovabba
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i) a szamviteli toérvény szerinti beszamol6 elfogadasanak szabalyait.

(3) Az egyszemélyes ligyvédi iroda az alapitdé okiratdban a Polgari Torvénykényvben
meghatarozottakon til a (2) bekezdés a) és h) pontjdban felsoroltakat kell meghatdrozni, és az
tigyvédi iroda tagja gyakorolja az irodavezetd jogait, illetve teljesiti kitelezettségeit.

(4) Az ligyvédi iroda tagja jogosult az iligyvédi iroda konyveibe, elszamolasaiba betekinteni. Az
ezzel ellentétes megallapodas semmis.

(5) Az ligyvédi iroda székhelye az iroda. Iroda csak olyan teriileti kamara miikddési teriiletén
létesithetd, ahol az iigyvédi iroda bejegyzett, illetve nyilvantartasba vett taggal rendelkezik. Tarsas
tigyvédi irodanak valamennyi olyan teriileti kamara miikddési teriiletén irodaval, illetve
fiokirodaval kell rendelkeznie, ahol az iigyvédi iroda bejegyzett, illetve nyilvantartasba vett taggal
rendelkezik.

(6) Az irodavezetd kérelmére az iigyvédi irodak nyilvantartasaba kérelmére fel kell venni az
tigyvédi irodat, ha
a) az alapito okirat megfelel az (1)-(5) bekezdésben meghatarozott feltételeknek,
b) az alapité okirat nem iitkdzik jogszabalyba vagy kamarai szabalyzatba, és
c) az ligyvédi tevékenységével okozott karok megtéritésének, illetve sérelemdij megfizetésének a
fedezetét felel6sségbiztositas biztositja.

90. §
(1) Az iligyvédi iroda megnevezése tartalmazhatja annak a valamely EGT-allamban bejegyzett

ligyvédi tarsulasnak az idegen nyelvii megnevezését, amelynek tagja az iligyvédi irodaban tag
europai kozosségi jogasz.

(2) Az iigyvédi iroda nevére vonatkozo tovabbi szabalyokat a Magyar Ugyvédi Kamara
szabalyzatban hatarozza meg.

35. Az iigyvédi iroda szervei

91. 8

(1) Az ligyvédi iroda dontéshozo szerve az ligyvédi iroda tagjaibdl allo taggyiilés.

(2) Egyszemélyes tigyvédi iroda esetében a dontéshozo szerv hataskorét az egyediili tag gyakorolja,
aki a dontéshozo szerv hataskorébe tartozd kérdésekben irdsban hataroz.

(3) Az iigyvédi iroda ligyvezetését a tagok koziil valasztott egy vagy tobb irodavezetd latja el.
36. Az ligyvédi irodai tagsag megsziinése

92. 8§
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(1) Az iigyvédi irodai tagsagi viszony megsz{inik:
a) a tag ligyvédi kamarai tagsaganak megsziinésével, vagy az iigyvédi kamarai nyilvantartasbol
valo torlésével,
b) a tagok k6zds megegyezésével,
c) rendes felmondassal,
d) rendkiviili felmondassal,
e) kizarassal, vagy
f) az ligyvédi iroda megsziinésével.

(2) A tagsagi viszony megsziinésekor az iligyvédi iroda a volt taggal vagy 6rokosével — a 88. § (1)
bekezdés kivételével — koteles elszamolni.

93. §

(1) A tagsagi viszonyt — az alapitd okirat eltérd rendelkezése hianyaban — az iigyvédi iroda tagja
harom hénapra felmondhatja. Ha a felmondas lejarta alkalmatlan idére esik, az iigyvédi iroda a
felmondasi id6t legfeljebb harom hénappal meghosszabbithatja.

(2) A tagsagi viszonyt — az alapit6 okirat eltérd rendelkezése hianyaban — az {igyvédi iroda harom
hénapra felmondhatja, egyidejiileg kozolnie kell a tagot megillet6 vagyonrészt, amelyet a tagsag
megszlinésének napjan az iroda kdételes kiadni. Ha a tag a szamara megallapitott vagyonrészt vitatja,
azt a felmondas kozlését kovet6 tizenot napon beliil koteles az iroddnak bejelenteni. Tébbségi
szavazati joggal rendelkez6 tag tagsagi jogviszonya nem mondhat6 fel.

(3) Az ligyvédi iroda tagja a tagsagi viszonyat azonnali hatéllyal felmondhatja, ha az iroda masik
tagja az alapit6 okiratban foglaltakat stilyosan megszegte, vagy olyan magatartast tanusitott, amely
a vele valé egyiittmiikodést, illetve az iroda tevékenységét silyosan veszélyezteti.

94. §
Legalabb harom tagi iigyvédi iroda taggylilése a tagot kizarhatja, ha magatartasaval az iroda
tevékenységét sulyosan veszélyezteti.
37. Az iigyvédi iroda atalakulasa

95. §

(1) Az tigyvédi iroda mas tipusu jogi személlyé nem alakulhat at.

(2) Ugyvédi iroda csak iigyvédi irodaval egyesiilhet és csak tigyvédi iroddkra valhat szét. Az
tigyvédi irodak egyesiilésére és szétvalasara a Polgari Torvénykonyvnek a jogi személyek
egyesiilésére és szétvalasara vonatkozo rendelkezéseit az e térvényben meghatarozott eltérésekkel
kell alkalmazni.
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(3) Az atalakuld, az atalakulassal létrejovd iroda vagyonmérleg-készitési, vagyonértékelési,
vagyonmegallapitasi kotelezettségére, az atalakulas eljarasi szabalyaira a Polgari Torvénykdnyvnek
a gazdasagi tarsasagok atalakulasara, egyesiilésére és szétvalasara vonatkozo elirasait kell
alkalmazni.

(4) Az ligyvédi iroda egyesiilése és szétvalasa targyaban az érintett ligyvédi iroda vagy tigyvédi
irodak taggytilése dont. Az egyesiilés és a szétvalas az iigyvédi kamarai nyilvantartasba vétellel
hatalyosul.

(5) A megbizasnak a jogutdd iigyvédi irodara valé atszallasar6l a megbizott iligyvédi iroda a
megbizot haladéktalanul, de legkésobb a valtozasbejegyzési kérelemnek az tigyvédi kamara részére
torténd elbterjesztésével egyidejlileg értesiti, és egytttal tadjékoztatja a megbizas felmondasara vagy
korlatozasara vonatkozo6 feltételekrol.

(6) A szétvalé {ligyvédi iroda jogutédai az iligyvédi iroddnak a szétvalas el6tt keletkezett
kotelezettségeiért a vagyonmegosztas aranyaban felelnek. Ha valamely vagyontargyrdl a szétvalas
soran nem rendelkeztek, a vagyontargy vagy annak ellenértéke valamennyi jogutéd irodat a
vagyonmegosztas aranyaban illeti meg. Ha a kotelezettség csak a szétvalast kovetden valik ismertté,
a jogutod iigyvédi irodak felel6ssége egyetemleges. Egyetemleges a jogutdd iigyvédi irodak
felelssége akkor is, ha a szétvalas soran rendelkeztek ugyan a kotelezettségrol, de a kotelezettséget
a kotelezett iligyvédi iroda nem teljesitette. E rendelkezéseket a megbizasbol fakado
kotelezettségeket illeten csak az esetleges kartéritési felel6sségre lehet alkalmazni.

38. Az iigyvédi iroda megsziinése

96. §

(1) Az tigyvédi iroda az ligyvédi irodak nyilvantartasabdl valo torléssel sziinik meg.

(2) A teriileti kamara az tligyvédi irodak nyilvantartasabol torli az irodat, ha
a) az ligyvédi iroda taggytilése dont az ligyvédi iroda jogutddlassal térténd megsziintetésérol,
b) az ligyvédi iroda taggytilése dont az ligyvédi iroda jogutdd nélkiili megsziintetésérdl,
c) az ligyvédi iroda valamennyi iigyvéd tagjanak megsziint az iigyvédi kamarai tagsaga és
valamennyi europai k6zosségi jogasz tagjat torolték az tigyvédi kamarai nyilvantartasabol,
d) az tigyvédi iroda a 1étesitésére eldirt feltételeknek felhivas ellenére nem felel meg,
e) a birosag az tigyvédi irodat felszamolasi eljarasban jogutod nélkiil megsziinteti,
f) az tigyvédi iroda ad6szamat véglegesen torlik, vagy
g) az ligyvédi iroda szamara irodagondnokot jeloltek ki, és a kijelolés megsziintetésére vagy az
ligyvédi iroda jogutdd nélkiili megsziinésére a kijel6lést6]l szamitott harom éven beliil nem keriilt
SOT.

(3) Ha az iigyvédi iroda a létesitésére eldirt feltételeknek nem felel meg, a teriileti kamara
felszolitja, hogy e feltételeknek harminc napon beliil tegyen eleget.
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(4) Ha az addéhatésag az ligyvédi iroda adészamanak a felfiiggesztésérol értesiti, a teriileti kamara a
tagot irasban figyelmezteti a (2) bekezdés f) pontja szerinti jogkdvetkezményre.

97. 8§

(1) Az tigyveédi iroda taggytilése akkor donthet az ligyvédi iroda jogutdd nélkiili megsziintetésérol,
ha
a) gondoskodott megbizasainak atadasarol vagy megsziintetésérol,
b) gondoskodott az tligyvédi iroda alkalmazasaban &ll6 alkalmazott iigyvéd, iigyvédjeldlt,
alkalmazott europai kozosségi jogasz, illetve iigyvédasszisztens munkaviszonyanak a
megsziintetésérdl, valamint
c) gondoskodott az iigyvédi iroda iratanyaganak iigyvédnél, iigyvédi irodanal vagy tigyvédi
levéltarban vagy mas olyan moddon valo elhelyezésérdl, amely biztositja az tligyvédi titok
megOrzését és az iratok utdlagos visszakereshetGségét.

(2) Egyszemélyes iigyvédi iroda a jogutod nélkiili megsziintetésérdl szolo dontésében az iigyvédi
tevékenységre vonatkozo valamennyi megbizasabol fakado jogait és kotelezettségeit tagjara annak
egyéni ligyvédként valo bejegyzése hatalyaval — ligyfelei hozzajarulasa nélkiil is — atruhazhatja,
azzal, hogy a bejegyzést kovetden az ligyvédi iroda tigyvédi tevékenységet nem folytathat.

(3) Ha a teriileti kamara — a felszamolas esetét kivéve — az tigyvédi irodat a jogutdd nélkiili
megsziintetésérdl vald dontést koveto két éven beliil barmely okbdl nem torli a nyilvantartasbol,
a) a terlileti kamara az irodavezet6t, illetve az irodagondnokot hatdrozatadval felmenti, és az
tigyvédi iroda jogutdd nélkiili megsziintetése feladatainak befejezésére irodagondnokot jeldl ki,
valamint
b) az ligyvédi tevékenységtdl harom évre eltiltja azt, a személyt, aki a jogutod nélkiili megsziinés
elhatarozéasa id6épontjaban vagy az azt megel6z6 egy évben az iigyvédi iroda irodavezetGje vagy
tobbségi szavazattal rendelkezd tagja volt, kivéve, ha bizonyitja, hogy a torlés elmaradasat
ellendrzési korén kiviil es6, elére nem lathaté koriilmény okozta, és nem volt elvarhato, hogy a
kortilményt elkertilje vagy a koriilmény bekdvetkezését elharitsa.

(4) Az tigyvédi iroda jogutdd nélkiili megsziinése esetén a tartozasok kiegyenlitése utan fennmarado
vagyon — az alapitd okirat eltér6 rendelkezése vagy megegyezés hianydban -vagyoni
hozzajarulasuk aranyaban az ligyvédi iroda tagjait illeti meg.

(5) Ha az ligyvédi iroda megsziinésére tagjanak halala miatt keriil sor, a (4) bekezdés szerinti
vagyonrész az 6rokost illeti meg.

(6) A jogutdd nélkiil megsziint tigyvédi iroda tagja, illetve 6rokose az ligyvédi iroda tartozasaiért az
tigyvédi iroda vagyonabdl ré eso rész erejéig felel.

(7) A jogutod nélkiili megsziinés esetén, — ha arra nem a felszamolasi eljarasban keriil sor — a
végelszamolasi eljaras alatt all6 szervezetek kdnyvvezetési és beszamolé-készitési kotelezettségére
vonatkozo6 szabalyokat kell alkalmazni.
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98. §

(1) A cs6deljaras és a felszamolasi eljaras alatt az tigyvédi iroda nevét a ,,cs.a.”, illetve az ,f.a.”
toldattal kell hasznalni.

(2) Ha a nyit6 mérleg alapjan az allapithaté meg, hogy az iigyvédi iroda vagyona a tartozasok
kifizetéséhez nem elegendd, és a tagok a hidnyzé 6sszeget harminc napon beliil nem bocsatjak az
ligyvédi iroda rendelkezésére vagyoni hozzajarulasként, az {iigyvédi iroda megsziinésével
Osszefiigg6 feladatokkal megbizott személy haladéktalanul koteles felszamolasi eljaras
lefolytatasara iranyul6 kérelmet benydjtani a birésdghoz. A felszdmolas iranti kérelem
el6terjesztéséhez a taggylilés hozzajarulasara nincs sziikség, de a felszamolas kezdeményezésérdl az
tigyvédi iroda megsziinésével 0Osszefiiggd feladatokkal megbizott személynek a taggytilést
egyidejlileg tajékoztatnia kell.

(3) A csbdeljaras és a felszamolasi eljaras szempontjabol nem tartozik az tigyvédi iroda vagyonaba
az ligyfelek altal vagy az tigyfelek javara az irodanal letétbe helyezett, vagy az iigyvédi iroda altal
az ligyfélt6l megOrzésre atvett pénz, értékpapir, egyéb vagyontargy.

(4) Ha a birésag az ligyvédi iroda felszamolasat rendeli el, vagy a felszamolasi eljarast megsziinteti,
az errdl szo6l6 jogerds végzést a jogerdre emelkedést kovet6 harom munkanapon beliil megkiildi
annak a teriileti kamaranak is, amelynek teriiletén az ligyvédi iroda miikddik. A teriileti kamara a
végzés kézhezvételét kovetd harom munkanapon beliill irodagondnokot jeldl ki, illetve az
irodagondnok kijelolését megsziinteti, és errdl, a kijelolést tartalmazo kamarai hatarozat
megkiildésével, a birésagot és — irodagondnok kijeldlése esetén — a felszamolét harom munkanapon
beliil értesiti.

(5) A felszamolasi eljaras elrendelését kovet6en az iigyvédi iroda vezet6je a csOdeljarasrol és a
felszamoléasi eljarasrdl szolo 1991. évi XLIX. torvény (a tovabbiakban: Cstv.) 31. § szerinti
kotelezettségeit azzal az eltéréssel teljesiti, hogy a (3) bekezdés szerinti vagyont, az azzal
Osszefiiggd okiratokat, bizonylatokat, valamint az {igyvédi titkot tartalmazd iratokat az
irodagondnoknak kdteles atadni.

(6) Az iigyvédi iroda vezetGje a felszamolobiztossal és az irodagondnokkal egytittmiikddni koteles
annak érdekében, hogy a még folyamatban 1év6 megbizasi jogviszonyokbdl eredé kovetelései
beszedésre keriilhessenek.

(7) Az iigyvédi iroda felszdmoldsa esetén a Cstv. 31. § (1) bekezdés b) pontja szerinti
iratjegyzékben nem kell feltiintetni az (5) bekezdésben meghatarozottak szerint, az irodagondok
részére atadott iratokat. Ezekbdl az irodagondnok kiilon iratjegyzéket koteles felvenni, és azt a
teriileti kamara elndkének atadni.

39. Az iigyvédi iroda megbizasa

99. §
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(1) Az tigyvédi irodanak adott megbizds megsziinik a megbizott {igyvédi iroda jogutdd nélkiili
megsziinésével.

(2) Ha az ligyvédi iroda tagjanak tagsagi viszonya ugy szlinik meg, hogy iligyvédi tevékenységét
tovabb folytatja, az ligyvéd — az ligyfél hozzajarulasa esetén — az elszamolasban részére kiadott
megbizasi szerz6désben megbizotta valik.

40. Az europai kozosségi jogaszi iroda

100. §

Ha az ligyvédi irodanak kizarolag europai ko6zosségi jogasz tagja van, vagy az iroda nevében nem
szerepel legalabb egy {ligyvéd tag csaladi neve, az iroda megnevezésében az ligyvédi iroda helyett
az eurdpai kozosségi jogaszi iroda kifejezést kell alkalmazni. Az eurdpai kézosségi jogaszi irodara
egyebekben az tigyvédi irodara vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

XIX. Fejezet

AZ UGYVEDI TARSULAS ES AZ UGYVEDI IRODAKOZOSSEG

101. §

(1) Ugyvédi tevékenység tartds ellatdsa céljabol, irésbeli tarsuldsi megéllapodassal, ©nallé
jogalanyisaggal nem rendelkez6, sajat név alatt miikodo tigyvédi tarsulas hozhato 1étre.

(2) Ugyvédi tarsulas tagja ligyvéd, eurépai kozosségi jogasz, kiilféldi jogi tanacsadd vagy iigyvédi
iroda lehet.

(3) Az ligyvédi tarsulas nevét, létrejottét, megsziinését, az iligyvédi tarsulast vezetd, képviseld
tigyvéd nevét, az ligyvédi tarsulasban résztvevo ligyvédek nevét, az ligyvédi tarsulasban résztvevok
névhasznalatanak médjat, illetve a résztvevok személyében tortént valtozast irasba kell foglalni,
valamint a teriileti kamaranak be kell jelenteni.

102. §

(1) Ugyvédi tevékenység kozos infrastrukuira igénybevétele és részleges vagy teljes kozos
koltségviselés mellett valo, minden mas tekintetben 6nallo és fiiggetlen, tartds folytatasa esetén,
irasbeli megallapodassal, 6nallo jogalanyisaggal nem rendelkezd, sajat név alatt nem miikddtethet6,
tigyvédi irodakozosség is létrehozhaté.

(2) Ugyvédi irodakdzosség tagja ligyvéd, eurdpai kozosségi jogasz, kiilfoldi jogi tanicsadd vagy
ligyvédi iroda lehet.
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(3) Az tigyvédi irodak6zosség létrejottét, megsziinését, az egyiittmiikodésben résztveviket, illetve a
résztvevok személyében tortént valtozast a teriileti kamaranak be kell jelenteni.

103. §

Az ligyvédi tarsulasra és az ligyvédi irodakdzosségre vonatkozo részletes szabalyokat kamarai
szabalyzat allapitja meg.

XX. Fejezet

AZ UGYVEDASSZISZTENS

104. §

(1) Az ligyvéd, az europai kozosségi jogasz, és az ligyvédi iroda sajat maga, illetve az tigyvédi
tarsulas vagy iligyvédi irodak6zosség munkajanak segitése érdekében egy vagy tobb altalanos
képviseleti joggal is rendelkez6 ligyvédasszisztenst alkalmazhat munkaviszonyban.

(2) Az tligyvédasszisztens az egyéni ligyvéd, az eurOpai kozosségi jogasz vagy az ligyvédi iroda
vezetOjének iranyitasa mellett képviseli az ligyvédet vagy az ligyvédi irodat az e térvényben
meghatarozott keretek kozott és kivételekkel.

(3) Ugyvédasszisztensi tevékenységet az végezhet, akit a teriileti kamara az iligyvédi kamarai
nyilvantartasba ligyvédasszisztensként felvett.

41. Az iigyvédasszisztens képviseleti jogosultsaga

105. §

(1) Az ligyvédasszisztens nem képviselheti munkaltatéjat
a) ligyvedi tevékenység gyakorlasaban,
b) az ligyvédi megbizas elvallalasa, modositasa vagy megsziintetése soran,
c) az ligyvédi meghatalmazas elfogadasa soran,
d) az el6zetes vizsgalat soran, a fegyelmi, az etikai, vagy az e torvény szerinti kozvetit6i
eljarasban,
e) igyvédi kamara szerveiben valo részvétele soran,
f) az ligyvédi iroda hatarozata elleni bir6sagi eljarasban, valamint
g) a pénzletétek adatainak az elektronikus nyilvantartasban val6é régzitésében, médositasaban
vagy torlésében.

(2) Az tigyvédasszisztens az (1) bekezdéstdl eltérden jogosult munkaltatoja képviseletében iigyvéd
vagy europai k6zosségi jogasz iranyitasa mellett
a) az ligyfél, illetve képviselGje személyazonossaganak ellenorzésére,
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b) ingatlan adatainak megtekintésére és ellendrzésére,

c) megbizotdl atvett vagy megbizat illetd iratok atvételére, arrol atvételi elismervény adasara,

d) az tigyfél részére iratok kiadasara,

e) fegyelmi és etikai eljaras kivételével a munkaltaté képviseletében az ligyvédi kamara el6tti
eljarasra,

f) papiralapu okiratrél oldalhii elektronikus masolatot készitésére,

g) az ligyvédi tevékenység gyakorlgja altal elektronikusan alairt dokumentum elektronikus uton
torténo tovabbitasara, valamint

h) adat kérésére a pénzletétekrol vezetett elektronikus nyilvantartasbdl.

(3) Az ligyvédasszisztens jogosult munkaltatdja tigyleti képviseletére, valamint munkaltat6ja mint
az eljaras alanya képviseletére birosagi, hatdsagi eljarasban, ha a jogi képviselet nem kotelezd.

(4) Az ligyvédi iroda alkalmazadsaban allé iigyvédasszisztens — az iligyvédi irodaval fennallo
jogvitaban valo képviselet kivételével — jogosult az ligyvédi iroda tagjanak a képviseletére, ha a jogi
képviselet nem kotelezd.

42. Az uigyvédasszisztensi tevékenység folytatasanak feltételei

106. §

(1) Az tigyvédi kamarai nyilvantartdsba tigyvédasszisztensként munkaltatéja kérelmére fel kell
venni azt a nagykoru személyt, akinek a cselekvoképességét e tevékenysége ellatasahoz sziikséges
korben nem korlatoztak és nem esik a (2) bekezdésben meghatarozott kizar6 okok ala. Az tigyvédi
iroda altal elGterjesztett kérelemhez csatolni kell az alapit6 okirat médositasat, valamint be kell
szerezni az ligyvédasszisztens hozzajarulé nyilatkozatat.

(2) Nem lehet tigyvédasszisztens
a) akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztésre itéltek, amig a biintetett
el6élethez fliz6d6 hatranyos jogkovetkezmények al6l nem mentesiilt,
b) akit e foglalkozastol vagy az {igyvédi tevékenység gyakorlasatol jogerdsen eltiltottak, az
eltiltas, vagy a kamarabol valo kizaras fegyelmi biintetés hatalya alatt all, valamint
c) az errdl sz6l6 hatarozat jogerdre emelkedését kbvetd harom évig az, akivel szemben jogerdsen
megallapitottak, hogy jogosulatlanul folytatott rendszeresen és ellenérték fejében tigyvédi
tevékenységet.

(3) Az ligyvédasszisztens egyszerre tobb iligyvéd, eurdpai kozosségi jogasz, illetve ligyvédi iroda
tigyvédasszisztense kizarolag valamennyi érintett ligyvéd, eurdpai kozosségi jogasz, illetve ligyvédi
iroda hozzajarulasa esetén, valamennyi tigyvéddel, europai kozosségi jogasszal, illetve tligyvédi
irodaval fennall6 munkaviszony keretében lehet.

(4) Az tigyvédi kamarai nyilvantartasbol torélni kell azt az tigyvédasszisztenst
a) aki az (1) bekezdésben eldirt feltételeknek nem felel meg, tovabba nem esik a (2) bekezdésben
meghatarozott kizaré okok ala,
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b) akinek nem all fenn iigyvéddel, eurdpai kozosségi jogasszal vagy iligyvédi irodaval
munkaviszonya,

c) aki meghalt, vagy

d) aki, vagy akinek a tekintetében a munkaltatdja azt kéri.

(5) A (3) bekezdés szerinti esetben, ha a (4) bekezdés b) vagy d) pontja szerinti kizar6 ok csupan
valamely munkaltaté tekintetében 4ll fenn, az {igyvédasszisztenst az {igyvédi kamarai
nyilvantartasbol csak e munkaltatdja tekintetében kell torélni. Az ligyvédi kamarai nyilvantartasba
vételi kérelem elutasitdsa, valamint a nyilvantartasbol valé toérlés az {iigyvédasszisztens
munkaviszonyat nem sziinteti meg.

HATODIK RESZ
FEGYELMI FELELOSSEG
43. Fegyelmi vétség

107. §

Fegyelmi vétséget kovet el az ligyvédi tevékenységet gyakorld, sziineteltetd vagy az ligyvédi

tevékenység felfiiggesztése alatt all6 kamarai tag vagy nyilvantartasba vett természetes személy, ha
a) az 1Ugyvédi tevékenység gyakorlasa soran az e tevékenység gyakorlasabol eredo,
jogszabélyban, a Magyar Ugyvédi Kamara Alapszabalyéban és a teriileti kamara alapszabalydban
(a tovabbiakban egyiitt: alapszabaly), vagy etikai szabalyzatban meghatarozott kotelességét
szandékosan vagy gondatlansagb6l megszegi, vagy
b) tigyvédi tevékenységen kiviili szandékos vagy gondatlan magatartasaval az iigyvédi hivatas
tekintélyét sulyosan veszélyezteti.

44. Fegyelmi biintetések

108. §

A fegyelmi vétséget elkdvetd személlyel szemben alkalmazhat6 biintetések — a 188. § (3) bekezdése
alapjan meginditott el6zetes vizsgalat eredményeként elrendelt fegyelmi eljarasban a fegyelmi
vétséget elkovet6 személlyel szemben kiszabhat6 biintetések kivételével — a kovetkezdk:

a) irasbeli megrovas,

b) pénzbirsag,

c) kamarai koziigyektdl valo eltiltas,

d) tigyvédjelolt foglalkoztatasatdl valo eltiltas, valamint

e) kizaras.

109. §
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(1) A fegyelmi tanacs a fegyelmi biintetést a fegyelmi vétség stlyara és ismétlddésére, valamint a
fegyelmi vétséggel érintett iigy érdemére valo kihatasara tekintettel, az elkdvetésre iranyuld szandék
vagy gondatlansag fokanak megfelelGen, az altala feltart dsszes sulyositd és enyhit6 koriilmény
figyelembevételével — ide értve azt is, ha az eljaras ala vont személy az éltala okozott jogsérelmet
elharitotta —, mérlegelési jogkorében szabja ki.

(2) A pénzbirsag osszege — a 188. § (3) bekezdése alapjan meginditott el6zetes vizsgalat
eredményeként elrendelt fegyelmi eljardsban a fegyelmi vétséget elkovet6 személlyel szemben
kiszabhato biintetések kivételével —

a) ligyvéd, kamarai jogtanacsos és europai kozosségi jogasz esetén egymillio forintig,

b) mas ligyvédi tevékenységet gyakorlo személy esetén Otszazezer forintig
terjedhet.

(3) A pénzbirsagot az ligyvédi tevékenységet gyakorld személyt a fegyelmi vétség elkovetésének
idépontjaban nyilvantarto teriileti kamara, ennek hidnyaban a Magyar Ugyvédi Kamara részére kell
megfizetni. A pénzbirsag felhasznaldsara a Magyar Ugyvédi Kamara szabélyzatanak rendelkezései
az iranyadok.

(4) A kamarai koziigyektdl vald eltiltas a fegyelmi hatarozat jogerére emelkedésétdl szamitott
hatarozott ideig tart, annak legrévidebb id6tartama egy év, leghosszabb id6tartama 6t év. A kamarai
koziigyektol eltiltas hatalya alatt a fegyelmi vétség elkdvetGje nem viselhet kamarai tisztséget,
sziinetel a kamarai tagsagbol ered6 szavazati és valasztdjoga, valamint nem lehet irodagondnok.

(5) Az tigyvédjelolt foglalkoztatasatél valo eltiltds hatarozott idére szol. Az eltiltds id6tartama a
fegyelmi hatarozat jogerére emelkedését6l szamitott legalabb egy, legfeljebb 6t év.

(6) A kizaras fegyelmi biintetés legrévidebb id6tartama harom év, leghosszabb id6tartama tiz év. A
kizaras fegyelmi biintetés hatalya alatt tigyvédi tevékenység nem folytathato.

(7) A fegyelmi biintetések egymas mellett is alkalmazhatok. Nem alkalmazhaté
a) irasbeli megrovas mellett mas fegyelmi biintetés, valamint
b) kizaras mellett kamarai koziigyektdl eltiltas vagy tigyvédjelolt foglalkoztatasatél valé eltiltas.

45. A pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megelozésének és megakadalyozasanak
ellenérzése nyoman indult fegyelmi eljaras kiillonos szabalyai

110. §

(1) A 188. § (3) bekezdése alapjan meginditott el6zetes vizsgalat eredményeként elrendelt fegyelmi
eljarasban a fegyelmi vétséget elkovet6 személlyel szemben kiszabhaté biintetések a kovetkezok:
a) irasbeli megrovas,
b) a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasarél szo6léd
torvényben, az Eurépai Uni6 és az ENSZ Biztonsagi Tanacsa altal elrendelt pénziigyi és vagyoni
korlatozo intézkedések végrehajtasarol szolo térvényben, valamint az e térvények végrehajtasara
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az ligyvédi iroda 4ltal vagy a Magyar Ugyvédi Kamara altal elfogadott szabalyzatban (e torvény
alkalmazasaban a tovabbiakban: a pénzmosas €és a terrorizmus finanszirozasanak megel6zésérol
és megakadalyozasardl szolo rendelkezések) foglalt kotelezettségek megsértése esetén kotelezés
a jogsértés megsziintetésére és az annak megismétlésétdl valo tartozkodasra,

C) a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasanak megel6zésérdl és megakadalyozasarol szold
rendelkezésekben foglalt kotelezettségek megsértése esetén legfeljebb 400.000.000 Ft-ig terjedd
pénzbirsag.

(2) Az (1) bekezdés szerinti fegyelmi biintetés kiszabasanal figyelemmel kell lenni
a) a szabaly megsértésének vagy a hianyossagnak a sulyossagara,
b) a jogsértésért felel6s személy felel6sségének mértékére,
C) a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasanak megel6zésérdl és megakadalyozasardl szo6lé
rendelkezésekben foglalt kotelezettségek megsértése esetén a felelds személy altal a teriileti
elnokséggel szemben tanusitott egyiittmiikddésre,
d) a szabalyok megsértésének vagy a hianyossagnak az idotartamara, ismétl6désére vagy
gyakorisagara.

(3) A jogerds vagy a jogorvoslatra tekintet nélkiil végrehajthatéva nyilvanitott fegyelmi hatarozatot
a teriileti elnokség — az ligyvédi tevékenységet gyakorldval torténé kozléssel egyidejiileg — a
pénzmosas €s a terrorizmus finanszirozasanak megel6zésérél és megakadalyozasarol szolo
rendelkezésekben foglalt kotelezettségek megsértése esetén koteles kozzétenni a honlapjan oly
modon, hogy abbol legalabb a szabaly megsértésének vagy a hianyossagnak a jellegére, illetve a
jogsért6 személyére vonatkozo adatok, informaciok megismerhet6ek legyenek.

(4) A (3) bekezdésben foglalt kozzétételi kotelezettség teljesitését a teriileti elnokség elhalaszthatja,
illetve mentesiilhet a kotelezettség teljesitése alol abban az esetben, ha
a) a jogsért6 személyére vonatkozd adatok, informaciok nyilvanossagra keriilése aranytalan
hatranyt okozna az érintett szamara;
b) a szabaly megsértésének vagy a hianyossagnak a sulyara tekintettel az aranytalan lenne;
c) hatésagi eljaras meginditasat vagy a mar meginditott eljaras lefolytatasat veszélyeztetné.

(5) A (4) bekezdés a) pontjaban meghatarozott ok megsziinéséig a kozzétételi kotelezettség a
terlileti elnokség dontése alapjan a jogsértd személyére vonatkoz6 adatok és informaciok nélkiil,
névtelenséget biztosito formaban is teljesithetd.

(6) Az (5) bekezdés szerint jogorvoslatra tekintet nélkiil végrehajthatova nyilvanitott hatarozat
kozzététele esetén a teriileti elndkség a jogorvoslat eredményére vonatkozo informacidkat is koteles
— a hatarozat jogerore emelkedésével egyidejlileg — kozzétenni a honlapjan.

(7) A teriileti elnokség a (3) bekezdés alapjan kozzétett informéciok elérhetGségét a kozzétételtdl
szamitott 6t évig koteles biztositani. A jogsértd6 személyére vonatkozo adatok, informaciok
elérhetGségére a személyes adatok védelmére vonatkozé torvényi rendelkezések iranyadok.

46. A fegyelmi biintetés végrehajtasanak felfiiggesztése
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111. §

(1) Az irasbeli megrovas kivételével a fegyelmi biintetés végrehajtasa hatarozott idére, legalabb egy,
legfeljebb harom évre felfiiggeszthetd.

(2) A kizaras fegyelmi biintetés végrehajtasa felfiiggesztésének ideje alatt elkovetett Gjabb fegyelmi
vétség miatt nincs helye felfiiggesztett fegyelmi biintetés alkalmazasanak, és a fegyelmi tanacs a
kizaras végrehajtasat elrendelheti. Mdas fegyelmi biintetés végrehajtasa felfiiggesztésének ideje alatt
elkovetett Ujabb fegyelmi vétség miatt joger6sen kiszabott tjabb fegyelmi biintetés esetén a
felfiiggesztett biintetést végre kell hajtani.

(3) A kizards fegyelmi biintetés végrehajtasa felfiiggesztésének ideje alatt a felfiiggesztést
megel6z6en elkovetett fegyelmi vétség miatt nincs helye felfiiggesztett fegyelmi biintetés
alkalmazasanak. Mas fegyelmi biintetés végrehajtasa felfiiggesztésének ideje alatt a felfiiggesztést
megel6zden elkovetett fegyelmi vétség miatt kiszabott Gjabb fegyelmi biintetés esetén a fegyelmi
tanacs a felfiiggesztett biintetés végrehajtasat elrendelheti.

47. A fegyelmi felelosségre vonast megsziinteté okok

112. §

(1) Nem indithat6 fegyelmi eljaras, ha azt a fegyelmi biztos a fegyelmi vétségnek a tudomasara
jutasatol szamitott hat honap alatt nem kezdeményezte.

(2) Nem indithat6 fegyelmi eljaras, ha az eléviilés kezd6 napjatdl szamitott harom év eltelt. Az
eléviilés kezdd napja
a) hataridéhoz kotott kotelezettség elmulasztasaval megvaldsulod fegyelmi vétség esetén az a nap,
amelyen a kotelezettségnek még eleget lehetett volna tenni,
b) jogellenes allapot fenntartasaval elkovetett fegyelmi vétség esetén az a nap, amikor a
jogellenes allapot megsziint, tovabba
) az a) és a b) pontban nem szabalyozott esetben a fegyelmi vétség megvaldsulasanak a napja.

(3) Az a fegyelmi vétség, amely bilincselekmény torvényi tényallasat valdsitja meg, a
blincselekmény biintethetGségének eléviilésével egyidejiileg éviil el.

(4) A kozvetitoi eljaras kezdeményezésére nyitva allo ido, a kozvetitoi eljaras, az el6zetes vizsgalat,
valamint kamarai jogtanacsos vagy jogi el6ado ellen a munkaltaté altal inditott, kiilén térvényben
szabalyozott fegyelmi eljaras tartama alatt az eléviilés nyugszik.

113. §

(1) Elhunyt személlyel szemben fegyelmi felel6sségre vonasnak nincs helye.
(2) Az iigyvédi kamarai tagsag megsziinése, illetve a kamarai nyilvantartasbol valo torlés — az (1)
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bekezdésben meghatarozott kivétellel —, valamint az tigyvédi tevékenység sziineteltetése az el6zetes
vizsgalat és a fegyelmi eljaras kezdeményezésének, lefolytatasanak, a fegyelmi felel6sség
megallapitasanak, valamint a fegyelmi biintetés alkalmazasanak nem akadalya.

(3) A (4) bekezdésben meghatarozott kivétellel nincs helye a kamarai jogtanacsos és a jogi el6ado
fegyelmi felel6sségre vonasanak a kizarolag a munkaltat6ja, munkaltatéjanak kapcsolt vallalkozasa,
vagy a munkaltatdjaval iranyitdsi vagy fenntartéi viszonyban all6 szerv sérelmére elkovetett
fegyelmi vétség miatt.

(4) Ha a munkaltat6 a kamarai jogtanacsos, illetve a jogi el6adé jogviszonyat részben vagy
egészben a (3) bekezdés szerinti fegyelmi vétség miatt a foglalkoztatds el6segitésérél és a
munkanélkiiliek ellatasardl sz6l6 térvény szerinti, a munkaviszonynak a munkéaltat6 részérdl torténd
azonnali hatalyd felmondassal sziintette meg, e fegyelmi vétség miatt kizarolag irasbeli megrovas
vagy kizaras fegyelmi biintetés alkalmazhato.

(5) A fegyelmi eljaras a (4) bekezdés szerinti koriilménynek a fegyelmi biztos tudomasara jutasatol
szamitott hat honapon beliil kezdeményezhetd.

48. Eljaré szervek

114. §

(1) Az iigyvédi tevékenységet gyakorld személy fegyelmi tigyében els6fokon a regiondlis fegyelmi
bizottsagbol, masodfokon az orszagos fegyelmi bizottsagbol alakitott fegyelmi tanacs jar el.

(2) Az eljaras lefolytatasara az a regionalis fegyelmi tanacs illetékes, amelynek a miikddési teriiletén
miikodo teriileti kamara nyilvantartasaban az eljaras ala vont személy szerepel. Ennek hianyaban az
orszagos fegyelmi bizottsag elndke altal kijelolt regiondlis fegyelmi bizottsagbol alakitott fegyelmi
tanacs jar el.

(3) A kamara elntkének, elnokhelyettesének, elndkségi tagjanak, fotitkaranak, titkaranak, a
regionalis fegyelmi bizottsag elndkének és tagjanak, a fegyelmi biztosnak, valamint az orszagos
fegyelmi fébiztosnak a fegyelmi {igyében az orszagos fegyelmi bizottsdg elnoke éaltal kijelolt
regionalis fegyelmi bizottsagbol alakitott fegyelmi tandcs jar el.

(4) Az orszéagos fegyelmi bizottsag elndkének vagy tagjanak fegyelmi iigyében a Magyar Ugyvédi
Kamara elnoke altal kijelolt regiondlis fegyelmi bizottsagbol alakitott fegyelmi tanacs jar el.

(5) Az el6zetes vizsgalat lefolytatasara az a fegyelmi biztos illetékes, amelyik az eljaras ala vont
személyt a fegyelmi vétség elkovetésének id6pontjaban nyilvantartd teriileti kamaranak az
illetékességi teriiletén miikddik. Ha az eljaras ala vont személyt a fegyelmi vétség elkovetésének
idépontjaban orszagos nyilvantartasban tartjdk nyilvan, az el6zetes vizsgalat lefolytatdsara a
Magyar Ugyvédi Kamara elnoke 4ltal kijelolt fegyelmi biztos jar el.

115. §

61



(1) Az els6fokt és a masodfoku fegyelmi tanacs — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — harom
tagbal all.

(2) A masodfoku fegyelmi tanacs 6t tagbdl all, ha az els6foku fegyelmi tandcs kizéaras fegyelmi
biintetést alkalmazott, vagy a fegyelmi biztos fellebbezése kizaras fegyelmi biintetés alkalmazasara
iranyul.

(3) Ha a fegyelmi eljards kamarai jogtandcsos vagy jogi el6ado ellen indult, az els6foku és a
masodfoku fegyelmi tandcs egy tagja kamarai jogtanacsos.

(4) Ha a fegyelmi eljaras alkalmazott igyvéd ellen indult, az els6fokt és a masodfokd fegyelmi
tanacs egy tagja alkalmazott tigyvéd.

(5) Ha a fegyelmi tanacs a (3) és (4) bekezdésben foglaltakra tekintettel a regionalis fegyelmi
bizottsagbol szabalyszerlien nem alakithat6 meg, az orszagos fegyelmi bizottsag elndke intézkedik a
fegyelmi tanacs tagjanak mas regionalis fegyelmi bizottsagbol térténd kijeldlése irant.

(6) Ha a fegyelmi tanacs hatarozatképtelenné valik, a fegyelmi bizottsag elndke 1j fegyelmi
tanacsot jeldl ki.

116. §

(1) A fegyelmi biztos a teriileti kamara, az orszagos fegyelmi f6biztos a Magyar Ugyvédi Kamara
valasztott tisztségvisel6jekeént jar el.

(2) A fegyelmi biztos, illetve az orszagos fegyelmi f6biztos tisztségével jaro feladatokat a Magyar
Ugyvédi Kamara szabalyzatdban meghatéarozott szamu tisztségviseld lathatja el.

49. Kizaro okok

117. §

(1) A fegyelmi tanacs tagjaként, fegyelmi biztosként és orszagos fegyelmi fébiztosként nem jarhat
el
a) aki ellen fegyelmi vagy kozvadra iildozend6 biincselekmény miatt biintetGeljards van
folyamatban, ennek jogerds befejezéséig,
b) aki a bejelentd vagy az eljaras ala vont személy Polgari Térvénykoényv szerinti hozzatartozgja,
c) akinek a tantkénti meghallgatasa az eljarasban sziikségessé valhat,
d) aki kamarai elnoki, elndkhelyettesi, elnokségi tagi, fotitkari, titkari tisztséget tolt be,
e) a masodfoku eljarasban az, aki az els6foku eljarasban eljart, vagy
f) akit6l az ligy elfogulatlan elbiralasa egyéb okbdl nem varhato.

(2) A Magyar Ugyvédi Kamara fegyelmi szabélyzatdban meghatarozott esetekben az elfogultsdgot
vélelmezni kell.
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118. §

(1) A fegyelmi tandcsba jelolt tag, a fegyelmi biztos, illetve az orszdgos fegyelmi fébiztos
haladéktalanul koteles bejelenteni, ha vele szemben kizaré ok all fenn.

(2) Ha olyan koriilmény meriilt fel, amely a fegyelmi tandcs elnokének, tagjanak, a fegyelmi
biztosnak vagy az orszagos fegyelmi fébiztosnak az elfogulatlansagat kétségessé teszi, az eljaras ala
vont személy elfogultsagi kifogast terjeszthet eld.

(3) A kizaras targyaban a fegyelmi bizottsag elntke, a fegyelmi tanacs tagjaként eljar6 regiondlis
fegyelmi bizottsag elndke kizarasa targyaban az orszagos fegyelmi bizottsag elndke hataroz.

50. Az el6zetes vizsgalat és a fegyelmi eljaras meginditasa

119. §

(1) A fegyelmi biztos az el6zetes vizsgalatot
a) a teriileti kamara elnokének javaslatara hivatalbdl elrendeli, vagy
b) bejelentés vagy hivatalos tudomasszerzés alapjan hivatalbol elrendelheti.

(2) A fegyelmi biztos az el6zetes vizsgalatot nem rendeli el, ha
a) a tudomasara jutott adatok alapjan a fegyelmi vétség elkdvetésének a gyanuja nem allapithatd
meg,
b) a tudomasadra jutott magatartasnak vagy mulasztasnak az e térvény szerinti fegyelmi eljarasban
torténd jogerds elbiralasa mar megtortént,
c) a tudomasara jutott magatartasnak vagy mulasztasnak a kamarai jogtanacsos vagy jogi el6ado
ellen a munkaltaté altal inditott, kiilén térvényben szabalyozott fegyelmi eljarasban torténd
elbiralasa folyamatban van, vagy
d) a fegyelmi felel6sségre vonhat6sag megsziint.

(3) Ha a fegyelmi biztos az el6zetes vizsgalatot nem rendeli el, err6l tajékoztatja a teriileti kamara
elnokét.

120. §
(1) Bejelentés esetén a teriileti kamara elndke a teriileti kamarahoz tortén6 érkezéstol szamitott

hatvan napon beliil tajékoztatast ad a bejelentének arrél, ha az el6zetes vizsgalat elrendelésére nem
kertilt sor.

(2) Az orszagos fegyelmi fobiztos a fegyelmi biztost az el6zetes vizsgalat elrendelésére utasithatja.

121. §
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(1) A fegyelmi biztos az elGzetes vizsgalat elrendelésér6l azzal egyidejiileg, a hatarozat
megkiildésével tajékoztatja az eljaras ala vont személyt, és kozli vele az eljaras okat.

(2) A fegyelmi biztos az el6zetes vizsgalat elrendelésérdl értesiti a teriileti kamara elnokét.
(3) A teriileti kamara elntke az el6zetes vizsgalat elrendelésérdl tajékoztatja a bejelentot.

(4) A fegyelmi biztos feladata a tényallas megallapitasahoz sziikséges koriilmények tisztazasa.
Ennek érdekében nyilatkoztatnia kell az eljaras ala vont személyt, meghallgathatja a tanukat,
szakért6 kozremiikodését veheti igénybe, az {igy iratait az tligyvédi tevékenységet gyakorld
személytol bekérheti, és egyéb bizonyitast végezhet. Az eljarasi cselekményrol jegyzokonyvet kell
késziteni.

(5) A fegyelmi biztos vizsgalatanak nem akadalya, ha az eljaras ala vont személy a meghallgatason
nem jelent meg vagy nem nyilatkozik. Errdl az eljaras ala vont személyt tajékoztatni kell.

122. §

(1) Az el6zetes vizsgalatot annak elrendelésétdl szamitott harom hénap alatt be kell fejezni.

(2) Az (1) bekezdés szerinti hatarid6t a fegyelmi biztos indokolt esetben, egy alkalommal tovabbi
harom hoénappal meghosszabbithatja. A hatarozatot az eljaras ala vont személy és a képviseldje
részére kell kézbesiteni. E hatarozat ellen 6nall6 jogorvoslatnak nincs helye.

123. §

(1) A fegyelmi biztos az el6zetes vizsgalat eredményétdl fiiggden hatarozataban
a) kisebb stlytd fegyelmi vétség esetén az el6zetes vizsgalat megsziintetése mellett irasban
figyelmeztetést alkalmazhat,
b) ha irasbeli figyelmeztetést nem alkalmazott, fegyelmi vétség alapos gyantja esetén fegyelmi
eljarast kezdeményez, vagy
c) megsziinteti az elGzetes vizsgalatot.

(2) A fegyelmi biztos az el6zetes vizsgalatot az (1) bekezdés c) pontja alapjan akkor sziinteti meg,
ha
a) a fegyelmi vétség elkovetésének gyantija nem allapithaté meg,
b) az el6zetes vizsgalat alapjaul szolgal6 magatartasnak vagy mulasztasnak az e térvény szerinti
fegyelmi eljarasban torténd jogerds elbiralasa mar megtortént,
c) az elOzetes vizsgalat alapjaul szolgald, a 113. § (3) bekezdés szerinti magatartasnak vagy
mulasztasnak a kamarai jogtandcsos vagy jogi el6adé ellen a munkaltaté altal inditott, kiilon
torvényben szabalyozott fegyelmi eljarasban térténé jogerds elbirdlasa mar megtortént, és a 113.
§ (4) bekezdése alkalmazasanak nincs helye,
d) az eljaras ala vont személy fegyelmi felel6sségre vonhat6saga megsziint.
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(3) A hatérozatot és indokait szoban ki kell hirdetni, és harminc napon beliil intézkedni kell az
eljaras ala vont személy, valamint a képviselGje részére torténd kézbesités irant.

(4) Az (1) bekezdés a) pontjaban foglalt hatarozat kézhezvételét6l szamitott tizenot napon beliil az
eljaras ala vont személy a fegyelmi biztosnal a fegyelmi eljaras lefolytatasat kezdeményezheti. A
fegyelmi eljaras kezdeményezésével egyidejlileg a hatarozat hatalyat veszti.

(5) A (4) bekezdésben foglalt kivétellel az (1) bekezdés szerinti hatdrozat ellen ©nallo
jogorvoslatnak nincs helye.

124. §

(1) A fegyelmi biztos az el6zetes vizsgalat eredményérdl a 123. § (1) bekezdése szerinti hatarozat
kiadmanyanak megkiildésével értesiti a teriileti kamara elnokét.

(2) A teriileti kamara elndoke az értesités kézhezvételét6l szamitott harminc napos jogvesztd
hatarid6n beliil a fegyelmi biztost a fegyelmi eljaras kezdeményezésére utasithatja.

(3) Ha a teriileti kamara elnoke a fegyelmi biztost a fegyelmi eljaras kezdeményezésére utasitja, a
fegyelmi biztos az eljards megsziintetése targyaban hozott hatdrozatat visszavonja, és fegyelmi
eljarast kezdeményez.

(4) A fegyelmi biztos az el6zetes vizsgalat eredményérdl a (2) bekezdésben foglalt hataridd elteltét
kovetOen, a hatarozat kivonatanak megkiildésével értesiti a bejelent6t. A hatarozat kivonata nem
tartalmazhat {igyvédi titkot, illetve olyan adatot, amelynek megismerésére a bejelent6 nem jogosult.

(5) Az orszagos fegyelmi fobiztos a fegyelmi biztost harminc napon beliil az el6zetes vizsgalat
elrendelésére utasithatja.

125. 8§
(1) A fegyelmi biztos a fegyelmi eljaras kezdeményezésérdl sz616 hatarozatat és az iigy iratait nyolc
napon beliil megkiildi a regiondlis fegyelmi bizottsag elnoke részére.

(2) A regionalis fegyelmi bizottsag elnoke az iratok érkezését6l szamitott nyolc napon beliil kijel6li
az eljaré els6foku fegyelmi tandcsot és annak elnokét, és a hatdrozatot az iigy irataival egyiitt
tovabbitja a regionalis fegyelmi tanacs elnoke részére.

51. Az els6foku fegyelmi tanacs eljarasa

126. §

(1) A fegyelmi eljaras a fegyelmi eljaras kezdeményezésérdl sz6l6 hatarozatnak és az {igy iratainak
a fegyelmi tanacs elnokéhez torténé érkezése napjan kezdddik.
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(2) A fegyelmi tanacs elnoke a fegyelmi eljaras kezdetétdl szamitott tizen6t napon beliil — az eljaras
ala vont személy és a bejelent6 egyidejii értesitése mellett — a kovetkez6 intézkedéseket teheti:

a) a vizsgalat kiegészitését rendeli el, és az iratokat visszakiildi a fegyelmi biztosnak,

b) az {ligy targyalason kiviili elbiralasat kezdeményezi, vagy

c) kitlizi a targyalast.

(3) Ha az els6foku fegyelmi tanacs elndke az el6zetes vizsgalat kiegészitését rendeli el, a fegyelmi
biztos soron kiviil jar el, és a vizsgalat eredményérdl haladéktalanul tajékoztatja a fegyelmi tanacs
elnokét.

(4) A fegyelmi tanacs szazhusz napon beliill hoz hatarozatot. E hataridébe a fegyelmi tanacs
elnokének intézkedésére nyitva all6 id6, az {igy targyalason kiviili elbiralasanak id6tartama,
valamint az el6zetes vizsgalat kiegészitésének ideje nem szamit be.

(5) Ha a fegyelmi tanacs a (4) bekezdésben foglalt hataridé kétszeresét tillépi, a fegyelmi vétség
elkovetésének megallapitasan tdl kizarolag irasbeli megrovas fegyelmi biintetést alkalmazhat.
Ebben az esetben ugyanazon fegyelmi vétség elkdvetésével dsszefiiggésben nem kezdeményezhet6
Uj fegyelmi eljaras.

(6) A 188. § (3) bekezdése alapjan meginditott el6zetes vizsgalat eredményeként elrendelt fegyelmi
eljarasban az (5) bekezdés alkalmazasanak nincs helye.

52. Targyalason kiviili elbiralas

127. 8§

(1) Egyszerli megitélésii iigyben a fegyelmi tanacs a hatarozatat targyalas tartasa nélkiil hozza meg.

(2) A targyalason kiviil hozott hatarozatban a kizaras kivételével barmely fegyelmi biintetés
alkalmazhatd.

(3) A targyalason kiviil hozott hatarozat ellen nincs helye fellebbezésnek, de az eljaras ala vont
személy a hatarozat kézbesitését6l szamitott tizent napon beliil targyalas tartasat kérheti.

(4) Ha az eljaras ala vont személy
a) targyalas tartdsat kéri, a targyalason kiviil hozott hatdrozat hatalyat veszti, és az els6foku
fegyelmi tanacs elnoke targyalast tiiz ki,
b) targyalds tartasat nem kéri, a targyaldson kiviil hozott hatdrozat a fellebbezésre nyitva allo
hatarido elteltével jogerére emelkedik.

53. A targyalas

128. §

(1) A targyalasra az eljaras ala vont személyt, képviselGjét és a fegyelmi biztost legalabb nyolc
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nappal a targyalast megel6z6en meg kell idézni.

(2) Ha az eljaras ala vont személy szabalyszer(i idézés ellenére nem jelent meg a targyalason, azt a
tavollétében is meg lehet tartani. Err6l az tigyvédi tevékenységet gyakorld személyt az idézésben
tajékoztatni kell.

(3) Az eljaras ala vont személy, a képviselGje és a fegyelmi biztos az eljaras barmely szakaban az
eljarasra, valamint a bizonyitékokra nyilatkozatot tehet, az iratokba betekinthet, a tanuhoz, a
szakértohoz kérdést intézhet, és tovabbi bizonyitasi inditvanyt terjeszthet el6.

129. §

(1) A targyalas nem nyilvanos.

(2) A téargyalasrol jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyz6konyvet a fegyelmi tanacs elnoke és a
jegyzOkonyvvezetd irja ala.

(3) A jegyztkonyvvezet6 kizarasara a fegyelmi tandcs tagjanak kizarasara vonatkoz6 szabalyokat
kell alkalmazni.

54. Az tigyvédi tevékenység felfliggesztése

130. §

(1) Az els6foku fegyelmi tanacs az ligyvédi tevékenység gyakorlasat felfiiggesztheti, ha
a) az ligyvédi tevékenységet gyakorld személy szandékos bilincselekmény elkovetésének
megalapozott gyandja miatt biintetGeljaras — ide nem értve a maganvadas vagy potmaganvadlo
vadinditvanya alapjan indult biintetGeljarast — hatélya alatt all, vagy
b) az ligyveédi tevékenység folytatasa az iigyfelek jogai, jogos érdekei vagy az ligyvédségbe vetett
kozbizalom olyan mértéki{i sérelmével vagy veszélyeztetésével jarna, amely meghaladja az
tigyvédi tevékenység gyakorlasa felfiiggesztésébdl fakadé egyéni érdeksérelmet.

(2) Ha az els6foku fegyelmi tandcs kizarast alkalmazott, és annak végrehajtasat nem fiiggesztette
fel, a hatdrozatban az {igyvédi tevékenységet a fegyelmi eljards joger6s befejezéséig fel kell
fliggeszteni. E rendelkezés ellen kiilon fellebbezésnek van helye, amelynek nincs halaszt6 hatalya.

(3) A felfiiggesztés id6tartama hat honap, amely egy alkalommal, legfeljebb hat hoénappal
meghosszabbithato.

(4) Az els6foku fegyelmi tanacsnak a felfiiggesztésrél hozott hatarozata ellen a kézbesitésétdl
szamitott tizendt napon beliil az eljaras ala vont személy a masodfoki fegyelmi tanacshoz
fellebbezhet. A fellebbezésnek nincs halasztd hatalya, a fellebbezésr6l a masodfoku fegyelmi tanacs
soron kiviil hataroz.

(5) A felfiiggesztés tartama alatt az eljaras ala vont személlyel szemben folytatott eljarasbeli jogok
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és kotelezettségek kivételével az iligyvédi kamarai tagsagbol, illetve az {igyvédi kamarai
nyilvantartasba vételbdl fakado jogok és kotelezettségek sziinetelnek.

(6) A felfiiggesztésre egyebekben a sziineteltetés szabalyait kell alkalmazni.
55. Az elsofoku fegyelmi tanacs hatarozata

131. 8§

(1) A tanacskozas és a szavazas zart iilésen torténik.

(2) A fegyelmi tanacs a hatarozatat szotobbséggel hozza. Utolsoként a fegyelmi tanacs elnoke
szavaz.

(3) A fegyelmi tandcs a hatarozataban
a) az eljaras ala vont személy felelGsségét megallapitja, és biintetést alkalmaz, vagy
b) az eljarast megsziinteti,

és dont az eljarasi koltség viselésérol.

(4) A hatarozatot a fegyelmi tanacs elnoke és tagjai irjak ala.

(5) A hatarozatot és indokait szoban ki kell hirdetni, és harminc napon beliil intézkedni kell az
eljaras ala vont személy, a képviselGje, valamint a fegyelmi biztos részére torténd kézbesités irant.

(6) A fegyelmi tanacs elnoke a hatarozat kiadmanyanak megkiildésével értesiti a teriileti kamara
elnokét.

(7) A fegyelmi tanacs elnoke a fegyelmi eljaras eredményérdl a jogerds hatarozat kivonatanak
megkiildésével értesiti a bejelentot. A hatarozat kivonata nem tartalmazhat tigyveédi titkot, illetve
olyan adatot, amelynek megismerésére a bejelent6 nem jogosult.

56. A hatarozatok modositasa, visszavonasa, kijavitasa és kiegészitése

132. 8§

(1) Ha a fegyelmi biztos, az orszagos fegyelmi f6biztos vagy a fegyelmi tanacs megallapitja, hogy
a) a birésag,
b) a fegyelmi biztos hatarozata esetében az orszagos fegyelmi f6biztos, vagy
c) az els6foku fegyelmi hatarozata esetében a masodfoku fegyelmi tanacs
altal el nem biralt fegyelmi eljaras keretében hozott hatarozata jogszabalyt vagy kamarai
szabalyzatot sért, — az elGzetes vizsgalatot elrendel6 vagy a fegyelmi eljarast kezdeményezd
hatarozat kivételével — a hatarozatait modositja vagy visszavonja. A hatarozatot annak kell
kézbesiteni, akinek a modositott vagy visszavont hatarozatot kézbesitették.

(2) Az (1) bekezdés szerinti eljaras lefolytatasara, ha toérvény eltéréen nem rendelkezik, a fegyelmi
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biztos, az orszagos fegyelmi fébiztos vagy a fegyelmi tanacs csak egy alkalommal, a hatarozat
joger6re emelkedésétdl szamitott egy éven beliil jogosult. Ha a hatarozat birosagi feliilvizsgalata
van folyamatban, a fegyelmi biztos, az orszagos fegyelmi f6biztos vagy a fegyelmi tanacs a védirat
el6terjesztéséig modosithatja vagy vonhatja vissza hatarozatat.

133. §
(1) A fegyelmi biztos, az orszagos fegyelmi f6biztos vagy a fegyelmi tanacs a fegyelmi eljaras
keretében hozott hatarozatat név-, szam- vagy szamitasi hiba és mas hasonl¢ eliras esetén kijavitja.

(2) A fegyelmi biztos, az orszagos fegyelmi fObiztos vagy a fegyelmi tanacs a fegyelmi eljaras
keretében hozott hatarozatat kiegészitheti, ha az ligy érdeméhez tartoz6 kérdésben nem hatarozott. A
kiegészités a hatarozat egyéb részeit nem érintheti. A hatarozat kiegészitését legkésébb a hatarozat
kézbesitésétdl szamitott tizendt napon beliil kérhetik azok, akiknek az kézbesitésre kertiilt.

(3) A fegyelmi biztos, az orszagos fegyelmi fobiztos vagy a fegyelmi tanacs a kijavitasrol és a
kiegészitésrdl hivatalbdl vagy kérelemre — a sziikséghez képest az érintettek meghallgatasa utan —
hoz hatarozatot. A hatarozatot annak kell kézbesiteni, akinek a kijavitott vagy kiegészitett
hatarozatot kézbesitették.

134. §
A kijavitas ellen jogorvoslatnak nincs helye. A hatarozat modositasa és kiegészitése ellen olyan
jogorvoslatnak van helye, mint amilyennek az eredeti hatarozat ellen volt.

57. Fellebbezés

135. 8
(1) Az els6foku fegyelmi tandcs hatarozata ellen az eljaras ala vont személy és a fegyelmi biztos a
masodfoku fegyelmi tandcshoz fellebbezhet.
(2) A teriileti kamara elnoke a fegyelmi biztost a fellebbezés el6terjesztésére utasithatja.

(3) A fellebbezést az els6fokt hatarozat kézbesitését6l szamitott tizenot napon beliil az els6foku
fegyelmi tanacsnal kell benyijtani, és el6 kell terjeszteni a fellebbezés indokait is.

(4) A fellebbezésben akkor lehet 1ij tényre vagy bizonyitékra hivatkozni, ha a fellebbezd az els6foku
eljarasban arra 6nhibajan kiviil nem hivatkozott.

(5) A fellebbezés a hatdrozat végrehajtasara halasztd hatalyu.
(6) Az els6foku fegyelmi tandcs a fellebbezési hatarid6 lejarta utan a fellebbezést és az {igy iratait

nyolc napon beliil megkiildi az orszagos fegyelmi bizottsag elnoke részére.
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58. A masodfoku fegyelmi tanacs kijeldlése

136. §

Az orszagos fegyelmi bizottsag elndke kijeloli a masodfokon eljaré fegyelmi tanacsot és annak
elnokét, és a fellebbezést az ligy irataival egylitt tovabbitja a masodfoku fegyelmi tanacs elnoke
részére.

59. A masodfoku fegyelmi tanacs eljarasa

137. §

(1) A masodfoku eljarasban az els6foku eljaras szabalyait az ezen alcimben meghatarozott
eltérésekkel kell alkalmazni.

(2) A targyalasra az orszagos fegyelmi fébiztost — a fellebbezés megkiildésével egyidejlileg —meg
kell idézni.

(3) A masodfoku fegyelmi tanacs a fellebbezést elutasitja, ha az nem a jogosulttél szarmazik, nem
hataridében nyujtottak be vagy nem tartalmaz indokolast.

(4) A masodfoku fegyelmi eljarasban akkor lehet j tényre vagy bizonyitékra hivatkozni, ha a
fellebbezd az els6foku eljarasban és a fellebbezésben arra 6nhibajan kiviil nem hivatkozott.

(5) Az (3) bekezdésben foglalt eseten kiviil a masodfoku fegyelmi tanacs a fellebbezést targyalason
biralja el. A fellebbezési targyalast a masodfoku fegyelmi tanacs elndke tiizi ki.

(6) A targyaladson ismertetni kell az els6foku eljarads iratait és a fellebbezésben foglaltakat. A
targyalason az eljaras ala vont személy, a képviselGje és az orszagos fegyelmi fobiztos felszolalhat.

(7) Ha a bizonyitas kiegészitése sziikséges, azt a masodfoku fegyelmi tanacs az els6fokd fegyelmi
tandcs tutjan is foganatosithatja.

60. A masodfoku fegyelmi tanacs hatarozata

138. §

(1) A masodfoku fegyelmi tanacs — a fellebbezési kérelem keretei kozott — az els6foku fegyelmi
tanacs hatarozatat
a) hatalyon kiviil helyezi és az els6foku fegyelmi tanacsot uj eljarasra utasitja, ha a hatarozat
megalapozatlan vagy az iigy érdemére kihato eljarasi szabalysértés mellett hoztak meg, és a
masodfoku eljarasban megalapozatlansag, illetve az eljaras szabalytalansaga nem kiiszob&lhetd
ki;
b) megvaltoztatja, ha az els6fokt fegyelmi tandcs hatdrozata megalapozatlan vagy az iigy
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érdemére kihaté eljarasi szabalysértés mellett hoztak meg, és a masodfoku eljarasban a
megalapozatlansag, illetve az eljaras szabalytalansaga kikiiszobolhet6; vagy
c) helybenhagyja, ha nincs helye hatalyon kiviil helyezésnek vagy megvaltoztatasnak.

(2) A masodfoku fegyelmi tanacs a hatarozatat és indokait széban kihirdeti, és az eljaras ala vont
személy, a képvisel6je, valamint az orszagos fegyelmi fObiztos részére harminc napon beliil
kézbesiti.

(3) A masodfoku fegyelmi tandcs elntke a hatadrozat kiadmanyanak megkiildésével értesiti a teriileti
kamara elnokét, valamint a Magyar Ugyvédi Kamara elnokét.

(4) A masodfoku fegyelmi tanacs elndke a fegyelmi eljaras eredményérdl a hatarozat kivonatanak
megkiildésével értesiti a bejelent6t. A hatdrozat kivonata nem tartalmazhat tigyvédi titkot, illetve
olyan adatot, amelynek megismerésére a bejelent6 nem jogosult.

61. Kozigazgatasi per
139. 8§
(1) A joger6s hatarozatot az eljaras ala vont személy és az orszagos fegyelmi fébiztos kdzigazgatasi
perben tamadhatja meg.

(2) A Magyar Ugyvédi Kamara elndke az orszagos fegyelmi fébiztost a hatdrozat birosag el6tti
megtamadasara utasithatja.

(3) A pert az orszagos fegyelmi bizottsag ellen kell meginditani.

(4) A birésag hatarozataban a jogsértd, illetve az iligy érdemére kihat6 eljarasi jogszabalysértéssel
meghozott fegyelmi hatarozatot megsemmisiti és

a) az els6foku fegyelmi tanacsot 4j eljarasra utasitja,

b) az els6foku fegyelmi tanacsot az eljaras megsziintetésére utasitja, vagy

c) az els6foku fegyelmi hatarozatot hatalyaban fenntartja.

(5) A fegyelmi eljards jogerds befejezésér6l a birdsag a hatdrozat kivonatanak megkiildésével
értesiti a bejelent6t. A hatarozat kivonata nem tartalmazhat iigyvédi titkot, illetve olyan adatot,
amelynek megismerésére a bejelent6 nem jogosult.

62. Az eljaras felfiiggesztése
140. §
(1) Az eljaras ala vont személy elleni biintetGeljaras joger6s befejezéséig a fegyelmi eljarast fel
lehet fiiggeszteni.

(2) A biintet6eljarast folytatd birosag, ligyészség vagy nyomozo hatosag az iigyvédi tevékenységet
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gyakorld személy elleni biintet6eljarasrol, a vademelésrél és a biintetGeljaras befejezésérdl
tajékoztatja a teriileti kamara elnokét.

,,,,,

az eljaras mas hatdsag hataskorébe tartozik, a fegyelmi eljarast ennek az eljarasnak a jogerds
befejezéséig fel lehet fiiggeszteni.

(4) A kamarai jogtanacsos vagy jogi el6add ellen a munkaltaté altal inditott, kiilén térvényben
szabalyozott fegyelmi eljaras jogerds befejezéséig a fegyelmi eljarast fel kell fiiggeszteni.

(5) Ha a 113. § (4) bekezdése alapjan fegyelmi eljaras ald vont kamarai jogtanacsos, illetve a jogi
el6ad6 jogviszonyanak a 113. § (4) bekezdése szerint megsziintetése jogellenességének
megallapitasa miatt bir6saghoz fordul, a fegyelmi eljarast a birdsagi eljaras jogerds befejezéséig fel
kell fiiggeszteni.

63. Uj eljaras kezdeményezése

141. §

(1) A jogeros hatarozat meghozatala utan a teriileti kamara elndke vagy az tligyvédi tevékenységet
gyakorlo személy, az ligyvédi tevékenységet gyakorlo személy halala esetén a Polgari
Torvénykonyv szerinti hozzatartozoéja j eljarast kezdeményezhet, ha
a) olyan tényre vagy bizonyitékra, illetve olyan jogerds hatdsagi hatarozatra hivatkozik, amelyet a
fegyelmi tanacs nem birdlt el, feltéve, hogy az elbiralas esetén a fegyelmi hatarozatra lényeges
kihatassal lett volna, vagy
b) az alapiigyben a fegyelmi tandcs tagja a kotelességét a Biintetd Torvénykonyvbe iitk6z6
moédon megszegte.

(2) Uj eljards kezdeményezésének az iigyvédi tevékenységet gyakorld személy terhére csak az
tigyvédi tevékenységet gyakorld személy életében, az eléviilési id6n beliil van helye.

(3) Uj eljaras elrendelésérdl az elséfokii fegyelmi tanics — sziikség szerint a kérelmezd és az
tigyvédi tevekenységet gyakorlo személy meghallgatasat kovetGen — targyalason kiviil hataroz. Az
elutasito hatarozat ellen a kézbesitését6l szamitott tizenot napon beliil az 1j eljarast kezdeményez6
fellebbezhet a masodfoku fegyelmi tanacshoz, amely — sziikség szerint a kérelmez6 és az tigyvédi
tevékenységet gyakorlo személy meghallgatasat kovet6en — targyalason kiviil hataroz.

64. Koltség
142. §
(1) A fegyelmi eljaras ala vont személy a sajat koltségét maga elGlegezi, és az e §-ban

meghatarozott kivétellel maga viseli, a fegyelmi eljaras egyéb koltségeit az ligyvédi tevékenységet
gyakorld személyt a fegyelmi vétség elkovetésének id6pontjaban nyilvantart6 kamara, ennek
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hidnydban a Magyar Ugyvédi Kamara el6legezi.

(2) Ha a fegyelmi eljaras soran az eljaras ala vont személy felelGsségét megallapitottak, a fegyelmi
tanacs kotelezi az eljaras koltségének egészen vagy részben valoé megtéritésére.

(3) A fegyelmi eljaras ald vont személyre terhelhet6 koltség mértékét a Magyar Ugyvédi Kamara
fegyelmi szabalyzatban allapitja meg.

(4) Ha az el6zetes eljarast vagy a fegyelmi eljarast megsziintették, az eljaras ala vont személy a
fegyelmi eljarassal kapcsolatban felmeriilt igazolt koltségeinek eljarasi koltségként wvalo
megtéritésére a Magyar Ugyvédi Kamara szabélyzataban foglaltak szerint tarthat igényt.

(5) A fegyelmi tanacs az eljaras résztvevijét az eljaras eredményétdl fiiggetleniil a jogellenes vagy
rosszhiszemi eljarassal okozott eljarasi koltség viselésére kotelezheti.

65. Mentesités a joghatranyok alél
143. §
(1) A fegyelmi tanacs
a) a kizaras, a kamarai koziigyekt6l valo eltiltas és az tigyvédjelolt foglalkoztatasatél valo eltiltas
fegyelmi biintetés hatalya legalabb felének elteltét koveten, vagy
b) a pénzbiintetés legalabb felének megfizetését kovetéen

a fegyelmi biintetés hatdlya alatt allg, arra érdemes személyt méltanyossagbol mentesitheti a
fegyelmi biintetés tovabbi joghatasai alol.

(2) A fegyelmi tanacs a pénzbiintetés megfizetésére kamarai szabalyzatban meghatarozott feltételek
szerint, az arra érdemes személy szamara egy alkalommal részletfizetést vagy halasztast
engedélyezhet.

(3) Az (1) és (2) bekezdés szerinti hatarozat ellen jogorvoslatnak nincs helye.
(4) A 110. § alapjan alkalmazott fegyelmi biintetés esetén nincs helye mentesitésnek.
HETEDIK RESZ
AZ UGYVEDI KAMARA

XXI. Fejezet

ALTALANOS SZABALYOK

144. §

(1) A Magyar Ugyvédi Kamara és a teriileti kamara (a tovabbiakban egyiitt: iigyvédi kamara) az
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tigyvédi tevékenységet gyakorlok oOnkormanyzati elven alapuld, szakmai és érdek-képviseleti
feladatokat ellaté koztestiilete.

(2) Az ligyvédi kamarat a térvényszék nem veszi nyilvantartasba, de ha jogszabaly a jogi személy
nyilvantartasba vételéhez jogkovetkezményt fiiz, azt az iigyvédi kamarara is alkalmazni kell.

(3) Az ligyvédi kamara az ligyvédi tevékenység gyakorlasara jogosultak szakmai iranyitasaval,
érdekképviseletével, az tigyvédi tevékenységgel dsszefiigg6 jogiigyletek biztonsagaval kapcsolatos,
valamint az alapszabalyaban meghatarozott kozfeladatokat latja el.

(4) Az tligyvédi kamara kozhatalmi eljarasaban az iratok kézbesitésére az altalanos kozigazgatasi
rendtartasnak a kézbesitésre vonatkozo szabdlyait, valamint az Eiisztv. rendelkezéseit alkalmazni
kell.

66. Az ligyvédi kamarai tagsag teriileti hatalya

145. §

(1) Az ligyvédi tevékenység gyakorlasara jogosult Magyarorszagon egy teriileti kamara tagja lehet.
(2) Az igyvéd barmely teriileti kamara teriiletén tarthat fenn fiokirodat.
67. Felvétel a teriileti kamaraba

146. §

(1) Az ligyvédi kamarai tagfelvétel iranti kérelem benyujtasaval egyidejiileg a kérelmezd
a) nyilatkozik arrél, hogy vele szemben 6sszeférhetetlenségi ok nem 4ll fenn,
b) igazolja az ligyvédi kamarai felvétel egyéb feltételeinek a fennallasat, valamint
c) az ligyvédi kamarai nyilvantartasban nyilvantartandé adatait kozli a teriileti kamaraval.

(2) Ha a kamarai tagfelvétel iranti kérelem benyujtasaval a kérelmez6 nem igazolja
a) a jogi végzettségét, azt a teriileti kamara a fels6oktatdsi informdaciés rendszer oklevél-
nyilvantartasabol,
b) a magyar jogi szakvizsga letételét vagy a 22. § (1) bekezdés c) pontja szerinti kizaré ok
fennallasanak a hianyat, azt a teriileti kamara a miniszter altal vezetett nyilvantartasbol,
c) hatosagi bizonyitvannyal a 22. § (1) bekezdés b) és c) pontja szerinti kizard ok fennallasanak a
hianyat, vagy azt, hogy ellene kézvadra {ild6zend6 szandékos bilincselekmény elkovetése miatt
nem indult eljaras, azt a teriileti kamara a biiniigyi nyilvantart6 rendszerbdl,
d) az tigyvédi joggyakorlatot, illetve a 22. § (1) bekezdés a) vagy b) pontja szerinti kizar6é ok
fennallasanak a hianyat, azt a teriileti kamara a teriileti kamaraktol, illetve a térvényszék altal
vezetett nyilvantartasokbdl

val6 adatigénylés utjan ellendrzi.
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(3) A (2) bekezdés c) és d) pontjaban meghatarozott adatigénylés kizarolag azon adatra iranyulhat,
hogy az ott meghatarozott koriilmény fennall-e.

(4) A teriileti kamara abban az esetben, ha a kérelmez6 mas teriileti kamara miikodési teriiletén
fiokirodat kivan fenntartani, abban a kérdésben, hogy a fidkiroda megfelel-e az e toérvényben,
valamint a kamarai szabalyzatban meghatarozott feltételeknek, az fidkiroda cime szerint illetékes
terlileti kamarat szakhatosagként keresi meg.

(5) A kérelmez6 az 58. § (2) bekezdés a) és b) pontja és a 67. § (2) bekezdés a) és b) pontja szerinti
feltételek fennallasat az altala ellatott iigyek szamdara és jellegére vonatkozé iratokkal,
nyelvvizsgaval, illetve a teriileti kamara el6tti személyes meghallgatason igazolja.

147. §

Az tigyvédi kamara az eljarast a biintetGeljaras jogeros befejezéséig felfiiggeszti, ha a kérelmez6
ellen — kozvadra iild6zend6 — szandékos bilincselekmény elkdvetése miatt indult biintet6eljaras.

68. Az iigyvédi kamarai tagsag megsziinése és megsziintetése

148. §

(1) A teriileti kamarai tagsag megsziinik, ha
a) a kamarai tag a kamarai tagsagardl lemondott, a lemondas teriileti kamaraval valé koézlésének a
napjan,
b) a kamarai tagot joger6sen kizartak, vagy az iigyvédi tevékenységtdl jogerdsen eltiltottak, az
err6l sz616 hatarozat jogerdre emelkedésének a napjan,
c) a kamarai tag atjegyzés folytan masik teriileti kamara tagjava valt, vagy formavaltas folytan az
tigyvédi kamarai nyilvantartasba felvételt nyert, az err6l szol6 hatarozat véglegessé valasa napjan,

vagy
d) a kamarai tag meghalt, a kamarai tag halala napjan.

(2) A teriileti kamara a kamarai tag tagsaganak megszlinését hivatalbdl allapitja meg, egyidejiileg
rendelkezik a kamarai tagnak a nyilvantartasbol valo torlésérdol, valamint sziikség szerint
irodagondnok kijel6lésérol.

149. §

(1) A teriileti kamarai tagsagot a kamara megsziinteti, ha a kamarai tag
a) az ligyvédi kamarai tagsag felvételi kovetelményeinek nem felel meg,
b) az ligyvédi kamarai tagdijfizetési vagy végrehajthaté fegyelmi hatarozatbdl fakado fizetési
kotelezettségét felszolitas ellenére nem teljesitette,
c) a vele szemben fennallé 6sszeférhetetlenséget felszolitas ellenére nem sziintette meg,
d) cselekvOképességet érintd gondnoksag vagy tamogatott dontéshozatal hatalya alatt all,
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e) az ligyvédi eskiit hataridében nem tette le,
f) a kamarai szabalyzatban elGirt tovabbképzési kotelezettségének nem tesz eleget, vagy
g) adoszamat véglegesen torolték.

(2) A teriileti kamaraba az 58. § (2) vagy (3) bekezdése alapjan felvett igyvéd kamarai tagsagat az
ligyvédi kamara megsziinteti, ha az iligyvéd a sajat EGT-allamaban az iigyvédi tevékenység
folytatasara vald jogosultsaga megsziint és az tigyvédi kamarai tagsag 58. § szerinti feltételei nem
allnak fenn.

(3) A teriileti kamara megsziinteti annak az alkalmazott igyvédnek a kamarai tagsagat, aki a
munkaviszonya megsziinésének napjatol szamitott harom honapon beliil mas iigyvéddel, tigyvédi
irodaval nem létesitett alkalmazott tigyvédi munkaviszonyt.

(4) A teriileti kamara megsziinteti annak a kamarai jogtanacsosnak a kamarai tagsagat, aki a
munkaviszonya megsziinésének napjat6l szamitott harom hoénapon beliil nem létesitett tigyvédi
tevékenység végzésére iranyuld munkaviszonyt, és iigyvédi tevékenységét nem sziinetelteti.

(5) A teriileti kamara megsziinteti annak az tigyvédnek a kamarai tagsagat, tovabba az iigyvédi
kamarai nyilvantartasbol torli azt az eurdpai kdzosségi jogaszt valamint egyéni ligyvédi irodat,
amely a helyettesitésére kotott megallapodas megsziinésének napjatél szamitott harom honapon
beliil nem gondoskodik ujabb helyettesitési megallapodas megkdtésérdl.

(6) Akinek a teriileti kamara az iigyvédi kamarai tagsagat az (1) bekezdés a) és b) pontjaban
szabalyozott okbdl sziinteti meg, a hatarozat véglegessé valasatdl szamitott egy évig, vagy a fizetési
kotelezettségének teljesitéséig nem kérheti ismételten felvételét az tigyvédi kamaraba.

(7) Akinek a teriileti kamara az tigyvédi kamarai tagsagat az (1) bekezdés f) pontjaban szabalyozott
okbdl sziinteti meg, a tovabbképzési kotelezettség teljesitésének igazolasaig nem kérheti ismételten
felvételét az tigyvédi kamardba. Kamarai tagsag hianyéra tekintettel nem tagadhaté meg az el6irt
kamarai tovabbképzésen val6 részvétel.

150. §

(1) Ha a tertileti kamara tagja a kamarai tagdijfizetési vagy végrehajthaté fegyelmi hatarozatbol
fakadé fizetési kotelezettségét hataridében nem teljesiti, illetve vele szemben 6sszeférhetetlenségi
ok mertil fel, a teriileti kamara irasban felhivja az tigyvédet, hogy fizetési kitelezettségének tizenot
napon beliil tegyen eleget, illetve az 6sszeférhetetlenséget harminc napon beliil sziintesse meg.

(2) Ha az addhat6sag a kamarai tag adoszamanak a felfiiggesztésérdl értesiti, a teriileti kamara a
tagot irasban figyelmezteti a 149. § (1) bekezdés g) pontja szerinti jogkdvetkezményre.

(3) Ha a kamarai tag adoszamat véglegesen torolték, a kamarai tagsag azt kovetGen sziintethet6
meg, hogy az allami ad6- és vamhatosag, az ligyvéd irodajanak fekvése szerint illetékes
onkormanyzati adéhatésag, tovabba a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv nyilatkozott arrol, hogy a
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kamarai tag adobevallasi és nyugdijbiztositasi adatszolgaltatasi kotelezettségeinek eleget tett,
addtartozasa, véglegesé valt hatarozatban megallapitott adofizetési kotelezettsége és mas, adok
modjara behajtand6é koztartozasa nincs, az iigyvédnél addéhatésagi, vamhatosagi eljaras nincs
folyamatban, és ellen6rzést, végrehajtast az allami addhat6sag, illetve a vamhat6sdg nem
kezdeményez.

(4) A (2) bekezdés szerinti nyilatkozat megadasardl a teriileti kamara megkeresése alapjan harminc
napon beliil kell donteni, e hatarido elmulasztasa esetén a teriileti kamara a kamarai tag tagsagi
jogviszonyat megsziinteti. A nyilatkozat beszerzéséig eltelt id6 a dontés meghozatalara nyitva allo
hataridobe nem szamit bele.

151. 8
(1) Az tigyvédi kamarai tagsag megsziintetését az ligyvédi kamarai nyilvantartasba a véglegessé
valasat kovet6en haladéktalanul be kell jegyezni.

(2) A teriileti kamara a kamarai tag iligyvédi kamarai tagsaganak megsziinését nevének és irodaja
cimének kozlésével a megszlinést kovet6 tizenot napon belill a teriileti kamara honlapjan
kozzéteszi, kivéve, ha a kamarai tagsag elhalalozas folytan sziint meg.

XXII. Fejezet

A KAMARAI TISZTSEGVISELOK VALASZTASA ES MEGBIiZATASUK MEGSZUNESE

152. §

(1) A kamarai tisztségvisel6k valasztasan tigyved valaszthat és valaszthato.

(2) A teriileti kamarak és a Magyar Ugyvédi Kamara vélasztott testiileteinek kamarai jogtanacsos és
alkalmazott ligyvéd tagjait teriileti tagozatuk delegalja.

(3) A tertileti kamara az tigyvédi kamarai nyilvantartasba felvett eurépai k6zosségi jogaszok részére
a kozgytilésen az elnokség valasztasa soran szavazati jogot biztosit.

153. §

(1) A tisztségvisel6ket — a Magyar Ugyvédi Kamara elndkének, elnokségének, bizottsdgainak és
tagjainak a kivételével, valamint a (3) bekezdésben foglalt kivétellel — négyévente titkos
szavazassal, kozvetleniil valasztjak (a tovabbiakban: altalanos valasztas).

(2) Az altalanos valasztast jelolés el6zi meg, egy tisztségre tobb személy, egy személy tdbb
tisztségre is jelolhet6. Akit tobb tisztségre valasztottak meg, egy ligyvédi kamaran beliil kizarolag
egy, altala kivalasztott tisztséget tolthet be.
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(3) A Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzata az e tdrvényben meghatirozottakon kiviil mas
tisztségvisel6 ezen alcim szerinti megvalasztasarol is rendelkezhet.

(4) A Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzataban lehet6vé teheti a jel6lés sordn elektronikus hirkdzl6
eszk6zok, a szavazatok Osszeszamlalasa tekintetében elektronikus eszkozok alkalmazasat, ha a
szabdlyzat az igénybe vehetd elektronikus eszkozoket, valamint azok alkalmazasanak feltételeit és
modjat ugy hatarozza meg, hogy a jelolés soran a jelolést leadd tagok azonositasa, a
szavazatszamlalas soran pedig az eredmény utélagos — akar elektronikus eszkdz igénybevétele
nélkiili — ellendrizhet6sége biztositott legyen.

154. §

(1) A tisztségvisel6 megbizatasa megsziinik
a) az Uj tisztségviseldk altalanos valasztasanak a napjan,
b) a haléla napjan,
c) lemondasanak az tigyvédi kamara elndkségével valo irasbeli kdzlésének a napjan,
d) visszahivasanak a napjan,
e) kamarai tagsaganak megsz{inése napjan,
f) az ligyvédi tevékenység sziineteltetésének kezdénapjan,
g) kamarai koziigyektdl valo eltiltasaval.

(2) A tisztségvisel6 visszahivasat az 6t megvalaszto szerv tagjainak egyharmada kezdeményezheti.

(3) Ha az tigyvédi kamara elnokének, fétitkaranak, elnokségi tagjanak, fegyelmi biztosanak vagy
orszagos fegyelmi fébiztosdnak megbizatasa az (1) bekezdés b)-g) pontjai szerinti egyéb okbol
korabban sziint meg, a valasztasara jogosult szerv a megbizatas megsziinését6l szamitott harom
hénapon belill megvalasztja az 4j tisztségvisel6t, kivéve, ha az Uj tisztségvisel6k altalanos
valasztasanak a napjaig négy honapnal kevesebb id6 van hatra.

(4) A korabban megvalasztott tisztségvisel6k
a) a megbizatasuk (1) bekezdés a) pontja szerinti megszi{inésétol,
b) valamint abban az esetben, ha az Ujonnan megvalasztott tisztségvisel6 megvalasztasa
érvényességével kapcsolatos okbol nem tud eleget tenni a megbizatasanak, ezen ok
bekdvetkezésétdl
az Uj tisztségviselok megbizatasanak a kezd6 napjaig, illetve a b) pont szerinti ok megsziinéséig
tigyvezetoként gyakoroljak hataskoriiket, ennek soran atadas-atvételre a hataskoriikbe tartozo
tigyeket elokészitik, hataskoriiket kizardlag az uj tisztségvisel6k megbizatasanak az elnyeréséhez
sziikséges, valamint a jogszabalybdl vagy kamarai szabalyzatbol fakadd halaszthatatlan feladataik
végrehajtasa érdekében gyakorolhatjak.

XXIII. Fejezet

A MAGYAR UGYVEDI KAMARA
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155. §

(1) A Magyar Ugyvédi Kamara koztestiilet, az iigyvédi tevékenységet gyakorlok orszagos
szervezete, amely 6nall6 ligyintézo szervezettel és koltségvetéssel rendelkezik.

(2) A Magyar Ugyvédi Kamara orszagos illetékességgel
a) gondoskodik az tligyvédi tevékenység gyakorlasara jogosultak jogainak védelmérdl, el6segiti a
kotelezettségeik teljesitését,
b) az ligyvédi tevékenységre vonatkozé szakmai szabalyokat alkot,
¢) véleményt nyilvanit az tigyvédi tevékenységgel kapcsolatos kérdésekben,
d) vezeti az ligyvédi kamarai nyilvantartast, tovabba biztositja az ehhez kapcsol6d6é miiszaki-
informatikai feltételeket,
e) gondoskodik a képzési helyek akkreditaciojarol,
f) osszeallitja a szakmai képzések as tovabbképzések tematikajat,
g) onalléan vagy mas szakmai kamaraval egyiitt orszagos levéltarat (a tovabbiakban: iligyvédi
levéltar) miikodtet és tart fenn, valamint
h) ellatja a jogszabalyban és a szabalyzataiban meghatarozott feladatokat.

(3) A Magyar Ugyvédi Kamara tagjai a teriileti kamarak.

(4) A Magyar Ugyvédi Kamara tevékenységét a teriileti kamarak, azok tagjai és az tigyvédi kamarai
nyilvéantartasban szereplék javara, azok kozos érdekeinek megfelelden folytatja. A Magyar Ugyvédi
Kamara altal, valamint a Magyar Ugyvédi Kamara koordinaldsa mellett valamely teriileti kamara
altal a teriileti kamarak tagjai és az ligyvédi kamarai nyilvantartasban szereplok javara nyujtott
szolgaltatasokat ugy kell tekinteni, mintha azokat a teriileti kamarak a sajat tagjaik szamara
nyujtanak.

(5) A Magyar Ugyvédi Kamara székhelye: Budapest.

156. §

(1) A Magyar Ugyvédi Kamara szervei
a) a kiildottgytilés,
b) az elndkség,
c) az dsszeférhetetlenségi bizottsag,
d) a valasztasi bizottsag és
e) orszagos fegyelmi bizottsag.

(2) A kamarai jogtanacsosi, illetve alkalmazott ligyvédi tagozatok delegalassal létrehozzak az
orszagos kamarai jogtanacsosi, illetve orszagos alkalmazott iigyvédi tagozatot. Az orszagos
tagozatok tagjai a Magyar Ugyvédi Kamara tisztségvisel6i.

(3) A Magyar Ugyvédi Kamara szervei hatdskorébe tartozd szabalyzat elfogaddsahoz és nem egyedi
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dontés meghozatalahoz a (2) bekezdésben meghatarozott orszagos tagozatok véleményét ki kell
kérni a rajuk vonatkozo, és egyetértésiik sziikséges a kizardlag rajuk vonatkoz6 szabalyok
tekintetében.

(4) Az (1) és (2) bekezdésben felsorolt szerveken kiviil a Magyar Ugyvédi Kamara Alapszabélydban
(a tovabbiakban: Alapszabaly) meghatarozott mas bizottsag is valaszthato.

(5) A Magyar Ugyvédi Kamara egyéb bizottsdgainak, szerveinek és tisztségvisel6inek feladatait,
hataskorét, miikodését és eljarasi rendjét az Alapszabaly hatarozza meg.

(6) A Magyar Ugyvédi Kamara szerveinek iilésén — tagjain kiviil — a kamarai szerv elnoke altal
meghivottak és azok vehetnek részt, akiket az Alapszabaly felsorol.

(7) A Magyar Ugyvédi Kamarat feladatai teljesitésének fedezetére a kamarai tagdij 6sszegének
szabalyzatban meghatarozott legalabb negyede, legfeljebb fele illeti meg.

69. A kiildottgyiilés

157. §

(1) A Magyar Ugyvédi Kamara legfébb dontéshozé szerve a kiildottgytilés, amely szaz6tven taghol
all. Tagjai
a) a teriileti kamarak elnokei,
b) a tertileti kamarak altal kiildott egy-egy tag,
c) a teriileti kamarak taglétszamanak az ligyvédek 0sszlétszamahoz viszonyitott aranyaban a
teriileti kamardk kozgy(ilése &ltal a Magyar Ugyvédi Kamara kiildottgyiilésébe vélasztott
kiildottek.

(2) A kiildottgytilés
a) megvalasztja, beszamoltatja és visszahivhatja az elnokot, az elndkséget, a bizottsagokat és
tagjaikat,
b) elfogadja a koltségvetést és a koltségvetési beszamolot,
c) véleményt nyilvanit, és javaslatot tesz az iigyvédeket érintd jogalkotasi és jogalkalmazasi
kérdésekben,
d) elfogadja az Alapszabalyt,
e) szabalyzatot adhat ki,
f) ellatja az Alapszabalyban hataskorébe utalt feladatokat.

(3) A Magyar Ugyvédi Kamara elndksége sziikség szerint, de évenként legalabb egyszer dsszehivja
a kiildottgytilést. A tagok legalabb egyharmadanak inditvanyara a kiildottgytilést 6ssze kell hivni. A
kiildottgytilés tagjait a meghivasban a (4) és (5) bekezdésben foglaltakra figyelmeztetni kell.

(4) A kiildottgytilés hatarozatképes, ha azon a tagok tébb mint fele jelen van. A kiildottgytilés
hatdrozatképtelensége esetén a legalabb nyolc nappal kés6bbre, azonos napirenddel 6sszehivott
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kiildottgytilés az eredeti napirend tekintetében — a megjelentek szamara tekintet nélkiill —
hatarozatképes.

(5) A kiildottgytilés hatarozatanak elfogadasdhoz a jelen 1év6é tagok tobbségének a tdmogatd
szavazata, a szabalyzatok elfogadasahoz, mddositasahoz a jelen lévd tagok kétharmadanak a
tamogat6 szavazata sziikséges.

(6) A kiildottgy(ilés hatarozatanak a hatalyon kiviil helyezését a kiildottgytilés tagja kérheti a
bir6sagtol, ha az jogszabdlysértd, az Alapszabalyba vagy a Magyar Ugyvédi Kamara szabélyzatdba
itkozik.

158. §

(1) A kiildottgytilés szabalyzatban rendelkezik

. az ligyvédi hivatas és az ligyvédi tevékenység magatartasi szabalyairol (etikai szabalyzat),
. az igyvédi tevékenység gyakorl6ja névhasznalatarol,

. az ligyvédi tevekénységhez kapcsolodo reklamra vonatkozé kévetelményekrol,

A W N -

. @ kamarai felvétel eljarasi szabalyairol,

5. az tigyvédi felel6sségbiztositas kovetelményeirdl,

6. a kamarai tagdij 6sszegér6l és a kamarai tagdijnak a teriileti kamardk és a Magyar Ugyvédi
Kamara k6zo6tti megosztasarol,

7. a kirendelhet6 ligyvédek jegyzékérdl, valamint a kirendelt tigyvédek kijel6lésérdl,

8. a fegyelmi eljaras részletes szabalyairdl,

9. az ligyvédjeldltek bizottsaganak szabalyairol,

10. a jogi el6adok bizottsaganak szabalyairol,

11. a kamarai tisztségvisel0k valasztasarol és visszahivasarol,

12. az irodagondnok jogkorér6l, feladatairdl, valamint eljarasanak és dijazasanak
részletszabalyairol,

13. a meghalt tigyvéd iratainak rendezésérol,

14. a letét- és pénzkezelés, valamint a letétnyilvantartas részletes szabalyairdl,

15. az eurdpai kozosségi jogasz és a kiilfoldi jogi tanacsadé altal kotott egyiittmiikodési szerz6dés
fobb tartalmi elemeirdl,

16. az iigyvédi tevékenység gyakorlasara jogosult altal szerkesztett okiratok és mellékleteik
elektronikus {igyintézés céljabdl tortén6é elektronikus okirati formaba alakitdsa technikai
feltételeir6l, az eredeti okiratok és mellékleteik — az iligyvédi tevékenység folytatasa,
sziineteltetése soran és megsziintetését kovet6 — Orzésének részletes szabalyair6l, az tigyvédi
levéltar miikodésérdl és az okiratok tigyvédi levéltarban torténd elhelyezésének, kezelésének,
tovabba a cégbirdsag felhivasara torténd bemutatasanak szabalyairol,

17. az ligyvédi tevékenység végzése érdekében beszerzett elektronikus alairas hasznalataval és a
hozza kapcsolodo tigyvédi kamarai feladatokkal kapcsolatos részletes szabalyokrol,

18. az ligyvédi tevékenység gyakorlasahoz sziikséges elektronikus tigyintézési feltételekrdl,

19. az ligyvédi és ligyvédasszisztensi tevékenység kamarai hatdsagi ellen6rzésének részletes
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szabalyairol,

20. a kérelemre indulé kamarai hatosagi eljarasokért fizetend6 eljarasi dijak megallapitasanak
részletes szabalyairol,

21. a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésér6l és megakadalyozasardl szo6lé
torvényben és az Eurépai Unio és az ENSZ Biztonsagi Tanacsa altal elrendelt pénziigyi és
vagyoni korlatozé intézkedések végrehajtasarol szolo térvényben meghatarozott kotelezettségek
korébe tartozé feladatok teljesitésérol,

22. az lgyvédi tevékenységet folytatok tovabbképzési kotelezettségérél, annak a
nyilvantartasarél, a tovabbképzés keretében elfogadhat6 képzések, szakmai és tudomanyos
tevékenységek kovetelményrendszerérdl, valamint engedélyezésiik, illetve elfogadasuk rendjérol,
23. az ligyvédjeloltek és jogi el6adok képzésének szabalyairol, az tigyvédi tevékenység
gyakorlasara jogosultak, az tligyvédjeloltek és jogi eléadék ezzel kapcsolatos feladatairdl,
valamint az ligyvédi kamaraknak az {igyvédjeldltek és jogi el6adok képzésének megszervezésével
kapcsolatos feladatairdl,

24. a kiilfoldi tigyvédi joggyakorlat elfogadasanak a feltételeirdl,

25. az ligyvédi tevékenység folytatasara alkalmas irodahelyiségre vonatkozé kévetelményekrél, a
fiokiroda nyilvantartasaval és hatésagi ellendrzésével kapcsolatos feladatok ellatasaért kérhetd
feliigyeleti dij legmagasabb 6sszegérdl, valamint az egy cimre bejelentett irodaval, fiokirodaval
vagy alirodaval rendelkez6 tigyvédekre, illetve tigyvédi irodakra vonatkozo eltér6 szabalyokrol,
26. az ligyvédjeloltek, jogi el6addk és alkalmazott tigyvédek foglalkoztatasanak feltételeirdl,
27.a22. § (1) bekezdés g) pontja szerinti tagdij- és egyéb tartozas mértékérol,

28. az ligyvédi tarsulasra és az ligyvédi irodakdzosségre vonatkoz6 részletes szabalyokrol,

29. a kamarai jogtandcsos altal végzett okiratszerkesztés és ellenjegyzés szakmai
kovetelményeirdl, valamint a kamarai jogtanacsos munkaltatdjanak az okiratszerkesztés és
ellenjegyzés tekintetében igénybe vett munkavallal6javal szemben tamasztott kovetelményekrol,
30. a kozvetitdi eljarasrol és a kdzvetitoi eljaras koltségeirol,

31. mas EGT-tagallamok {igyvédi nyilvantartast vezet6 szerveivel val6 kamarai
egylittmiikodésral,

32. az iigyvédi letéti tevékenység kamarai hatosagi ellen6rzése soran a szamlavezet6 megkeresése
soran alkalmazando elektronikus {irlaprél,

33. a fegyelmi biintetésként alkalmazhat6 pénzbirsag felhasznalasarol, valamint

34. aregiondlis fegyelmi bizottsdgokra vonatkozo részletes szabalyokrol,

35. az ligyvédi tevékenységet gyakorlok, valamint az ligyvédasszisztensek nyilvantartasanak
vezetésével kapcsolatos szabalyokrol,

36. az ligyvédi kamarai nyilvantartas adatszerkezetének egységességére, a kamarai azonositd
szam képzésére, az ligyvédi kamarai nyilvantartas informatikai rendszerének miikodtetésére és az
tigyvédkeres6 miikddtetésére vonatkozo szabalyokrol,

37. minden olyan kérdésben, amelyre az Alapszabaly feljogositja.

(2) Az Alapszabaly, valamint az (1) bekezdés 8., 11., 14. és 21. pontban felsorolt szabalyzatok a
Magyar Ugyvédi Kamara kiemelt szabélyzatai.
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(3) Az Alapszabély a Magyar Ugyvédi Kamara tagjaira, a Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzata a
terlileti kamarakra, a teriileti kamara tagjaira, és a teriileti kamara altal az ligyvédi kamarai
nyilvantartasba vett személyekre kotelezd.

(4) Az Alapszabélyt és a Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzatait a Magyar Ugyvédi Kamara
honlapjan kell k6zzétenni.

(5) A nem egyedi igyben hozott hatarozatok a tagok szamara nyilvanosak.

(6) Az alkalmazott ligyvéd vagy a kamarai jogtanacsos altal fizetendé kamarai tagdij dsszege az
ligyvéd altal fizetend6 kamarai tagdij 6sszegének nyolcvan szazaléka.

70. Az elnokség

159. §

(1) Az elnokség az elnokbdl, az elnokhelyettesekbdl, a fétitkarbdl, illetve titkarbol, a teriileti
tigyvédi kamarak elndkeibdl, tovabba a kiildottgytilés altal valasztott elndkségi tagokbol all. A
valasztott ligyvéd tagok szama — az Alapszabaly eltérd rendelkezése hidnyaban — tiz f6.

(2) A Magyar Ugyvédi Kamara elnokségének az altalanos valasztds Kifrdsanak napjan fennélld
létszamaranyuknak megfelel6 szamu legaldbb egy legfeljebb harom tagja kamarai jogtanacsos,
valamint legalabb egy legfeljebb harom tagja alkalmazott tigyvéd.

(3) Az elndkség iilésén a Magyar Ugyvédi Kamara fegyelmi bizottsdganak az elndke, valamint az
orszagos fegyelmi fébiztos tanacskozasi joggal vesz részt.

(4) Az elndkség
a) osszehivja a kiildottgytilést, javaslatot tesz az iilés napirendjére, el6késziti a kiildottgytilés
miikddését, megszervezi a kiildottgylilés hatarozatainak végrehajtasat,
b) elSterjeszti a Magyar Ugyvédi Kamara koltségvetését és a koltségvetési beszamoldt,
tevékenységérdl beszamol a kiildottgytilést,
c) eljar kamarai hatésagi tigyekben,
d) kezdeményezheti az 6sszeférhetetlenség megallapitasat,
e) meghatarozza a teriileti kamarak anyagi hozzajarulasat,
f) dont az tigyvédi tevékenységet folytatok tovabbképzési kotelezettsége korében elfogadhatd
képzésekrol, szakmai és tudomanyos tevékenységekrol,
g) dont a tisztségviselOk dijazasaral,
h) a teriileti kamara elnokségének nem hatosagi tigyben hozott, jogszabalyt, alapszabalyt vagy
szabalyzatot sértd hatarozatat hatalyon kiviil helyezi,
i) elbirdlja a Magyar Ugyvédi Kamara elnékének hatarozata elleni fellebbezést,
j) véleményt nyilvanit, és javaslatot tesz az ligyvédi tevékenység gyakorlasara jogosultakat érint6
jogalkotasi és jogalkalmazasi kérdésekben,
k) tigyvédi kitiintetd cimet és jelvényt adomanyoz,
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1) meghatarozza a kamarai valasztasok idészakat,

m) a torvényességi feliigyeleti jogkdrében eljaré miniszter felhivasara
ma) a teriileti kamara torvényes miikodésének helyreallitasa, illetve a mulasztas potlasa
érdekében osszehivhatja a dontésre jogosult szervet és hatarid6 tlizésével felszolithatja a
torvényes miikodéshez sziikséges intézkedés megtételére,
mb) ha a teriileti kamara torvényes miikodése masképp nem allithato helyre, illetve nem
biztosithatd, az érintett teriileti kamara elnoke, elndksége, vagy fegyelmi bizottsaga
hataskorébe tartozo feladat ellatdsara mas teriileti kamara, illetve teriileti kamardk megfeleld
szervét, tisztségviselGjét, illetve mas kamarai kozfeladat ellatdsara vagy egyéb {igyben a
tertileti kamara kamarai tisztségvisel6vé valaszthato tagjat jeloli ki, valamint

n) elvégzi a kiildottgylilés és az Alapszabaly éaltal meghatarozott egyéb feladatokat.

(5) Az elntkség nem hatdsagi hatarozatanak a hatalyon kiviil helyezését a kamara tagja kérheti a
bir6sagtol, ha az jogszabalysértd vagy az Alapszabdlydba vagy a Magyar Ugyvédi Kamara
szabalyzataba iitkdzik. Ez a jog nem érinti az egyes ligyekre e torvényben kiilon meghatarozott
jogorvoslati lehetGséget.

(6) Az elndkség nem egyedi ligyben hozott hatarozatai a tagok szamara nyilvanosak.
71. A Magyar Ugyvédi Kamara elnéke

160. §

(1) A Magyar Ugyvédi Kamara elnoke
a) képviseli a Magyar Ugyvédi Kamarat,
b) iranyitja az elndkség és a bizottsagok miikodését, tevékenységérdl beszamol az elndkségnek,
c) ellatja a fegyelmi eljarasban az e térvényben meghatarozott feladatokat,
d) kezdeményezheti az 0sszeférhetetlenség megallapitasat,
e) irdnyitja a Magyar Ugyvédi Kamara {igyintéz6i szervezetét, az alkalmazottak felett
munkaltatdi jogot gyakorol, valamint
f) ellatja azokat a feladatokat, amelyeket torvény és az Alapszabaly a feladatkorébe utal.

(2) A Magyar Ugyvédi Kamara elndkének a hatarozata ellen a kozlésétdl szamitott tizendt napon
beliil az elnokséghez fellebbezhet az a teriileti kamara, amelyet a hatarozat érint.

(3) A Magyar Ugyvédi Kamara elnoke nem egyedi iigyben hozott hatdrozatai a tagok szamadra
nyilvanosak.

XXIV. Fejezet

A TERULETI KAMARA

161. §
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(1) A teriileti kamara koztestiilet, amely képviseleti, ligyintézdi szervezettel, 6nallo koltségvetéssel
rendelkezik.

(2) A teriileti kamara miikddési teriiletén
a) megszervezi, lebonyolitja, engedélyezi és ellendrzi az iigyvédjeloltek és a jogi el6adok
képzését, tovabba az {igyvédi tevékenység gyakorlasara jogosultak kotelez6 szakmai
tovabbképzését,
b) gondoskodik a kamarai tisztségviselok megvalasztasanak lebonyolitasarol,
) beszedi a kamarai tagdijat,
d) ellatja a jogszabalyban és az alapszabdalyaban a hataskorébe utalt feladatokat.

(3) A teriileti kamarak miikodési teriilete a torvényszékek illetékességi teriiletével azonos. A teriileti
kamara elnevezésében a miikddési teriiletére utalni kell.

(4) A teriileti kamardk az tigyvédjeloltek és a jogi el6addk képzése, valamint az iigyvédi
tevékenység gyakorlasara jogosultak tovabbképzése kapcsan egyiittmiikddhetnek.

72. A teriileti kamara szervei

162. §

(1) A teriileti kamara szervei
a) a kozgylilés, illetve a kiildottgytilés,
b) a tertileti kamara eln6ksége (a tovabbiakban: teriileti elndkség),
c) az dsszeférhetetlenségi bizottsag,
d) a feliigyel6bizottsag és
e) a regionalis fegyelmi bizottsag.

(2) Az ezer fénél nagyobb taglétszdmii teriileti kamara esetében a Magyar Ugyvédi Kamara
szabalyzata kiildottgy(ilés valasztasardl rendelkezhet. A kiildottgytilés a teriileti kamara valasztott
tisztségvisel6ibdl, ezen beliil a Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzatdban meghatarozott szdmu, a
kozgytilés altal kdzvetleniil megvalasztott kiildottbol all.

(3) A teriileti kamarak kamarai jogtanacsos, illetve alkalmazott ligyvéd tagjai e térvény erejénél
fogva kamarai jogtanacsosi, illetve alkalmazott tigyvédi tagozatot alkotnak. A tagozatok

a) véleményét ki kell kérni a rajuk vonatkozo,

b) egyetértése sziikséges a kizarolag rajuk vonatkozo,
a teriileti kamara szerveinek hataskorébe tartozo nem egyedi dontéseknél.

(4) Az europai kozossegi jogaszok létrehozhatjak az eurdpai kozosségi jogaszok bizottsagat, az
tigyvédjeloltek az tigyvédjeloltek bizottsagat, a jogi el6addk a jogi el6adok bizottsagat, amelyeknek
a vélemeényeét ki kell kérni a rajuk vonatkozo szabalyzatoknal és nem egyedi dontéseknél.

(5) A teriileti kamara az alapszabalyaban meghatarozott tovabbi bizottsagokat is valaszthat.
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163. §

(1) A teriileti kamara szerveinek {ilésén — tagjain kiviil — a kamarai szerv elndke altal meghivottak és
azok vehetnek részt, akiket az alapszabalya felsorol.

(2) A teriileti kamara szerveinek, egyéb bizottsdgainak és tisztségvisel6inek feladatat, hataskorét,
miikddését és eljarasi rendjét a teriileti kamara alapszabalya hatarozza meg.

73. A kozgytiilés

164. §

(1) A kozgytilés a teriileti kamara tagjaibol all.

(2) A kozgylilés
a) elfogadja a tertileti kamara alapszabalyat,
b) megvalasztja, beszamoltatja és visszahivhatja a teriileti kamara elnokét, a teriileti elnokséget, a
bizottsagokat, a bizottsag tisztségviselOit és tagjait,
c) megvalasztja és visszahivhatja a Magyar Ugyvédi Kamaraba kiildétt tagokat,
d) elfogadja a koltségvetést és a koltségvetési beszamolot,
e) javaslatot tesz az ligyvédi tevékenység gyakorlasara jogosultakat érint6 kérdésekben a Magyar
Ugyvédi Kamaranak, valamint
f) ellatja a teriileti kamara alapszabalyaban meghatarozott egyéb feladatokat.

(3) A teriileti kamara alapszabalya kiemelt szabalyzat.

(4) A teriileti kamara alapszabalyat — az abban meghatarozott médon — a tagok és mindenki mas
szamara, akinek jogait érinti, hozzaférhet6vé kell tenni.

(5) Ahol a Magyar Ugyvédi Kamara szabdlyzata alapjan kiildottgytilés valasztasara keriil sor, a
kozgylilés hataskore a tisztségvisel6k — ezen beliil a kiildottek — megvalasztasara és visszahivasara
terjed ki, az e torvényben meghatarozott mas hataskoreit a kiildottgytilés gyakorolja. E térvénynek a
kozgyllésre vonatkozo rendelkezéseit a kiildottgy(ilésre alkalmazni kell.

165. §

(1) A teriileti kamara alapszabalyét tajékoztatasul meg kell kiildeni a Magyar Ugyvédi Kamaranak.

(2) A tertiileti kamara alapszabalya a teriileti kamara tagjaira, a tertileti kamara altal tigyvédi kamarai
nyilvantartasba vett személyekre, valamint a teriileti kamara teriiletén miik6dd fiokirodakra
kotelezd.

(3) A kozgytilés hatarozatanak a hatalyon kiviil helyezését a kamara tagja kérheti a bir6sagtol, ha az
jogszabalysértd, a teriileti kamara alapszabalyaba vagy kamarai szabalyzatba iitkdzik, vagy a

86



meghozatala soran olyan lényeges szabalyszegést kovettek el, amely kihatott a hatarozat érdemére.
Ez a jog nem érinti az egyes ligyekre e térvényben kiilon meghatarozott jogorvoslati lehetGséget.

166. §

(1) A teriileti elndkség sziikség szerint, de évente legalabb egyszer koteles a kozgytilést dsszehivni.
A kamarai tagok legalabb egyharmadanak inditvanyara a kozgytilést 6ssze kell hivni. A kézgytilés
tagjait a meghivasban a (2) és (3) bekezdésben foglaltakra figyelmeztetni kell.

(2) A kozgylilés akkor hatarozatképes, ha azon a teriileti kamara tagjainak tobb mint fele jelen van.

(3) A kozgytilés hatarozatképtelensége esetén a legalabb nyolc, legfeljebb tizen6t nappal késébbre,
azonos napirenddel 6sszehivott kdzgytilés — a megjelentek szamara tekintet nélkiil — hatarozatképes.

(4) A kozgylilés hatarozatanak elfogadasahoz a jelen 1év6 tagok tobbségének tdmogat6 szavazata, a
teriileti kamara alapszabalyanak elfogadasahoz és mddositasahoz a jelen 1év6 tagok kétharmadanak
a tamogato6 szavazata sziikséges.

(5) A kozgytilési hatarozatok a tagok szamara nyilvanosak.
74. A tertileti elnokség

167. §

(1) A teriileti elnokség a teriileti kamara elnokébdl, egy vagy tobb elndkhelyettesébdl, fotitkarabol,
illetve titkarabdl és a tagokbol all. Az tigyvéd tagok szama tizenot, ha a teriileti kamara alapszabalya
masképpen nem allapitja meg.

(2) Ha a teriileti kamara tagjainak legalabb 6t szazaléka kamarai jogtanacsos, illetve alkalmazott
tigyvéd, a teriileti elnokségben az altalanos valasztas kiirdsanak napjan fenndllo 1étszamaranyuknak
megfelel6 szamu legaldbb egy, legfeljebb harom tagja kamarai jogtanacsos, illetve legalabb egy,
legfeljebb harom tagja alkalmazott iigyvéd.

(3) A kamarai jogtanacsosi és az alkalmazott {igyvédi tagozat elntke a teriileti kamara elnokségi
tagja.

(4) A teriileti elnokség iilésén a regiondlis fegyelmi bizottsag elndke tanacskozasi joggal vesz részt.

(5) A teriileti elnokség
a) dsszehivja a teriileti kamara kozgytilését, javaslatot tesz napirendjére, el6késziti a kozgytilés
miikddését, megszervezi a kozgytilés hatarozatainak végrehajtasat,
b) el6terjeszti a teriileti kamara koltségvetését és a koltségvetési beszamolot, tevékenységérol
beszamol a kozgytilésnek,
c) eljar kamarai hatosagi tigyekben,
d) kezdeményezheti az 6sszeférhetetlenség megallapitasat,
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e) elbiralja a teriileti kamara elnokének a hatarozata elleni fellebbezést,
f) dont a teriileti kamara tisztségvisel6inek dijazasarol, valamint
g) elvégzi a kdzgylilés és a teriileti kamara alapszabalya altal meghatarozott egyéb feladatokat.

(6) A teriileti elnokség nem hatdsagi hatarozata ellen a teriileti kamara tagja, valamint akinek az
jogat vagy jogos érdekét kozvetleniil érinti a hatarozat kozlésétdl szamitott tizenét napon beliil —
jogszabaly, a teriileti kamara alapszabalya vagy a Magyar Ugyvédi Kamara szabdlyzatdnak
megsértésére hivatkozassal — a Magyar Ugyvédi Kamara elndkségéhez fellebbezhet. Ez a jog nem
érinti az egyes ligyekre e torvényben kiilon meghatarozott jogorvoslati lehetdséget.

(7) A nem egyedi iigyben hozott elndkségi hatarozatok a tagok szamara nyilvanosak.
75. A teriileti kamara elnéke

168. §

(1) A teriileti kamara elntke
a) képviseli a teriileti kamarat,
b) iranyitja a teriileti eln6kség és a bizottsagok miikodését, gondoskodik a kdzgytilési hatarozatok
végrehajtasaral,
c) a tevékenyséegérol beszamol a tertiileti kamara elndkségének és a kbzgytlilésnek,
d) ellatja a fegyelmi eljarasban az e térvényben meghatarozott feladatokat,
e) iranyitja a teriileti kamara iigyintéz6i szervezetének miikodését, az alkalmazottak felett
munkaltatoi jogot gyakorol,
f) iranyitja a teriileti kamara gazdalkodasat,
g) kezdeményezheti az 6sszeférhetetlenség megallapitasat, valamint
h) elvégzi a kozgytilés és a teriileti kamara alapszabalya altal meghatarozott egyéb feladatokat.

(2) A teriileti kamara eln6kének nem hatdsagi hatarozata ellen a kdzlésétdl szamitott tizenét napon
beliil — jogszabély, a teriileti kamara alapszabélya vagy a Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzatanak
megsértésére hivatkozassal — a teriileti elnokséghez fellebbezhet az, akinek az jogat vagy jogos
érdekét kozvetleniil érinti.

(3) A teriileti kamara elndke nem egyedi tigyben hozott hatarozatai a tagok szamara nyilvanosak.
76. A regionalis fegyelmi bizottsag
169. §
(1) A teriileti kamarak a fegyelmi jogkor gyakorlasara regionalis fegyelmi bizottsagot hoznak létre,

amely elnokét tagjai koziil maga valasztja meg. A regionalis fegyelmi bizottsag és az orszagos
fegyelmi bizottsag vélasztasanak rendjét a Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzatban allapitja meg.

(2) Aregionalis fegyelmi bizottsagot a teriileti kamarak taglétszamaval aranyosan kell felallitani.
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(3) A regionalis fegyelmi bizottsagban a valasztas kiirasanak napjan fennallo létszamaranyuknak
megfeleld szamu,

a) legalabb egy, legfeljebb harom tag kamarai jogtanacsos,

b) legalabb egy, legfeljebb harom tag alkalmazott tigyvéd.

(4) A regionélis fegyelmi bizottsdg miikodési teriiletét a Magyar Ugyvédi Kamara szabélyzatban
allapitja meg azzal, hogy a miikodési teriiletiiket a teriileti igyvédi kamarak illetékességéhez
igazodéan kell meghatarozni. A regiondlis fegyelmi bizottsag miikodési teriilete akkor eshet
egyetlen teriileti kamara illetékességi teriiletére, ha a teriileti kamaranak legalabb ezer tagja van.

(5) A regiondlis fegyelmi bizottsag fenntartasa az illetékességi teriiletén miikodé teriileti kamarakat
kozosen terheli.

(6) A regionalis fegyelmi bizottsag elnevezésében utalni kell a miikodési helyére.

XXV. Fejezet

KAMARAI HATOSAGI UGYEK

170. §

(1) Az ligyvédi kamara kozigazgatasi hatésagként jar el a kovetkezd kamarai hatdsagi iigyekben:
a) felvétel a teriileti kamaraba,
b) a kamarai tagsag megsziintetése,
) a kamarai formavaltas,
d) a kamarai tagsag megsziinésének megallapitasa,
e) az ligyvédi kamarai nyilvantartas vezetése,
f) az ligyvédi irodak nyilvantartasanak a vezetése,
g) az ligyvédi tevékenység gyakorlasanak a fegyelmi eljarason kiviili felfiiggesztése, valamint
annak a megsziintetése,
h) az {iigyvédi tevékenység sziineteltetésének és sziineteltetése meghosszabbitasanak az
engedélyezése,
i) az tligyvédjelolt foglalkoztatasara, valamint az irodagondnoki tevékenység folytatasara valod
jogosultsag nyilvantartasa,
j) az irodagondnok kijel6lése és kijelolésének megsziintetése,
k) az atjegyzés,
1) hatosagi bizonyitvany kiadasa,
m) az arcképes igazolvany kiadasa és visszavonasa, valamint
n) az ligyvédi tevékenység, valamint az ligyvédasszisztensi tevékenység hatdsagi ellenorzése.

(2) A Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzataban
a) kamarai hat6sagi tigynek nem mindsiil6 kamarai eljardsokban is elrendelheti a kozigazgatasi
hatosagi eljarasokra vonatkozo egyes szabalyok alkalmazasat, valamint
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b) barmely tigyben lehet6vé teheti az Eiisztv. szerinti elektronikus kapcsolattartas szabalyainak
alkalmazasat, valamint kotelez6vé teheti az elektronikus kapcsolattartast.

77. Hataskor és illetékesség

171. §

(1) Kamarai hatosagi tigyben els6 fokon — ha e térvény eltéréen nem rendelkezik — a tertileti kamara
elnoke jar el.

(2) A kamarai tagfelvételi, a tagsag megsziintetése iranti, a valtozasbejegyzési eljaras kivételével a
nyilvantartasba vételi, nyilvantartasbol valo torlési, kamarai formavaltasi eljarasban els6 fokon a
teriileti kamara elndksége jar el. Az e bekezdés szerinti eljarasban az 6nalléan nem fellebbezhetd
végzéseket a teriileti kamara elndke is meghozhatja.

(3) A 186. § (6) bekezdésben meghatarozott hatosagi ellendrzést a teriileti kamara elndksége altal
kijelolt vizsgalébiztos folytatja le.

(4) A teriileti kamara hat6sagi hatarozata ellen fellebbezésnek van helye. Kamarai hat6sagi tigyben
mésodfokon a Magyar Ugyvédi Kamara elndksége jar el.

172. §

(1) A teriileti kamara illetékességi teriilete azonos a miikddési teriiletével.

(2) Kamarai hatosagi iigyben a tertileti kamarak koziil az jar el,
a) amelynek a kérelmezd a tagjava kivan valni, illetve amelynél a nyilvantartasba vételét kéri,

vagy
b) amelynek az iigyfél a tagja, illetve amely nyilvantartasba vette.

(3) Az iigyvédi és ligyvédasszisztensi tevékenységet az a teriileti kamara is jogosult ellendrizni,
amelynek a teriiletén az iigyvédi, ligyvédasszisztensi tevékenység gyakorldja vagy munkaltatdja
fiokirodaval rendelkezik. A hat6sagi ellenérzés meginditasarol értesiteni kell azt a teriileti kamarat,
amelynek az ellen6rzott a tagja, illetve amely az ellendrzottet ligyvédi kamarai nyilvantartasba
vette.

(4) A kamarai jogtanacsos ligyvédi tevékenységét az a teriileti kamara is jogosult ellen6rizni,
amelynek a teriiletén barmely munkaltatdjanak a székhelye, vagy az a telephelye, fioktelepe
talalhato, ahol a kamarai jogtanacsost foglalkoztatja. A hatdsagi ellen6rzés meginditasarol értesiteni
kell azt a teriileti kamarat, amelynek az ellen6rzott a tagja.

78. Az altalanos kozigazgatasi rendtartas szabalyainak alkalmazasa

173. 8§

90



(1) Kamarai hatdségi iigyben — a Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzatdban meghatarozott kivétellel
— kotelezd az elektronikus {igyintézés. Az iigyvédi kamara az elektronikus iigyintézéshez
elektronikus (irlapot rendszeresithet, amelynek alkalmazasa kotelez6.

(2) Kamarai hatosagi iigyben keletkezett, ligyvédi titkot tartalmazo iratba a titoktartasra kotelezetten
és a titok felett rendelkezésre jogosulton kiviili személy csak akkor tekinthet be, ha ahhoz a titok
felett rendelkezésre jogosult hozzajarult.

(3) Kamarai hatdsagi tigyben
a) a kérelem a kormanyablaknal nem terjeszthet6 eld,
b) a tertileti eln6kség hataskorébe tartozo tigyben nincs helye sommas eljarasnak,
c) a fiiggd hatalyd dontésben a hatésag nem rendelkezik arrél, hogy a kérelmezett jog gyakorlasa
az ligyfelet megilleti, valamint
d) meghatarozott cselekmény végrehajtasa tekintetében a végrehajtast foganatosité szerv az
els6foku hatarozatot hozo tigyvédi kamara.

(4) Az tigyvédi kamara a kamarai hat6sagi eljarast akkor is felfiiggesztheti, ha az ligy érdemi
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eljar6 tigyvédi kamaranak az adott iiggyel szorosan Osszefiiggé mas hatdsagi dontése nélkiil
megalapozottan nem donthet6 el.

(5) Nem kérhet6 a kérelmezo6t6l olyan adat, amely koztudomast, vagy amelyrdl az iigyvédi
kamaranak hivatalos tudomasa van.

(6) Kamarai hatdsagi tigyben az tigyintézési hatarido harminc nap.

(7) Ha kamara az tigyintézési hataridon beliil nem hoz hatarozatot, a kérelmez6t nem illeti meg a
kérelmezett tevékenység megkezdésének, illetve folytatasanak joga.

174. §
A kérelemre indul6 kamarai hatdsagi eljarasokért az eljaré tigyvédi kamara részére a miniszter altal
rendeletben megéllapitott igazgatasi szolgaltatasi dijat kell fizetni.
79. Ugyvédi kamarai nyilvantartasba vétel
175. 8§
(1) Az ligyvédi kamarai nyilvantartasba vétel iranti kérelem benyujtasaval egyidejlileg a kérelmez6
a) nyilatkozik arrél, hogy vele szemben 6sszeférhetetlenségi ok nem all fenn,

b) igazolja a nyilvantartasba vétel egyéb feltételeinek a fennallasat, valamint
c) az iigyvédi kamarai nyilvantartasban nyilvantartando adatait kozli az eljaro tigyvédi kamaraval.

(2) Ha az iigyvédi kamarai nyilvantartasba vétel iranti kérelem benytjtasaval a kérelmezé nem
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igazolja
a) a jogi vegzettségét, azt az ligyvédi kamara a fels6oktatasi informacios rendszer oklevél-
nyilvantartasabol,
b) hatdsagi bizonyitvannyal a 22. § (1) bekezdés b) és c) pontja szerinti kizar6 ok fennéllasanak a
hianyat, vagy azt, hogy ellene kézvadra {ild6zend6 szandékos bilincselekmény elkdvetése miatt
nem indult eljaras, azt az ligyvédi kamara a biinligyi nyilvantart6 rendszerbdl,
c) a 22. § (1) bekezdés a) vagy b) pontja szerinti kizar6 ok fennallasanak a hianyat, azt az eljaro
kamara a teriileti kamarak, illetve a térvényszék altal vezetett nyilvantartasokbol,
d) a 22. § (1) bekezdés c) pontja szerinti kizaré ok fennallasanak a hianyat, azt az tigyvédi kamara
az igazsagiigyért felel6s miniszter altal vezetett nyilvantartasbél

valo adatigénylés utjan ellen6rzi.

(3) A (2) bekezdés c) és d) pontjaban meghatarozott adatigénylés kizarolag azon adatra iranyulhat,
hogy az ott meghatarozott koriilmény fennall-e.

(4) Ha a kérelmez6 mas teriileti kamara miikddési teriiletén fiokirodat kivan fenntartani, az eljard
terlileti kamara, abban a kérdésben, hogy a fidkiroda megfelel-e az e térvényben, valamint a
kamarai szabalyzatban meghatarozott feltételeknek, a fiokiroda cime szerint illetékes teriileti
kamarat szakhatosagként keresi meg.

(5) A kamara az eljarast a biintetGeljaras jogerds befejezéséig felfiiggeszti, ha a kérelmez6 ellen —
kodzvadra iild6zendd — szandékos biincselekmény elkovetése miatt indult biintetGeljaras.

80. Az eurdpai kozosségi jogasz és az alkalmazott eurdpai kozosségi jogasz nyilvantartasba
vételi eljarasanak sajatos szabalyai

176. §

(1) A Magyar Ugyvédi Kamara az iigyvédi tevékenységet Magyarorszagon eseti jelleggel folytat6
europai kozosségi jogasz bejelentésben szerepld adatait egyéves idGtartamra hivatalbol
nyilvantartasba veszi.

(2) Az igyvédi tevékenységet Magyarorszagon nyilvantartasba vétel mellett folytatd eurdpai
kozOsségi jogasz ligyvédi kamarai nyilvantartasba vétele iranti kérelmet
a) allandé jellegli tigyvédi tevékenység esetén az ligyvédi tevékenység folytatdsa céljabol
létrehozott irodajanak helye,
b) eseti jellegli ligyvédi tevékenység esetén az egylittmiikodési szerzodést megkotd ligyvéd vagy
tigyvédi irodaja székhelye, ilyen szerz6dés hianyaban a szolgaltatas nyujtas helye,
szerint illetékes teriileti kamaranal kell el6terjeszteni.

(3) Az alkalmazott eurépai kozdsségi jogasz ligyvédi kamarai nyilvantartasba vétele iranti kérelmet
munkaltatdja irodajanak cime szerint illetékes teriileti kamaranal kell el6terjeszteni.

(4) Az eurdpai kozosségi jogasz és az alkalmazott europai kozosségi jogasz iigyvédi kamarai
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nyilvantartasba vételi kérelméhez csatolni kell
a) a kérelmez6 sajat EGT-allamanak tigyvédi nyilvantartast vezet0 szervezete altal harom
honapnal nem régebben kiallitott azon okirat hiteles magyar forditasat, amely igazolja, hogy a
kérelmez6 az adott EGT-allamban tigyvédi tevékenység folytatasara jogosult, valamint
b) az azt igazolo okiratot, hogy az ligyvédi tevékenységével okozott karok megtéritésének, illetve
sérelemdij megfizetésének a fedezetét biztosito felel6sségbiztositisa Magyarorszagon
érvényesithetd, vagy a kérelmez6 ennek ellen6rzéséhez sziikséges hozzajarulasat.

(5) Az eurdpai kozosségi jogasz és az alkalmazott europai kozosségi jogasz ligyvédi kamarai
nyilvantartasba vételi kérelmében fel kell tiintetni a kérelmezd sajat EGT-allamaban miikod6
ligyvédi tarsulas adatait, ha a kérelmez6 ilyen tarsulas tagja.

(6) Az eurdpai kozosségi jogasz és az alkalmazott europai kozosségi jogasz tligyvédi kamarai
nyilvantartasba vételér6l a kamara értesiti a kérelmez6 sajat EGT-allamanak {igyvédi nyilvantartast
vezetd szervezetet.

81. Torlés a kamarai nyilvantartasbél

177. §

(1) Torolni kell az tigyvédi kamarai nyilvantartasbdl azt,
a) aki ezt kéri,
b) akivel szemben kizaras fegyelmi biintetést szabtak ki,
c) akit atjegyzés folytan masik teriileti kamara tigyvédi kamarai nyilvantartasba felvett, vagy aki
formavaltas folytan teriileti kamara tagjava valt,
d) aki meghalt,
e) aki az tigyvédi kamarai nyilvantartasba vétel kovetelményeinek nem felel meg,
f) aki az ligyvédi kamarai tagdijfizetési vagy végrehajthaté fegyelmi hatarozatbél fakado fizetési
kotelezettségét felszolitas ellenére nem teljesitette,
g) aki a vele szemben fennallé 6sszeférhetetlenséget felszolitas ellenére nem sziintette meg,
h) aki cselekvéképességet érint6 gondnoksag vagy tamogatott dontéshozatal hatalya alatt all,
vagy azt az lgyvédasszisztenst, aki e tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben
cselekvOképességét érintd gondnoksag hatalya alatt all,
i) aki az ligyvédi eskiitételi kotelezettségének hataridében nem tett eleget,
j) aki a kamarai szabalyzatban el6irt tovabbképzési kotelezettségének nem tett eleget.

(2) Az igyvédi kamarai nyilvantartasbol valo torlése az ezen alcimben nem szabalyozott
kérdésekben a kamarai tagsag megsziintetésére vonatkozo rendelkezéseket alkalmazni kell.

178. §

(1) Az eurodpai kozosségi jogaszt és a kiilfoldi jogi tanacsaddt akkor is tordlni kell az ligyvédi
kamarai nyilvantartasbdl, ha

93



a) azt a latszatot kelti, hogy tligyvéd, vagy barmely olyan cimet, nevet, kiegészitést, illetve leirast
hasznal, amely alapjan azt a latszatot kelti, hogy az igyvédi cim hasznalatara jogosult, vagy
b) az adészamat véglegesen torolték.

(2) Az alkalmazott europai kozosségi jogaszt akkor is torolni kell az {ligyvédi kamarai
nyilvantartasbol, ha a munkaviszonya megsziinésének napjat kovet6 harom honapon beliill nem
létesitett Gjabb, e torvénynek megfeleld alkalmazott eurépai kozosségi jogdszi munkaviszonyt.

(3) Az tigyvédjeloltet akkor is torolni kell az tigyvédi kamarai nyilvantartasbol, ha a munkaviszonya
megsziinésének napjat kovet6 harom honapon beliil nem létesitett Gjabb, e torvénynek megfeleld
ligyvédjelolti munkaviszonyt.

(4) A jogi el6adot akkor is tordlni kell az ligyvédi kamarai nyilvantartasbol, ha a munkaviszonya
megsziinését kovetd harom hénapon beliil nem létesitett ujabb, e térvénynek megfeleld jogi el6adoi
munkaviszonyt.

(5) Az tigyvédjeloltet és a jogi el6adot a jogi szakvizsga letételének napjat kovet6 harom hénap
eltelte utan is torolni kell a nyilvantartasbol.

(6) Torolni kell a nyilvantartasbdl azt a kiilfoldi jogi tandcsadét is,
a) akinek az e térvény szerinti egyiittmiikodési megallapodasa megsziint, vagy
b) aki, vagy akinek a kiilfoldi iroddja Magyarorszagon kereskedelmi képviseletet 1étesitett.

(7) A teriileti kamara a kiilfoldi jogi tandcsadd nyilvantartdsbél vald torlésérél szold végleges
hatarozatot megkiildi az illetékes kiilféldi tigyvédi kamaranak.

82. Az tigyvédi iroda torlése az ligyvédi kamarai nyilvantartasbol

179. §

(1) Az ligyvédi irodat a teriileti tigyvédi kamara
a) az ligyvédi iroda kérelemre torténé jogutdd nélkiili megsziinése esetén az iigyvédi iroda
zarémérlege fordulonapjaval,
b) az iigyvédi iroda jogutdddal térténé megsziinése esetén, a jogutddlast bejegyzd hatarozat
véglegessé valasa napjaval, de legkorabban a taggylilési hatarozatban vagy hatarozatokban
megjelolt nappal,
c) a 96. § (2) bekezdés c) pontja szerinti esetben az ligyvédi iroda utolsé tagja kamarai tagsaga
megszlinésének a napjaval,
d) a 96. § (2) bekezdés d) pontja szerinti esetben az iligyvédi iroda torlését elrendelé hatarozat
véglegessé valasanak napjaval,
e) felszamolasi eljaras esetén az iroda jogutéd nélkiili megsziintetését elrendel§ végzés
Cégkozlonyben valo kozzététele napjaval,
f) az ligyvédi iroda ad6szamanak torlése esetén az errdl szolé hatarozat véglegessé valasanak a
napjaval,
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g) a 96. § (2) bekezdés g) pontja szerinti esetben az irodagondnok kijel6lését kdvetd harom év
leteltének a napjaval
torli a nyilvantartasbol.

(2) Az iigyvédi iroda az (1) bekezdés a), c) és d) pontja esetén azt kdvetden sziintethetd meg, hogy
az allami ado- és vamhato6sag, az ligyvédi iroda fekvése szerint illetékes 6nkormanyzati adéhatésag,
tovabba a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv nyilatkozott arrol, hogy az tigyvédi iroda adobevallasi
és a nyugdijbiztositasi adatszolgaltatasi kotelezettségeinek eleget tett, adétartozasa, végleges
hatdrozatban megdllapitott adoéfizetési kotelezettsége és mds adék modjara behajtandd
kozteherfizetési kotelezettsége nincs, az irodanal adéhatésagi, vamhat6sagi eljards nincs
folyamatban és ellen6rzést, végrehajtast az dallami ado6hatésag, illetve a vamhat6sag nem
kezdeményez.

(3) A (2) bekezdés szerinti nyilatkozat megadasardl az ligyvédi kamara megkeresése alapjan
harminc napon kell donteni, e hataridé elmulasztasa esetén az iligyvédi kamara az iigyvédi irodat
torli a nyilvantartasbol. A nyilatkozat beszerzéséig eltelt id6 az {igyintézési hataridébe nem szamit
bele.

83. Az ligyvédi tevékenység gyakorlasanak a felfiiggesztése

180. §

(1) A teriileti kamara elndke az iigyvédi tevékenység gyakorlasat azonnali hatéllyal felfiiggeszti, ha
az lgyvédi tevékenység gyakorldjaval szemben olyan szandékos biincselekmény miatt emelnek
vadat, amelynek a biintetési tétele 6tévi szabadsagvesztésnél stilyosabb.

(2) Ha a biintet6iigyben eljar6 birésag megallapitja, hogy az iigyvédi tevékenység gyakorlasa (1)
bekezdés szerinti felfiiggesztésébdl fakado egyéni érdeksérelem jelent6sen meghaladja az tigyfelek
jogainak, jogos érdekeinek vagy az iligyvédségbe vetett kdzbizalomnak az {igyvédi tevékenység
folytatasa esetén varhatd sérelmét vagy veszélyeztetését, errdl a teriileti kamara elndkét tajékoztatja.
A teriileti kamara elndke az értesités alapjan a felfiiggesztd végzést visszavonja, és a hatarozat
visszavonasarol az értesitést kiildd birésagot tajékoztatja.

(3) A teriileti kamara elnoksége a kamarai tagsag megsziintetése, illetve az iligyvédi kamarai
nyilvantartasbol valé torlés iranti eljaras meginditasaval egyidejiileg vagy az eljaras folyamén az
tigyvédi tevékenység gyakorlasat azonnali hatallyal, legfeljebb hat honapra felfiiggesztheti, ha az
tigyvédi tevékenység folytatasat kizar6 ok mertiil fel, és az tigyvédi tevékenység folytatdsa az
tigyfelek jogai, jogos érdekei vagy az iligyvédségbe vetett kozbizalom olyan mértékii sérelmével
vagy veszélyeztetésével jarna, amely meghaladja az {igyvédi tevékenység gyakorlasa
felfiiggesztésébdl fakado egyéni érdeksérelmet. Az ligyvédi tevékenység gyakorlasa felfiiggesztése
a hatalya alatt egy alkalommal hat honappal meghosszabbithato.

(4) Az ligyvédi tevékenység gyakorlasa felfiiggesztése elleni fellebbezésnek a hatdrozat
végrehajtasara nincs halaszté hatalya.
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(5) Haladéktalanul meg kell sziintetni az iligyvédi tevékenység gyakorlasanak a felfiiggesztését, ha
az elrendelésének oka megsziint.

(6) A felfiiggesztés tartama alatt az iigyvédi tevékenység gyakorlojaval szemben folytatott
eljarasbeli jogok és kotelezettségek kivételével az tigyvédi kamarai tagsagbdl, illetve az iligyvédi
kamarai nyilvantartasba vételbdl fakadé jogok és kotelezettségek sziinetelnek.

84. Kamarai formavaltas

181. §

Ha a teriileti kamara tagja vagy az ligyvédi kamarai nyilvantartasba vett tigyvédi tevékenységet
gyakorld6 mas személy az iigyvédi tevékenységet mas formaban kivanja folytatni, a kamarai
formavaltas iranti kérelmet a teriileti kamaraba torténd felvétel, illetve a kamarai nyilvantartasba
vétel szabalyai szerint kell elbirdlni. A kamarai formavaltasi eljards a kamara tagja szamara
dijmentes.

85. Valtozasbejelentés, valtozasok atvezetése és atjegyzés

182. §

(1) Az tigyvédi tevékenység gyakorldjanak az tigyvédi kamarai nyilvantartasban szerepld adataiban
bekovetkezett valtozast a valtozds bekdvetkezését6l szamitott harminc napon beliil be kell
jelentenie annak az {igyvédi kamaranak, amelyik nyilvantartasba vette, és kérnie kell azok
atvezetését az ligyvédi kamarai nyilvantartasban.

(2) A valtozasbejegyzési kérelem elGterjesztésével a valtozasbejegyzés feltételeinek a fennallasat
igazolni kell.

(3) Az ligyvédi tevékenység gyakorloja munkaviszonyanak a megsziinését a munkaltatd, az
tigyvédasszisztens munkaviszonyanak a megsziinését az iigyvédasszisztens, a helyettesitésre kotott
megallapodas megsziinését a helyettesit6 ligyvéd is bejelentheti, és kérheti a valtozas atvezetését a
nyilvantartasban.

(4) Az ligyvédi irodanak az alapit6 okirat modositasarol rendelkez6 taggytilési hatarozatot, az iroda
jogutédlassal torténd megsziinése esetén az 1j iroda vagy irodak alapité okiratat vagy alapitd
okiratait a taggytilés dontését koveté harminc napon beliil, a valtozasok bejelentésével egyiitt kell
benytjtania az tiigyvédi kamarahoz, és kérnie kell azok atvezetését az {igyvédi kamarai
nyilvantartasban.

(5) Az ligyvédi kamara a valtozasbejegyzési kérelmet elutasitja, ha a kérelemben foglalt valtozas,
annak bejegyzése vagy az alapjaul szolgalé okirat jogszabalyba vagy kamarai szabalyzatba iitkozik.

(6) Ha az iigyvédi tevékenység gyakorldja uj fiokirodat kivan miikddtetni vagy meglévd
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fiokirodajat meg kivanja sziintetni, a kérelmet a fidkiroda cime szerint illetékes teriileti kamaranal
kell el6terjeszteni.

(7) Ha a teriileti kamara megallapitja, hogy a miikddési teriiletén miikodo fiokiroda nem felel meg
az e torvényben vagy kamarai szabalyzatban meghatarozott feltételeknek, a fiokirodat torli az
tigyvédi kamarai nyilvantartasbol.

183. 8§

(1) Az iigyvédi, illetve tigyvédasszisztensi tevékenység masik teriileti kamara illetékességi
terililetére val6 athelyezéséhez az atjegyzés iranti kérelmet a kérelmezd irodajanak, ennek hianyaban
a munkaltat6janak a kérelem benytijtasa iddpontjaban nyilvantartott cime szerinti teriileti kamaranal
kell el6terjeszteni.

(2) Ugyvédi iroda atjegyzésének feltétele, hogy az iigyvédi iroda Uj iroddja cime szerinti teriileti
kamaraban legyen bejegyzett vagy nyilvantartasba vett tagja, vagy valamely tagja kérje az
atjegyzéseét az ligyvédi iroda Uj irodaja cime szerinti teriileti kamaraba.

(3) Az atjegyzés iranti kérelmet a korabbi iroda szerinti teriileti kamara az iratokkal egyiitt
tovabbitja a kérelem szerinti teriileti kamarahoz, amely a kérelem targyaban meghozott dontését
kozli a korabbi iroda szerinti teriileti kamaraval is.

(4) Az atjegyzési kérelemnek helyt ad6 hatarozat véglegessé valasaval az els6foku hatarozatot hozo
terileti kamara gondoskodik az iigyvédi tevékenység gyakorldjanak az iligyvédi kamarai
nyilvantartasba vételérol.

86. Az arcképes igazolvany kiadasa és visszavonasa

184. §

(1) A teriileti kamara az iigyvédi kamara tagja, az ligyvédi tevékenységet Magyarorszagon allando
jelleggel folytatd eurdpai kozosségi jogasz, alkalmazott eurdpai k6zosségi jogasz, az tigyvédjelolt, a
jogi el6ado, valamint a kiilfoldi jogi tandcsadd részére a teriileti kamaraba valo felvételekor, vagy
ligyvédi kamarai nyilvantartasba vételekor hivatalbol arcképes igazolvanyt ad ki.

(2) A teriileti kamara az arcképes igazolvanyt visszavonja
a) ha a kamarai tag tagsagi jogviszonya megszlint,
b) ha az eurépai kozosségi jogaszt, alkalmazott eurdpai kozosségi jogaszt, valamint az
tigyvédjeldltet torli a nyilvantartasbol, valamint
) a vagyoni tagtol.

(3) Az tigyvédi tevékenység sziineteltetésének és felfiiggesztésének az id6tartama alatt, valamint a
kamarai tagsag megsziinését, illetve az {igyvédi kamarai nyilvantartasbol vald torlést kbvet6en az
arcképes igazolvany nem hasznalhatd, azt a teriileti kamaranal haladéktalanul, de legfeljebb nyolc
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napon beliil le kell adni.

(4) A teriileti kamara az arcképes igazolvanyt az egységes elektronikuskartya-kibocsatasi
keretrendszerhez csatlakozott kartyakibocsatoként az egységes elektronikuskartya-kibocsatasi
keretrendszerrdl szol6 2014. évi LXXXIII. torvény szerinti kartyaként is kibocsathatja.

87. Hatosagi bizonyitvany

185. §

(1) A teriileti kamara az tigyvédi kamarai hatosagi nyilvantartas adatar6l az annak megismerésére
jogosult kérelmére hat6sagi bizonyitvanyt ad ki.

(2) Ha az iigyvédi kamarai hatosagi nyilvantartas adatanak a megismerésére csak meghatarozott
célbol van lehetdség, ezt a hatdsagi bizonyitvanyban fel kell tiintetni.

88. Kamarai hatésagi ellenorzés

186. §

(1) A kamarai jogtanacsos és a jogi el6ad6 kivételével az iligyvédi és az {igyvédasszisztensi
tevékenység gyakorlasa e torvényben, végrehajtasi rendeleteiben, a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozdsanak megel6zésér6l és megakadalyozasardl szolé rendelkezésekben, a kamarai
szabalyzatban, valamint a kamarai hatésagi iigyben hozott végrehajthaté hatarozatban
meghatarozott feltételeinek a megtartasat a teriileti kamara hatésagi ellen6rzés keretében ellen6rzi.

(2) A kamarai jogtanacsos és a jogi el6add ligyvédi tevékenységének gyakorlasa e térvényben,
végrehajtasi rendeleteiben, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsanak megel6zésérél és
megakadalyozasarol szol6 rendelkezésekben, a kamarai szabalyzatban, valamint a kamarai hatdsagi
tigyben hozott végrehajthaté hatdrozatban meghatarozott feltételeinek a megtartasat a teriileti
kamara a munkaltatoval egyiittmiikodve ellendrzi.

(3) A kamarai hatdsagi ellendrzés nem terjed ki az ligyvédi tevékenység tartalmara, valamint olyan
kotelezettségek teljesitésére, amelyek ellendrzése mas hatdsag hataskorébe tartozik.

(4) A kamarai hat6sagi ellendrzést a teriileti kamara hivatalbdl inditja meg.

(5) A teriileti kamara az (1) bekezdés szerinti ellendrzési kotelezettsége teljesitése érdekében éves
ellen6rzési tervet fogad el, és tesz kozzé az elektronikus tajékoztatas szabalyai szerint.

(6) A teriileti kamara félévente ellen6rzi az igyvédi tevékenység gyakorldjanak a pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozasanak megel6zésérol és megakadalyozasarol szol6 rendelkezésekben foglalt
kotelezettségei teljesitését.

187. §
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(1) A teriileti kamara a hatésagi ellen6rzés soran az ellen6rzés céljanak eléréséhez sziikséges
mértékben kotelezheti az ellendrzottet adatszolgaltatasra, illetve 1éphet be az ellen6rzott irodajaba,
fiokirodajaba, alirodajaba, tekintheti meg az ellen6rzott iratait és nyilvantartasait, kérhet azokrol
masolatot.

(2) A teriileti kamara az iigyvédi letétkezelés ellendrzése céljabol jogosult az ligyvéd letétkezelésre
hasznalt szamlajat vezetd szamlavezetd nevét, a letéti szamla szamat, egyenlegét, valamint a
kamarai hat6sagi ellen6rzés kezd6 napjat megel6z6 tizévi forgalmat megismerni. A szamlavezet6 az
ellenorzott letéti szamlajara vonatkozé, e bekezdésben meghatarozott adatokat kamarai
szabalyzatban meghatdrozott formanyomtatvanyon vagy {rlapon el6terjesztett megkeresés
kozlésétol szamitott harom napon beliil a teriileti kamara rendelkezésére bocsatja.

(3) Az intézkedést elrendel6 végzésben meg kell jelolni az ellendrzési cselekmény, illetve az
adatszolgaltatasi kotelezettség céljat, valamint indokolni kell annak sziikségességét.

188. §

(1) A teriileti kamara a hatosagi ellendrzés megallapitasait jegyzokonyvben rogziti.

(2) Ha a teriileti kamara a hatdsagi ellen6rzés soran jogszabaly, kamarai szabalyzat vagy
végrehajthato kamarai hatarozat megsértését (ezen alcim alkalmazasaban a tovabbiakban egyiitt:
kotelességszegés) allapitja meg, és
a) az a kotelességszegés megsziintetésével vagy a jogszerl allapot helyreallitasaval orvosolhato, a
terlileti kamara erre a kotelességszegésre valo figyelmeztetés mellett, megfeleld, de legalabb
tizenot napos hataridé megallapitasaval, valamint a jogkovetkezményekre vald figyelmeztetéssel
végzésben kotelezi az ligyvédi, illetve ligyvédasszisztensi tevékenység folytatdjat,
b) az a) pont szerinti hatarid6 eredményteleniil telt el, vagy az a) pont alkalmazasa kizart,
meginditja az e torvény szerinti hat6sagi eljarast vagy — ha fegyelmi vétség elkdvetésének
gyanuja mertil fel — el6zetes vizsgalat lefolytatasat kezdeményezi.

(3) A teriileti kamara a (2) bekezdésben foglaltak szerint jar el akkor is, ha a kotelességszegés a
pénzmosas €és a terrorizmus finanszirozasanak megel6zésérél és megakadalyozasarol szolo
rendelkezések megsértésén alapul.

(4) Ha a kotelességszegés a pénzmosasra vagy terrorizmus finanszirozaséara utal6 adat, tény vagy
koriilmény felmeriilése esetére elGirt bejelentési kotelezettség elmulasztasa, a teriileti kamara a
bejelentést az ligyvédi tevékenységet gyakorlo helyett megteszi.

(5) Az (2) bekezdés a) pontjanak az alkalmazasa kizart, ha
a) a jogsértés kizarélag djabb hatésagi eljaras lefolytatasaval orvosolhato,
b) azt kamarai szabalyzat a jogsértés egyértelm{i megjelolésével kizarja,
c) valamely teriileti kamara ugyanazon ellenorzéttel szemben az (2) bekezdés a) pontja szerinti
felhivas eredménytelensége miatt két éven beliil véglegesen jogkovetkezményt allapitott meg,
d) a teriileti kamara ugyanazon ellen6rzottel szemben ugyanazon jogsértés miatt két éven beliil az
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(2) bekezdés a) pontja szerint jart el, valamint
e) a jogseértés kozhiteles hatdsagi nyilvantartasba valo bejelentési kotelezettség elmulasztasa.

(6) A kamarai hatésagi nyilvantartdsban az (2)-(4) bekezdésben foglaltak ellenérzése céljabol
kozhitelesen nyilvan kell tartani az (2) bekezdés a) pontja szerinti
a) felhivast a jogsértés, valamint felhivast tartalmaz6 végzés kozlése idOpontjanak a
megjel6lésével,
b) felhivds eredménytelensége tényét, valamint az emiatt megdllapitott jogkovetkezményt
tartalmazo dontés véglegessé valasanak a napjat.

(7) Ha a kamarai hatésagi ellen6rzés eredményeként az iigyvéd letétkezelési tevékenységével
osszefiiggésben blincselekmény elkdvetésére utald adat meriilt fel, a teriileti kamara feljelentést tesz
az eljaras lefolytatasara hataskorrel rendelkez6 szervnél.

XXVI. Fejezet

KAMARAI NYILVANTARTAS ES ADATKEZELES

189. §

(1) Az tigyvédi kamarai nyilvantartas — az 1. mellékletben meghatarozott kérben kozhitelesen —
tartalmazza az {igyvédi és ligyvédasszisztensi tevékenység természetes személy gyakorloja 1.
mellékletben meghatarozott adatait.

(2) Az ligyvédi kamarai nyilvantartas 1. mellékletben meghatarozott fennall6 adatai nyilvanosak,
kozzétehet6k vagy barki szamara kiadhatdk, azokat az {ligyvédkeres6ben napra készen
nyilvanossagra kell hozni.

190. §

(1) Az tigyvédi kamarai nyilvantartas tartalmazza az tigyvédi iroda
. igyveédi kamarai nyilvantartasi szamat,
. neveét,
. irodaja cimét,
. fiokirodaja cimét,

1

2

3

4

5. alirodaja cimét,
6. telefonszamat,

7. az Eiisztv. szerinti elektronikus kapcsolattartasra szolgalo elérhet6ségét,

8. elektronikus levelezési cimét,

9. honlapja cimét,

10. irodavezetGje vagy irodavezetdi nevét, képviseleti jogosultsaguk fajtajat, és e megbizatasuk

hatalyat,
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11. tagjai nevét és kamarai azonositd szamat,

12. a részvételével miikddo ligyvédi tarsulas nevét és nyilvantartasi szamat, valamint tigyvédi
irodak6zodsség nyilvantartasi szamat,

13. vagyoni tagjanak nevét,

14. vagyoni tagja nevén kiviili természetes személyazonosito adatait,

15. irattaranak cimét,

16. ad6szamat, valamint

17. jegyzett tOkéje mértékét.

(2) Az ligyvédi kamarai nyilvantartas tartalmazza
a) az ligyvédi iroda egyesiilésére, szétvalasara, a jogutodjara és a jogelddjére vonatkozo adatokat,
b) az {igyvédi iroda jogutéd nélkiili megsziintetésére iranyulé eljaras kezdd és befejezd
idopontjat,
c) a csbdeljaras alatt allé tigyvédi iroda esetén az eljar6 birésag nevét, a birosag altal kirendelt
vagyonfeliigyel6 nevét, hivatali levelezési cimét,
d) felszamolasi eljaras alatt all6 tigyvédi iroda esetén a birosag altal kirendelt felszamol, tovabba
a felszamolo altal kijeldlt felszamoldbiztos nevét, hivatali levelezési cimét,
e) a teriileti kamara altal kijel6lt irodagondnok nevét, hivatali levelezési cimét, valamint
f) az egyszemélyes iligyvédi iroda helyettes ligyvédje nevét és kamarai azonosit6 szamat.

(3) Az tigyvédi kamarai nyilvantartas az (1) bekezdés 1-13. pontja és (2) bekezdés a) és b) pontja
szerinti adatokat kézhitelesen tartalmazza.

(4) Az ligyvédi kamarai nyilvantartasnak az (1) bekezdés 1-12. pontja és a (2) bekezdése szerint
fennall6 adatai nyilvanosak, kozzétehet6k vagy barki szamara kiadhatok, azokat az
tigyvédkeres6ben naprakészen nyilvanossagra kell hozni.

(5) Az tigyvédi kamara az (1) bekezdés 7. pontja szerinti adatot az Eiisztv. szerinti rendelkezési
nyilvantartasbol atveszi, ha azt az ligyvédi iroda oda jelentette be, illetve atadja az Eiisztv. szerinti
rendelkezési nyilvantartasnak, ha azt az ligyvédi iroda az igyvédi kamarai nyilvantartasba jelentette
be.

191. 8§
Az igyvédi kamarai nyilvantartas nem nyilvanos adatként tartalmazza a nyilvantartott adat

bejegyzésének és torlésének az id6pontjat, valamint az annak alapjaul szolgalé iigyvédi kamarai
hatarozat szamat és keltét.

192. §

(1) A Magyar Ugyvédi Kamara a szabdlyzatidban meghatdrozottak szerint a teriileti kamarak
bevonasaval gondoskodik
a) az ligyvédi kamarai nyilvantartas adatszerkezetének egységességérol,
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b) a kamarai azonosité szam képzésérdl,
c) az ligyvédi kamarai nyilvantartas informatikai rendszerének miikddtetésérol és
d) az tigyvédkeres6 miikddtetésérol.

(2) A Magyar Ugyvédi Kamara gondoskodik az iigyvédi tevékenységet eseti jelleggel folytatd
europai kozosségi jogasz adatainak az iigyvédi kamarai nyilvantartasban a bejelentést6l szamitott
egy évig torténé nyilvantartasarol, adatvaltozasainak és adatjavitasainak az iligyvédi kamarai
nyilvantartason valo atvezetésérdl, valamint azokbol adatot szolgaltat.

(3) A teriileti kamara gondoskodik a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel az iigyvédi
tevékenység gyakorloja adatainak, adatvaltozasainak és adatjavitasainak az ligyvédi kamarai
nyilvantartason valo6 atvezetésérol, valamint azokbol adatot szolgaltat.

(4) Az az ligyvédi kamara, amelyik az érintett adat nyilvantartasba vald bejegyzésére e torvény
szerint hataskorrel és illetékességgel rendelkezik, ha az arra okot adé koriilményrél hivatalos
tudomast szerez, torli a jogszabalysértd, javitja a hibas és potolja az elmulasztott bejegyzést.

193. §

(1) Az ligyvédi kamarai nyilvantartds nyilvanos adataibol egyedi adatszolgaltatas barki szamara
ingyenesen teljesithetd.

(2) Az iigyvédi kamarai nyilvantartds adataib6l csoportositott adatszolgaltatds a Magyar Ugyvédi
Kamara szabdlyzatdban meghatarozott mértékli eljarasi dij ellenében a felhasznalds céljanak
igazolasa esetén szolgaltathato. Kozvetlen iizletszerzés céljat szolgald lista osszeallitasahoz
csoportositott adatszolgaltatas nem teljesitheto.

(3) Az iigyvédi kamarai nyilvantartds nem nyilvanos adataibdl adatszolgaltatas annak teljesithetd,
aki az adat megismerésére jogosult.

(4) Az tigyvédkeresOben kozzétett adatok az érintett eltéré rendelkezése hianyaban az iigyvédek és
az europai kozosségi jogaszok sajat EGT-allamuk szerinti, legmagasabb szintli képviseletét ellato
szakmai szervezetekbdl allo, 6ket az Europai Unio szervei és intézményei el6tt képviseld
érdekképviseleti szervezetnek is tovabbithatéak az Eurdpai Gazdasagi Térségen beliili egységes
tigyvédkeres6 miikodtetése céljabol.

194. §
(1) A teriileti kamara és a Magyar Ugyvédi Kamara az iigyvédi kamarai nyilvantartds adatait

jogszabalyban, alapszabalyban és kamarai szabalyzatban meghatarozott feladatai ellatasahoz
sziikséges mértékben jogosult megismerni és kezelni.

(2) A teriileti kamara és a Magyar Ugyvédi Kamara eljarasa, illetve szolgaltatas teljesitése sordn az
eljarasban részt vevd, valamint a szolgaltatast igénybe vevd természetes személy természetes
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személyazonositd adatait és lakcimét, valamint az eljaras lefolytatasahoz, illetve a szolgaltatas
nyujtasahoz elengedhetetleniil sziikséges személyes adatokat megismerheti és kezelheti.

XXVII. Fejezet

AKOZVETITOI ELJARAS

195. §

(1) A teriileti kamara elnoke — ha a bejelentés alapjan a bejelentd és az ligyvédi tevékenység
gyakorldja kozotti, megbizasi jogviszonyukkal dsszefiiggésben allé vita varhatéan kdzvetit6i eljaras
soran rendezhetd — tajékoztatja a bejelent6t és az iigyvédi tevékenység gyakorléjat a kozvetit6i
eljaras lényegérdl, igénybevételének lehet6ségérol.

(2) Ha a bejelentd a felajanlott kdzvetitoi eljarast
a) igénybe kivanja venni, és az eljaras lefolytatasahoz sziikséges mértékben az tigyvédi titoktartas
alol felmentést ad, valamint az mas iigyvédi titkat nem sérti, az tigyvédi tevékenység gyakorldja
szamara a kozvetitdi eljarasban valo részvétel kotelezo;
b) nem kivanja igénybe venni, vagy arrél az a) pontban foglaltaknak megfelel6en harminc napon
beliil nem nyilatkozik, a teriileti kamara elndke az el6zetes vizsgalat lefolytatasara tehet
javaslatot.

(3) A kozvetit6i eljaras idétartama legfeljebb harom hoénap.

(4) A Kkozvetit6i eljarasra, valamint a kozvetit6i eljaras koltségeinek viselésére vonatkozo
szabalyokat kamarai szabalyzat hatarozza meg.

XXVIII. Fejezet

EGYUTTMUKODES MAS EGT-TAGALLAMOK UGYVEDI NYILVANTARTAST
VEZETO SZERVEIVEL

196. §

(1) Az tigyvédi kamardk az eurdpai kozosségi jogasz ligyvédi tevékenységével osszefiiggésben
felmeriil6 valamennyi tigyben kdételesek egytittmiikddni, és egymasnak, valamint a sajat EGT-allam
tigyvédi nyilvantartast végz6 szervezetének az e torvény alapjan vezetett nyilvantartasban szerepld
adatok kozlésével vagy mas formaban segitséget nytjtani.

(2) Az egyiittmiikddés keretében az ligyvédi kamara koteles:
a) az eurdpai kozosségi jogasz ellen inditand6 fegyelmi eljaras el6tt a sajat EGT-allam tigyvédi
nyilvantartast vezetd szervezetét a fegyelmi eljaras inditasarol értesiteni és az eljarasban
egyiittm{ikodni, a fegyelmi eljarasban hozott hatarozatot megkiildeni és lehetGséget biztositani
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arra, hogy a sajat EGT-allam iigyvédi nyilvantartast vezetd szervezetének képviselGje a
fellebbezéshez kapcsolodo észrevételeit a fellebbviteli forumon ismertethesse,

b) az eurdpai kozosségi jogasz nyilvantartasbol vald torlésrél a sajat EGT-allam {igyvédi
nyilvantartast vezet6 szervezetét értesiteni, tovabba

c) azoknak a kamarai tagoknak vagy iligyvédi kamarai nyilvantartasba vett személyeknek az
esetében, akik mas EGT-allamban is folytatnak iigyvédi tevékenységet, az ligyvéd kamarai tagsag
megsziintetésérdl, illetve az tigyvédi kamarai nyilvantartasbol valo torlésrdl az érintett EGT-allam
ligyvédi nyilvantartast vezet6 szervezetét értesiteni.

(3) Az érintett szervezeteket az egyiittmiikodési kotelezettség korében tudomasra jutott minden tény
és adat tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

(4) A Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzatban hatdrozza meg az egyiittmiikodési kotelezettség
teljesitésével 6sszefiiggd tovabbi rendelkezéseket.

NYOLCADIK RESZ
A TORVENYESSEGI FELUGYELET

197. §

(1) Az miniszter torvényességi feliigyeletet gyakorol a teriileti kamardk és a Magyar Ugyvédi
Kamara (a tovabbiakban e fejezet alkalmazasaban egyiitt: kamara) miikodése felett. A toérvényességi
feliigyelet célja, hogy a kamara miikodésének torvényessége biztositott legyen. A miikddés
torvényessége alatt e torvény alkalmazasdban a kamara kozhatalmi tevékenysége korében
meghozott dontései jogszabalyoknak valé megfelelését kell érteni.

(2) A torvényességi feliigyelet — az e fejezetben foglalt kivétellel — nem terjed ki a kamara altal
hozott egyedi dontésre, és az olyan iigyre, amelyben birdsagi eljarasnak vagy kozigazgatasi hatdsagi
eljarasnak van helye.

198. §

(1) A miniszter torvényességi feliigyeleti jogkorében gondoskodik arrél, hogy a kamara hatarozata
ne {itkdzzon jogszabdlyba, alapszabalyba és a Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzataba.

(2) Ha a miniszter azt allapitja meg, hogy a kamara valamely szervének hatarozata jogszabalyba,
illetve alapszabélyba {itk6zik, vagy azt nem az arra jogosult szerv hozta meg (a tovabbiakban e
fejezet alkalmazasaban egyiitt: jogszabalysértés), legalabb tizenot napos, legfeljebb harminc napos
hataridét adva felhivja az érintett kamarat a jogszabalysértés megsziintetésére.

(3) Az érintett kamara koteles — a miniszter felhivasaban megadott hataridén beliill — a
jogszabalysértést megsziintetni, vagy egyet nem értésér6l a minisztert tizen6t napon beliil
tajékoztatni.
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199. §

(1) Ha az érintett kamara a miniszter altal a felhivasban meghatarozott hataridén beliil a
jogszabalysértést nem sziinteti meg, a miniszter a 198. § szabélyai szerint felhivassal él a Magyar
Ugyvédi Kamara orszagos elndkségéhez annak érdekében, hogy a 159. § (4) bekezdés m) pontja
szerinti jogkorében tegye meg a sziikséges intézkedéseket az érintett kamara torvényes
miikodésének helyreallitasa érdekében.

(2) Ha a felhivasdban megadott hataridé lejartatél szamitott harminc napon beliil az orszagos
elndkség sem sziinteti meg a jogszabalysértést, a miniszter kdzigazgatasi ligyben eljaro birésaghoz
fordulhat a jogszabalysértés megallapitasa érdekében.

(3) Ha a birosag az (1) bekezdés alapjan inditott perben megallapitja a jogszabalysértést,
a) az érintett kamarat vagy annak szervét kotelezi a miikodés térvényességéhez sziikséges
intézkedések megtételére,
b) a jogsértd alapszabalyt, szabalyzatot vagy ezek jogsért6 részét hatalyon kiviil helyezi, és gj
eljaras lefolytatasat rendeli el,
c) a miikddés torvényességének helyreallitasa céljabol elrendelheti a jogszabalysértéen miikodo
kamarai szerv (tisztségviseld) valasztasara jogosult kamarai szerv dsszehivasat,
d) a jogszabalyseért kamarai szerv (tisztségviseld) miikodését felfiiggesztheti, illetve
e) ha nincs olyan jogszerlien mi{ikod6 kamarai szerv, amely a jogszabalysértden miikodé kamarai
szerv helyett eljarhatna, feliigyel6biztost rendelhet ki.

200. §

A feliigyel8biztos
a) megtehet minden olyan intézkedést, amely a jogszer{ien m{ikodé kamarai szerv felallitdsahoz
sziikséges,
b) megtehet minden olyan jognyilatkozatot, amely az érintett kamara miikodése
torvényességének visszaallitdsahoz elkeriilhetetleniil sziikséges.

201. §
(1) Feliigyel6biztos kizarolag olyan, legalabb tizéves kamarai tagsagi jogviszonnyal rendelkezd

ligyvédi kamarai tag lehet, aki nem tagja a torvényességi feliigyeleti eljarassal érintett kamarai
szervnek.

(2) Nem rendelhet§ ki feliigyel6biztosként az, aki a kamaraban tisztséget nem viselhet.

(3) A feliigyel6biztos a tevékenységérdl és annak eredményérdl tajékoztatja a birésagot, valamint a
torvényességi feliigyelet gyakorlojat.

(4) A feliigyel6biztos dijazasat és koltségtéritését a birosag allapitja meg.
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202. 8§

(1) A miniszter a kamarai szabalyzatok térvényességérol

a) a kiemelt szabalyzatok el6zetes, valamint

b) a kiemelt szabalyzatok korébe nem tartozo egyéb szabalyzatok utélagos
ellendrzésével gondoskodik.

(2) A kamara kiemelt szabélyzatat annak elfogadasatél szamitott tizendt napon beliil megkiildi a
miniszternek. A kiemelt szabdlyzat, illetve mddositasa akkor érvényes, ha annak torvényességét a
miniszter megallapitja.

(3) A kiemelt szabalyzat torvényességét a miniszter az Alapszabdly, illetve a teriileti kamara
alapszabalya esetén legfeljebb harminc, mas kiemelt szabalyzat esetén legfeljebb tizen6t napon
beliill megvizsgéalja. Ha a kiemelt szabalyzat nem iitk6zik jogszabdalyba, illetve teriileti kamara
alapszabalya nem iitkozik a Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzatdba, a miniszter azt jovahagyja, és
jovahagyasat elektronikus uton haladéktalanul megkiildi a kamaranak.

(4) Ha a miniszter allaspontja szerint a kiemelt szabalyzat jogszabalyba iitk6zik, a szabalyzat
jovahagyasanak megtagadasat és annak indokait elektronikus uton haladéktalanul koézli a
kamaraval. Az érintett kamara

a) a kiemelt szabalyzat kifogasolt pontjat harminc napon beliil médositja, vagy

b) a kozlést6l szamitott 6t napon beliil észrevételt tehet.

(5) Ha az (4) bekezdés b) pontja szerint a miniszter és az érintett kamara nem ért egyet, az érintett
kamara bir6saghoz fordulhat annak érdekében, hogy a birésag allapitsa meg a kiemelt szabalyzat
érvényességét. A bir6sag a kozigazgatasi perrendtartds szabdlyainak megfelel6 alkalmazasaval
soron kiviil dont.

(6) Ha a miniszter szerint a nem kiemelt szabalyzat jogszabalyba, alapszabalyba, vagy egyéb
szabalyzatba iitkozik, felhivja az érintett kamarat a jogszabalysértés miel6bbi megsziintetésére.

203. 8§
(1) A miniszter az egyéb szabalyzat torvényességét annak meghozatalat kovet6 hatvan napon beliil
ellendrzi.

(2) A kamara egyéb szabalyzatat annak elfogadasatol szamitott nyolc napon beliil megkiildi a
miniszternek.

(3) Ha az egyéb szabalyzat nem all 6sszhangban a jogszabalyokkal, illetve az alapszaballyal, a
miniszter haladéktalanul felhivja az érintett kamarat az egyéb szabalyzat miel6bbi médositasara.

(4) Az egyéb szabalyzat hatalyossagat a miniszter utélagos ellen6rzése nem érinti.
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204. §

(1) Ha a miniszter azt allapitja meg, hogy a kamara jogszabalyban, illetve alapszabalyban foglalt
kotelezettségét elmulasztotta, és a mulasztas a kamara miikodését veszélyezteti, legalabb 6t napos,
legfeljebb tizenot napon beliil felhivja a kamarat az elmulasztott intézkedés megtételére.

(2) A kamara a felhivasban megadott hatarid6n beliil az elmulasztott intézkedést megteszi, illetve az
elmulasztott dontést meghozza, vagy egyet nem értésérdl a minisztert a lehetd legrévidebb idén
beliil tajékoztatja.

(3) Ha az érintett kamara a mulasztast a miniszter altal meghatarozott hataridén beliil nem po6tolja, a
miniszter felhivéssal él a Magyar Ugyvédi Kamara elnékségéhez annak érdekében, hogy a 159. §
(4) bekezdés m) pontja szerinti jogkorében tegye meg a sziikséges intézkedéseket az érintett kamara
torvényes miikodésének helyreallitasa érdekében.

(4) Ha a mulasztas a (3) bekezdés szerinti eljarast kovet6en is fennall, a miniszter harminc napon
beliil a kdzigazgatasi tigyben eljaré birosaghoz fordul a mulasztéas orvosléasa érdekében.

(5) Ha a birdsag a
a) mulasztds tényét megéllapitja, megfeleld hatarid6 tlizésével kotelezi a Magyar Ugyvédi
Kamara elntkségét az elmulasztott intézkedés megtételére, vagy
b) az a) pontban foglalt hataridé6 elmulasztisa esetén — a mulasztds potlasa céljabol —
feliigyel6biztost rendelhet ki.

(6) A feliigyel6biztos a mulasztd kamarai szerv helyett és nevében — szabalyzat megalkotasanak
kivételével — jogosult megtenni minden sziikséges intézkedést a mulasztas orvoslasa érdekében.

205. §

Ha a miniszter azt észleli, hogy a kamara altal hozott hatarozat egyebekben nem all 6sszhangban az
alapszabalyaval, felhivja az érintett kamarat az alapszaballyal val6 ©sszhang mielGbbi
megteremtésére.

206. §
A miniszter az e fejezetben gyakorolt jogositvanyai gyakorlasa soran
a) statisztikat kérhet be a kamaraktol, valamint

b) kizarolag a miikddés térvényességének biztositasa érdekében juthat személyes adat birtokaba,
és iratokba csak az iligyvédi titok sérelme nélkiil jogosult betekinteni.

KILENCEDIK RESZ

ZARO RENDELKEZESEK
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89. Felhatalmazo rendelkezések

207. 8§

Felhatalmazast kap a Kormany, hogy rendelettel szabalyozza a partfog6 tigyvéd dijanak kifizetésére
iranyulo eljaras részletszabalyait.

208. §

Felhatalmazast kap a miniszter, hogy
a) a birdsagi eljarasban megallapithat6 tigyvédi koltséget,
b) a partfogo tigyvéd és a kirendelt védo dijazasat és a kirendelés ellatasanak dijat,
c) az eurdpai kozosségi jogaszok szakmai megnevezéseit, amelyek alatt az iligyvédi szakmai
tevékenységet az Eurdpai Kozosségek Tanacsanak 77/249/EGK iranyelve és az Europai
Parlament és a Tanacs 98/5/EK iranyelve szerint jogosultak folytatni,
d) az arcképes igazolvanyra vonatkozo részletes szabalyokat,
e) az adopolitikaért felel6s miniszterrel egyetértésben, a kérelemre indul6 kamarai hatdsagi
eljarasokért fizetendd igazgatasi szolgdltatasi dij oOsszegére, befizetésére, visszatéritésére és
nyilvantartasara, valamint az igazgatasi szolgaltatasi dij aloli kedvezményekre és mentességekre
vonatkoz6 szabalyokat,
f) a kamarai jogtanacsos és a jogi el6adé altal fizetend6 regisztracios dij mértékét

rendeletben szabalyozza.

90. Hatalybaléptet6 rendelkezések
209. §
(1) Ez a torvény — a (2) és (3) bekezdésben meghatarozott kivétellel — 2017. oktober 1-jén 1ép
hatalyba.

(2) Az ELSO-NYOLCADIK RESZ, a 207. §, 208. § a)-e) pont, a 92. alcim és a 212. § a)-c) pont
2018. januar 1-jén lép hatalyba.

(3) A 37. 8 ésa?212. § d) pontja 2018. julius 1-jén 1ép hatalyba.
91. Atmeneti rendelkezések
210. 8§
(1) A teriileti kamara a 2017. december 31. napjan alkalmazott tigyvédi névjegyzékben szerepld

személyeket 2018. januar 1. napjaval hivatalbdl alkalmazott tigyvédként a tagjai kozé felveszi,
valamint 2018. januar 31. napjaig gondoskodik arcképes igazolvanyuk cseréjérol.
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(2) A teriileti kamara a 2017. december 31. napjan iigyvédjeldlti, eurépai kozosségi jogaszi,
alkalmazott europai kozosségi jogaszi, kiilfoldi jogi tanacsadoi, illetve irodagondnoki
névjegyzékben szerepld személyeket 2018. januar 1. napjaval hivatalbol iigyvédjeldltként, europai
kozosségi jogaszként, alkalmazott eurdpai kozosségi jogaszként, kiilfoldi jogi tandcsaddként, illetve
irodagondnokként tigyvédi kamarai nyilvantartasba veszi, valamint 2018. januar 31. napjaig
gondoskodik arcképes igazolvanyuk cseréjérdl.

(3) Az arcképes igazolvany (1) és (2) bekezdés szerinti kicseréléséig, de legfeljebb 2018. januar 31.
napjaig a korabbi arcképes igazolvanyok hasznalhatok.

(4) A teriileti kamardba kamarai jogtanacsosként valo felvétel iranti kérelem 2017. oktéber 1-t6l
terjeszthetd eld. A kérelemrdl az igyvédi kamara elndksége az e torvény szerinti feltételek alapjan
dont. Ha a tertileti kamara elnoksége kérelemnek helyt ad, a jogtanacsost legkorabban 2018. januar
1-i hatéllyal veszi fel a teriileti kamara tagjai soraba.

(5) Az iigyvédi nyilvantartasba jogi el6adoként vald felvétel iranti kérelem 2017. oktéber 1-t6l
terjeszthetd eld. A kérelemrdl az igyvédi kamara elndksége az e torvény szerinti feltételek alapjan
dont. Ha a teriileti kamara elndksége a kérelemnek helyt ad, a jogi el6addt legkorabban 2018. januar
1-i hatéllyal veszi nyilvantartasba.

(6) A (4) és (5) bekezdésben meghatarozott kérelmet elektronikus titon kell el6terjeszteni.

(7) A (4) és (5) bekezdés szerinti, legkés6bb 2017. oktober 31. napjaig el6terjesztett kérelem jogerds
elbirdlasdig, ha az eljaras felfiiggesztésére nem keriil sor, a jogtandcsos és a jogi el6add a
tevékenységét a jogtanacsosi tevékenységrol szolé 1983. évi 3. torvényerejii rendelet és a
jogtanacsosi tevekenységrol szolo 1983. évi 3. térvényerejli rendelet végrehajtasardl szolo 7/1983.
(VIIL. 25.) IM rendelet 2017. december 31-én hatalyos rendelkezései szerint folytathatja.

(8) A jogtanacsosi tevékenységrol szolo 1983. évi 3. torvényereji rendelet alapjan kiadott
jogtanacsosi igazolvanyok 2018. januar 1-jén érvényiiket vesztik és azokat 2018. januar 31. napjaig
a jogtanacsosi tevékenységrol szolé 1983. évi 3. térvényerejli rendelet végrehajtasarol szolé 7/1983.
(VIIL 25.) IM rendelet 2017. december 31-én hatalyos 8. § (2) bekezdése szerint vissza kell vonni.

(9) A védekezés céljabdl késziilt irat e torvény szerinti védelmére vonatkozd rendelkezéseket a
2018. januar 1-jét megel6z6en keletkezett iratokra is alkalmazni kell.

(10) Az iigyvédi tevékenységbdl ered6 karok, valamint személyiségi jogsértés miatt jaro sérelemdij
biztositasahoz sziikséges felelsségbiztositas 0sszege

a) 2018. december 31-ig kareseményenként legalabb tizmilli6 forint,

b) 2019. december 31-ig kareseményenként legalabb tizenegymillié forint,

) 2020. december 31-ig kareseményenként legalabb tizenkétmillio forint,

d) 2021. december 31-ig kareseményenként legalabb tizenharommillié forint,

e) 2022. december 31-ig kareseményenként legalabb tizennégymilli6 forint.

(11) Ha az egyszemélyes iigyvédi iroda tagja 2018. januar 1-je el6tt a kamara dontése alapjan a
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tevékenységét egyéni tigyvédként folytatta, az ligyvédi iroda tulfizetését az allami adéhatésag az
érintett egyéni ligyvéd kérelmére az egyéni ligyvéd folydszamlajara atvezeti, amely kérelem
elGterjesztése az eléviilést megszakitja.

(12) E torvénynek az irodagondnok kijelolésére, jogaira és kotelezettségeire vonatkozo
rendelkezéseit 2018. januar 1-jét6l a 2018. januar 1-jén folyamatban 1évé tigyekben is alkalmazni
kell. Az irodagondnokot e torvény rendelkezései alapjan ki kell jelolni, ha a kijel6lésre okot adé e
torvény szerinti koriilmények 2018. januar 1-jét megel6zden alltak be, és 2018. januar 1-jén
fennallnak.

(13) A 2018. januar 1-jén {igyvédi kamarai nyilvantartasban szerepl6 ligyvéd, europai kozosségi
jogasz és egyszemélyes iligyvédi iroda 2018. februar 28-ig koteles helyettesitésére ligyvéddel vagy
ligyvédi irodaval megallapodast kotni, és azt a teriileti igyvédi kamaranak bejelenteni.

(14) A teriileti kamara azt az tligyvédet, eurOpai kdzosségi jogaszt, ligyvédi irodat és kiilféldi jogi
tanacsadot, akinek az adoszamat 2018. januar 1-ig jogerosen felfiiggesztették vagy torolték, 2018.
januar 1-ig a jogkovetkezményekre valéd figyelmeztetés mellett irasban felhivja a jogszert(i allapot
helyreallitasara, ennek elmulasztasa esetén 2018. januar 31. napjaval kamarai tagsagat megsziinteti,
illetve torli az tigyvédi kamarai nyilvantartasbol.

(15) A teriileti kamara azt, akinek 2018. januar 1-jén végrehajtando fegyelmi hatarozatbdl eredd,
lejart fizetési kotelezettsége all fenn, a jogkdvetkezményekre valo figyelmeztetés mellett irdsban
felszolitja fizetési kotelezettségének a figyelmeztetés kozlését6l szamitott tizendt napon beliili
teljesitésére, amelynek elmulasztasa esetén a mulaszto kamarai tagsagat megsziinteti, illetve torli az
tigyvédi kamarai nyilvantartasbol.

(16) A teriileti kamara azt az ligyvédi tevékenységét sziineteltet6t, akinek 2018. januar 1-jén lejart
tagdijfizetési vagy végrehajtandé fegyelmi hatarozatbdl eredd, lejart fizetési kotelezettsége all fenn,
a jogkovetkezményekre valé figyelmeztetés mellett irdsban felszolitja fizetési kotelezettségének a
figyelmeztetés kozlésétdl szamitott harminc napon beliili teljesitésére, melynek elmulasztasa esetén
— fizetési kotelezettsége elengedése mellett — a mulaszt6 kamarai tagsagat megsziinteti, illetve torli
az ligyvédi kamarai nyilvantartasbol.

(17) Az e torvény rendelkezései hatalybalépésével keletkezett Osszeférhetetlenségi okot 2018.
junius 30. napjaig kell megsziintetni.

(18) Az tigyvédekrdl szolo 1998. évi XI. térvény alapjan kiszabott fegyelmi biintetéshez fiz6d6
hatranyos jogkovetkezményekre a fegyelmi biintetés kiszabasakor alkalmazand6 szabalyokat kell
alkalmazni.

(19) E torvénynek az tigyvédi iroda jogutod nélkiili megsziintetésére vonatkozo szabalyait a 2018.
januar 1-jét megel6zden kezdeményezett jogutdod nélkiili megsziintetésre iranyuld eljarasokban
akkor kell alkalmazni, ha ezt a jogutod nélkiili megsziintetés kezdeményezésére jogosult 2018.
januar 1-jét kovet6en irasban kérelmezi.
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(20) E torvény, valamint az tigyvédekrdl szolo 1998. évi XI. torvény rendelkezéseitdl eltéréen
a) a teriileti ligyvédi kamarak tisztségvisel6inek az e torvény hatalyba 1épését kovetd elsd
altalanos valasztasat 2018. december 15. napjaig kell megtartani,
b) a Magyar Ugyvédi Kamara tisztségvisel6inek az e torvény hatalyba 1épését kiovets elsé
altalanos valasztasat 2019. februar 28. napjaig kell megtartani,
c) a kamarai jogtanacsosok és az alkalmazott ligyvédek tagozatai az a) pont szerinti altalanos
valasztast kovetSen delegilnak tagokat a Magyar Ugyvédi Kamara és a teriileti kamarak
testiileteibe és a fegyelmi bizottsagokba.

(21) A 2018. februar 1-jén az iigyvédi kamarai nyilvantartasban szerepel6 kamarai jogtanacsosok és
az alkalmazott tigyvédek 2018. marcius 1-jéig delegalassal orszagos kamarai jogtanacsosi, illetve
orszagos alkalmazott igyvédi tagozatot hoznak létre, amely gyakorolja a (22) bekezdés alapjan
elfogadott szabalyzatok esetében az e torvényben meghatarozott jogkoroket. A delegalas szabalyait
a Magyar Ugyvédi Kamara 2018. februar 1-jéig elfogadott ideiglenes szabalyzatban hatirozza meg.
E tisztségviselok megbizatasa legkés6bb az e torvény hatalybalépését kovetd elsd altalanos
valasztas napjan megsz{inik.

(22) E torvény hatalybalépése és 2017. december 31. kozott az e torvénnyel dsszhangban allo
szabalyzat elfogadhato, azzal, hogy a szabalyzat legkorabban 2018. januar 1-jén léphet hatalyba. A
szabalyzatok azon rendelkezései, amelyek esetében a (21) bekezdésben meghatarozott orszagos
tagozatok e torvény szerint sziikséges egyetértésiiket nem adtak meg 2018. julius 1-jével hatalyukat
vesztik.

(23) 2019. januar 1-jéig, de legkés6bb a regiondlis fegyelmi bizottsagok megalakulasaig a fegyelmi
eljarasokat az tligyvédekrdl szolo 1998. évi XI. torvény rendelkezései szerint kell lefolytatni. A
regiondlis fegyelmi bizottsdgok szabdlyszer(i megalakuldsarl a Magyar Ugyvédi Kamara hivatalos
honlapjan kézleményt tesz kozzé.

(24) Az e torvény hatalybalépését megel6zden kiszabott fegyelmi biintetés hatdlyara a 2017.
december 31. napjan hatdlyos rendelkezéseket azzal kell alkalmazni, hogy a kizards vagy
névjegyzékbdl valo torlés fegyelmi biintetések hatalya alatt 4ll6 természetes személy nem folytathat
tigyvédi tevékenységet.

(25) Az iigyvédi tevékenységét e torvény hatalybalépésekor tobb mint 6t éve sziineteltetdre az 54. §
(5) bekezdését kell alkalmazni.

(26) A 2017. oktober 31. napjaig benytjtott kérelem esetében, a kérelem benytjtasat megel6z6 egy
évben tOrvényszéki nyilvantartasba vett jogtanacsosként folytatott joggyakorlat iigyvédi
joggyakorlatnak mindsiil.

(27) A teriileti kamara 2018. december 31-ig az e térvény alapjan vezetett nyilvantartas mellett az
tigyvédekrol szolo 1998. évi XI. térvény rendelkezései szerint vezetheti a kamarai nyilvantartasokat
és névjegyzéket.
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(28) Az elektronikus iigyintézéshez sziikséges feltételekkel valé rendelkezésnek megfelelés a
kamarai jogtanacsos, valamint a 2018. januar 1-jén iigyvédi kamarai nyilvantartasban szerepld
ligyvéd, europai kozosségi jogasz és egyszemélyes iligyvédi iroda esetében 2019. januar 1-jét6l
vizsgalhato.

(29) Azt az alkalmazott ligyvédet, aki az iigyvedi tevékenységét 2017. december 31. napjan
sziinetelteti, 2018. januar 1-jét6l az iigyvédi kamarai nyilvantartasban kizarolag alkalmazott
tigyvédként kell nyilvantartani.

(30) A kirendelt védéként eljaré tigyvéd esetében 2018. junius 30-aig a meghatalmazast a kirendeld
hatosag hatarozata poétolja.

92. Az Eurdpai Uni6 joganak valéo megfelelés

211. §

Ez a torvény
a) az ugyvédi hivatasnak a képesités megszerzésétdl eltérd tagallamokban torténé folyamatos
gyakorlasanak elGsegitésérdl szolo, 1998. februar 16-i 98/5/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
iranyelvnek,
b) a szolgaltatasnyujtas szabadsaganak az iigyvédek altali hatékony gyakorlasanak elGsegitésérdl
sz010, 1977. marcius 22-i 77/249/EGK tanacsi iranyelvnek, valamint
¢) az Unio polgarainak és csaladtagjaiknak a tagallamok teriiletén torténo szabad mozgashoz és
tartozkodashoz wvalé jogardl, valamint az 1612/68/EGK rendelet modositasarol, tovabba a
64/221/EGK, a 68/360/EGK, a 72/194/EGK, a 73/148/EGK, a 75/34/EGK, a 75/35/EGK, a
90/364/EGK, a 90/365/EGK és a 93/96/EGK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl szolo, 1998.
februar 16-i 2004/38/EK eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv 24. cikkének,
d) a pénziigyi rendszerek pénzmosdas vagy terrorizmusfinanszirozas céljara val6 felhasznalasanak
megel6zésérdl, a 648/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet médositasarél, valamint a
2005/60/EK eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv és a 2006/70/EK bizottsagi iranyelv hatalyon
kiviil helyezésérdl sz6l6 2015. majus 20-i (EU) 2015/849 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv
58-60. cikkének

valé megfelelést szolgalja.

93. Hatalyon kiviil helyez6 rendelkezések

212. 8§

Hatalyat veszti
a) az tigyvédekrdl sz616 1998. évi XI. torvény,
b) a jogtanacsosi tevékenységrol szolo 1983. évi 3. torvényerejli rendelet,
C) a jogtanacsosi tevékenységrél sz6lo 1983. évi 3. térvényerejli rendelet végrehajtasarol szold
7/1983. (VIIL. 25.) IM rendelet,

112



d) e térvény 208. § f) pontja.
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1. melléklet a 2017. évi

..... torvényhez

Az uigyvédi kamarai nyilvantartas adattartalma természetes személyek tekintetében

K = az adott személy esetében kozhitelesen nyilvantartott adatok

+ = az adott személy esetében nem kozhitelesen nyilvantartott adatok

- = az adott személy tekintetében nem nyilvantartott adatok

A B C D E |F G H I J
alkal-
alkal- |kama- iigy- eur6- |mazott kiil-
iigy- mazot rai véd- |jogi pai  |europa ‘folt.il ugy\{'ed-
1 2 t jog- | o1t 2 .| kozos- |1 jogi |asszisz-
véd | . |jeldl |eléado| . - .
ligy- |tana- ségi  |kozos- |tana- |tens
véd |csos jogasz |ségi  |csadd
jogasz
) I. Az ligyvédi kamarai nyilvantartasban kotelez6en nyilvantartando,
nyilvanos adatok
3| kamarai azonosit6 szam K K K K K K K K K
4 |teriileti kamara K K K K K K K K K
5 kamarai név, ennek K
hianyaban csaladi és utonév
6 a,u‘clfépes igazolvény szama, + s N N N N N N i
érvényessége
7 Ugyvedi tevékenyseg K K K |K K |K K K -
felfiiggesztése id6pontja
ligyvédi tevékenység
8| felfiiggesztése megsziinése |K |K K K K K K K -
id6pontja
ligyvédi tevékenység
9 |sziineteltetése kezdo és K K K K K K K K -
befejez6 id6pontja
ligyvédi tevékenység i
10 folytatasanak az idépontja KK K KoK K K K
1 20. §,(3)’bekezdese szerinti K K K K K K K i i
korlatozas
12 kamarai tisztség K - - - -
13 1r,0daja, floklroc,la]a, alirodaja K |- i i i K i K i
cime, telefonszama
14 irattéra vagy irattarai cime |+ |- - - - + - + -
az altala megjeldlt f6bb
15 jogteriiletek, amelyeken K |- - - - K - K -
tevékenységét kifejti
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16

kijel6lt irodagondnok neve,
elérhetGsége, kijeldlése és
visszavonasa idOpontja

17

részvételével miikdodo
ligyvédi tarsulas neve és
nyilvantartasi szama

18

részvételével miikodo
tigyvédi irodakozosség
nyilvantartasi szama

19

helyettes ligyvéd neve,
kamarai azonosité szama,
ligyvédi iroda esetén
adoszama

20

az Eiisztv. szerinti
elektronikus
kapcsolattartasra szolgalo
elérhetGség

21

tigyvédjelolt
foglalkoztatasara vald
jogosultsag

22

munkaltatdja neve

23

munkaltatdja cime

24

munkaltatéja kamarai
azonosito szama, ligyvédi
iroda esetén ad6szama

munkaltatdja kapcsolt

25 véllalkozasanak neve ) -
munkaltatéja kapcsolt
26| vallalkozasanak - +

cégnyilvantartasi szama

27

egylittmiikodé tigyvéd neve,
kamarai azonositoszama,
illetve ad6szama

28

tevékenysége jellegét
(allandé jellegfi, eseti
szolgaltatast nytjto)

29

az az idegennyelv, amelyen
az ligyvedi tevékenység
folytatasat vallalja

30

sajat EGT-allama neve és
értesitési cime

31

sajat EGT-allama szerinti
szakmai megnevezése
(sziikség szerint magyar
nyelvii kiegészitd
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magyarazattal)

sajat EGT-allama szerinti

32|iigyvédi tarsuldsa szakmai |- |- - - - t - -
megnevezése
kotelezo

33 felel6sségbiztositasanak + st ) } ) + ; + -

felel6sségbiztositoja és
mértéke

34

II. Az iigyvédi kamarai nyilvantartasban kotelez6en nyilvantartando,
nem nyilvanos adatok

az 1. pont szerint nyilvan

35 nem tartott természetes + + + + + + + + +
személyazonosito adatok

36|lakcim + + + + |+ + + + +

37|allampolgarsag + + + + + + + + +
tagfelvétel, illetve

38 nyilvantartasba bejegyzés |K K K K K K K K K
idoépontja

39 |fegyelmi biintetés, hatdlya K K K K K K K K -

40 egyetemi diploma szama és N N N N N N N i i
kelte
jogi szakvizsga, illetve

41 ligyvédi tevékenység N N N N N N N i i

folytataséra jogosit6 vizsga
szama és kelte

42

eskiitétel idopontja K K K K |K K K - -

43

elektronikus alairas
hitelesités-szolgaltatdja
neve, valamint
tanusitvanya
érvényességének a kezdete
és lejarta

44

EGT-allama hivatalos
nyelvén azon tigyvédi
nyilvantartast vezetd
szervezet megnevezeése,
amelynek tagja, valamint
nyilvantartasi szama

I1I. Az tigyvédi kamarai nyilvantartasban a kérelmezd dontése

45 alapjan nyilvantartando és a kérelmez6 dontése szerint nyilvanos
adatok

46 elektronikus levelezési cim K K K K K K K K K

47 honlap cime K - - - - K - K -

48 nyelvtudas K K K K K K K K -
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49

kitiintetései

50

szakjogaszi végzettség

+

+

+

51

tudomanyos fokozat
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Altalanos indokolas

Az iigyvédekrdl szol6 1998. évi XI. torvény (a tovabbiakban: Ugyvédi tv.) az alapvet
jogelveknek megfeleld, tobbségében a gyakorlatban is jol hasznalhat6 joganyag, ugyanakkor a
hatalybalépése 6ta eltelt kozel két évtizedben lezajlott tarsadalmi, gazdasagi, informatikai és
jogszabalyi valtozasok, és az ezekbdl kovetkez6 gyakori mddositasok felvetették annak
szitkségességét, hogy az ligyvédi tevékenységet gyakorlok miikodésének rendezése érdekében az
Uj kihivasoknak megfeleld, egységes szemléletii tij kodex késziiljon.

A jogtanacsosokra vonatkoz6 szabalyozas ellenben a rendszervaltozast kovetGen nem ujult meg,
jelenleg is a mara elavult és részben kiiiresedett a jogtanacsosi tevékenységrol szl 1983. évi 3.
tvr. szabalyozza e tevékenységet. Az ligyvédi tevékenységre vonatkozo szabalyozas megujitasa
kapcsan és annak keretében jogalkot6 az igazsagszolgaltatas megfelel6 mindségéért fennalld
felel6ssége korében a jogtanacsosoknak kizardlag azon tevékenységét kivanja a jovEben
szabalyozni, amely az igazsagszolgaltatassal kozvetleniil kapcsolatos, vagyis a jogi képviselet
ellatdsaval és az okiratok ellenjegyzésével fiigg Ossze, amelyet a Javaslat alapjan azon
jogtanacsosok lathatjak el, akik kamarai tagga valnak. Mindezek alapjan a Javaslat — mint arra a
cime is utal — nem az {igyvédekre, hanem az {igyvédi tevékenységre vonatkozd szabalyokat
tartalmazza. Az Uj szabalyozas célja, hogy az iligyvédi tevékenységet ellatok vonatkozasaban
egységes és megfeleld garanciak jussanak érvényre.

Figyelemmel a szabdlyozas ismertetett sziikségességére, az ligyvédi tevékenységnek mindsiilé
tevékenységet ellatni szandékozé jogtanacsosok egy mar meglévé hivatasrendi kamaraba torténd
integracioja mutatkozik megfelel6nek. A tevékenységek azonossaga, a jogaszi hivatasrendek
logikus és kovetkezetes rendszerének kialakitasa iranti igény, a torténeti hagyomanyok és
koltséghatékonysagi szempontok mind ahhoz a megoldashoz vezetnek, hogy az tigyvédi kamarai
rendszerbe keriiljenek be azok a jogtanacsosok, akik a jovében jogi képviseletet vagy okiratokat
ellenjegyzést kivannak ellatni. A kamarai integraci6 eredményeként a kamarai tagsaggal
rendelkez6 jogtanacsosok vonatkozasban is érvényesiilni fognak azok a garanciélis szabalyok,
amelyek feltételei az altaluk is ellatott tevékenységnek. Ennek elemei a kozhiteles névjegyzék, a
kamara altal alkotott etikai szabalyzat, a szakmagyakorlasra vonatkozé el6irasok, a kamara
feliigyeleti tevékenysége és az altala biztositott képzések, tovabbképzések. Mindezek egylittesen
garantaljak a megfelel6 szakmai szinvonal biztositasat.

A jogtanacsosok iigyvédi kamaraba valé belépése onkéntes abban az értelemben, hogy nem
minden jogtanacsosnak kotelez6 kamarai tagga valnia, ugyanakkor jogi képviselet, valamint az
okirati ellenjegyzés, a jovOben csak kamarai tagsag mellett lesz ellathat6. A jogtanacsos és
munkaltatéja donti el, hogy fog-e a jogtanacsos olyan tevékenységet is végezni, amely csak
kamarai tagsag mellett lehetséges. A Javaslat biztositja az {igyvédi és kamarai jogtanacsosi
statusz kozti atjarhatésagot oly modon, hogy egy évi kamarai jogtanacsossag utan lehet6vé teszi
az ligyvéddé valast.
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A Javaslat az tigyvédi tevékenységet gyakorlok korébe integralja kamarai jogtanacsos
elnevezéssel azokat a munkaviszony tag értelemben vett kozszolgalati jogviszony vagy
kozérdekii tevékenységre iranyuld onkéntes jogviszony alapjan ligyvédi tevékenységet végzo
személyeket, aki a jovOben az ligyvédi kamara tagjaként lathatjak el tevékenységiiket. A
szabalyozas kiterjed azokra a kamarai jogtanacsosok, mint principalisok iranyitasa és ellen6rzése
alatt dolgoz6é jogi el6addékra, akik a jogi szakvizsga megszerzése érdekében folytatott
gyakorlatukat az iigyvédi kamarai nyilvantartasba vétel mellett végzik.

A kozszféra altal alkalmazott jogtanacsosok koziil a Javaslat szerinti integraci6 csak azokat fogja
kozvetleniil érinteni, akik polgari birésag el6tt jarnak el olyan perekben, ahol a jogi képviselet
kotelezd. A kozigazgatasi perrendtartasrol szolé 2017. évi L. térvény szerint kdzigazgatasi perben
kotelezd jogi képviselet esetén eljarasra jogosult lesz a kozigazgatasi szerv jogi szakvizsgaval
rendelkez6 tisztségviseldje vagy alkalmazottja is.

A jogi el6adok tekintetében a szabalyozas az ligyvédjeldltek mintajara keriil kialakitasra. A
Javaslat szerint az {igyvédi kamarai nyilvantartasba vett jogi el6adékra az tigyvédjeloltekkel
azonos kotelezd tovabbképzési szabalyok vonatkoznak, a munkaltatd pedig koteles biztositani,
hogy a jogi el6add a képzésben részt vehessen.

A kamarai jogtanacsosi intézmény bevezetésével egyidejlileg a jogtanacsosokra vonatkozé
jelenleg hatalyos tvr. hatalyon kiviil helyezésre keriil. A jovoben a kamaraba be nem 1lépd
jogtanacsosokra az altalanos munkaiigyi szabalyokon tul nem vonatkozik specialis torvényi
szabalyozas, figyelemmel arra, hogy nem indokolt az igazsagszolgéltatashoz kozvetleniil nem
kapcsolodo tevékenység szabalyozasa.

A Javaslat meghatarozza az iigyvédi tevékenységek korét, tovabba az ligyvédi tevékenység
gyakorlasa keretében, kiegészit6 jelleggel folytathatdo tevékenységeket (pl. bizalmi
vagyonkezel6i tevékenység). Az ligyvédi tevékenység gyakorlasa keretében kiegészito jelleggel
folytathaté tevékenységeket az iigyvédi tevékenység gyakorldja e mindségében, de az adott
tevékenységre iranyado jogszabalyokban meghatarozottak szerint folytathatja.

A Javaslat koncepcionalis szinten nem valtoztat azon, hogy az ligyved egyrészt a megbizo
megbizasa alapjan jar el, masrészt eljarhat a birosag, illetve a hatdsag kirendelése vagy a jogi
segitségnyujtd szolgalattal kiilon jogszabaly szerinti jogi segitGi tevékenyseg ellatasara kotott
szolgaltatasi szerz6dés alapjan is.

A Javaslat rendelkezései kozott tovabbra is fészabalyként fennmarad, hogy az iigyfél és az
ligyvéd szabadon allapodik meg a megbizas dijaban. E szabadsagot a Javaslat — mind az
tigyfelek, mind az tigyvédek érdekében — csak a sziikséges mértékig és az ardnyossig
kovetelményének megfeleléen kivanja korlatozni. Ennek megfeleléen az tigyvéd dijazasa
korében a Javaslat a sikerdij birdsag elotti érvényesithet6sége tekintetében szigorubb feltételeket
allapit meg.
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Az egyes ligyvédi tevékenységek korében a Javaslat modositja a letétre vonatkoz6 szabalyokat,
ennek keretében tobbek kdzott kimondja, hogy a letét ellen6rzése hatosagi iigy.

Az lgyvédi tevékenység gyakorldsa kapcsan el6irt felel6sségbiztositas legalacsonyabb
osszegének fokozatos emelése is indokoltta valt, valamint az eddigi homogén szabélyozas
helyett az iigyvédi tevékenység gyakorldja anyagi felel6sségének lehetséges korlatait az egyes
ligyvédi tevékenységekhez igazod6é mddon, differencialtan szabalyozza a Javaslat.

Az tigyvédek kirendelésére vonatkozo rendelkezések atalakitasara a dogmatikai pontositas miatt
keriilt sor. Az Ugyvédi tv.-ben a kirendelt iigyvéd dsszefoglalé fogalmaba bele tartozott a jogi
segitéként eljar6 ligyvéd is, ugyanakkor az 6 kirendelésére nem az Ugyvédi tv., hanem a jogi
segitségnyujtasrol szolo 2003. évi LXXX. torvény (a tovabbiakban: Jst.) rendelkezéseit kellett
alkalmazni, ezért a jogalkalmazas megkonnyitése érdekében a jogi segitéként eljaro tigyvédekre
a tovabbiakban nem terjednek ki a kirendelt iigyvédre vonatkozo rendelkezések.

Tekintettel arra, hogy az Uj biintetGeljarasrél szo6lé térvényjavaslat alapjan a biintetdiigyben
eljar6 szervek kirendelése mar nem jel6li meg konkrétan az eljar6 kirendelt védoét, annak
kijelolésére vonatkozd szabalyokra is sziikség van. Ezt a biintetSeljarasrél szolo
torvényjavaslatban meghatarozott esetekben maguk a biintet6eljarast lefolytaté szervek teszik
meg az ott meghatarozott szabalyoknak megfeleléen, ugyanakkor fészabaly szerint az eljaro
kirendelt véd6 Kkijelolése a tertileti tigyvédi kamara feladata lesz. A korabbi ,egyfokozati”
kirendelést felvaltd kirendelés-kijel6lés dualis rendszerben az iigyvédi kamara tobbletfeladataira
tekintettel modosulnak — és a kijel6lés tekintetében kiegésziilnek — a kirendelésre vonatkozo
rendelkezések is, melyek koziil a kirendelt védo kijelolésére vonatkozé rendelkezések az 1j
biintetGeljarasrél szol6 térvényjavaslat hatalyba 1épéséhez igazodoan 1épnek majd hatalyba.

A Javaslat az tigyvédi egyiittmiikodés keretein beliil térvényi szinten szabalyozza az tligyvédi
tarsulast, valamint 1étrehozza a bejegyzett irodak6zdsséget, tovabba meghatarozza miikddésiik
alapvetd szabalyait. A Javaslat djdonsagként nevesiti az ligyvédasszisztenst, akinek feladata az
ligyvéd, az eurdpai kozosségi jogasz, illetve az iligyvédi tevékenységet gyakorld szervezetek
munkajanak segitése. A Javaslat az ligyvédasszisztens vonatkozasaban meghatarozza tovabba az
ligyvédasszisztens képviseleti jogosultsagat, a tevékenység folytatasanak feltételeit. A Javaslat az
ligyvédi irodara vonatkozd szabalyokat is modositja.

A fegyelmi eljaras szabalyai tobb vonatkozasban is jelent6sen megtjulnak. Egyrészt boviil a
fegyelmi eljarasban kiszabhat6 fegyelmi biintetések kore, differencialt szankcionalast téve
ezaltal lehet6vé az egyes fegyelmi vétségek silyara és koriilményeire tekintettel. Valtoznak a
fegyelmi eljaras alapjaul szolgald szervezeti szabalyok, annak érdekében, hogy a szakmaisag és
fiiggetlenség szempontjainak elsddlegessége mellett a fegyelmi felel6sség megallapitasanak
valédi igénye juthasson érvényre. Igy a fegyelmi bizottsdgok a Javaslat alapjan nem teriileti,
hanem regionalis és orszagos szinten szervezddnek, és ennek megfeleld illetékességi teriilettel
alakulnak meg a fegyelmi tanacsok is. A hivatalbdl indul6 el6zetes vizsgalat lefolytatasara a
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terileti kamara valasztott tisztségviselGjeként a fegyelmi biztos jogosult, tovabba &
kezdeményezheti a fegyelmi eljaras lefolytatasat. A Javaslat 1j jogintézményként vezeti be a
teriileti kamara elnokének és a Magyar Ugyvédi Kamara elnokének az eljards egyes
szakaszaiban érdemi beavatkozast jelent6 pozitiv utasitds-adasi jogat is, amely a fegyelmi
eljarasok lefolytatasaval kapcsolatos felel6sség kérdését hivatott ij megkozelitésbe helyezni. A
Javaslat kovetkeztében tovabba torvényi szintre keriilnek egyes, korabban szabalyzatban
rendezett, garancialis jellegli rendelkezések is.

Az orszagos kamaran és a megyénként miikodo teriileti kamardkon alapul6 jelenlegi kamarai
szerkezet hatranyat képezik a fennall6 parhuzamossagok, egyes megyékben az alacsony ligyvédi
létszam miatt az er6forrasok sziikossége és ebbdl kovetkezGen a feladatellatds egyenetlen
szinvonala. El6nye ugyanakkor ennek a struktiranak, hogy biztositja a problémak helyi szinten
tortén6 megoldasat, eldsegiti az ligyvédek kamaraval val6 személyes kapcsolattartasat és igy azt,
hogy a hatranyosabb helyzetben 16v6 megyékbdl ne kezd6djon meg az ligyvédek elvandorlasa a
regionalis kozpontok iranyaba. A fentiek figyelembevételével a Javaslat olyan strukturalis
valtozasokat vezet be, amelyek anélkiil orvosoljak a felmeriilt nehézségeket, hogy csorbitanak a
jol miikodé gyakorlatokat. Mindezekre tekintettel mdédosul az orszagos kamara és a teriileti
kamarék kozotti feladatmegosztas. gy kizarélag a Magyar Ugyvédi Kamara hataskérébe fog
tartozni az ligyvédi tevékenységgel kapcsolatos kérdésekben valé véleménynyilvanitas, az
tigyvédi tevékenységre vonatkozd szakmai szabalyok megalkotasa, az iigyvédi kamarai
nyilvantartds vezetése illetve az ehhez kapcsolodé miiszaki-informatikai hattér feltételeinek
biztositasa, a képzési helyek akkreditacidja tovabba a szakmai képzések és tovabbképzések
tematikdjanak Osszedllitdsa, a fegyelmi bizottsagok pedig nem teriileti, hanem regiondlis és
orszagos szinten szervezddnek, és ennek megfelel6 illetékességi teriilettel alakulnak meg a
fegyelmi tanacsok is. Az tigyvédi kamarai struktira alapegységei a jelenlegivel megegyezden a
teriileti kamarak maradnak.

A Javaslat alapjan csokken az allami kontroll mértéke az iigyvédi kamarak miikddése felett. A
Javaslat a torvényességi feliigyelet szubszidiarius jellegét atfogéan deklaralva kimondja, hogy az
akkor gyakorolhatd, ha sem bir6sagi hataskorbe, sem hat6sagi feliigyeleti hataskorbe sem
tartozik a vizsgalt dontés, tevékenység. A Javaslat szerinti megoldas biztositja a parhuzamos
eljaras lehetdségének kizarasat, igy példaul azt, hogy ugyanazt a hatarozatot az eljaras
kezdeményezGje a minisztérium el6tt, a panaszolt ligyvéd pedig a birésag el6tt tamadja meg.

Egyfeldl az ligyvédi kamara autondmidja, masrészt a kamara jogszabalyszer(i miikodéséhez, az
igazsagszolgaltatas és a kozérdek védelméhez, igy végsd soron a jogbiztonsag garantalasahoz
fiz6d6 érdek jeloli ki azt a keretet, amelyen belill az igazsagiigyi miniszter torvényességi
feliigyeleti jogot gyakorolhat. A Javaslat Gjraszabalyozza a torvényességi feliigyelet targyat, ezen
beliil a torvényességi feliigyeleti eljaras aldl kivett tigyek korét, valamint a torvényességi
feliigyelet eszkozeit. Jelenleg nem szankcionalhat6 a mulasztasban megnyilvanulé jogsértés és
alulszabalyozott a minisztérium torvényességi feliigyeleti eljarasa: nem szabalyozottak az
eljarasi cselekményekre vonatkoz6 hatariddk, az iratkiildés szabalyai, a felhivas alaki, tartalmi
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kellékei, a késedelmes felterjesztés jogkovetkezménye. Ezen hianyok orvoslasa mellett
valtoznak és differencialédnak a kamarai szabalyzatok feliilvizsgalatanak és kozzétételének
szabalyai, tovabba csokken az iranymutatasok, kamarai hatarozatok kapcsan gyakorolt allami
kontroll mértéke.

Az igazsagligyi miniszter — torvényességi feliigyeleti jogkorének pontositdsaval — kiemelt
szabalyzatait el6zetes normakontroll keretében, egyéb szabalyzatait ut6lagos normakontroll
keretében ellen6rzi. Ennek megfelel6en a kizarélag a kamara tagjaira, az tigyvédi miikbdésre
vonatkoz6 szabalyzatok tekintetében kevésbé szigoru térvényességi feliigyelet érvényesiil abban
az esetben, ha azok a kozérdeket vagy harmadik személyek jogait nem érintik (igy pl. az
tigyvédjeloltek képzésének, foglalkoztatasuk targyi feltételeinek szabalyozasa vagy az
irodagondnok eljarasara, dijazasara vonatkozo szabalyzatok esetében).

Az Aallami kontroll fokozottabb érvényesitése a kamara torvényes miikodését biztositd
alapszabaly és a valasztasi szabalyzat mellett azon szabalyzatok vonatkozasaban sziikséges,
amelyek a kozérdeket vagy masok jogat is érintik, igy a fegyelmi szabalyzat, a letéti szabalyzat,
valamint a pénzmosas és terrorizmus finanszirozdsa megel6zésére és megakadalyozasara
szolgalo tigyvédi tevékenység kamarai ellendrzésének részletes szabalyairol szé6l6 szabalyzatok
esetében (kiemelt szabdlyzatok). A kiemelt szabalyzatokat a kamaranak az elfogadasukat
kovetden, de még a kihirdetésiiket megel6z6en ,el6zetes normakontroll” keretében meg kell
kiildeniiik a minisztérium részére. A miniszter a torvényességi feliigyelet keretében ellenérzi,
hogy a kiemelt szabalyzat megfelel-e a jogszabalyoknak.

Az igazsagiigyi miniszternek a fentieken kiviil feladatkorébe tartozik a kamara torvényes
miikodésének és tevékenységének ellen6rzése is. Ez utobbira ugyancsak hivatalbol (akar
bejelentés alapjan) keriilhet sor. A kamarai szerv jogszabalysért6 miikodése esetére vonatkozo
hatalyos szabalyok kiegésziilnek a mulasztas miatt alkalmazhato jogkovetkezményekkel.
Amennyiben a miniszter azt allapitja meg, hogy a kamara jogszabalyban, kiemelt szabalyzatban
vagy egyéb szabalyzatban foglalt kotelezettségét elmulasztotta, felhivja a kamarat az
elmulasztott intézkedés megtételére, a kamara pedig koteles a felhivasban megadott hataridén
beliil az elmulasztott intézkedést megtenni, vagy egyet nem értésérdl a minisztert tajékoztatni.

Részletes indokolas

1.8

A Javaslat az altalanos rendelkezések kozott rogziti, hogy az ligyvédi hivatas az tigyfél jogai és
jogos érdekei érvényesitésének, kotelezettségei teljesitésének eldsegitésére, az ellenérdekii felek
kozotti jogvita — lehetOség szerinti — megegyezéssel torténd lezarasara iranyul6 tevékenység,
amely tevékenység magaban foglalja az igazsagszolgaltatasban vald kézremiikddést. Az ligyvédi
hivatas meghatarozasabdl kitlinik, hogy az tigyvédi hivatas els6sorban a jogalkalmazashoz és az
igazsagszolgaltatashoz kapcsolddé tevékenység. A Javaslat az tigyvédi hivatas kifejezést alapelvi
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jelentéssel hasznalja, kifejezve azt, hogy valamennyi iligyvédi tevékenységet gyakorl6 a rajuk
vonatkozo szabalyozas sajatossagai mellett ugyanazon hivatasrendhez tartozik. A Javaslat tehat
az ligyvédi hivatas kifejezést szimbolikus jelleggel hasznalja.

Az iligyvédi hivatds torvényi meghatarozasa alapjan az {igyvédi hivatds gyakorldsa jogi
szakértelemmel, torvényes eszkozokkel és modon, a kozhatalmi szervektdl fiiggetleniil kell,
hogy torténjen. Az iigyvédi hivatas gyakorlasa soran tehat az iigyvédi tevékenység gyakorldja
torvényes eszkozoket vesz igénybe, segitségét torvényes mddon nytjtja. Az iligyvédi hivatas
gyakorlasa garancialis okokbol a kozhatalmi szervekt6l fliggetleniil torténik. A kozhatalmi
szervekt6l wvalé fiiggetlenség valamennyi {igyvédi tevékenységet gyakorlé tekintetében
értelmezhet6, szemben a Javaslat 6. §-aban meghatarozott iigyvédi fiiggetlenséggel. A
kozhatalmi szervektdl valé fiiggetlenség azzal a megszoritassal értelmezhetd, hogy amennyiben
az ligyvédi tevékenységet gyakorld szerv munkaltatdja kozhatalmat gyakorld szerv — példaul
kozigazgatasi szervnél dolgozé kamarai jogtanacsos esetén — az ligyvédi tevékenységet gyakorld
a munkaltato utasitasanak megfelelGen jar el, azonban ebben az esetben is fiiggetlen a tobbi
kozhatalmat gyakorlo6 szervtol.

A Javaslat az iigyvédekrdl sz6l6 1998. évi XI. torvénnyel (a tovabbiakban: Ugyvédi tv.)
megegyezOen kifejezésre juttatja, hogy az iligyvédi tevékenység gyakorldsa esetén nem
érvényesiil partatlansagi kovetelmény, hiszen az ligyvédi tevékenység gyakorldjanak a jognak és
az ligyfele érdekeinek legmegfelelbb szolgaltatast kell nydjtania. A Javaslat ennek megfelelGen
rogziti, hogy az tigyvédi tevékenység az iigyfél és az iigyvéd kozotti bizalmon alapul, amelyet
mindenki koteles tiszteletben tartani. A kamarai jogtanacsos esetében az tigyfél fogalom alatt a
kamarai jogtanacsos munkaltatojat kell érteni, tekintettel arra, hogy a hagyomanyos tigyféli
bizalmi viszony ebben az esetben a munkaltat6 iranyaban all fenn.

A jogbiztonsag megkoveteli, hogy az tligyvédi tevékenység keretében jogszolgaltatas torténjen,
azaz kizarélag a jog altal biztositott kereteken beliil keriiljon érvényesitésre a jogot kereso tigyfél
érdeke. Ezen koOvetelmény érvényesiilését a Javaslat 1. § (3) és (5) bekezdései egyarant
eldsegitik, amelyek értelmében az iigyvédi tevékenység gyakorldjanak az iigyvédi tevékenységet
lelkiismeretesen, a legjobb tudasa szerint, a jogszabalyok megtartasaval kell gyakorolnia,
tovabba az iigyvédi tevékenység gyakorlasa nem iranyulhat jogszabaly megkeriilésére,
jogszabalyba iitk6z6 célra, vagy ilyen jogiigyletben val6 kozremiikddésre.

A Javaslat értelmében {igyvédi tevékenység gyakorlojanak az iligyvédi tevékenységet
lelkiismeretesen, a legjobb tudasa szerint, a jogszabalyok megtartasaval kell gyakorolnia, amely
akkor tud megvalosulni, ha tudasa magas szintli, naprakész. Ennek érdekében
elengedhetetlennek bizonyul az ismeretek megujitasanak képessége, amely szempontbol
meghatarozo szerepe van az ©6nképzés mellett a kotelez6 tovabbképzésnek. A Javaslat e
kovetelmény megvaldsulasa érdekében torvényi szinten rogziti, hogy az iigyvédi tevékenység
gyakorldja szakmai tudasat 6nképzés és kotelezd tovabbképzés itjan fejleszti.
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A Javaslat tovabba alapelvként rogziti a szabad ligyvédvalasztas jogat. E jog értelmében az
tigyvédi megbizasi szerzddés korében az iigyfelet megilleti a szabad iigyvédvalasztas joga,
ugyanigy az iligyvéd is szabadon donthet arrél, hogy a megbizast vallalja-e, illetve azt milyen
feltételek mellett véllalja. Ez az alapelv egyfeldl az iigyfelek érdekeit szolgélja, masfel6l
megteremti a gazdasagi verseny szabadsagat az ligyvédek egymas kozti jogviszonyaban. A
szabad tigyvédvalasztas korlatjanak tekinthetjiik az 6sszeférhetetlenségi szabalyokat, tovabba
azokat a szempontokat is, amelyekre tekintettel az ligyvéd koteles megtagadni a kozremiikodést.

2.8

A Javaslat meghatarozza az un. klasszikus ligyvédi tevékenységek korét, amelyek
a) a jogi képviselet ellatasa,

b) biintetdeljarasban védelem ellatasa,

C) a jogi tanacsadas,

d) az okiratszerkesztés,

e) az okirat ellenjegyzése,

f) az ezekhez kapcsolddé tevékenységgel dsszefiiggésben a szerkesztett okiratok és mellékleteik
elektronikus okirati formaba alakitasa,

g) valamennyi iigyvédi tevékenységgel 6sszefliggésben letét kezelése.

A felsorolt tevékenységeket — a hatalyos Ugyvédi tv. elSirdsaval egyezden — rendszeresen és
ellenérték fejében az {igyvédi tevékenység folytatasara jogosult folytathatja az {igyvédi
tevékenység gyakorlasara irdnyadd feltételek megtartdsa mellett. E kritérium a kamarai
jogtanacsosok szempontjabdl is értelmezhetd, tekintettel arra, hogy munkajuk végzése soran e
feltételeknek szintén érvényesiilnek. A felsorolt tevékenységek némelyikének gyakorlasahoz az
ligyvédi tevékenységet gyakorlonak tovabbi, jogszabalyban meghatarozott feltételeknek kell
megfelelnie annak érdekében, hogy a tevékenység gyakorlasabol ered6 kotelezettségeit
maradéktalanul teljesiteni tudja (példaul mindsitett elektronikus alairassal kell rendelkeznie).

A Javaslat 2. § (2) bekezdésének rendelkezései a meghatarozott személyi kor esetében az
egyébként ligyvédi tevékenység keretében ellatott bizonyos tevékenységeket kivonja az tigyvédi
tevékenység fogalmanak hatékorébdl. Ezen szabdly teszi lehet6vé, hogy az itt meghatarozott
személyi kor e tevékenységeket anélkiil lathassa el, hogy a Javaslatban el6irt, az ligyvédi
tevékenység gyakorlasahoz sziikséges valamennyi feltételnek megfelelne.

E kivételt teremtd rendelkezés sziikségességét gyakorlati igények indokoljak.
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A Javaslat 2. § (2) bekezdés a) pontjaban kimondja, hogy az e pontban meghatarozott
jogviszonyok keretei kozott foglalkoztatott személy altal a munkaltat6ja, a munkaltato kapcsolt
vallalkozasa, vagy a munkaltatoval iranyitasi vagy fenntart6i viszonyban all6 szerv szamara
végzett jogi tanacsadas és okiratszerkesztés nem mindsiil tigyvédi tevékenységnek. E
tevékenységek ugyanis a Javaslat értelmében az e pontban meghatarozott jogviszonyokra
iranyado6 szabalyokon tul tébblet jogi szabalyozast nem igényelnek. Ez teszi lehet6vé példaul a
kamarai nyilvantartasba nem vett jogtanacsos szamara, hogy ezen jogviszonyok keretében a
felsorolt tevékenységeket ellathassa.

A Javaslat 2. § (2) bekezdés b) pontja tovabbi kivételként a térvény felhatalmazésa alapjan, az
ligyvédi tevékenység gyakorlasara jogosultakon kiviili mas személy altal végzett jogi tanacsadas,
okiratszerkesztés és jogi képviseleti tevékenység esetében is rogziti, hogy az nem mindsiil
ligyvédi tevékenységnek. Ezaltal az tigyvédi tevékenységet gyakorlonak nem mindsiild,
ugyanakkor a bekezdés a) pontjaba nem tartozd személyi kor altal ellatott, a Javaslatban
meghatarozott tevékenységek sem mindsiilnek tigyvédi tevékenységnek. E személyek, példaul a
szabadalmi ligyvivd, a jogi segitségnyujto vagy az aldozatsegit6 szolgalat munkatarsai, illetve a
jogi segit6i névjegyzékben szerepld iigyvédek a jovoben is ellathatjak jogi képviseletei
tevékenységet, jogi tanacsadast és okiratszerkesztést anélkiil, hogy az ligyvédi tevékenység
gyakorlasahoz sziikséges valamennyi feltételnek meg kellene felelniiik.

Erdemes kiemelni, hogy — szemben az a) pontban meghatarozottakkal — e személyi kor
képviseldi vagy kozfeladatot latnak el, példaul az aldozatsegitd és a jogi segitségnyujto rendszer
keretében, vagy olyan specidlis, torvényben részletesen szabalyozott tevékenységet végeznek,
amely soran nem allnak az altaluk képviselt személlyel az a) pontban részletezett fiiggod
viszonyban, példaul a szabadalmi ligyvivok esetében.

3.8

A Javaslat meghatarozza, hogy mely tevékenységek mindsiilnek tUn. kiegészitd
tevékenységeknek, amelyeket az tigyvédi tevékenységet gyakorldé a klasszikus tigyvédi
tevékenységen feliil ellathat. A Javaslat e korben azokat a tevékenységeket sorolja fel, amelyek
végzését a mai gazdasagi élet koveteli meg az ligyvédi tevékenységet gyakorlotol. Ezen
tevékenységek az ligyvédi tevékenység soran végzett tanacsadassal szorosan dsszefiiggnek, ezért
attol valo éles elhatarolasa nem életszerd.

A Javaslat értelmében kiegészitd jelleggel folytathato tevékenységek az alabbiak:

a) szabadalmi tigyvivoi tevékenység,

b) ad6tanacsadas,

c) tarsadalombiztositasi tanacsadas,
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d) biztositasi tanacsadas,

e) munkaiigyi tanacsadas,

f) birésagi, hatosagi, illetve mas kdzhatalmi eljarason kiviili képviselet ellatasa,
g) pénziigyi és egyéb iizletviteli tanacsadas,

h) bizalmi vagyonkezelési tevékenység,

i) ingatlankozvetit6i tevékenység,

j) tarsashazi k6zos képvisel6i tevékenység,

k) nem az ligyvédi tevékenység gyakorldja altal készitett papir alapi dokumentum elektronikus
okirati formaba alakitasa, valamint

1) kozvetit6i eljarasban és biintet6 tigyekben folytatott kbzvetitdi tevékenység.

A Javaslat az Ugyvédi tv. altal meghatarozott kiegészit6 tevékenységek korét béviti a biztositasi
tanacsadas, a munkaiigyi tanacs birdsagi, hatosagi, illetve mas kozhatalmi eljarason kiviili
képviselet ellatasa, a bizalmi vagyonkezelési tevékenység, a tarsashazi kozos képvisel6i
tevékenység, a nem az iligyvédi tevékenység gyakorldja altal készitett papir alapid dokumentum
elektronikus okirati formaba alakitasa, valamint a kozvetit6i eljarasban és biintetd iigyekben
folytatott kozvetitsi tevékenység tevékenységi korokkel, emellett elhagyja az Ugyvédi tv. altal
eldirt olyan tevékenységet, amelyre az iligyvédet — helyi 6nkormanyzati rendelet kivételével —
jogszabaly felhatalmazza.

A Javaslat egyértelmiivé teszi, hogy kiegészité tevékenység az iigyvédi tevékenység gyakorlasa
keretében lathaté el a klasszikus tigyvédi tevékenységekhez hasonléan, ebben az esetben
azonban nem csak az iigyvédi tevékenység gyakorlasdhoz sziikséges, e Javaslatban és egyéb
jogszabalyokban meghatarozott feltéteknek, hanem az adott tevékenységre iranyado
jogszabalyokban foglalt el6irasoknak is meg kell felelni.

A Javaslat kimondja, hogy a 2. §-ban ismertetett klasszikus iigyvédi tevékenység mellett
ugyanazon {igyfél szdmara a Kkiegészitd tevékenységek koziil bizalmi vagyonkezelési
tevékenység, ingatlankozvetit6i tevékenység, valamint tarsashazi kozos képviseldi tevékenység
nem végezhetd. E tevékenységek kivételként tortén0 meghatarozasa azért sziikséges, mert a
klasszikus tligyvédi tevékenység ellatdsa soran az tligyvédi tevékenységet gyakorlé olyan
informaciok birtokaba keriilhet, amelyek a felsorolt kiegészitd tevékenységek ellatdsa soran
esetleg befolyasolhatjak az tigyfél érdekeinek legmegfelel6bb feladatellatast. Ezen tilalom al6l
kizarolag tigyvédi iroda mentesiilhet abban az esetben, ha ehhez az {igyfél irasban kifejezetten
hozzajarul és még ebben az esetben is a megbizast az iigyvédi iroda kiillénb6z6 tagjainak kell
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ellatnia, annak érdekében, hogy a tilalom célja érvényre jusson, azaz ebben az esetben se
osszpontosulhasson valamennyi informacié egy tigyvédi tevékenységet gyakorlénal. Az itt
felsorolt tevékenységek kiegészitd ligyvédi tevékenységként torténd nevesitése azért indokolt,
mert az ligyvédi tevékenység ellatashoz sziikséges feltételek elGirdsa e tevékenységek ellatasa
soran is kiemelt garanciaként szolgalnak.

4.8

A Javaslat eltérGen az Ugyvédi tv. szabalyozasi megoldasatol, nem emeli ki az ligyvédeket,
hanem meghatéarozza azt a személyi kort, aki ligyvédi tevékenység folytatasara rendszeresen és
ellenérték fejében jogosult. Az 4j szabdlyozas célja, hogy az ligyvédi tevékenységet ellatok
vonatkozasaban egységes és megfeleld garanciak jussanak érvényre.

Természetesen az {ligyvédi tevékenység gyakorlasara jogosultak tligyvédi tevekénységet a
Javaslatban meghatarozott keretek kozott folytathatnak. Igy a Javaslat értelmében a megvaltozott
szabalyozasi struktura ellenére példaul az tigyvédjelolt valtozatlanul a jogi szakvizsga letételéhez
szitkséges joggyakorlat megszerzése érdekében fennallo6 munkaviszonyban utasitas alapjan
gyakorol iigyvédi tevékenységet.

A Javaslat értelmében iigyvédi tevékenységet rendszeresen és ellenérték fejében

a) tigyved,

b) europai kozodsségi jogasz,

c) kiilféldi jogi tanacsado,

d) kamarai jogtanacsos,

e) alkalmazott tigyvéd,

f) alkalmazott eurdpai k6zosségi jogasz,

g) ligyvédjelolt és

h) nyilvantartasba vett jogi el6add

folytathat.

A Javaslat személyi hatélya az Ugyvédi tv.-nyel ellentétben kiterjed a kamarai jogtanacsosra és a
nyilvantartasba vett jogi el6addra is. A személyi hataly kiterjesztésének oka, hogy a jogalkoto az
igazsagszolgaltatds megfelel6 mindségéért fennallo felelGssége korében megljitja a
jogtanacsosokra és a jogi el6adokra vonatkozo szabalyozast. A Javaslat ennek korében integralja

az ligyvédi tevékenységet gyakorlok korébe kamarai jogtanacsos elnevezéssel azokat a
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munkaviszony vagy kodzszolgalati jogviszony alapjan tigyvédi tevékenységet végzd személyeket,
akik a jovOben az iligyvédi kamara tagjaként lathatjak el tevékenységiiket. A szabalyozas kiterjed
a kamarai jogtanacsosok, mint principalisok iranyitasa és ellen6rzése alatt dolgozo
nyilvantartasba vett jogi el6addkra, akik a jogi szakvizsga megszerzése érdekében folytatott
gyakorlatukat az tigyvédi kamarai nyilvantartasba vétel mellett végzik.

A Javaslat tekintettel arra, hogy az ligyvédi irodaban is iigyvédi tevékenység gyakorlasara
jogosultak latnak el ligyvédi tevékenységet, nem nevesiti az ligyvédi tevékenység gyakorlasara
jogosultak korében az iigyvédi irodat, azonban kimondja, hogy az iligyvédi irodara e térvény
eltér6é rendelkezése hidnyaban az ligyvédi tevékenység gyakorldjara vonatkozo szabalyokat kell
alkalmazni.

5.8

A Javaslat meghatarozza teriileti hatalyat, amikor kimondja, hogy az tigyvédi tevékenységet az
arra jogosult Magyarorszag egész teriiletén folytathat. E korben a Javaslat tovabba egyértelmiivé
teszi, hogy abban az esetben is, ha az iigyvédi tevékenységet az arra jogosult Magyarorszag
tertiletén kiviil folytatja, tevékenységére a Javaslatban és a kamarai szabalyzatban foglalt
rendelkezések szintén iranyaddak.

A Javaslat a teriileti hatdlyhoz val6 kapcsolodas miatt e helyen irja el6, hogy az tigyvéd kiilfoldi
ligyvédi irodahoz tarstulajdonosként szabadon csatlakozhat.

6. §

A Javaslat 1. §-ahoz fiizott indokolas kitért arra, hogy az ligyvédi hivatas gyakorlasa garancialis
okokbol a kozhatalmi szervektdl fiiggetleniil torténik, amely fiiggetlenség valamennyi tigyvédi
tevékenység gyakorlasara jogosult tekintetében értelmezhetd.

A kozhatalmi szervektdl valo fiiggetlenség kovetelménye mellett azonban a miikodés korében is
beszélhetiink fiiggetlenségrél, amely az olyan hatasokt6l valé fliggetlenséget hivatott biztositani,
amely az eskiinek és a szakmai meggy6zddésnek megfeleld tevékenységtdl valo esetleges
eltéritésre alkalmas, azaz az ligyvéd szabad mérlegelését korlatozna vagy zarna ki. A Javaslat az
tigyvédi tevékenység gyakorlasanak A&ltalanos feltételeit el6ir6 fejezetben targyalja az ezt
biztosito tigyvédi fliggetlenséget annak kimondasaval, hogy az ligyvédi tevékenységet gyakorlok
meghatdrozott kore e tevékenységében szabad és fiiggetlen és nem vallalhat olyan
kotelezettséget, amely hivatasbeli fiiggetlenségét veszélyezteti. E fiiggetlenség bels6é korlatja a
legjobb szakmai tudas szerinti eljarasi kotelezettség, kiilsé korlatja pedig a torvényes eljarasi
szabalyok megtartdsa. Az tigyvédi fiiggetlenség részben személyi, részben szervezeti
fliggetlenségként értelmezhetd.

A Javaslat az tigyvédi fiiggetlenséget az ligyvéd, az eurdpai kozosségi jogasz és a kiilféldi jogi

tanacsadé tekintetében tartja értelmezhetdnek, tekintettel arra, hogy az tigyvédi tevékenység
gyakorlasara jogosultak korébdl a kamarai jogtanacsos, az alkalmazott ligyvéd, az alkalmazott
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kozosségi jogasz, az iligyvédjelolt és a jogi el6add tevékenységének ellatasaval dsszefiiggésben
utasitast kap.

7.8

Az Ugyvédi tv.-ben foglalt szabalyozdshoz hasonléan az iigyvédi eskii letétele az iigyvédi
tevékenység megkezdésének feltétele. Az eskii letétele soran az ligyvéd, a kamarai jogtanacsos,
az alkalmazott {igyvéd, és az alkalmazott eurdpai kozodsségi jogasz azt fogadja meg, hogy
tiszteletben tartja azokat az intézményes kereteket, amelyeket az Alaptérvény rogzit, valamint az
alkotmanyos rendben megalkotott jogszabalyokat. Az eskiitételre kotelezett a kamarai felvételt,
illetve a nyilvantartasba vételt kovet6 két honapon beliil kételes az {igyvédi kamara elndke eldtt
eskiit tenni. Ha az eskiitételre kotelezett az eskiitételben akadalyozva van, a hataridot az akadaly
megszinésétol kell szamitani. Az eskiitételr6l a kamara okiratot készit, amely az eskii szovegeét,
letételének és az iligyvédi tevékenység megkezdésének idGpontjat tartalmazza. Az okiratot az
eskiitevé és a kamara elndke alairja. Az eskiiokiratot a kamara 6rzi meg. Az eskii szovege a
Javaslat 1. §-dhoz flizott indokolas ellenére arra tekintettel nevesiti az {iigyfél mellett a
munkaltatdt, hogy az eskiitétel soran az eskiitétel személyre szabottsagat biztositani lehessen.

8.8

Az ligyvédi névhasznalat torvénybe foglalasa valtozatlanul az tigyvédi tevékenységhez
méltatlan, vagy reklamcélokat szolgaldo nevek hasznalatat kivanja megakadalyozni, ennek
érdekében a Javaslat f6szabalyként kimondja, hogy az tigyvédi tevékenység természetes személy
gyakorldja a sajat csaladi és utonevét vagy a sziiletési nevét, valamint doktori cimét hasznalja a
4. § szerinti min6ségére vald utalassal. Lehetnek azonban olyan esetek, amikor az ligyvedi
tevekénységet gyakorld csaladneve tulsagosan gyakori, igy dsszetévesztésre adna lehetGséget.
Ennek elkeriilése érdekében a Javaslat torvényi szinten irja eld, hogy ligyvédi tevékenység
olyan, az tigyvédi nyilvantartasba bejegyzett név alatt folytathat6, amely nem téveszthet6 Gssze
masnak az tigyvédi nyilvantartasba korabban bejegyzett nevével. Ilyen esetben a névhasznalat
torvényi szabalyatol a Javaslat 8. § (4) bekezdése értelmében kamarai szabalyzatban foglalt
keretek kozott lehet eltérni.

A kamarai jogtanacsos és a nyilvantartasba vett jogi el6ad6 tekintetében a névviselésre
vonatkoz6 szabalyok tevékenységiik sajatossagara valo tekintettel annyiban iranyadoéak, hogy
neviik hasznalata soran a kamarai jogtanacsosi, illetve a nyilvantartasba vett jogi el6adoéi
mindségiikre valo utaldsra vannak feljogositva.

A Javaslat a névhasznalat kérében rendezi tovabba, hogy Magyarorszagon nyilvantartasba vett
ligyvéd, illetve tigyvédi iroda és kiilféldi jogi tanacsado, illetve kiilf6ldi iroda egyiittmiikbdése

esetén az elnevezésben miként lehetséges az egyiittmiikodésre valé utalas.

A Javaslat emellett altalanossagban rogziti, hogy a névhasznalatara vonatkozo részletes
szabalyokat kamarai szabalyzat hatdrozza meg.
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9-12. §

Az ligyvédi titoktartasi kotelezettség az ligyvédi tevékenység meghatarozo szabalya. A titoktartas
kettds természetli: nem csak egy tligyvédi kotelezettség, hanem az ligyfélnek is alapvet6 joga a
titkainak megtartasa. Titoktartas nélkiil nincs bizalom az tigyfél részérdl, a bizalom hianya pedig
akadalyozhatja az tigyfelet abban, hogy minden olyan tényt feltdrjon az tigyvédje szamara,
melyek ismeretére az ligyvédnek sziiksége lehet a megbizas ellatdsahoz. A titoktartas nem csak
az lgyfelet védi, de az igazsagszolgaltatas érdekeit is szolgalja, mivel a hatékony egyéni
jogvédelem lehetOségét az igazsagszolgaltatas soran biztositani kell, a hatékony jogvédelemhez
pedig olyan professzionalis segitére, szakemberre is sziikség van, akiben az ligyfél megbizhat, és
minden sziikséges informacioval ellathatja, tudvan, hogy az atadott informaciékhoz mas nem
juthat hozz4, vagyis az ligyvéddel megosztott informacidkat ellene nem hasznalhatja fel senki.

A titoktartasi kotelezettség minden olyan tényre, informaciéra kiterjed, melyrél az {igyvéd az
tigyvédi tevékenysége gyakorldsa soran szerzett tudomast. Ez a tag definici6 feldleli az olyan
informaciokat is, melyeket az tigyvéd nem kozvetleniil az tigyfelétdl kapott (hanem pl. az iigy
irataiban olvasta), és azokat is, melyek szorosan nem tartoznak a megbizas targyahoz. A
titoktartasi kotelezettség nem terheli az iligyvédi tevékenység gyakorlojat, ha a Javaslat e
kotelezettsége alol mentesiti.

Az tigyvédi titok sajatos jogi természetli. Egyrészt hivatasbeli titoknak mindsiil, ezért vonatkozik
ra a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény (Ptk.) 2:46. §-a, mely szerint a
magantitok védelme kiterjed kiilonosen a levéltitok, a hivatasbeli titok és az iizleti titok
oltalmara. A Ptk. szerint a magantitok megsértését jelenti kiilondsen a magantitok jogosulatlan
megszerzése és felhasznalasa, nyilvanossagra hozatala vagy illetéktelen személlyel valo kozlése.
A Ptk. alapjan az iigyvédi titok, mint hivatasbeli titok személyiségi jogi védelemben részesiil.
Azonban az {igyvédi titok kiilonlegessége, hogy a titok targya, az informaci6 az ligyvéd
tigyfelével (az 6 tigyével) kapcsolatos, hozzd kot6dik, viszont a speciélis, Javaslatbeli
szabalyozas — mind a kotelezettségek, mind a jogok vonatkozasaban — a titok birtokaba jutd
tigyvédre vonatkozik. Az iligyvédnek atadott informacié igy az {iigyvéd vonatkozasaban,
jogviszonyaiban iigyvédi titok, mig a titok ura szempontjabol magantitok, iizleti titok, személyes
adat, vagy esetleg olyan informdaci6, ami semmilyen specidlis titokvédelemben nem részestil (pl.
egy adott iigyben keletkezett tanivallomas keretében feltart tények tigyvédi titkot képeznek, de
ezek olyan tények is lehetnek, melyek az iigyfélnek sem magantitkat, sem {izleti titkdt nem
képezik). Ebbdl viszont az is kovetkezik, hogy az ligyvéd tigyfele csak abban az értelemben ura
a titoknak, hogy az ligyved iranyaban rendelkezhet a titokrol, de ezaltal nem valik jogosultta pl.
masok iizleti titkairél vagy magantitkair6l mindenkire kiterjed6é hatallyal rendelkezni. Tovabba
az ilyen titok ligyvédnek valé atadasaval az iigyfél annak ellenére titoksértést kovethet el, hogy
az atadott titok egyuttal az 0 ligyvédi titkava valik.

Az tigyvédi titokra vonatkozo szabalyozas alapvetden kozvetett védelmet biztosit a titok uranak,
mivel azaltal védi, hogy az ligyvédje magatartasat szabalyozza, az iigyvédje szamara ad jogokat,
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privilégiumokat, illetve 6t terheli kotelezettségekkel. Az {igyvédi titok meghatarozo
jellegzetessége ez a kozvetettség, ami abban is tiikr6zddik, hogy a titokvédelem sziikségképpeni
és elégséges feltétele az informacio tigyvéddel valo kozlése. Tehat mig a magantitoknak csak a
titoknak mindsiilés a torvényi tényallasi eleme, addig tigyvédi titok esetében a kozlés, az ligyfél
és az ligyvéd kozotti informacioatadas ténye keletkezteti a titokvédelmet, barmilyen
informaciora nézve, és ez az informaci6 innentdl az ligyfél és az tigyvéd tigyvédi titkava valik,
akkor is, ha ahhoz az tigyfélnek nincs kodzvetleniil kéze (pl. tanuvallomas). Az tigyvédi titok a
létrejottétdl kezdve a Ptk. alapjan abszolut szerkezet(i jogvédelemben részesiil.

A Javaslat nem irja el6, hogy az iigyvédi titokként vald6 mindsiiléshez az iratnak az tigyvéd
birtokaban kell lennie, mert az tigyvéd titoktartasi kotelezettsége nem csak addig tart, amig az
iratot fizikailag birtokolja. A Ptk. 2:46. § (1) bekezdésébdl kovetkezéen az iigyvédi titok
személyiségi jogi védelemben részesiil, igy a jog tartalmat képezi az is, hogy védelmet biztosit
az ligyvédi titok jogosulatlan megszerzésével és felhasznalasaval, nyilvanossagra hozatalaval
vagy illetéktelen személlyel valo kozlésével szemben. Ez a védelem az iigyfelet illeti meg,
azonban csak azoknak az iratoknak a vonatkozasaban, melyek itigyvédi titokka valtak. Az
tigyvédi titokka valashoz sziikség van arra, hogy az irat az iigyvéd birtokaba keriiljén, azonban
az adott, konkrét iratot a tovabbiakban akkor is megilleti a titokvédelem, ha kikeriil az tigyvéd
birtokabol. Ezzel ellentétes rendezés a Ptk.-ba iitkzne. Nem indokolt ezt a védelmet arra az
iratra korlatozni, ami az {igyvéd birtokaban van, mert az iigyfélnek harmadik személyekkel
szemben a titokvédelemre igénye lehet akkor is, ha az adott konkrét irat mar nem az tigyvédjénél
van (pl. elloptak). Az ligyvédhez nem Kkeriilt irat viszont nem részesiil ilyen védelemben. Tehat
ha egy irat masolatat megkapja az ligyvéd, ez a masolat lesz ligyvédi titok targya, de nem az
eredeti irat és annak Osszes egyéb masolata. Ezek legfeljebb az tigyfél magantitkanak, iizleti
titkinak min&siilhetnek. fgy ha az irat eredetije az {igyfélnél marad, ezt azok a hatsdgok
megismerhetik, lefoglalhatjdk, stb., melyek az {igyfél magantitkainak, {zleti titkainak
megismerésére jogosultak. Viszont az ligyvédnél 1évd iratpéldanyra vonatkoznak az iigyvédi
torvény szabdlyai, igy ha az tigyféllel szemben jar el a hatosag, az ligyvédnél 1évé iratpéldany
vonatkozasaban az a szabaly, hogy az ligyvéd tiirni koteles a hatosag vizsgalatat, de aktiv
kozremiikodésre és tantivallomasra nem kotelezhetd (13. § (1) bekezdés). Kivételt a védekezés
céljabol késziilt iratok képeznek, mivel ezeket a hatésagok nem ismerhetik meg; ezekre az
iratokra, mint specialis kategériara a 13. § (2)-(6) bekezdései vonatkoznak. A fenti
Osszefiiggéseket az alabbi példaval lehet szemléltetni. Ha egy iigyfél valamely gazdasagi iigylete
el6készitésével megbizza az ligyvédjét, és ehhez kapcsoléddan atadja szamara egy korabban
kotott szerz6désének masolatat, ez az iratpéldany tigyvédi titoknak fog mindsiilni. Az tigyvéd igy
nem beszélhet rdla senkinek, nem adhatja at masnak, stb. Ha az iigyfélnél egy hatdsag
vizsgalatot tart, az érintett szerz0dés eredeti példanyat természetesen megnézheti, ha erre a ra
vonatkozo6 eljarasi torvény szerint van hataskore, mert maga a szerzddés (annak 6sszes példanya)
nem lesz iligyvédi titok. Ha viszont az iigyfél a szerz6dés masolatat egy elektronikus levélben
kiildte at az ligyvédjének a megbizashoz kapcsoldédoan, akkor ez az elektronikus levél is tigyvédi
titoknak mindsiil, akkor is, ha az tigyfél szamitégépén taldljdk meg. Ha a hatésagot a ra
vonatkozo eljarasi torvény erre felhatalmazza, ezt az e-mailt is megismerheti. Ha a hatosag az
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ligyben arra is jogosult, hogy az tigyféltdl kiilonboz6 személyeknél is kutathasson, pl. egy
tigyvédnél is, akkor a szerz6dés masolatat az tigyvéd 6nmaga nem koteles atadni, taniskodnia a
szerz6déssel kapcsolatosan nem lehet, de a hatdsag kutatasat, vizsgalatat nem akadalyozhatja,
azt tlirni koteles. Ha viszont az ligyfél éltal az tigyvédnek kiildott elektronikus levél védekezés
céljabol késziilt iratnak mindsiil, akkor azt a hatosag nem ismerheti meg, akkor sem, ha az tigyfél
szamitogépén talalja meg, és akkor sem, ha az ligyvédnél. Végiil, abban az esetben, ha a hatosag
az ligyvéd ellen folytat vizsgalatot jogszabalysértés miatt, és ehhez bizonyitékként sziiksége van
az ligyvéd olyan irataira is, melyek az tigyfeleivel kapcsolatosak, és ezért tigyvédi titoknak
minosiilnek, ezeket a ra vonatkozo eljarasi torvény engedélye esetében megismerheti, ezeknek a
titkoknak a vonatkozasaban az tligyvéd tlirni koteles a hatosag vizsgalatat, de aktiv
kozremiikodésre és tantivallomasra nem kotelezhetd (13. § (1) bekezdés).

A Javaslat nem részletezi a titoktartasi kotelezettség tartalmat. Ez azonban részben magatol
értet6dd: az tigyvéd a titkot akaratlagosan nem fedheti fel, azaz nem mondhatja el titkot
senkinek. A titoktartasi kotelezettség azonban nem csak az tigyvéd ,,szajara tesz lakatot”, de az
informacio targyiasult hordozoira (pl. iratokra) is kiterjed, ami azt jelenti, hogy az iigyvéd ezek
vonatkozasaban is koteles a titkot megtartani, vagyis a titkot tartalmazo iratokat, adathordozokat
sem adhatja at illetékteleneknek. Ezen tulmenden az ligyvéd titoktartasi kotelezettsége nem csak
az aktiv titoksértést tiltja, hanem annak passziv, mulasztdsos formdjat is, vagyis amikor az
tigyvéd nem gondoskodik a kiviilallokkal szembeni titokvédelemrdl, és ezaltal valik lehet6vé,
hogy kiviilalld, harmadik fél a titkot megismerhesse (pl. az ligyvéd a bir6sagon felejti a peres
iratokat, vagy az elektronikus adatbazisat nem védi megfelelGen). A felel6sségi mérce (melynek
kiilébnosen a mulasztasos titoksértés esetében van gyakorlati jelent6sége) a titoksértés
jogkdvetkezményeire vonatkozé szabalyokbol kovetkezik. Igy a fegyelmi felel6sség szubjektiv
alapu (107. §). A titoksértéshez kapcsolédé polgari jogi felel6sséget illetéen abbdl kell kiindulni,
hogy az iligyvéd titoktartasi kotelezettsége a torvénybol kovetkezik, azaz nem szerzodéses
jellegli. Tovabba, a Ptk. személyiségi jogokat szabalyozé rendelkezései alapjan a magantitok,
mint személyiségi jog védelme kiterjed a hivatasbeli titok oltalmara is, és mivel az tigyvédi titok
ilyen hivatasbeli titoknak mindsiil, alkalmazandéak a személyiségi jogok megsértésének
szankcioi is. Ezek egy része felréhatosagtol fiiggetlen, pl. a jogsértés abbahagyasanak
koveteléséhez valo jog (Ptk. 2:46. § (1) bek.), mas szankciok viszont csak felrohatosag esetében
alkalmazhaték, pl. a sérelemdij és a kartérités (Ptk. 2:52. § (2) bek., 2:53. § (1) bek., 6:519. §).

Mivel a Ptk. 2:46. § (1) bekezdésébdl kovetkezben az iligyvédi titok személyiségi jogi
védelemben részesiil, a jog tartalmat képezi az is, hogy védelmet biztosit az iigyvédi titok
jogosulatlan megszerzésével és felhasznalasaval, nyilvanossagra hozatalaval vagy illetéktelen
személlyel valo kozlésével szemben.

Az ligyvédi titokrol az iigyvéd tigyfele (megbizodja) jogosult rendelkezni, vagyis a titok az ,,6vé”.
A Ptk. 2:54. § (1) bekezdése alapjan a személyiségi jogokat személyesen lehet érvényesiteni. E
szabaly alkalmazasaban az az tigyfél tekintend6 a személyében érintettnek az tigyvédi titok
megsértése esetén, akinek iigyében az iigyvédi titok keletkezett. E szabalyokbol az kovetkezik,
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hogy a titoktartasi kotelezettség megsértése esetén az ligyfél léphet fel, 6 érvényesitheti az
esetleges polgari jogi jogkdvetkezményeket az iigyvéddel, illetve azokkal szemben, akikre a
Javaslat kiterjeszti a titoktartasi kotelezettséget, vagyis nem az a személy az ligyvédi titok
jogosultja, akire az adott informéaci6 vonatkozik, vagy akit6l az informdciét az tigyvéd kapta.

A titoktartasi kotelezettség idében nem korlatozott, és nem fiigg a megbizds érvényes
1étrejottétdl, fennallastol sem.

Az egyes eljarasjogi torvények (Pp., Be., stb.) eddig is kimondtak, hogy az iigyvéd nem koteles
tanuvallomast tenni a titoktartasi kotelezettsége ala esO tényrdl. A Javaslat ezeket a szabalyokat
megerositve altalanos érvénnyel kotelezi az {igyvédet a tandvallomas megtagadasara ilyen
esetekben. Hasonldan tiltja a Javaslat az irasbeli adatszolgaltatas teljesitését is. E korlatozasok
alol felmentés adhato, kivéve a védoéi titok esetét (biintetd tigyek).

A titoktartasi kotelezettség nem érvényesiil a sajat iigyfél iranyaban, vagyis az ligyvéd az
tigyfelének feltarhatja azokat az informaciokat, melyet az iigyfele adott iigyében eljarva ismert
meg. Ha az ligyvédnek tobb iigyfele van ugyanazon iigyben, akkor az egyik tigyfele javara, csak
Ot érintden végzett tevékenysége soran megismert informaciokat a masik tigyfélnek nem tarhatja
fel. A sajat tigyfelet kedvezményez6 feltarasi lehet6ség magatdl értet6dd, hiszen e nélkiil nem
tudna az ligyvéd az iigyfele iigyét ellatni (pl. ha nem mondhatna el neki, hogy a birdsagi
targyaldson a tani mit mondott). Specidlis eset azonban az, amikor egy adott {igyben tébb tigyfél
is érintett, és mindegyikiiknek sajat iigyvédje van. Ilyen esetekben az ligyvédek a torvényes
keretek betartasaval jellemz6en egyeztetnek az iigyrol. Felvetddik a kérdés, hogy ilyen esetekben
az ligyvéd megoszthatja-e az ligyfelével azt az informdaciét, melyet a masik {igyvédt6l kapott,
ami igy nem csak az 6 ligyvédi titka, hanem a masik tigyvédé is. Mivel az ligyfélnek érdekében
allhat, hogy titkait az tigyféltars ligyvédje is megismerhesse, viszont maga az tigyféltars ne, a
Javaslat kimondja, hogy az tigyvéd a masik iligyvédt6l kapott informdaciét az tigyben érintett
tigyfelének feltarhatja, kivéve, ha ezt az informaci6 atad6ja megtiltotta, vagyis ilyen esetekben
megtilthat6 az tigyvédnek, hogy a titkot a sajat tigyfele szamara feltarhassa. Mas esetekben az
ligyvédet ettdl elzarni nem lehet.

A kamarai jogtanacsost és a jogi el6adot nem terheli titoktartasi kotelezettség a munkaltatoja,
tovabba a munkaltat6ja altal meghatarozott személyek iranyaban (ilyenek lehetnek pl. a
munkaltatd6 mas alkalmazottai). Ha tébb munkaltatéja van, értelemszeriien csak annak a
munkaltatonak (és az altala kijelolt személyeknek) a vonatkozasaban nem all fenn a titoktartasi
kotelezettség, amely munkaltaté tigyében a titok keletkezett.

A Javaslat egyértelmiivé teszi, hogy az {igyvédi iroda titoktartasi kotelezettsége az iroda tagjaira
is kiterjed, azonban a tagokat egymassal szemben nem terheli titoktartasi kotelezettség. Tehat ha
a megbizott ligyvédi iroda, a titoktartasi kotelezettség alanya maga az iroda, illetve az iroda
minden tagja a kiviilallokkal szemben. Viszont a tagokat egymassal szemben nem terheli
titoktartasi kotelezettség. Azonban akkor, ha a Javaslat, vagy mas térvény az ugyanazon tigyfél,
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vagy egymassal ellenérdeki iigyfelek szamara egyiittesen végezhetd tevékenységeket korlatozza,
de tigyvédi iroda megbizasa esetében megengedi, hogy a megbizasokat az iroda kiilénb6z6 tagjai
ellassak, e tagok egymassal szemben is titoktartasra kotelesek, és biztositaniuk kell, hogy az
iroda ugyanazon alkalmazottja vagy megbizottja az érintett ligyek koziil csak az egyikkel
kapcsolatosan vehessen részt a feladat ellatasaban.

Nincs akadalya annak, hogy az iigyvéd szerz6déssel olyan titoktartasi kotelezettséget is
vallaljon, melyre a térvény alapjan nem lenne koteles (pl. az iroda vallalja, hogy csak egyes
tagok és alkalmazottak ismerhetik meg az atadott informacidkat).

Az iigyvéd a megbizasok ellatdsahoz gyakran mas személyek kézremiikodését is igénybe veszi.
Az 6 vonatkozasukban szintén rendezni kell a titoktartas kérdését. A Javaslat kimondja, hogy az
ligyvéd nem koteles titoktartasra a munkatarsaival szemben (alkalmazottak, helyettes igyvéd),
tovabba az tigyvédi titkot tartalmazo adathordozo tarolasat, archivalasat, 6rzését vagy az abban
foglalt adatok feldolgozasat végz6 személlyel, valamint az tigyvédi tevékenység gyakorloja altal
adatfeldolgozdként igénybe vett mas kozremiikodével szemben, és az ligyvédi tevékenység
gyakorldja szamara szamviteli szolgaltatast nyuijto személlyel szemben sem. Az 6 szamukra az
tigyvéd a titkot feltarhatja, a torvény felhatalmazasa alapjan, mivel a kapcsolatuk allandé és
sziikségszer( az ligyvéddel. El6fordul azonban olyan eset is, hogy a megbizas teljesitéséhez eseti
jelleggel sziikséges egy kdzremiikddd bevonasa (pl. miiszaki szakértd). Ilyen esetben a titok az 6
részére is feltarhatd, ha igénybevételét az tigyfél jovahagyta.

Az tigyvéd munkaszervezetén kiviilallo személyek (informatikai szolgdltatd, konyveld, miiszaki
szakértO, helyettes ligyvéd, stb.) tehat megismerhetik az tigyvédi titkot, azonban ettdl kezdve a
titoktartasi kotelezettség ket is terheli, a térvénybdl fakaddéan (tehat nem az ligyvéddel kotott
szerz6dés alapjan). Ha ezt megsértik, és ezzel kart okoznak az ligyfélnek, akkor azért a polgari
jog szabdlyai szerint felelnek. Titoktartdsi kotelezettségiik, és ennek megszegése esetén
keletkezd felelGsségiik e torvénybdl fakad, igy szerzddésen kiviil okozott karnak mindsiil. Az
oket igénybe vevd ligyvéd felel6sségére a Ptk. 6:542. §-a iranyado, mely szerint ha a megbizott e
minOségében harmadik személynek kart okoz, a karosulttal szemben a megbiz6 és a megbizott
egyetemlegesen felel6s. Mentesiil a megbizé a felel6sség alol, ha bizonyitja, hogy 6t a megbizott
megvalasztasaban, utasitasokkal val6 ellatasaban és feliigyeletében felr6hatésag nem terheli. Ha
azonban az ligyvéd szerz6déssel is titoktartasi kotelezettséget vallal, és kifejezetten a titoktartas
biztositdsahoz vesz igénybe kozremiikod6t (pl. 6rz6-védd szolgaltatast), akkor az iigyféllel
szemben szerzddéssel vallalt titoktartasi kotelezettség megszegése esetén a kozremiikoddje
magatartasaért a Ptk. 6:148. § (1) bekezdése alapjan felel (aki kotelezettsége teljesitéséhez vagy
joga gyakorlasdhoz mas személy kozremiikddését veszi igénybe, az igénybevett személy
magatartasaért ugy felel, mintha maga jart volna el). Hangstilyozandd, hogy ezek a szabalyok az
tigyvéd polgari jogi felel6sségére vonatkoznak az igénybe vett harmadik személy magatartasara
visszavezethet6 titoksértés esetében. Ett6l azonban kiilonb6z6 kérdés az tligyvéd fegyelmi
felelossége a harmadik személy titoksértése esetén. A fegyelmi feleldsségre a 107. § vonatkozik,
mely szerint a felel6sséget szandékos vagy gondatlan kotelességszegés alapozza meg.
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A Javaslat nem csak az iigyvéd altal igénybe vett harmadik személyek vonatkozasban rendezi a
titoktartasi kotelezettséget, de a kamarai szervekre és tisztségvisel6kre is kimondja, hogy a
feladat és hataskoriik gyakorlasa soran megismert tigyvédi titkot kotelesek megtartani.

A birosagok és hatdsagok szintén hozzaférhetnek az iigyvédi titokhoz, ha az eljarasukra
vonatkozo6 térvények ezt lehetdvé teszi. Ugyanezek az eljarasi torvények rendezik azt a kérdést
is, hogy a bir6sagok és hatésaguk az eljardsuk soran megismert titkok védelmében milyen
intézkedéseket kotelesek tenni. Ezért a Javaslat csak egy utal6 szabalyt tartalmaz, mely szerint a
birésagok és hatdsagok a megismert iigyvédi titkot az eljarasukra vonatkoz6 térvényekben
meghatarozott keretek kozott kezelhetik és hasznalhatjak fel.

Az tligyfél a titoktartasi kotelezettség al6l felmentést adhat. A felmentés korlatozottan is
megadhat6 (pl. csak masik tigyvédnek tarhatja fel a titkot az tigyvéd), illetve visszavonhatd,
értelemszerlien csak a jovore nézve. Ha az ligyvédi titoknak mindsiil6 adatrdl az ligyvédi
tevékenység gyakorloja védéként szerzett tudomast, a titoktartds al6l nem adhaté felmentés.
Ertelemszertien az iigyfél csak az iigyvédi titok jelleget oldhatja fel felmentésével, de nem valik
jogosultta mas személy (pl. iizleti vagy magan) titkarol rendelkezni.

A kovetkez6 szabalyok célja az, hogy a titoktartasi kotelezettség miatt az tigyvéd ne keriilhessen
hatranyos helyzetbe a személyét érintd eljarasok esetében. A fegyelmi, vizsgalati, hatosagi
ligyben és kamarai hat6sagi ellen6rzés sordn, az eljaras lefolytatdsdhoz sziikséges korben az
tigyvéd az eljar6 kamarai szervek és birosag el6tt az tigyvédi titkot feltarhatja; az tigyvéd az
ellene indult biintetGeljarasban a védekezéshez valé joganak érvényesiiléséhez sziikséges
mértékben a nyomozd hat6sag, az ligyészség és a birdsag el6tt az tigyvédi titkot feltarhatja; az
tigyvédi titokrol rendelkezni jogosult kezdeményezésére az iligyvéd ellen indult birdsagi,
hatosagi vagy mas kozhatalmi eljarasban a védekezéshez sziikséges mértékben az ligyvédi titkot
az ligyvéd feltarhatja.

Az igazsagszolgaltatas érdekét szolgalja az az Uj szabaly, hogy az iigyvédi tevékenység
gyakorloja a sérelmére vagy az ligyfele sérelmére elkovetett blincselekmény felderitéséhez és
bizonyitasahoz sziikséges mértékben az iigyvédi titkot feltarhatja. Ilyen eset, ha pl. az ligyvéd
vagy tigyfele ellen a bir6sag épiiletében, a képviselet ellatdsa soran kovetnek el biincselekményt.
Az tligyfél sérelmére elkdvetett blincselekmény esetén a feltaras az ligyfél hozzajarulasahoz
kotott. Ugyanakkor az {igyvéd tovabbra sem tantskodhat, ha a feladatanak végzése kdzben egy
harmadik személyt érint6 biincselekménynek lesz tanuja.

13. 8§

Az ligyvéd titoktartasi kotelezettsége nem biztosit teljes védelmet az iigyfél szdmara abban az
értelemben, hogy az tligyvédnek atadott informaciokat az tigyvédi titoktartasi kotelezettség csak
az ligyvédnél 1évé dokumentumok vonatkozadsaban fedi le, de ha az {igyfél ezeket az
informdacidkat azért rogziti, irja le, hogy az tigyvédjének atadja, és ennek az informdaciénak a
rogzitett formaja az tigyfélnél is megmarad, pl. mint elkiildott elektronikus levél, akkor ezt nem
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védi meg az ligyvédi titok, igy pl. a nyomozé hatosag azt lefoglalhatna, megnézhetné. Ha ez igy
lenne, az viszont gatolna az iigyfelet abban, hogy az ligyvédjének minden informaciét feltarjon a
védekezése érdekében, hiszen éppen a védekezés céljabol tortént feltaras valhatna a vesztére,
ugyanis a hatosag, ha hozzajuthatna ezekhez a dokumentumokhoz, rajuk, mint beismerésre
tamaszkodva bizonyithatna a jogsértést.

Ezért a Javaslat kiterjeszti a titokvédelmet a védekezés céljabol késziilt iratokra is, minden
birésagi, hatésagi és kozhatalmi eljards vonatkozasdban. Ezzel a Javaslat az tun. legal
professional privilege (LPP) szabalyait épiti be a térvénybe. Jelenleg is tartalmaz jogrendszeriink
ilyen szabalyokat (elsésorban a versenytorvény), melyek lényege, hogy az iigyfél és tigyvéd
kozotti  kommunikaciot  védik, ezekhez a kommunikaciokhoz (pl. levelezéshez,
telefonbeszélgetésekhez) az ligyfél jogsértése miatt eljar6 hatésagok nem férhetnek hozza,
szamukra ez tiltott teriilet. Ez a szabaly azért sziikséges, hogy az iigyfél szabadon feltarhassa
ligyvédje szamara az allitélagos jogsértéssel kapcsolatos ténytudasat, és ezzel a védelmét
lehet6vé tegye. Igy ez a szabdly alapjogi hatteri, a védekezéshez valé jogot szolgilja. A
védekezés céljabol késziilt irat védelme kapcsolddik az ligyvédi titokhoz, de azzal nem azonos:
az ligyvédi titok az ligyvéd oldalardl adja meg a védelmet, mig a védekezés céljabol késziilt irat
védelme az tigyfélnél fellelhet6 kommunikaciot védi, amit az ligyvédi titoktartasi szabaly alapjan
nem lehet elfedni a hat6sagokkal szemben.

A Javaslat meghatarozasa szerint védekezés céljabdl késziilt irat az olyan irat vagy iratrész,
amely az ligyfélnek kozhatalmi eljarasokban a védekezéshez valé joganak gyakorlasa érdekében,
illetve annak keretében, az iigyvédi tevékenység gyakorldja és tigyfele kozotti kommunikéacio
soran keletkezett, vagy az ilyen kommunikacié soran elhangzottakat rogziti, és e jellege magabol
az iratbdl is kitlinik. Nem mindsiil védekezés céljabol késziilt iratnak az az irat, amely nincs az
tigyfél vagy az tigyvédi tevékenység gyakorldja birtokaban, kivéve, ha bizonyitjak, hogy az irat
jogellenesen kertilt ki a birtokukbol.

Ha egy irat mindsitésével kapcsolatosan konkrét iigyben az {igyfél és a hatésag kozott vita
keletkezik, a vitaban bir6sag dont. A bir6sag dontéséig a hatosag az irat tartalmat nem ismerheti
meg, de lezartan birtokba veheti, hogy biztositsa az iratok megvaltoztathatatlansagat.

A Javaslat e szabalyait nem kell alkalmazni a biintetGeljarasokban, mivel a biintet6eljarasi kodex
kiilén szabalyokkal biztositja ezt a védelmet.

14-15. §

A Javaslat a hatalyos szabalyozashoz képest részletesebben szabalyozza az iigyvédi
felel6sségbiztositast, mivel a kotelezé felel6sségbiztositds kiemelten fontos {igyfélvédelmi,
fogyasztévédelmi rendelkezés. Maga a Javaslat hatarozza meg a felel6sségbiztositassal
kotelez6en fedezendd kartérités és sérelemdij legalacsonyabb 0sszegét, azaz nem bizza
szabdlyzatra. Ez az 6sszeg minimum 15 millié forint lesz, amit kareseményenként kell érteni. Ez
jelent6s emelés a hatalyos MUK szabdlyzat szerinti 8 milli6 forinthoz képest, ezért a 209. § (10)
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bekezdése hosszabb id6t biztosit a 15 millié forintos alapdsszegnek az eléréséhez, ugy, hogy a
kotelez6 minimalis 6sszeg évente emelkedik. A MUK szabdalyzatdban egyes tevékenységekre
magasabb 0Osszegli felel6sségbiztositast is el6irhat. A Javaslat nem hatarozza meg a
felel6sségbiztositasi fedezet minimalis/maximélis éves 0sszegét.

A Javaslat egyértelmiivé teszi, hogy a felel6sségbiztositasnak ki kell terjednie egyes kiegészitd
jellegli ligyvédi tevékenységekre is.

A kamarai jogtanacsos és jogi el6ado tevékenységére nem kell felelGsségbiztositast kotni, mivel
6k a munkaltatojuk utasitadsara, a munkaltaté érdekében és javara végzik feladataikat (miként az
tigyvédek a megbizdik érdekében és javara), igy jellemzden a munkaltatojuknak tudnak kart
okozni, ha nem megfelel6en végzik munkajukat. Az 6 belsd viszonyukat azonban a munkajog
szabdlyai rendezik, igy a munkavallal6 kartéritési felel6sségét is, melynek vonatkozasaban
méltanytalan lenne a munkavallal6t felelGsségbiztositas megkotésére kotelezni.

A felelGsségbiztositast a kartéritési és sérelemdij fizetési kotelezettség biztositasara kell
megkdtni. A kar lehet szerzodésszegéssel és szerzddéses kiviil okozott. Az ligyvéd jellemzben a
sajat ligyfelének (megbizojanak) okoz kart, pl. hibas jogi tanaccsal, hatarid6 elmulasztassal.
Ezek szerz6désszegéssel okozott karok, mivel az ligyvéd a megbizasi szerzodésben vallalja a
feladatot (pl. egy beadvany hataridében tortén6 benyujtasat), és e szerzodéses kotelezettségének
megszegésével okozhat kart. Kivételesen az iigyvéd harmadik félnek, szerzddésen kiviil is
okozhat kart. A harmadik fél kara (tobbek kozott vagyonanak csokkenése) eredhet pl.
jogszabalyba iitk6z0 szerz6dés szerkesztésébdl, mely szerzddést az iigyvéd megbizoja és e
harmadik fél kot meg. Ha az ilyen szerzddést kamarai jogtanacsos szerkeszti, a Ptk. 6:540. § (1)
bekezdése alkalmazandé, mely szerint, ha az alkalmazott a foglalkoztatasara irdanyuld
jogviszonyaval Osszefiiggésben harmadik személynek kart okoz, a karosulttal szemben a
munkaltaté a felel6s. A munkaltatd felel6ssége annak ellenére bedll, hogy a Javaslatb6l a
kamarai jogtanacsosra harulo kotelezettségek kozvetleniil nem a munkaltatéora vonatkoznak,
hanem magdara a kamarai jogtanacsosra. Azonban a kamarai jogtanacsos foglalkoztatasaval a
munkaltaté ezt a felelGsséget magara vallalja, azzal, hogy ugy dont, hogy a jogi szolgaltatast
nem fiiggetlen {igyvédtdl veszi igénybe, hanem arra kamarai jogtanacsost alkalmaz. E felelGsség
fedezetére ugyanakkor a munkaltaté nem koteles felelGsségbiztositast kotni.

Az ligyvédi iroda tagjara az iroda, az alkalmazott {igyvédre a munkaltatdé kot
felelGsségbiztositast. Az iigyvéd felel6sségbiztositasanak ki kell terjednie az iigyvédjelolt és az
ligyvédasszisztens tevékenységére. Az eurdpai kozosségi jogasznak és kiilfoldi jogi
tanacsadénak akkor, illetve olyan mértékii fedezettel kell felelGsségbiztositast kotnie, ha és
amilyen értékben a sajat, ,,otthoni” biztositasa nem terjed ki a magyarorszagi tevékenységére,
illetve a fedezet mértéke nem felel meg a Javaslatnak.

16. §

A Javaslat az ligyvédi tevékenységet gyakorlo természetes személyrol szolo részben az iigyvédre
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vonatkoz6 rendelkezéseknél (58. §) szl a teriileti kamara tagfelvételi feltételeirdl. E szerint — a
korabbi szabalyozashoz hasonldan — az iigyvédi kamaraba valo felvétel feltétele, hogy a tertileti
kamara miikodési teriiletén az tigyvéd az ligyvédi tevékenység folyamatos gyakorlasara alkalmas
irodaval rendelkezzen. Arra is van mod, hogy az iligyvéd székhelyén kiviili telephelyet, un.
alirodat, illetve fiékirodat tartson fent.

Az ligyvédi tevékenység folytatdsara alkalmas irodahelyiségre vonatkoz6 kovetelményeket
tovabbra is kamarai szabalyzat dllapitja meg. A Javaslat e tekintetben kifejezett felhatalmazast ad
a Magyar Ugyvédi Kamarénak szabélyzatalkotdsra. Ennek megfeleléen a kamara szabalyzata
irja eld az tigyvédi irodanak, fidkirodanak, alirodanak megfeleld helység objektiv kritériumait.
fgy példaul teriiletnagysag, technikai felszereltség, iigyvédi titok meg6rzésének biztositasara
valé megfelelés). Ugyanakkor a torvény irja el6 azt, hogy ha az iigyvéd, eurdpai kdzosségi
jogasz és a kiilfoldi jogi tanacsadé az ligyvédi tevékenységével kapcsolatos iratokat részben
vagy egészben az irodajan, alirodajan, illetve fiokirodajan kiviili helyen 6rzi, ennek a cimét
kdteles bejelenteni annak a teriileti kamaranak, amelyik nyilvantartasba vette.

17. 8§

A Javaslatban megjelenik a ,helyettes iligyvéd” jogintézménye. A helyettes iigyvéd
intézményének bevezetése lehetGséget teremt arra, hogy az tigyfelek tigyeinek ellatasa az iigyvéd
akadalyoztatasa (pl: betegsége) esetén is folyamatos és gordiilékeny legyen. A Javaslat
kotelezettségként irja el6 ugyanis, hogy az ligyvédi irodai tagsaggal nem rendelkez6 iigyvéd, az
europai kozosségi jogasz, valamint az egyszemélyes {ligyvédi iroda (a tovabbiakban:
helyettesitett igyvéd) az {ligyvédi tevékenység gyakorlasaban val6 akadalyoztatasa esetére
helyettes tigyvédet kell megbizzon, aki az iigyvédi tevékenység tekintetében a helyettesitett
tigyvéd teljes kor helyetteseként jar el. A helyettes iligyvéd megbizadsa szintén feltétele a
kamarai felvételnek (58. §, 75. §). A helyettesitésre val6 feljogositast be kell jelenteni a tertileti
kamaranak és ennek megfeleléen a megbizds a helyettes iigyvédnek az iigyvédi kamarai
nyilvantartasba helyettesként valo bejegyzésével 1ép hatalyba, és akkor veszti hatalyat, ha a
helyettes vagy a helyettesitett ligyvéd iigyvedi tevékenységre vald jogosultsaga megszinik,
sziinetel vagy azt felfiiggesztették, vagy a helyettes ligyvéd e mindségét az tligyvédi kamarai
nyilvantartasbol jogerdsen torolték.

A helyettes ligyvédre vonatkozo rendelkezések bevezetéséhez kapcsolodoan a Javaslat az
atmeneti szabalyok kozétt irja eld, hogy a 2018. januar 1-jén iigyvédi kamarai nyilvantartasba
vett ligyvéd, europai kozosségi jogasz és egyszemélyes iigyvédi iroda 2018. februar 28-ig
koteles helyettesitésére ligyvéddel vagy tigyvédi irodaval megallapodast kotni, és azt a teriileti
tigyvédi kamaranak bejelenteni.

Hangsilyozand6, hogy a helyettesitésre kotott megallapodas nem akadalya annak, hogy a

helyettesitett ligyvéd egyes iligyek vagy az ligyek meghatarozott csoportja tekintetében — e
torvény keretei kozott — helyettesitésér6l massal allapodjon meg.
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18. §

Az elektronikus kozszolgaltatasok elterjedésével lehetGvé valt, hogy az iigyvédi tevékenységet
végzo személy elektronikus iton kommunikaljon a kiilonb6z6 hat6sagokkal. Kiemelt jelentdsége
van ezért annak, hogy a kommunikacié keretében tovabbitott elektronikus alairassal ellatott
okiratok, nyilatkozatok az alairé személyét és szakmai mindségét tekintve egységesen ugyanazt
a biztonsagot szolgaljak.

Az Ugyvédi tv. elektronikus aldirdsra irdnyado rendelkezései az egységes elektronikus
ligyintézési rendszer kialakitasahoz sziikséges egyes torvények maddositasarél szoldé 2016. évi
CXXI. térvény elfogadaséval 2017. janudr 1-jei hatallyal modosultak (Ugyvédi tv. 12/B.-12/C.
8). A Javaslat érdemben tulajdonképpen nem valtoztat ezeken a rendelkezéseken A kisebb
valtozasokat az elektronikus iigyintézési rendszer alkalmazasa ota kialakult gyakorlati
tapasztalatok indokoljék. fgy példaul emiatt médosul a bizalmi szolgaltaté intézkedésére elbirt
hatarid6 a kérelmek vizsgalata és annak informatikai atvezetése kapcsan.

E 8-hoz is kapcsoloddan atmeneti rendelkezésként irja el6 a Javaslat, hogy az elektronikus
ligyintézéshez sziikséges feltételekkel valo rendelkezésnek megfelelés a kamarai jogtanacsos,
valamint a 2018. januar 1-jén iigyvédi kamarai nyilvantartidsban szereplé itigyvéd, eurdpai
kozosségi jogasz és egyszemélyes ligyvédi iroda esetében 2019. januar 1-jét6l vizsgalhato.

19. §

A Javaslat az tigyvédi tevékenységet gyakorlo természetes személyrol szolé részben az {igyvédre
vonatkoz6 rendelkezéseknél (58. §) szol a teriileti kamara tagfelvételi feltételeir6l. E szerint
kérelmére a teriileti kamardba iigyvédként fel kell venni azt, aki a kérelem elGterjesztését
megel6z0 tiz évben legalabb egy évig tigyvédi joggyakorlatot folytatott. Arra vonatkozoan, hogy
ligyvédi gyakorlatnak mely jogi teriileteken eltoltott gyakorlati id6 vehet6 figyelembe, a Javaslat
altalanos szabalyai kozott keresendd a valasz. A Javaslat a 4. §-ban foglaltakkal 6sszhangban
egyértelmiien meghatarozza, hogy tligyvédi joggyakorlatnak minésiil mindaz a tevékenység, amit
tigyvédként, kamarai jogtanacsosként, alkalmazott ligyvédként, eurdpai kozosségi jogaszként,
alkalmazott europai kozosségi jogaszként, alkotmanybiroként, biroként, {igyészként,
tigyvédjeloltként, vagy kamarai tagsaggal rendelkez6 jogi el6adoként végez az érintett. A
Javaslat ujdonsaga, hogy az egyes jogaszi hivatasrendek hatranyos megkiilénboztetésének
elkeriilése érdekében iligyvédi joggyakorlatként ismeri el az alkotmanybiroként, biroként, vagy
tigyészként folytatott joggyakorlatot is. Az a jogtanacsos, aki 2018. januar 1-t6l tigyvédként és
nem kamarai jogtanacsosként szeretne dolgozni és korabban nem volt ligyvédi gyakorlata, az
atmeneti szabalyok alapjan megteheti.

20-21. §

A Javaslat jelentdsen megujitja azokat a szabalyokat, melyek az tigyvédeket korlatozzak egyes
konkrét megbizéasok elvallaldsaban. A Javaslat szabélyai részben az Ugyvédi tv. rendelkezéseit
ismétlik meg, részben a Council of Bars and Law Societies of Europe (CCBE) 2016-0s modell
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szabalyait veszik at, igy megfelelnek a legijabb, nemzetkozileg elfogadott sztenderdnek. (A
CCBE modell szabalyai és  magyarazatuk elérhet6 a  kovetkezd  helyen:
http://www.ccbe.eu/fileadmin/speciality_distribution/public/documentssTOWARDS_MODEL_C
ODE/MOD_Position_papers/EN_MOD_20161202_Model_Article_on_Conflict_of Interests.pd
f

Az érdekkonfliktusok kizarasanak uj fészabélya (20. § (1) bek.) az Ugyvédi tv.-ben egydltalan
nem szerepel, az Ugyvédi tv. 25. §-a csak a ,megbizéval szembeni” iigyvallalast tiltja. igy az
érdekkonfliktusok szabalyozasa jelentsen szigorodni fog, az iligyvédeknek sokkal t6bb
tigyvallalasi tilalommal kell szembesiilniiik a jovoben. Az érdekkonfliktusokat azért kell kizarni,
mert csak az érdekt6l mentes ligyvéd képes teljes fiiggetlenséggel, kizarolag az iigy szolgalata
érdekében cselekedni. A Javaslat egyes szabalyokat csak az iigyvédekre, mig masokat a kamarai
jogtanacsosokra is alkalmazni rendel; el6bbi esetben a szabaly az ligyvéd, mig utobbi esetben az
ligyvédi tevékenység gyakorloja kifejezést hasznalja. A Javaslat szabalyai a kdvetkezok.

Az tigyvéd nem vallalhatja tigyvédi tevékenység végzését olyan iligyfelek szamara, akiknek az
érdekei egymassal {itkdoznek, tovabba akkor sem, ha az {igyfél érdekei az ligyvédnek az {igyon
kiviili sajat érdekeivel dsszeiitkoznek. E tilalom akkor is alkalmazando, ha az érdekek jovobeli
osszeiitkozése el6relathaté. Ertelemszertien az érdekiitkozésnek a megbizasok tekintetében kell
fennallnia, vagyis a konkrét megbizasok fényében kell vizsgalni a konfliktus lehet6ségét, tehat
ha a két iigyfél egyébként perben all, de egyik megbizas sem ezt a pert érinti, a konfliktus nem
all fenn.

Erdekiitkozés keletkezik pl. akkor, ha az érintett iigyfelek peres ellenfelek, vagy ugyanazon
palyazat keretében egymas versenytarsaiként indulnak, és a megbizas targya a palyazat
elkészitése. Az ligyvéd sajat érdekeivel keriilhet konfliktusba a megbizas, ha pl. annak targya egy
tizem kornyezetvédelmi engedélyeinek beszerzése, és az iizem szomszédsagaban az iigyvéd
hazastarsanak ingatlana van.

Ha két vagy tobb tigyfél érdekei dsszelitkozésbe keriilnek vagy keriilhetnek, a fenti tilalom nem
érvényesiil, ha az tigyfeleknek az {iggyel kapcsolatosan vannak azonos érdekeik, az ligyfelek az
osszeiitkozés tudatdban belegyezésiiket adték ahhoz, hogy az iigyvéd a masik iigyfél javara is
vallalhassa tigyvédi tevékenység végzését, az iigyvédi titoktartasi kotelezettség megsértésének
veszélye nem all fenn, és az tigyvéd ésszeriien feltételezheti, hogy az érdekek osszeiitkzése nem
akadalyozza meg abban, hogy mindegyik tigyfél érdekeit a lehetd legjobban képviselje. E
szabaly hatalya ala eshetnek azok az esetek, mikor egy szerz6dés, tranzakcié ellentétes
poziciéju, igy potencidlisan ellenérdekii felei (pl. vev6 és eladd) egy tligyvédet kivannak
megbizni a lebonyolitassal. Ennek f6 feltétele az, hogy mindkét fél hozzajarulasat adja a kozos
megbizasahoz.

Az iigyvéd az ligyfelek érdekei osszeiitkozésének lehetOségét a megbizas elvallalasa utan is
folyamatosan koteles vizsgalni. Ha ennek soran azt allapitja meg, hogy az ligyvédi tevékenység
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nem lenne vallalhaté egyidejlileg két vagy tobb iigyfél vonatkozdsaban, vagy az egyiittes
elvallalas feltételei nem teljesiilnek, mindegyik érintett iigyféllel koteles az adott ligyre a
megbizast megsziintetni.

Az ugyanazon iigyfél szamara végzett tigyvédi tevékenységek érdekkonfliktusat a Javaslat nem
szabalyozza, mert azt az iigyfél egymaga eldontheti, hogy mit képviseljen az iligyvéd, ha olyan
munkékat ad parhuzamosan, melyek ellentétes megkdozelitést igényelnének.

Az tligyvédi tevékenység gyakorloja nem vallalhatja iligyvédi tevékenység végzését olyan
tigyben, amelyben korabban k6zhatalmat gyakorld szerv alkalmazottjaként, kozjegyzoként, vagy
vitarendez6ként (pl. kozvetit6ként, valasztottbiroként) eljart. E szabaly tehat szigord és
egyeértelmi ligyazonossagot kovetel meg, melyet nem lehet kiterjesztGen értelmezni, nem elég az
tigyek valamilyen hasonlatossaga, esetleges azonossagok (pl. jogkérdések vagy egyes tényallasi
elemek hasonlosaga). Tovabbi korlatozas, hogy a kozhatalmi hataskort gyakorld szervnél
korabban alkalmazasban allt személy e jogviszonya megsziinését koveto két évig nem lathat el
jogi képviseletet azon szerv vagy jogutédja altal folytatott kozhatalmi eljardsban, mellyel
jogviszonyban allt. E tilalom alkalmazandé akkor is, ha az adott személy a kézhatalmi eljarast
folytat6 szerv iranyitasat vagy feliigyeletét ellatd szervnél dolgozott. E szabalyok alél felmentés
nem adhato.

Az tligyvédi tevékenység gyakorldja nem folytathat olyan iligyvédi tevékenységet, amely
Osszelitkozésbe keriilne korabbi iigyfelével szemben vallalt kotelezettségével, kivéve, ha a
korabbi és az 4j tigy kozott nincs 0sszefiiggés, vagy ha a korabbi tigyfél ehhez — a tajékoztatasat
kovetéen — hozzajarult. E szabaly hatélya ala esik az az eset, ha a meglévd tigyféllel szembeni
titoktartasi kotelezettség ald esé informdacié ismerete keletkezteti a konfliktust az 1j tigy és
ligyfél vonatkozasaban.

Korabbi munkaltatéjaval szemben az iigyvédi tevékenység gyakorldja akkor folytathat iigyvédi
tevékenységet, ha a munkavégzésre iranyuld jogviszony legalabb harom éve megszlint, és
munkavallaloként az {igy intézésében nem vett részt. A korabbi munkaltaté e korlatozas alol
felmentést adhat. A kamarai jogtanacsos és jogi el6ad6 vonatkozasaban a korabbi munkaltatoval
kotott versenytilalmi megallapodas ett6] eltér6en rendelkezhet, viszont jogi képviseletet 6k is
csak akkor lathatnak el, ha a munkavégzésre iranyulé jogviszony legalabb harom éve megsziint,
és munkavallaloként az ligy intézésében nem vettek részt. A korabbi munkaltaté e korlatozas alol
felmentést adhat.

A Javaslat szabalyozza azokat az eseteket is, mikor az iigyvallalasi korlat az tigyvédi iroda, az
ligyvédi tarsulas vagy irodakozosség valamely tagja, vagy az ligyvédi irodaval munkaviszonyban
allo, iigyvédi tevékenységet folytaté valamely alkalmazott vonatkozasaban all fenn. Ilyen
esetekben a korlatozas a teljes iligyvédi irodara, iigyvédi tarsulasra, illetve irodakdzosségre
vonatkozik. E szabalyt nem kell alkalmazni, ha az egyes megbizasokat kiilénb6z6 tigyvédi
tevékenységet folytatd természetes személyek és ligyvédasszisztensek kozremiikodésével latjak
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el, a kiilénb6z6 kozremiikodok kozott biztositott az ligyvédi titoktartds, és az iigyfél ehhez
irasban kifejezetten hozzajarult. Tovabba a korlatozas e bekezdésben emlitett kiterjesztése nem
érvényesiil a kozhatalmi szervnél korabban végzett tevékenység miatti korlatozasok
vonatkozaséaban, de ilyenkor e koriilmények fennéllasarol az tigyfelet és a kdzhatalmi hataskort
gyakorl6 szervet haladéktalanul értesiteni kell.

A megbizas vallalas korlatainak megsértése nem eredményezi az érintett megbizasi szerz8dés
semmisségét, mivel az egyaltalan nem lenne adekvat szankcidja az ligyvéd
kotelezettségszegésének, gyakran az Uj megbizonak is inkabb sértené a rovidtava érdekeit,
mintsem szolgalna (pl. az ligyvédnek az Gj megbizas alapjan egy hataridés kérelmet kell beadnia
siirgdsséggel; ilyen esetben, ha a megbizasi szerz6dés semmis lenne, a meghatalmazas sem lenne
érvényes, igy az megbiz6 vonatkozasaban a hataridé elmulasztottnak mindsiilne). E normak
megsértésének az egyetlen és megfeleld jogkovetkezménye az, hogy a szabalyszegésért az
tigyvéd fegyelmi felel6sséggel tartozik.

22. 8§

Az Ugyvédi tv. 13. § (4) bekezdése azokat a feltételeket sorolja fel, amelyek esetén a kérelmezd
felvétele a kamaraba kizart. A Javaslat érdemben 1ényegében valtozatlan tartalommal veszi at ezt
a felsorolast azzal, hogy az ligyvédi tevékenységet kizaré okok kapcsan utal ugyanerre. Ennek
megfelel6en az iigyvédi tevékenység folytatasanak feltétele példaul, hogy ne éalljon fenn az
érintettel szemben Osszeférhetetlenségi ok, biintetGjogi értelemben vett biintetlen el6élete legyen,
ne alljon kizaras fegyelmi biintetés hataly alatt, ne legyen gondnoksag ala helyezett vagy
tamogatott dontéshozatal hatalya alatt allg, illetve kézbizalomra érdemtelen, tovabba ne legyen
kiegyenlitetlen tartozasa a Kamaraval szemben. Mivel a Javaslat a fegyelmi vétséget elkovetd
személlyel szemben alkalmazhaté biintetésként alkalmazhat6 kizaras terminologiaja alatt a
kamarai nyilvantartasbol valo torlés lehetGségét is érti, igy a Javaslatnak erre az iligyvedi
tevékenységet kizaro okok kozott is megfelelen utalni kell.

Kizaré okként nevesiti a Javaslat a (2) bekezdés szerinti esetet is, mely szerint az err6l szdlo
hatarozat jogerére emelkedését kovetd harom évig nem folytathat ligyvédi tevékenységet az,
akivel szemben joger6sen megallapitottak, hogy jogosulatlanul folytatott rendszeresen és
ellenérték fejében tigyvédi tevékenységet.

23-24. §

A Javaslat részben megujitja az 6sszeférhetetlenség szabalyait, egységes elvi alapokra helyezi e
rendelkezéseket, és kiegésziti az érdekkonfliktusok elkeriilését célzo 1j, szigoru szabalyokkal is
(20-21. §). Igy 6sszességében a Javaslat atfogébban, egységesebben és szigortibban szabélyozza
e kérdéskort.

A Javaslat meghatarozza, hogy melyek azok a tevékenység tipusok, melyeket az iigyvéd nem
végezhet. Igy a Javaslat szerint az iigyvédi tevékenység gyakorlasaval Osszeférhetetlen: a
munkaviszony, a kormanyzati szolgalati, a kdzszolgalati, az allami szolgalati, a kdzalkalmazotti,
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a rendvédelmi szolgalati és az igazsagligyi szolgalati jogviszony, a kozjegyzoi,
kozjegyzOhelyettesi, birosagi végrehajtoi, végrehajtd-helyettesi jogallas, valamint a korlatlan
felelsséggel jaré tagsagi jogviszony gazdasagi tarsasagban, tovabba minden mas, munkavégzési
kotelezettséggel jard, ellenérték fejében végzett tevékenység, a Javaslatban meghatarozott
kivételekkel.

Ilyen kivételt képez, vagyis nem Osszeférhetetlen az ligyvédi tevékenységgel (akkor sem, ha
ellenérték fejében végzik) az oktatoi tevékenység, a tudomanyos, miivészeti és sporttevékenység,
a mezOgazdasagi Ostermel6i tevékenység, az Onkéntes tartalékos szolgalati viszony, a
neveldsziil6i foglalkoztatasi jogviszony ellatasa, a valasztottbirdéi tevékenység, a felelds
akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsaddi tevékenység, a jogi szakforditéi, tolmacsolasi
tevékenység, a nem igazsagiigyi szakért6i tevékenység, a valasztasi bizottsagi tagsag, a belsd
adatvédelmi felel6si tevékenység, a végelszamoldi feladat ellatasa, a feliigyel6bizottsagi,
szamvizsgald bizottsagi feladat ellatdsa, gazdasagi tarsasag vezetd tisztségvisel6kbdl allo
ligyvezetO testiiletének tagja vagy elndke feladatanak ellatasa, valamint egyéb jogi személy
vezetd tisztségviselGje feladatanak ellatasa. Az oktatéi és tudomanyos tevékenységet
munkaviszonyban és kozalkalmazotti jogviszonyban is ellathatja az tigyvédi tevékenység
gyakorloja.

Ingyenesen barmilyen, munkavégzési tevékenységgel jar6 tevékenységet végezhet az ligyvéd is.

Az ligyvédi osszeférhetetlenségi szabalyok célja az, hogy biztositsak az iigyvéd fiiggetlen,
befolydsmentes eljarasat az ligyvédi tevékenysége ellatdsa soran (pl. amikor védéként, perbeli
képvisel6ként, szerz6dés készitGjeként cselekszik). Az iigyvéd fiiggetlenségének biztositasa az
ligyvédi tevékenysége soran kozérdek, mert az ligyvéd az igazsagszolgaltatasnak, valamint az
alkotmanyos és torvényes jogok védelmének fontos, professziondlis kozremiikoddje. Az
osszeférhetetlenségi szabalyok tehat nem o6ncélian korldtozzdk az iligyvédeket bizonyos
tevékenységekben, hanem akkor és azért, ha ez az iligyvédi tevékenységiikhtz sziikséges
fliggetlenségiik meg6rzéséhez sziikséges.

Az bsszeférhetetlenség szabalyozasa a Javaslatban tobbszintt.

Egyrészt egyes tevékenységek eleve tiltottak az igyvéd szamara. Ilyen a munkaviszony és a
hasonl6 (pl. kozalkalmazotti) jogviszonyok, tovabba az egyéb, ellenérték fejében végzett,
munkavégzési kotelezettséggel jard tevékenységek is. A munkaviszony azért tiltott, mert a
munkavallal6 a munkaltatonak alarendelt poziciéban van, a munkaltatd irdnyitdsa alatt
cselekszik, igy az iligyvéd munkavallaléként nem lenne abban a helyzetben, hogy megtagadja
azoknak a munkaltatéi utasitdsoknak a teljesitését, melyek az {igyvédi tevékenységével
Osszeiitkozésbe keriilhetnének. Az egyéb, munkavégzéssel jard, ellenértékért végzett
tevékenység pedig azért tiltott fészabaly szerint, mert az érdekkonfliktusok kialakulasanak
lehetGségét eleve lecsokkenti, mérsékli, ha az iigyvéd az iligyvédségen kiviil mas,
munkavégzéssel jard, pénzkeresd tevékenységet nem folytathat. Az ellenérték fejében feltétel
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azért sziikséges, mert ennek hianyaban az iigyvéd gyakorlatilag el lenne tiltva minden, a
tarsadalom, a kdzosség tagjaként végzett tevékenységtdl, igy pl. attdl is, hogy ingyenes karitativ
tevékenységet végezzen, sot még attdl is, hogy a gyermeke iskolajanak udvaran fakat iiltessen a
szabadidejében.

A munkavégzési tilalom aldl azonban az Ugyvédi tv. is szdmos kivételt tesz, f6képp azért, mert
az ligyvédek jogi szakértelmére jelent6s igény van olyan tevékenységek vonatkozdsaban is,
melyek nem mindsiilnek sziiken vett ligyvédi tevékenységnek (pl. jogi oktatds, szakértés,
valasztottbiraskodas). Tarsadalmi szinten veszteség lenne az iigyvédeket kizarni ezekbdl a
tevékenységi formakbol. A Javaslat szerint e korbe sorolddnak a jogi személynél végzett vezetdi
tevékenység egyes tipusai is. E tevékenységben a jogi szakértelemre nagy sziikség lehet. Nincs
érdemi kiilonbség az tigyvédi fiiggetlenség szempontjabol a kozott, ha az tigyvéd dijazas fejében
oktat6i, tudomanyos, valasztottbir6i tevékenységet végez, vagy igazgatdsagi tag, esetleg
feliigyel6bizottsagi tag, vagy egy egyesiilet elnoke.. Ezeket a tevékenységeket a hatalyos
szabalyozas sem tiltja.

Megemlitend6, hogy a jogtanacsosok nagyobb cégeknél jelenleg is gyakran résztvevoi a vezetoi
testiileteknek, éppen azért, mert a vezet6i dontésekben a jogi szakértelemnek szerepe lehet. A
jogtanacsosi és ligyvédi szakma integracidjanak része az is, hogy ez a lehet6ség mindenkit,
egyforman megillethet.

Az, hogy a Javaslat az altalanos 6sszeférhetetlenségi tilalom aldl kivételeket ad, semmiképpen
nem jar azzal, hogy megengedetté valna az ligyvéd szamara olyan iligyvédi tevékenység,
megbizas elvallaldsa, amely az {ligyvédi tevékenységének fiiggetlenségét veszélyeztethetné.
El6fordulhat ugyanis, hogy az tigyvéd egyéb tevékenysége (pl. vezet6 tisztségvisel0sége, vagy
oktat6i tevékenysége) és ligyvédi tevékenysége kozott érdekellentét meriil fel. Ezeket a
helyzeteket a tervezet 1j, érdekkonfliktusra vonatkozé szabdlyai hivatottak kezelni (20-21.8).
Ezek a normadk jelentik az 6sszeférhetetlenség szabalyozasanak masodik szintjét. A nemzetkozi
szaknyelvben a ,,conflict of interests” kifejezés hasznélatos az Osszeférhetetlenségre, ami jol
mutatja, hogy az 0Osszeférhetetlenség szabalyai valdjaban az érdekkonfliktus kialakulasat
igyekeznek megel6zni. Ezek az 1j szabalyok azt hatarozzak meg, hogy az iigyvéd mikor nem
vallalhat el egy konkrét tigyet (pl. peres képviseletet, szerzodéskészitést, jogi tanacsadast)
tigyvédként, mivel az iigy elvallalasa érdekkonfliktus elé allitana az iigyvédet, mely konfliktus
terhe gatolhatna abban, hogy az ligyvédi tevékenységét fiiggetleniil, legjobb tudasa szerint,
kizarolag megbizdja érdekében lassa el. Az ilyen érdekkonfliktus lehetdségét ki kell zarni, azért,
hogy az tligyvéd az ligyvédi tevékenysége, az iigyvédi megbizas ellatasa soran fiiggetlen
maradhasson. A Javaslat szerint ilyen elkeriilend6 érdekkonfliktus az, ha az {igyvéd
megbizéjanak az érdekei az iigyvéd sajat érdekeivel iitkozhetnek. Igy pl. az iigyvéd nem
vallalhat el olyan iigyvédi megbizast, mely alapjan olyan ingatlan adasvétele kapcsan kellene
eljarnia, mely a sajat tulajdont ingatlananak piaci értékét befolyasolhatja. E szabaly alapjan
tigyvallalasi korlatot képez az is, ha annak a cégnek, melynek az {igyvéd az egyik vezetd
tisztségviselGje, és annak a megbizonak, mely az iigyvédet iligyvédi tevékenységgel kivanja
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megbizni, az érdekei 0sszeiitkdzésbe keriilhetnek, hiszen ami a vezetett cég érdeke, az a vezet6
tisztségviselonek is érdeke. Ilyenkor tilos lesz az iligyvédi megbizast elvallalni. E tilalom
biztositja, hogy az iigyvéd az ligyvédi tevékenységében, az iigyvédi megbizasok ellatasaban
fiiggetlen, érdektél mentes maradhasson.

Az érdekkonfliktusok kizérasanak ezek az Wj szabalyai az Ugyvédi tv.-ben egyaltalin nem
szerepelnek, az Ugyvédi tv. csak a megbizdval szembeni iigyvéllalast tiltja (25. §). Tehat az
érdekkonfliktusok szabdlyozasa jelentsen szigorodni fog, az iligyvédeknek sokkal t6bb
tigyvallalasi tilalommal kell szembesiilniiik a jovOben. A Javaslat érintett rendelkezései a
Council of Bars and Law Societies of Europe (CCBE) 2016-os modell szabalyait veszik at, igy
megfelelnek a legijabb, nemzetkozileg elfogadott sztenderdnek.

A Javaslat szerinti 0j szabalyozasi modell altalanos jellemzG6je, hogy nem a tevékenység-tipusok
tilalmara teszi a hangsulyt, hanem a konkrét ligyek elvallalasaval szembeni korlatokra,
megakadadlyozand6 az olyan érdekkonfliktusokat, melyek veszélyeztethetik az {igyvéd
fliggetlenségét iigyfelei konkrét megbizasanak ellatasa soran. Ugyanakkor nem tiltja a Javaslat
az olyan tevékenységek végzését, melyek az ligyvéd jogi szakértelmét tudjak kamatoztatni, és
nem keriilnek érdekkonfliktusba az tigyvéd konkrét {igyben végzett ligyvédi tevékenységével,
azaz nem veszélyeztetik az tigyvéd fiiggetlenségét a konkrét tigyvédi megbizasok ellatasa soran.
Eredményét tekintve, osszességében tehat nem enyhiil a szabdlyozds, hanem jelentGsen
szigorodik.

Az érdekkonfliktusok kialakulasat el6zi meg az a szabdly is, mely szerint ugyanazon ligyben
nem folytathaté egyidejiileg tigyvédi tevékenység és a fentebb felsorolt kiegészitd
tevékenységek. gy pl. az iigyvéd nem lehet ugyanazon iigyben egyszerre iigyvéd és
valasztottbir6 is. Hasonl6 célbdl rendelkezik ugy a Javaslat, hogy a nem igazsagiigyi szakértoi
tevékenység, a gazdasagi tarsasag vezetd tisztségviselokbdl allo ligyvezetd testiiletének tagja
vagy elnoke feladatdnak ellatdsa, valamint egyéb jogi személy vezetd tisztségviselGje
feladatanak ellatdsa, valamint az iligyvédi tevékenység ugyanazon iligyfél szamara nem
végezhet6, kivéve, ha a megbizott iligyvédi iroda, tovabba a tevékenységeket mas-mas tagok
végzik, és az ligyfél irdsban kifejezetten hozzajarult a pArhuzamos tevékenységhez.

A megengedett kiegészitd tevékenységeket az iigyvédi tevékenység gyakorlasatél minden
szempontbol elkiilonitve, gy kell folytatni, hogy az ne veszélyeztesse az ligyvédi tevékenység
gyakorlasanak a fiiggetlenségét. E kiegészit6 tevékenységeket az tligyvédi tevékenység
gyakorldja nem {igyvédként, hanem az adott tevékenységre iranyado jogszabalyban
meghatarozott formaban folytathatja (azaz pl. az ligyvédi iroda nem ,szamlazhatja ki” e
tevékenységeket).

25. §

Az osszeférhetetlenségi szabalyok a kamarai jogtandcsosokra és jogi eléadokra is vonatkoznak,
értelemszerlien azzal a kiilénbséggel, hogy a kamarai jogtanacsos és a jogi el6ado
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munkaviszonyban allhat. Ugyanakkor a Javaslat azt a kedvezményt adja a kamarai
jogtanacsosnak és jogi el6adonak, hogy a munkaltatdja, és ha a munkaszerzddés igy rendelkezik,
munkaltatdjanak a tarsasagi adorol és az osztalékadordl szolo térvényben meghatarozott kapcsolt
véallalkozdsa szaméara munkavégzési kotelezettséggel jaro, ellenérték fejében végzett
tevékenységet folytathat. Szamukra az is megengedett, hogy korlatlan felelGsséggel jard tagsagi
jogviszonyt létesitsenek gazdasagi tarsasagban, ugyanis 6k az {igyvédi tevékenységiiket
munkavallaloként folytatjak, igy anyagi felelGsségiik ligyvédi tevékenységiikért nem korlatlan.
Tovabba a kamarai jogtanacsosi és a jogi el6adoi tevékenység gyakorlasaval nem
osszeférhetetlen a jogi személy vezet6 tisztségvisel6je feladatanak ellatasa sem.

26. §

A Javaslat rendezi azt a kérdést is, hogy mi a teend6 akkor, ha valamilyen 6sszeférhetetlenségi
ok keletkezésének lehet6sége meriil fel egy iigyvéd vonatkozasdban. Eredendfen az
osszeférhetetlenségi ok bekovetkezését meg kell el6zni. Ha mégis felmeriilne, az
osszeférhetetlenségi okot haladéktalanul, de legkésébb a bekovetkezését6l szamitott tizenot
napon belill a teriileti kamaranak be kell jelenteni, valamint harminc napon beliill meg kell
sziintetni. Az 0Osszeférhetetlenségi ok megsziintetéséig iigyvédi tevékenység az tigyfél
nyilvanvalo és kozvetlen, masképp el nem harithat6 karosodastél valé megovasa kivételével nem
folytathat6. Ha az Osszeférhetetlenségi okot az iigyvéd nem sziinteti meg, kamarai tagsagat a
terlileti kamara megsziinteti (148. §8).

27. §

A Javaslat egyértelmiivé teszi, hogy ligyvédi tevékenység megbizas, kirendelés, vagy — a
Javaslatban meghatarozott esetekben — munkaviszony alapjan folytathato.

Partfogd ligyvédi képviseletet ligyvéd meghatalmazas alapjan is ellathat, ha jogi segit6ként
miikodik. A kirendelésr6l szél6 szakaszhoz fiizott indokolasnak megfeleléen a jogi segitére
vonatkoz6 rendelkezések az Ugyvédi tv. szévegéhez képest a minimalisra csokkentek, és a jogi
segitore vonatkozé szabalyokat a jogi segitségnyujtasrol szolo torvény tartalmazza a
tovabbiakban.

28-29. §

A Javaslat az ligyvédi megbizasnak csak azokat a specialitasait rogziti, melyekre a Ptk. nem ad
megfelel6 szabdlyt. A Javaslatnak a szerz6désre vonatkozé szabdlyaitol a felek akkor térhetnek
el, ha azt a Javaslat kiilon megengedi. A Javaslat e fejezete a kamarai jogtanadcsosokra nem
vonatkozik, mivel 6k munkaszerz6dés alapjan latjak el feladataikat.

A 28. § (2) bekezdése specialis képviseleti jogot biztosit az ligyfél hozzatartozojanak, ha az
ligyfél a szerz6dés megkotésében akadalyoztatva van, de azonnali jogvédelme sziikséges (pl.
balesetet szenvedett, vagy letartoztattak). E szabaly azért sziikséges, mert a Javaslat kimondja,
hogy a megbizasi szerzddést az iigyfélnek kell megkdtnie, tehat f6szabaly szerint harmadik
személy javara teljesitendd szerz6désként nem lehet ilyen szerz6dést kotni.
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A 28. § (3) bekezdése meghatarozza a megbizott fékotelezettségeit. A tdg meghatdarozas az
tigyfelek érdekeit védi, mivel e szabaly alapjan nem kell tételesen meghatarozni a megbizott
teenddit, ugyanis mindent koteles megtenni, ami az iigy ellatasahoz sziikséges.

A 28. § (4) bekezdése 1ij, az ligyfeleket védo, fontos szabaly, mely szerint az tigyfelet irasban
tajékoztatni kell az ligyh6z kapcsolodo koltségekrol (pl. illetékrol, szakértdi koltségekrdl, vagy
éppen az ligyvéd utazasi és szallas koltségeirdl), ha a megallapodas szerint ezeket nem fedezi a
megbizasi dij.

A 28. § (5) bekezdése meghatarozza, hogy kik azok a személyek, akik a megbizas teljesitésében
a torvény erejénél fogva kozremiikodhetnek, vagyis akkor is, ha az tigyfél erre kiilon engedélyt
nem adott. A felek azonban e kodzrem(ikodék korét korlatozhatjak, de mas kozremiikoddk
igénybe vételére is lehetdséget adhatnak.

Fontos dj szabaly, hogy a megbizott szerzddésszegésért valo felel6ssége csak egyedileg
megtargyalt szerzodési feltételben, és csak a karnak a megbizott kotelezd felelGsségbiztositasa
kareseményenkénti legmagasabb 0Osszegét meghaladd része tekintetében korlatozhatd. Az
tigyfelek (megbizdk) szamara haszontalanna valna a felel6sségbiztositas, ha a felel6sség
tetszOlegesen korlatozhato lenne.

A megbizasi szerzddést irasba kell foglalni, kivéve, ha az csak jogi tanacsadasra irdnyul.
Természetesen akar az tligyfél, akar az iigyvéd ilyen esetekben is ragaszkodhat az irasba
foglalashoz. Az iligyvédnek ez azért is érdeke, mert az irasba foglalas elmaraddsa a megbizas
érvényességét nem érinti, de ilyen esetben a megbizas tartalmanak bizonyitasa a megbizottat
terheli. Az okiratszerkesztésre és az ahhoz kapcsolédd jogi képviselet ellatasara iranyuld
megbizasi szerz6dés tartalmi elemeit az okiratot szerkesztd iigyvéd altal ellenjegyzett szerz6dés
is tartalmazhatja.

Itt emlitendd meg az az Uj szabaly is (43. § (5) bekezdés), hogy ha az iigyvédi megbizasnak
olyan okirat ellenjegyzése is részét képezi, melynek valamely szerz6d6 fele az okiratot
szerkeszt6 ligyvédnek az adott {igy ellatasara nem adott megbizdast, az okiratot szerkeszt6 tigyvéd
az okirat alairasat megel6z6en irdsban koteles e felet tajékoztatni arrél, hogy az ellenjegyzés az
okiratot szerkeszt6 tigyvéddel megbizasi jogviszonyt nem hoz létre. Ha a szerz6d6 fél jogi
képviseldvel jar el, e tajékoztatas mell6zhetd. E szabaly hattere az, hogy a Javaslat egyértelmiivé
teszi, hogy pusztan az ellenjegyzés ténye nem teszi az iigyvéd ligyfelévé a megbizdjaval
ellenjegyzési kotelezettség ala esd szerzddést kotd masik szerz6d6 felet is. Az ellenjegyzés az 6
iranyaban is sziil bizonyos kotelezettségeket (44. §), de az ¢ érdekeit az tigyvéd nem koteles a
szerz6dés szerkesztése soran képviselni és érvényesiteni a szerzddés tartalmanak kialakitasa
soran, ugyanis ez olykor lehetetlen feladat lenne, mert egyszerre nem lehet két ellenérdekd fél
javara eljarni. Viszont e szerz6dd fél érdekeire figyelemmel irja el6 a Javaslat a fenti
tajékoztatast. Annak természetesen nincs akadalya, hogy mindkét fél megbizast adjon az
tigyfélnek ilyen esetben, ha a 20. § (6) bekezdése szerinti feltételek teljesiilnek. Ide kapcsolodik,
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hogy a Javaslat (43. § (6) bekezdés) megengedi, hogy az iligyvéd megbizéjaval szerz6do fél az
ellenjegyz6 ligyvédnek az okirattal 6sszefiigg6 eljarasi kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges
képviselet ellatdsara meghatalmazast adjon, akkor is, ha a szerzddés elkészitésére nem adott
megbizast.

30-31. §

A Javaslat ujitasa, hogy korlatozza sikerdij kikotését, vagyis azt, hogy az ligyvéd dijazasat
valamilyen eredmény eléréséhez kossék a felek. A sikerdijat sok orszagban tiltjak, illetve
korlatozzak. Ennek indoka é&ltalaban az, hogy az igazsagszolgaltatassal kapcsolatos
tevékenységgel nem egyeztethet6 6ssze az eredményhez kotottség, és ebben az értelemben az
eredmény elérésének elvallalasa, illetve az iligyvédek szigortan a jogszabalyok keretei kozott
cselekszenek, mellyel szintén nehezen egyeztethetd 6ssze az ligyvédnek az eredményhez, és nem
pusztan a szabalyszerliséghez kotott érdekeltsége, 6sztonzottsége. A Javaslat szerint birosag el6tt
nem érvényesithetd az ligyvédi tevékenység eredményességéhez kotott ligyvédi munkadij
annyiban, amennyiben annak 6sszege a teljes ligyvédi munkadij kétharmadat meghaladja. E
szabaly alkalmazasaban a teljes igyvédi munkadijba nem szamit bele a megbizo altal az tigyvédi
munkadij részeként megfizetendd, az iigy ellatasaval felmeriil koltségek, valamint az ligyvédi
megbizasi dijnak az a része, amelyrdl az tigyvéd ellenérték nélkiil lemondott. A fenti szabalynak
meg nem feleld sikerdij sem tilos tehat, igy alkalmazasa fegyelmi eljarast sem vonhat maga utan,
a szankci6 csak az, hogy Javaslatban meghatarozott mértéket meghalad6 sikerdij birésag el6tt
nem érvényesithetd.

A Javaslat lehet6vé teszi, hogy az ligyvéd a megbiz6 javara atvett pénzbdl — a megbizo egyidejl
irasbeli értesitése mellett — kielégitse a megbizoval szemben fennall6 és lejart megbizasi dij és
koltségtérités cimén fenndalld kdvetelését.

32. 8§

Az ligyvédnek az ligyfél azonositasaval kapcsolatos teenddit a Javaslat az Ugyvédi tv.-hez képest
jelentésen modositotta.

Mig kordbban csupan az okiratszerkesztéssel kapcsolatosan tette torvény az tigyvéd
kotelezettségévé az ligyfél azonositasat, addig az 1j szabalyok szerint a jogi tanacsadasra adott
megbizas kivételével ezt valamennyi {igyvédi tevékenységre vonatkozé megbizasi szerzédés
megkotése elott koteles megtenni. Jelent6s valtozas tovabba, hogy az ligyvédnek mar nem kell
kiilén részletes irasos tajékoztatoval szolgdlnia az {igyfél szamara az azonositasrol és az annak
keretében torténd adatigénylésrdl, valamint a kiilonb6z6 nyilvantart6 szervektdl igényelhet6
adatok kore mar nem az iigyfél erre iranyuld irasos engedélyétdl fiigg, hanem a meghatarozott
adatkor tekintetében az iligyvéd ex lege lesz jogosult és egyben kotelezett az adatok
megismerésére. Tovabbi fontos véltozas, hogy a Javaslat méar nem tartalmazza az Ugyvédi tv.
altal felsorolt, az azonositassal kapcsolatos kotelezé kozremiikodést megtagadasi okokat,
valamint azt, hogy az iigyvéd a személyazonositasra alkalmas igazolvany elvesztése, ellopasa,
megsemmisitése vagy magtalalasa esetén az errdl vald tudomasszerzését kovetGen irasban
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koteles az illetékes renddrkapitanysagot tajékoztatni, valamint a bejelentést rovid uton is
megtenni.

A nem természetes személyek azonositasa annyiban valtozik, hogy a Javaslat szerint (mivel mar
nem csak az okiratszerkesztés kapcsan kell az azonositast elvégezni) nem csupan a megjelent
képviseld természetes személyt, hanem magat a jogi személyt vagy mas szervezetet is
azonositani kell.

Természetesen a megbizasi szerz0dés megkotését nem zarja ki, ha az iligyvéd valamely
elharithatatlan kiils6 ok miatt nem tudja el6zetesen azonositani a természetes személyt, azonban
ezt az akadaly megszi{inését kdvetden haladéktalanul pétolnia kell.

A Javaslat részletesebb szabalyokat tartalmaz a tekintetben is, hogy az {igyvéd a korabban mar
azonositott személyek adatainak valtozasat is folyamatosan kdvetni koteles, illetve az tigyvéd
altal intézett igyekbe késdbb bekapcsolddd és addig nem azonositott személyek azonositasat is
folyamatosan el kell végeznie. Emellett a Javaslat felsorolja azon esetek korét is, melyekben az
tigyvéd mentesiil az azonositasi kotelezettség alol. Ezek azok az esetek, amelyek soran az iigyfél
vagy eljar6 személy azonositdsat mar korabban elvégezték, példaul egy iigyvéd altal
ellenjegyzett vagy a kozjegyz6 altal készitett vagy hitelesitett dokumentum esetében.

A Javaslat a kozhiteles nyilvantartasokkal kapcsolatos eljarasokra az altalanos szabalyoktdl
eltér6en szigorubb azonositasi rendet ir el6 annyiban, hogy az tigyvéd ilyen esetekben mindig
koteles a referenciaadatokat megkérni az illetékes hatdsagtdl. A Javaslat rogziti, hogy ez az
adatigénylés mind az iligyvéd, mind az iigyfele szamara dij- és koltségmentes. A kotelezd
adatigényléssel érintett esetekben sem akadalya a megbizasi szerz6dés megkotésének, illetve a
jognyilatkozatok okiratba foglalasanak az, ha az adatigénylés technikai okokbdl nem lehetséges,
azonban az elkészitett okirat ellenjegyzésére és a megfelel6 eljarasban torténé elGterjesztésére
addig nem keriilhet sor, amig az azonositasra a referenciaadatok igénylését kovetGen sor nem
kertilt.

33. 8

A Javaslat az azonositassal kapcsolatban 1j elemként el6irja az ligyvéd szamara, hogy a kotelezd
jogi képviselettel jaré tigyekben azonositott személyekrdl és szervetekrdl a Javaslatban szerepld
adatkornek megfelel6 nyilvantartast koteles vezetni. A nyilvantartasban szerepld adatok egy
része esetében az ligyvéd az adatok valtozasat tigy koteles atvezetni, hogy a korabban megismert
és nyilvantartott adatok is megismerhet6ek maradjanak. Az elérhet6ségi adatokra a nyilvantartasi
kotelezettség nem terjed ki, ugyanakkor az azonositott személy vagy szervezet hozzajarulasa
esetén az azonositott személyekrdl vagy szervezetekr6l vezetett nyilvantartas az elérhetdségi
adatokat is tartalmazhatja.

Az adatok kezelésére a Javaslat a pénzmosas €és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és
megakadalyozasarol szo6lé 2007. évi CXXXVI. térvényben meghatarozott ideig koteles kezelni
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és megOrizni.
34. 8§

Ha az iigyvédi tevékenység gyakorlasahoz az iigyfél képviselete sziikséges, a képviseleti jog
létesitésér6l meghatalmazast kell kiallitani a megbizott részére. Az iligyvédi tevékenység
gyakorlasara adott meghatalmazast irasba kell foglalni, és annak tartalmaznia kell a megbizott
elfogadé nyilatkozatat is. Ez megkiilonbozteti az ligyvédi meghatalmazast a Ptk. szerinti
meghatalmazastol. Az ligyvédi meghatalmazas teljes bizonyito erejii maganokirat.

A meghatalmazasban meghatalmazottként azt kell megjel6lni, akivel a megbizasi szerzédést a
megbiz6 megkototte (pl. ligyvédi iroda). Ha a meghatalmazasbol mas nem tlinik ki, a
meghatalmazas alapjan a képviseleti jog mindazokat megilleti, akik a megbizas teljesitése soran
e torvény alapjan eljarhatnak.

A meghatalmazast az ligyfél barmikor korldtozhatja vagy visszavonhatja. A meghatalmazas
korlatozasa birosag, mas hatésag vagy harmadik személy iranyaban annyiban hatalyos,
amennyiben a korlatozas a meghatalmazasbol kitlinik. A meghatalmazas alapjaul szolgalo
megbizasi szerzodés megsziinése a meghatalmazast is megsziinteti. A meghatalmazott koteles
irasban, haladéktalanul bejelenteni a meghatalmazasa megszi{inését annak a birdsagnak,
hatésagnak, amelynek eljardsdban meghatalmazottként az tigyfél jogi képviseletét, illetve
védelmét latta el. A meghatalmazas korlatozasa vagy megsziinése harmadik személyekkel
szemben a kozléssel hatalyosul.

A meghatalmazas szabalyai a kamarai jogtanacsosokra is vonatkoznak.

35. 8§

A Javaslat részletezi a megbizasi szerz6dés megszlinésének specialis eseteit. Ezek koziil
kiemelésre érdemes, hogy a megbizas megsziinik a megbizott egyéni ligyvéd, eurépai kdzosségi
jogasz kamarai tagsaganak megsziinésével.

Az ligyvédi megbizas bizalmi viszony, ezért a megbiz6 a megbizasi szerzédést azonnali hatallyal
is felmondhatja. A megbizasi szerzédést tizenét napos felmondasi idével a megbizott is
felmondhatja. A felek hosszabb felmondasi id6ben is megallapodhatnak. Ha a felek méasként nem
rendelkeznek, felmondas esetén érvényesiilnek a Ptk. 6:278. § szabalyai is, melyek szerint a
megbizd felmondasa esetén a megbizo koteles megtériteni a megbizottnak a felmondassal
okozott kart, kivéve, ha a felmondasra a megbizott szerz6désszegése miatt keriilt sor, ha pedig a
szerz0dést a megbizott alkalmatlan idében mondta fel, koteles megtériteni a megbizénak a
felmondassal okozott kart, kivéve, ha a felmondasra a megbizo szerzodésszegése miatt keriilt
SOT.

Gyakorlati igényeket szolgal6 dj szabaly, hogy az tigyvédi tevékenység gyakorloja miikodési
formdjanak megvaltoztatasa esetén — ha az 1j miikddési forméaban az tigyvédi tevékenység
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gyakorldja vallalhat megbizast — a megbizas nem sziinik meg, hanem a megbizott személyében e
torvény erejénél fogva jogutodlas kovetkezik be, ha a miikodési formavaltas kovetkeztében a
megbizott ligyvédi iroda tagjava valik, a megbizott jogutodja az iigyvédi iroda. A megbizott a
varhato valtozasrdl koteles a megbizojat haladéktalanul, de legkés6bb azt tizendt nappal
megel6zden értesiteni.

36. §

A kirendelésre vonatkozo rendelkezések nem véltoznak az Ugyvédi tv.-ben foglaltakhoz képest a
tekintetben, hogy milyen jogok illetik meg és mely kotelezettségek terhelik a kirendelt
tigyvédeket, példaul a dijazashoz valo6 jog, vagy az idézésre torténé megjelenés és a terhelttel
valo késedelem nélkiili kapcsolatfelvétel kotelezettsége. Szintén valtozatlan rendelkezés, hogy a
teriileti kamara koteles a kiemelt id6szakokban (igy pihen6- és munkasziineti napokon) tigyvédi
ligyeletet biztositani a kirendelések teljesitése érdekében, valamint az, hogy a kirendelt tigyvéd a
helyettesitésérél megfeleléen gondoskodni koételes. A dijazassal kapcsolatban érdemes kiemelni
azt a kisebb fogalmi pontositast, melynek megfelelGen a Javaslat szerint a kirendelt tigyvédet az
altala ellatott tevékenységgel kapcsolatban dij illeti meg, amely a munkadijbol és a
koltségtéritésbdl all.

Ujdonsag ellenben, hogy a kirendelt iigyvéd gyiijt6fogalomba nem tartozik bele a partfogd
ligyvédi képviseletet ellato jogi segitd. Az Ugyvédi tv. ugyanis, bar a fogalom ala tartozénak
ismerte el a jogi segitoket is, a kirendelt iigyvédre vonatkozd szabalyok koziil csupan egy
nevesitett rendelkezést tartalmazott, amely a partfogo tigyvédek esetében értelmezhet6 lett volna.
E rendelkezés, mely szerint partfogd ligyvédi képviseletet ligyvéd meghatalmazas alapjan is
ellathat, ha jogi segit6ként miikodik, a Javaslatban az ligyvédi tevékenység szabalyai kozott kap
helyet. E rendelkezésre a jogi segitségnytjtas szolgaltatas szabalyainak sajatossaga miatt van
sziikség.

Bizonyos esetekben a partfogo tigyvédként eljar6 jogi segit6 kirendelésére is sor keriil, az erre
vonatkoz6 szabalyok azonban szintén a dogmatikai tisztazas érdekében a tovabbiakban nem az
tigyvédi tevékenységrdl szolo torvényben, hanem egységesen a jogi segitségnyujtasrol szolo
torvényben keriilnek meghatarozasra. Ennek érdekében kertil sor a jogi segitségnyujtasrol szolo
torvény modositasara oly modon, hogy az rogzitse, a partfogd tigyvéd tekintetében a jogi
segitségnyujto szolgalat kirendel6 végzése potolja a meghatalmazast.

A kirendelésre vonatkoz6 eljarasi szabalyok koziil talan a legfontosabb a kirendelés aldli
mentességek rendszere. Ez fontos garancidlis szabdly, hisz a kirendelés az tigyben eljaré birdsag,
ligyész, nyomozé hatdsag, kozjegyz0 vagy egyéb hatésag feladata. A kordbbi szabalyozas
logikdjaval megegyez6 modon az ligyvéd felel6sségi korébe tartozik a kirendelés ellatasat
akadalyoz6 okok kozlése. Ezt egésziti ki biztositékként a teriileti ligyvédi kamara szamara
kozlési kotelezettséget el6iré rendelkezés. Amennyiben ugyanis olyan {igyvéd keriil kirendelésre,
aki e feladatot akar a kirendeléskor fennallo, akar késébb bekovetkezett okbdl nem lathatja el,
maga a kirendelés hatalya sziinik meg és az eljar6 birésagnak, tigyésznek, nyomozé hatésagnak,
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kozjegyzonek vagy egyéb hatdsagnak 1j tigyvédet kell kirendelnie. Ennek megfelelGen, a teriileti
kamaranak a jelzést a kirendel6 hatosag — hiszen 6 addig a pontig értesiil a kirendelés kapcsan
eljaré hatésagokat illetéen —, mig a kirendelt tigyvédnek értelemszeriien vagy a kirendeld, vagy —
amennyiben az eljarasi cselekményt mar masik hatésag el6tt kell lefolytatni — az aktudlisan
eljaré hatosag felé kell megtennie, hiszen utobbi esetben az adott eljarasi szakban vagy eljarasi
cselekmény tekintetében 4j {igyvéd kirendelésére az a hatdsag lesz jogosult.

Tovabbi valtozas, hogy a Javaslat az 1j biintetGeljarasrol szolé térvényjavaslat hatalyba 1épéséig
csupan az igygondnok, az eseti gyam és az eseti gondnok esetében rendelkezik a meghatalmazas
kirendel6 hatésag hatarozata altali pétlasarol. Ezt egésziti ki az atmeneti szabalyok kozott
elhelyezett, a kirendelt védére e szabalyt megfeleléen alkalmazni rendeld rendelkezés. A
kirendelt védd esetében sziikség van a kirendeld hatarozaton til a kijel6lésre is, mely szabaly
azonban a kovetkezd, kirendelt véd6 kijeldlésére vonatkozé szakaszban kap helyet, melynek
hatalyba 1épése az 1j biintetdeljarasrol sz6lo térvényjavaslat hatalyba 1épéséhez igazodik.

37. 8§

A kirendelt véddre vonatkozo rendelkezések az 1ij biintetGeljarasrol szolo térvényjavaslat alapjan
megvaltoznak annyiban, hogy a birdsag vagy nyomozo hatdsag kirendelését kovetOen sziikséges
az eljar6 kirendelt védo kijelolése is. Ezt a biintetGeljarasrol szolo torvényjavaslatban
meghatarozott eseteket kivéve, f6szabalyként a teriileti tigyvédi kamara koteles megtenni.

Fontos valtozas, hogy a Javaslat mar nem rendelkezik azon szempontokrdl, amelyeket a
kirendel§ bir6sagnak vagy hatésagnak a kirendeléskor figyelembe kell vennie. Ennek oka
egyrészt az, hogy e szabalyoknak a kirendelésre vonatkoz6 rendelkezéseket tartalmazo
biintet6eljarasi torvényben vagy annak végrehajtasi szabalyaiban van a helye. A masik ok, hogy
a kijelolés jellegébdl fakaddan, amennyiben a kirendelt véd6t a teriileti kamaranak kell
kijelolnie, ugy a kirendeléskor a kirendel6 bir6sag, ligyész vagy nyomozé hatésag (a ténylegesen
eljar6 személy ismeretének hidanyaban) még nem tudja az adott biintetGeljaras kontextusan
tulmutaté kizaré szempontokat figyelembe venni. A kijel6lés jellegébdl adodoan ugyanakkor
kiilonos figyelmet kell szentelni annak is, hogy az tigyben eljar6 birdsag, ligyész vagy nyomozo
hat6sag is koteles a kirendeléskor a kijel6lést kizar6 okokat figyelembe venni.

Emellett az Ugyvédi tv.-ben szereplé azon rendelkezéseket, melyek a kirendeléskor figyelembe
veend6 bizonyos objektiv és szubjektiv jellegli kizaré okokat — igy azt, hogy kirendelni csak a
kirendelt ligyvédi jegyzékben szerepld iigyvédet lehet, illetve szubjektiv kizar6 okként az
érdekellentétet —, illetve azon elvet rogzitették, mely szerint 4j ligyvéd kirendelésének
engedélyezésekor arra kell torekedni, hogy az iigyben kirendelt védé személye valtozatlan
legyen a Javaslatban nem indokolt szerepeltetni. Azok ugyanis jellegiikb6l adédéan a kirendelést
szabalyoz6 biintetGeljarasi torvényben, vagy annak végrehajtasi rendeleteiben elhelyezendd
szabalyok.

Az el6z6eknek megfeleléen a Javaslat a kirendelt védé kijel6lésére vonatkozé szabalyokat
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tartalmazza. Az eljaro ligyvédet a kirendelhet6 iigyvédek jegyzékébdl elektronikus, véletlenszerti
kivalasztas segitésével, kamarai szabalyzatban meghatarozott eljarasi szabalyokban rogzitett
modon kell a teriileti tigyvédi kamaranak kivalasztania, mely soran biztositani kell az iigyvédek
aranyos munkaterhelését és figyelembe kell venni a kijelolésre keriil§ tigyvéd és a kirendel6
hatdsag foldrajzi elhelyezkedését.

38. 8§

A Javaslat a korabbiakkal egyez6en kimondja, hogy a teriileti kamara a kirendelt védoként
kirendelhet6 tigyvédekrol jegyzéket vezet, amelyet a hat6sagok rendelkezésére bocsat. A
kirendelt igyvédi jegyzéket a teriileti kamara tigy koteles 6sszeallitani, hogy azon a kirendelést
igényld feladatok ellatdsahoz, valamint az igazsagszolgaltatas miikodoképességéhez sziikséges
szamu ligyvéd szerepeljen. A kirendelt ligyvédi jegyzék Osszeallitasanal az onkéntesség és az
egyenl6ség elvét alkalmazni kell és lehet6ség szerint minden iigyvédnek biztositani kell a
lehet6séget a jegyzékbe vald felvételre. A kijelolést érintd automatizalassal kapcsolatos uj
rendelkezés, hogy a jegyzéket érint6 valtozasoknak megfelel6en a teriileti kamaranak a
névjegyzéket folyamatosan frissitenie kell és a frissitett névjegyzéket a honlapjan kozzé kell
tennie.

39. 8§

Az tigyvédi tevékenységet gyakorld személy klasszikus feladatai kozé tartozik a jogi képviselet
ellatasa. Minden jogteriilet biztositja annak a lehet8ségét, hogy mindazon nyilatkozatokat,
amelyeknek nem érvényességi kelléke, hogy az ligyfél személyesen tegye meg, képviseldje utjan
is el6adhatja. Tovabba az egyes jogszabalyok meghatarozzak, hogy a birdsagok, illetve
hatésagok el6tt a jogi képviselet mikor kotelezd. Igy példaul a polgari perrendtartasrél sz6l6
torvény — a korabbi szabalyozastdl eltéréen — f&szaballya kivanja tenni a perben a fél szamara a
kotelezd jogi képviseletet azzal, hogy a jogalkoté torvényi rendelkezéssel kivételeket allapithat
meg a fOszabdly aldl. Kotelez6 a jogi képviselet tobbek kozott a cégbejegyzési és
valtozasbejegyzési eljarasokban vagy azokban a kérelemre indulé ingatlan-nyilvantartasi
eljarasokban is, amelyekben a jogvaltozas bejegyzésének alapjaul kozjegyz6 altal készitett okirat
vagy ligyvéd altal ellenjegyzett maganokirat szolgal.

Azokban az iigyekben, amelyekben a jogi képviselet kotelez6, meghatalmazott csak jogi
képvisel6 lehet, mas személy nem. De a jogi képviselet nem jelent feltétleniil {igyvédi
képviseletet. Jogi képvisel6i tevékenységet lathat el tobbek kozott az {igyvédi tevékenység
gyakorléi koziil az ligyvéd, a kamarai jogtanacsos és az eurdpai kézosségi jogasz. De a fent
emlitett ingatlan-nyilvantartasi eljarasban jogi képviseloként jarhat el — a Javaslat hatalya ala
nem tartozo — az okiratot szerkesztd kozjegyz0 is.

Az igyvédi jogviszony megbizasi jellegébdl kovetkezik, hogy az {igyvédi tevékenység
gyakorldja az tigyfél érdekeinek els6dlegessége alapjan, illetve az ligyfél utasitasai alapjan kell
eljarjon. Az tigyvédi tevékenység gyakorlojanak megbizdja érdekeinek érvényesitéséhez minden
torvényes eszkozt igénybe kell vennie. Az ligyvéd eljarasanak természetesen gatjat képezik a
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jogszabalyok betartasa, vagyis a jogi képviselet ellatdsa soran az iligyvédi tevékenység
gyakorloja koteles megtagadni az iligyfél utasitasanak végrehajtasat, ha az jogszabalyba iitkdzik
vagy jogszabaly megkeriilésére iranyul. A Ptk. 6:273. §-aval 6sszhangban a jogi képviselet
ellatdsa kapcsan is rogziti a Javaslat, hogy ha az tigyfél utasitdsa az iligyfél érdekeire nézve
célszertitlen, annak végrehajtasa el6tt az iigyvédi tevékenység gyakorldja az tigyfél figyelmét
erre a koriilményre koteles felhivni.

40. §

A rendelkezés az ligyvéd biintetGeljarasban érvényesiild mozgasterét hivatott rogziteni azzal,
hogy rogziti, a terhelt védekezéshez val6 joga gyakorlasanak keretei kézott a terhelt érdekeinek
elsodlegessége alapjan koteles az ligyvéd eljarni. Ez természetesen nem érvényesiilhet a terhelt
rendelkezési joga ellenében.

41. §

Klasszikus ligyvédi tevékenység a jogi tanacsadas. Az ligyvéd jogi tudasa miatt a hozzafordulo
ligyfél szamara véleményt adhat, illetve javaslatokat fogalmazhat meg. Az iigyvéd nyilvanvaléan
a jogszabalyok ismeretében ad jogi véleményt, erre utal a Javaslat azzal, hogy nyomatékositja,
hogy az ligyvéd a jogi tandcsadas soran az Alaptorvény, a jogszabalyok, az Europai Unio
kotelez6 er6vel bird jogi aktusai alapjan alakitja ki a véleményét, illetve fogalmazza meg a
javaslatait. Természetesen a felsoroltakon til az tigyvédnek az is feladata, hogy kdvesse a biroi
gyakorlatot és allaspontjat ennek megfeleléen kozolje az tigyféllel.

42. 8§

A Javaslat 2. §-a felsorolja az iligyvédi tevékenységeket. Klasszikus iigyvédi tevékenység az
okiratszerkesztés. Ugyvédi okiratnak az iigyvéd vagy irodaja 4ltal szerkesztett adatot,
ténykozlést vagy mads jognyilatkozatot tartalmazé irat mindsiilhet, amely a megbiz6 személy
céljait szolgalva mas személy, birésag, hatosag, kozjegyzo stb. el6tt keriil felhasznalasra annak
érdekében, hogy bizonyit6 erejénél fogva adatot, tényt, megtett jognyilatkozatot igazoljon.
Nyilvanvald, hogy az okiratszerkesztés soran is az ligyvédi tevékenység gyakorlojanak a
jogszabalyi keretek kozott ugy kell eljarnia, hogy az iigyfél kinyilvanitott akarata az ligyfél
érdekeinek megfeleld, tovabba joghatas kivaltasara alkalmas legyen.

43-45. §

A targybeli §-ok részletesebben ismertetik az Ugyvédi tv.-ben foglaltakndl az okirati ellenjegyzés
szabalyait. A Javaslat egyértelmiivé teszi, hogy az okirat ellenjegyzését, mint tigyvédi
tevékenységet ligyvéd illetve kamarai jogtanacsos végezhet. Az iigyvéd olyan okiratot lathat el
ellenjegyzéssel, amely sajat vagy az iroddja, valamint helyettese kozremiikodésével jott 1étre. A
kamarai jogtanacsos pedig a sajat illetve munkaltatgjanak a kamarai szabalyzatban
meghatarozott kovetelményeknek megfelel6 munkavallaloja altal szerkesztett okiratot
ellenjegyezheti. Az tligyvéd és a kamarai jogtanacsos (a tovabbiakban a 43-45. §-hoz flizott
indoklas kapcsan: iigyvéd) az okirat ellenjegyzésével tulajdonképpen azt bizonyitjak, hogy az
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okirat a jogszabalyoknak megfelel, a felek nyilatkoztak arrél, hogy az okiratban foglaltak
Osszhangban allnak az akaratukkal, az ligyvéd az okiratban megjel6lt felek, illetve az eljaro
képviseldik azonositasat elvégezte, az okiratot a felek el6tte irtak ala vagy az okiraton szerepld
alairast el6tte sajatjukként ismerték el.

A Javaslat a papiralapt okirat és az elektronikus okirat ellenjegyzésének feltételeir6l egyarant
rendelkezik. Az ellenjegyz6 tligyvéd a papiralapi okiraton az aladirasa oldalan a
szarazbélyegzdjének a lenyomatat kell elhelyezze, az elektronikus okiratot pedig elektronikus
alairasaval és id6bélyegzdvel kell ellassa.

A Javaslat tobbek kozott azt is rendezi, hogy kiilfoldon késziilt okirat esetén mikor tekinthet el az
tigyvéd az utobbi feltételt6l. Ha a fél aldirasat az aldirds helye szerint illetékes magyar
kiilképviseleti hat6sag hitelesitette vagy feliilhitelesitette, vagy azt Apostille tandsitvannyal
lattak el, vagy azt kozjegyzd hitelesitette, illetve ha a fél az okiratot a mindsitett elektronikus
alairasaval és idébélyegzdvel latta el, akkor az tigyvédi ellenjegyzéshez nem sziikséges, hogy a
felek az okiratot az ligyvéd el6tt irjak ala.

A Javaslat azt is egyértelmiivé teszi, hogy az ligyvéd altal ellenjegyzett, de a felek altal kiilf6ldon
alairt okirat teljes bizonyit6 erejéhez diploméciai hitelesités vagy feliilhitelesités, illetve
Apostille tanusitvany nem sziikséges.

46. §

Az elektronikus kozszolgaltatasok elterjedésével lehet6vé valt, hogy az ligyvédi tevékenységet
végzo személy elektronikus uton kommunikaljon a kiilénb6z6 hatosagokkal. Kiemelt jelentGsége
van ezért annak, hogy a kommunikacié keretében tovabbitott elektronikus alairassal ellatott
okiratok, nyilatkozatok az alair6 személyét és szakmai min6ségét tekintve egységesen ugyanazt
a biztonsagot szolgaljak.

Az ligyvéd és a kamarai jogtanacsos papiralapt okiratot — utalvany, értékpapir vagy mas vagyoni
értékli jogot megtestesitdé okirat kivételével — elektronikus okirati formaba alakithat. Az
elektronikus okirati formaba val6 alakitas soran az Eiisztv.-t és a végrehajtasi rendeleteit — a
Javaslatban meghatarozott kivételekkel — kell alkalmazni. Hangstulyozandé, hogy az tigyvéd és a
kamarai jogtanacsos az elektronikus masolaton csak mindsitett elektronikus alairast hasznalhat
és kizardlag oldalhii elektronikus masolatot készithet. A mindsitett elektronikus alairas
elhelyezése — az ellenkez6 bizonyitasaig — teljes bizonyité erével tantsitja azt, hogy az
elektronikus okirat a papiralapu okirattal az idobélyegzoben megjel6lt id6pontban mindenben
megegyezett. Az okiratatalakitas kapcsan tovabbi kovetelményként irja el6 a Javaslat, hogy az
ligyvédi tevékenységet végzd személynek az elektronikus okiratot is ellen kell jegyeznie ugy,
hogy azt elektronikus alairasaval és id6bélyegzdvel kell ellassa. A Javaslat mind az atalakitott
papiralapu okirat, mind az elektronikus okirat tekintetében Orzési kotelezettséget ir eld.

47-51. §
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A Javaslat az Ugyvédi tv. rendelkezéseihez képest részletesebben szabalyozza az iigyvédi letétet.
Ez azért sziikséges, mert az ligyvéd az tigyfelek pénzét kezeli, igy ligyfélvédelmi szempontbol a
részletes, torvényi szintii szabalyozas indokolt.

A letétnek harom tipusa van. Teljesitési letét esetében az {igyvéd a megbizas teljesitéseként azzal
a rendeltetéssel fogadja el a letétet, hogy azt a letét atvételére jogosult részére a letéti szerz6dés
szerint fizesse ki vagy adja at (pl. adasvételi szerz6dés eladdjanak a vételarat), illetve bizonyos
feltételek bekovetkezte vagy elmaradasa esetén a letevének fizesse vagy adja vissza. Koltségletét
esetében az iligyvéd a megbizashoz kapcsolodo eljarasi cselekmények koltségének fedezeteként
és azok teljesitésére szolgalod letétet a rendeltetése szerinti célra (pl. szakért6i dij, illeték stb.)
forditja. Orzési letét esetében az ligyvéd a megbizashoz kapcsolédéan megérzésre szolgéltatott
letétet a letéti szerzddés rendelkezései szerint a letevOnek adja vissza.

Letétként az iigyvéd pénzt, készpénz-helyettesitd fizetési eszkozt, utalvanyt, értékpapirt vagy
mas okiratot vehet at, 6rizhet és kezelhet. A letéti szerz6dést irasba kell foglalni.

Fontos garancialis szabaly, hogy a teljesitési letéti szerzodést a letevé akkor mondhatja fel, ha
arra a letéti szerzodés kifejezetten feljogositja. E nélkiil a teljesitési letét nem tudna betdlteni a
biztositéki funkci6jat az tigylet soran.

A Javaslat meghatarozza az ligyvédnek a letéttel kapcsolatos jogait és kotelezettségeit. Az
ligyvéd a letétet a letéti szerz6dés feltételei szerint, biztonsagosan, a jogosulatlan hozzaférést
megakadalyoz6 mddon koteles Orizni. Az {igyvéd a pénzt, illetve a dematerializalt értékpapirt
minden mas pénzeszkozétl és értékpapirjatol elkiilonitve, letéti szamlajan, illetve
értékpapirszamlajan kezeli. Az iligyvéd a letétet a letét céljatol eltér6en nem hasznalhatja, azt
nem hasznosithatja, tovabba azt mas személy birtokdba vagy Orizetébe e torvény eltéré
rendelkezése hidnyaban nem adhatja. Az iigyvéd a letett pénzt lekotheti. Semmis a letéti
szerz6désnek az a rendelkezése, amely az iigyvéd felelGsségét a letétkezelési tevékenységgel
Osszefiiggésben kizarja vagy korlatozza.

A letevl ellendrzési jogat biztositja az a rendelkezés, mely szerint az iligyvéd a letevd erre
iranyul6 kérelme esetén a letevG koltéségre a pénzt, illetve a dematerializalt értékpapirt
elkiilonitett alszamlan kezeli, valamint biztositja, hogy a letevé az alszdmla egyenlegérdl a
szamlavezetOtdl kozvetleniil tajékoztatast kapjon.

Az ligyvéd a letétkezelés céljabol atvett pénzt egy — kiilfoldon atvett pénz esetében harom —
munkanapon beliil az iigyvédi letéti szamlajan helyezi el. Ez a szabaly azonban aranytalan
adminisztrativ terhet okozna kis 0sszegii letétek esetén (pl. 3 ezer forint atvétele eljarasi illeték
megfizetése céljabol), ezért rendelkezik tigy a Javaslat, hogy a kotelez6 legkisebb munkabér havi
Osszegének kétszeresét meg nem haladé pénz letétje esetében a felek a letéti szerz6désben
megallapodhatnak abban, hogy a pénzt nem kell letéti szamlan elhelyezni.
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A letét lehet visszterhes, illetve ingyenes. Ezért mondja ki a Javaslat, hogy a letéti szerz6désben
meg kell hatarozni a letéteményes dijazasat, vagy rogziteni kell a letét ingyenességét. Ha a felek
eltér6en nem allapodnak meg, a letéti szamlan elhelyezett pénz utani kamat a letevét illeti meg, a
szamlavezetéssel, illetve a széfszolgaltatassal kapcsolatos koltségek pedig az tigyvédet terhelik.

Az {igyvéd az tligyvédi letéti szdmla szamlavezet6jének, illetve a széfszolgdltatas nyujtdjanak
tevékenységéért nem felelds, ha kivalasztasaval kapcsolatosan felréhatdsag nem terheli.

Az tigyfelek letett értékeinek biztonsagat szolgalja a letéti nyilvantartas vezetésére kotelezo
rendelkezés. E szerint az ligyvéd az altala kezelt, a kotelez6 legkisebb munkabér havi
Osszegének kétszeresét elér6 letétek adatait és azok valtozasat a letétkezelés biztonsaga és a
letétkezelésre vonatkozo szabalyok hatékony ellendrizhetGsége érdekében a tertileti iigyvédi
kamarak altal miikodtetett elektronikus letéti nyilvantartasban rogziti. Az elektronikus
nyilvantartasbol az tigyvédi kamara a letevé szamara elektronikus uton a letét adatairol adatot
szolgaltat.

52. §

A Javaslat az Ugyvédi tv. rendelkezéseivel lényegileg egyez6 modon, de egy alcim alatt
szabalyozza a pénz, dolog, iratok atvételével és kiadasaval Osszefiiggé kérdéseket azzal, hogy
azok alkalmazasat az tigyvédeken til — a kamarai jogtanacsosok és jogi el6éadok kivételével —
valamennyi ligyvédi tevékenység gyakorldja szamara el6irja. A pénz, dolog, iratok atvételével és
kiadasaval 6sszefiigg6 kérdések tekintetében a kamarai jogtanacsosok és jogi el6adok szamara a
munka torvénykonyvérol szolo 2012. évi . térvény rendelkezései az iranyadok.

53. §

Az ligynyilvantartassal és az iratkezeléssel kapcsolatban a legjelent8sebb tijdonsag az, hogy az
ligyvéd, eurdpai kozosségi jogasz, kiilfoldi jogi tanacsadd, illetve {igyvédi iroda altal az ellatott
tigyekrol vezetett nyilvantartasra vonatkozd legfontosabb szabalyok térvényi szinten keriilnek
meghatdrozdsra. A szabdlyozasi célt maga az (1) bekezdés is tartalmazza, ugyanis a
nyilvantartasra vonatkoz6 rendelkezések hivatottak biztositani az iligyvédi tevékenységre
vonatkoz6 szabalyok megtartasanak ellen6rzését és az ligyfelek jogainak megfelel6 védelmét.

A célok elérése érdekében a térvény rogziti a nyilvantartandé adatok korét, azt, hogy az adatokat
mennyi ideig lehet kezelni, valamint azt, hogy ki és milyen célbdl jogosult adatot igényelni az
tigynyilvantartasbol.

Az adatok kezelésének id6beli tekintetben tagolt szabalyozasat az indokolja, hogy a kiilénb6z6
tigytipussal kapcsolatban a nyilvantartasba keriilt adatokat attol fiiggden kell differencialt
id6tartamban kezelni, hogy az adott iigyben mennyi id6 mulva lehet megalapozottan szamitani
arra, hogy az adatokra mar nem lesz sziikség, tekintettel az elbirtoklasi vagy az eléviilési
hataridékre.
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Az (5) bekezdés pedig tobbletszabalyként az okiratok ellenjegyzése esetében az iratok
megoOrzésére ad 10 éves hataridot.

54-56. §

Az ligyvédi tevékenység sziineteltetése a korabbiaknal részletesebben keriil szabalyozasra a
Javaslatban. Valtozas, hogy az ligyvédi tevékenység sziineteltetését a teriileti kamara hatarozott
id6tartamra engedélyezi, amely id6tartam nem lehet rovidebb harom hénapnal és 6t évenként
meghosszabbitand6. Ennek indoka, hogy az iigyvédi tevékenység gyakorlojardl (igy
életbenlétérdl, az adataiban bekdvetkezett valtozasokrdl) tevékenységének sziineteltetetése alatt
is legyen a kamaranak informaci6ja. Az ligyvédi tevékenység sziineteltetését a teriileti kamara
akkor engedélyezi, ha az ligyvédi tevékenység gyakorloja megfeleléen gondoskodott a sajat,
illetve az olyan iigyvédi iroda megbizasainak atadasarol vagy megsziintetésérol, amelynek nem
marad {igyvédi tevékenységet folytatd tagja, ha gondoskodott az alkalmazéaséaban, illetve az olyan
tigyvédi iroda alkalmazasaban all6 alkalmazott iigyvéd, illetve iigyvédjel6lt munkaviszonyanak a
megsziintetésér6l, amelynek nem marad iigyvédi tevékenységet folytaté tagja, valamint ha
arcképes igazolvanyat a teriileti kamardban a sziineteltetés idétartamara leadja. Ugyvédi iroda
tagja esetében az ligyvédi tevékenység sziineteltetésének feltétele tovabba az {igyvédi iroda
el6zetes hozzajarulasa is.

A Javaslat szerint az egyszemélyes ligyvédi iroda képviseletével jaro, jogszabalybdl fakado
kotelezettségeit az ligyvédi tevékenységet gyakorlo személy a sziinetelés idGtartama alatt is
ellatja, igy példaul jogosult az adobevallas elkészitésére, a szamlakkal kapcsolatos ligyintézésre.

A sziineteltetés id6szaka alatt az ligyvédi tevékenység gyakorldja nem gyakorolhatja a kamarai
tagsagbol vagy a kamarai nyilvantartasbol ered6 jogait és a tagdij fizetése valamint az
adatvaltozas bejelentése kivételével nem terhelik az abbol fakaré kotelezettségek sem.

A sziineteltetést kvetden a tevékenység folytatasat a teriileti kamara a nyilvantartasba hivatalbol
bejegyzi.

57. 8§

A koncepcionalis  valtozasokhoz igazoddan, a szabalyozas tevékenység-kdzponta
megkozelitésével dsszhangban a Javaslat szerkezetileg kettévalasztja az ligyvédi tevékenységet
gyakorl6 természetes személyek és szervezetek korét. A Javaslat a Negyedik Részben tételesen
meghatarozza, ezzel egyértelmiivé teszi kik az tligyvédi tevékenységet gyakorlo természetes
személyek.

A Javaslat az ligyvédi tevékenységet gyakorlo természetes személyek kozott els6ként nevesiti az
ligyvédet. Az ligyvéd az tigyvédi tevékenységet lizletszerlien, sajat gazdasagi kockazatvallalasa
mellett egyéni tigyvédként vagy ligyvédi iroda tagjaként folytathatja. A Javaslat koncepcionalis
szinten nem valtoztat azon, hogy az iligyvéd f6szabalyként a megbiz6 megbizasa alapjan jar el,
ugyanakkor eljarhat a birésag, illetve a hatésag kirendelése vagy a jogi segitségnyujtd
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szolgalattal kiilon jogszabaly szerinti jogi segitdi tevékenység ellatasara kotott szolgaltatasi
szerzOdés alapjan is.

A korabbi szabalyozassal egyezden az ligyvéd teriileti kamarai tag.

A Javaslat kiemeli, hogy az tligyvéd egyidejlileg egyéni iligyvéd és iigyvédi iroda tagja kizarolag
egy meghatarozott esetben, atmeneti jelleggel lehet: Ha az egyszemélyes ligyvédi iroda a jogutod
nélkiili megsziintetésérol sz6ld6 dontésében az iigyvédi tevékenységre vonatkoz6 valamennyi
megbizasabdl fakadé jogait és kotelezettségeit tagjara atruhazza. A bejegyzéssel az
egyszemélyes iligyvédi iroda megszilinik és a volt tag egyéni iigyvédként miikodik tovabb. Addig,
amig a bejegyzés nem valik hatalyossa, az iigyvéd egyszerre miikddhet egyéni iigyvédként és
egyszemélyes ligyvédi iroda tagjaként. Az atruhazashoz az tigyfél hozzajarulasa nem sziikséges.

58. §

Az ligyvéd teriileti kamardba valo felvételének feltételei az Ugyvédi tv.-hez képest tobb ponton
is modosulnak. Az (1) bekezdés d) pontja a kérelem elGterjesztését megel6z0 tiz évben legalabb
egy évig folytatott tigyvédi joggyakorlat meglétét koveteli meg. A tiz éves idOkorlat bevezetése
az ligyvédi hivatas megfelel6 szinvonalon torténd gyakorlasat kivanja el6segiteni, megkovetelve
az ligyvéd szakmai tudasanak a valtozo jogszabalyi kornyezethet alkalmazkodasat. A Javaslat az
ligyvédi joggyakorlat egységes fogalmat az iigyvédi tevékenység gyakorlasanak altalanos
feltételei kozott hatarozza meg. Annak biztositasa érdekében, hogy a jogtanacsosként folytatott
joggyakorlat tigyvédi joggyakorlatként figyelembe vehet6 legyen, a Javaslat az atmeneti
rendelkezések kozott egy kisegito szabalyt hoz létre. Az (1) bekezdés g) pontja az elektronikus
ligyintézéshez sziikséges feltételek megteremtését irja el6. Ez a rendelkezés biztositja a Javaslat
egészével, valamint az elektronikus {igyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyair6l
szold 2015. évi CCXXII. torvénnyel, illetve annak végrehajtasi rendeleteivel valé teljes
osszhangot. Azt, hogy az tigyvédi tevékenység gyakorlasahoz milyen elektronikus {igyintézési
feltételek biztositasa sziikséges, a kiildottgy(ilés szabalyzatban allapitja meg. Az iigyvédi
tevékenység gyakorlasaban val6 akadalyoztatisa esetére az ligyvédi irodai tagsaggal nem
rendelkez6 iligyvéd, valamint az egyszemélyes iligyvédi iroda helyettes ligyvédet biz meg. A
helyettes ligyvéd megjelolése a Javaslat novumaként az iigyvédi tevékenység gyakorlasanak
altalanos és meghatarozott esetekben kotelez6 feltétele, erre tekintettel ez a szabaly az (1)
bekezdés h) pontjaként keriil bevezetésre. Annak elkeriilése érdekében, hogy a helyettesitésre
kotott megallapodas barmely okbol torténd megsziinése ne eredményezze azonnal a teriileti
kamarai tagsag megsziinését, a Javaslat a kamarai tagsag megsziinésének szabalyai k6zott harom
honapos ,,tiirelmi id6t” biztosit. Ez id6 alatt az iligyvédnek lehet6sége van az eldirt kotelez6
feltételnek eleget tenni és Ujabb helyettesitési megallapodast kotni.

A Javaslat az Ugyvédi tv. szerkezetétdl eltéréen az eurdpai kozosségi jogasz iigyvédként vald
felvételére vonatkoz6 szabalyokat a szerkezetbeli kovetkezetesség érdekében helyezi at. A
Javaslat az eurépai kozosségi jogasz iligyvédként vald felvételének kovetelményeit az
tigyvédekre vonatkozé szabalyokkal egyezden allapitja meg, figyelembe véve az eurdpai
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kozosségi jogasz sajatos jogallasabol fakadd eltéréseket. Specialis feltétel a Magyarorszagon
megszakitas nélkiill harom éven at folytatott ligyvédi tevékenység a magyar joggal vagy az
Eurdpai Unié joganak hazai alkalmazasaval kapcsolatban, tovabba az iigyvédi tevékenység
gyakorlasadhoz sziikséges szintli magyar nyelvtudas. Ezeknek a feltételeknek a fenndllasat az
ellatott igyek szamara és jellegére vonatkozd iratokkal, nyelvvizsgaval, illetve a teriileti kamara
el6tti személyes meghallgatason kell igazolnia. Az egyéb felvételi feltételekre az tigyvédekre
vonatkozo szabalyoknal ismertetett indokok iranyadok.

A Javaslat fenntartja az Ugyvédi tv. azon szabdlyat, amely lehetdvé teszi az eurépai kozdsségi
jogasz tigyvédként valo teriileti kamarai felvételét abban az esetben is, ha a megszakitas nélkiili
Magyarorszagon végzett ligyvédi tevékenysége a harom éves idGtartamot eléri, de a magyar
joggal vagy az Eurépai Unié joganak magyarorszagi alkalmazasaval kapcsolatos iigyvédi
tevékenysége harom évnél rovidebb id6tartami, egyebekben pedig megfelel az eurdpai
kozosségi jogasz tigyvédként valo felvételi kovetelményeinek.

A korabbi szabalyokkal egyezé mddon a Javaslat valtozatlanul a teriileti kamara teljes jogu
tagjanak ismeri el a teriileti kamaraba tigyvédként felvett eurdpai kozosségi jogaszt, aki a
felvételt kovetéen — a teljes jogu tagsagabdl fakadoan — jogosultta valik az ,,ligyvéd” megjel6lés
hasznalatara, ugyanakkor emellett tovabbra is jogosult az eurépai kdzosségi jogaszok szakmai
megnevezéseirdl sz6l6 miniszteri rendelet szerinti szakmai megnevezését hasznalni.

59. §

A Javaslat az iligyvédi tevékenységet gyakorlo természetes személyek kozott nevesiti az
alkalmazott tigyvédet, aki az Ugyvédi tv.-nyel ellentétben a teriileti kamara tagjaként folytathat
tigyvédi tevékenységet. Az alkalmazott ligyvéd iigyvéddel, ligyvédi irodaval vagy — a korabbi
szabalyozastol eltér6en - a munkaltatdjaval egy ligyvédi tarsulasba vagy irodak6zosségbe tartozo
tigyvéddel, iigyvédi irodaval allhat munkaviszonyban. A munkaltaték valamely szabalyozott
egyliittmiikodési formajanak el6irasa egyszerre teszi lehet6vé a munkaszervezés megkodnnyitését,
a munkaviszony hatékonysaganak novelését és atlathatosaganak biztositasat, mikdzben az
alkalmazott iigyvéd védelmét is szolgalja.

60. §

Tekintettel arra, hogy az alkalmazott iigyvéd teriileti kamarai tagként folytathat tigyvédi
tevékenységet, a Javaslat az alkalmazott tigyvédként val6 kamarai felvételi szabalyokat
tartalmazza. Az egyes feltételek az alkalmazott iigyvéd szerepéhez és funkcidjahoz igazoddan
keriilnek rogzitésre. Az Ugyvédi tv. névjegyzékbe val6 felvételi szabélyaihoz képest az (1)
bekezdés e) pontja egyértelmiivé teszi, hogy az alkalmazott iigyvédnek olyan, a kamara
miikddési teriiletén irodaval rendelkezd tigyvéddel vagy tigyvédi irodaval kell munkaviszonyban
allnia, aki vagy amely az alkalmazott iigyvédi tevékenység folyamatos gyakorlasara is alkalmas
irodahelyiséggel rendelkezik. Az {igyvédi tevékenység folyamatos gyakorlasara alkalmas
irodahelyiségre ~ vonatkoz6  kovetelményekrdl, tovabba az alkalmazott {igyvédek
foglalkoztatasanak feltételeirél a kiildottgyiilés kamarai szabalyzatban rendelkezik. Tekintettel
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arra, hogy az alkalmazott iigyvéd munkaviszonyban all és kizardlag a munkaltatdja felelGsségi
korén beliil jarhat el, felelGsségbiztositast a munkaltatja kot ra. A munkaltaté altal megkotott
felelsségbiztositas meglététét a felvételi kérelem elGterjesztésekor az alkalmazott tigyvédnek
igazolnia kell.

A korabbi szabalyozassal egyezben az eurdpai kozosségi jogasz alkalmazott {igyvédi
tevékenység végzésére is jogosult, igy a Javaslat lehet6séget biztosit arra, hogy az eurdpai
kozosségi jogasz alkalmazott ligyvédként kérje a kamarai felvételét és ilyen mindségben teriileti
kamarai taggd valjon. A Javaslat szerkezeti logikajat kovetve az eurdpai kozosségi jogasz
alkalmazott tigyvédként torténd felvételének kovetelményei az alkalmazott tigyvédrdl szélo
fejezetben keriilnek elhelyezésre.

61. 8§

A Javaslat egységesen rendezi az alkalmazott iigyvéd munkaviszonyara vonatkoz6 szabalyokat.
A korabbi szabalyozassal ellentétben, alkalmazkodva a gyakorlati sziikségletekhez a Javaslat
lehet6vé teszi, hogy az alkalmazott iigyvéd tobb {igyvéddel, illetve ligyvédi irodaval is
munkaviszonyban alljon, feltéve, ha két feltétel teljesiil: valamennyi munkaltat6 ugyanannak az
ligyvédi tarsulasnak vagy irodakozosségnek a tagja, és ezt a teriileti kamaranak bejelentették.
Ahhoz, hogy a tobbes foglalkoztatasi jogviszony effektiven miikddjon, egyuttal kontrollalhato is
legyen, sziikséges a munkaltatok szabalyozott egyiittmiikddési formaban valé miikddés és ennek
bejelentése.

A Javaslat rendelkezései kifejezésre juttatjdk, hogy alkalmazott {igyvéd tevékenysége,
felelssége, miikddésének 1étjogosultsdga minden tekintetben a munkaltatéjahoz igazodik.

Ha a munkaltat6 miikédése megsziinik, az alkalmazott iigyvéd munkaviszonya is — a munkaltato
jogutod nélkiili megsziinésére vonatkozo szabalyok szerint — megsziinik.

Az alkalmazott {igyvéd onalléan sem iigyvédi, sem kiegészit6 tevékenységet nem folytathat,
miikddése soran a munkaltato utasitasainak megfelelGen és felelGsségi korén beliil jarhat el. Az
alkalmazott ligyvéd tevékenységét a munkaltatoja részére adott megbizas és kirendelés keretei
kozott, annak tigyfelei szamara gyakorolja. Munkaltatja egyetértése esetén helyettesithet mas
tigyvédet, eurépai kozosségi jogaszt vagy tligyvédi irodat.

Az alkalmazott {igyvéd felett munkaltatéi jogkoréket csak {igyvéd gyakorolhat,
munkaviszonyara egyebekben a Munka Torvénykonyvére vonatkozo szabalyokat kell
alkalmazni. A Javaslat utald szabdlya értelmében az iigyvédekre vonatkoz6 rendelkezések az
alkalmazott ligyvédekre is iranyadok.

A korabbi szabalyozassal egyezOen a Javaslat biztositja az alkalmazott ligyvédek kamarai
kozéletben vald részvételét azzal az eltéréssel, hogy a teriileti kamarai tagsagra tekintettel
alkalmazott ligyvédi tagozatot hozhatnak létre.
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62-63. §

Az 1igyvédi tevékenységet gyakorlo természetes személyként nevesitett iigyvédjeldlt
tevékenységét munkaviszonyban végzi, mely ligyvéddel, eurdpai kozosségi jogasszal, ligyvédi
irodaval, illetve europai kdzosségi jogaszi irodaval allhat fenn. A korabbi szabalyozastodl eltéréen
az lgyvédjelolt munkaltatojaval egy iligyvédi tarsulasba vagy irodakozosségbe tartozo
tigyvéddel, europai kozosségi jogasszal, iigyvédi irodaval, illetve europai kozosségi jogaszi
irodaval allhat munkaviszonyban. Ahogyan az alkalmazott iigyvéd vonatkozasaban is, a
munkaltaték valamely szabdalyozott egyiittmiikodési formajanak el6irasa egyszerre teszi lehet6vé
a munkaszervezés megkonnyitését, a munkaviszony hatékonysaganak novelését és
atlathatosaganak biztositasat, egyuttal az {iigyvédjel6lt munkakoriilményeinek védelmét is
szolgéalja.

Az alkalmazott iigyvéd munkaviszonyahoz képest az iigyvédjel6lt munkaviszonyanak van egy
specialis rendeltetése: a jogi szakvizsga letételéhez sziikséges joggyakorlat megszerzése. A
joggyakorlat célja, hogy a munkavégzése soran az ligyvédjeldlt behatoan elsajatitsa az elméleti
és gyakorlati jogi ismereteket, az ligyvédi hivatas irott és iratlan szakmai szabalyait, valamint a
késdbbi ©nallo, hatékony munkavégzéshez sziikséges ligyvédi készségeket és képességeket
egyarant. Az tigyvédjelolt munkaltatéja helyetteseként jar el, tevékenységét azok iigyfelei
szamara gyakorolja.

Az {igyvédjelolt nem kamarai tag, azonban mikodésének feltétele az iligyvédi kamarai
nyilvantartasba vétel.

A Javaslat az ligyvédjelolt nyilvantartasba vételének kovetelményeit a korabbi szabalyokkal
egyezden tartalmazza, pontositva azzal, hogy a munkaviszony olyan munkaltatoval allhat fenn,
aki vagy amely az iigyvédjelolti tevékenység folyamatos gyakorldsara is alkalmas
irodahelyiséget tart fenn. Az irodahelyiségre vonatkozé kovetelményeket a kamara
szabalyzatban allapitja meg.

64. §

Az Ugyvédi tv. szabalyaihoz képest a Javaslat pontositja, egyértelmiivé teszi a szabalyokat,
egylttal tamogatni igyekszik mind a munkaltatéi, mind a munkavallaléi oldalt.

Az tligyvédjelolt harom egyiittes feltétel fennallasa esetén foglalkoztathato. A Javaslat elhagyja
azt a kordbbi szabdlyt, amely az iigyvédjelolt foglalkoztatdsara val6d jogosultsag feltételeként
legalabb kétéves, megszakitas nélkiili tigyvédi tevékenységet irt eld, mivel ennek megkdvetelése
az elmult két évtized gyakorlati tapasztalatai alapjan indokolatlan korlatozasnak bizonyult. Az
Ugyvédi tv.-nek az altalanos fegyelmi biintetésre vonatkozo6 szabalya helyett az (1) bekezdés a)
pontja a Javaslat éltal djonnan bevezetett: igyvédjelolt foglalkoztatasatél valé eltiltas fegyelmi
biintetést nevesiti. A Javaslat az ©6nall6 fegyelmi biintetés létrehozasaval amellett, hogy a
munkavallaloi oldal védelmét segiti el6, preventiv jelleggel a munkaltatot is raszoritja a
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megfelel6 munkakériilmények biztositisara. Az (1) bekezdés b) pontja az Ugyvédi tv.-nek a
foglalkoztatas feltételeire vonatkozo szabalyat helyesbiti azzal, hogy a ,,targyi” jelz6 hasznalatat
mell6zi. A kiildottgytilés kamarai szabalyzatban hatarozza meg azokat a feltételeket, melyeket a
munkaltaténak az tigyvédjelolt foglalkoztatasa soran feltétleniil biztositania kell. Az tigyvédjelolt
foglalkoztatasahoz e jognak az tigyvédi kamarai nyilvantartasba tortén6 bejegyzése is sziikséges.

A teriileti kamara az tigyvédjelolt foglalkoztatasara valod jogosultsagot az iigyvédi kamarai
nyilvantartasbol torli, ha a munkaltaté nem felel meg a kovetelményeknek.

65. §

Az tigyvédjelolt foglalkoztatasanak célja a jogi szakvizsga letételéhez sziikséges joggyakorlat
megszerzése. Ez a cél kotelezettséget teremt a munkaltatd oldalan arra, hogy az tigyvédjeloltet
olyan munkaval lassa el, amely segitségével az iigyvédi miikddéshez sziikséges komplex
ismeretek birtokaba juthat.

Ugyanigy a teriileti kamara oldalan is kotelezettséget teremt arra, hogy megfelel szinten
gondoskodjon az ligyvédjeloltek képzésérdl, egyuttal ellendrizze is azt.

Az iigyvédjelolt tobb munkaviszonyban kizarolag akkor foglalkoztathatd, ha valamennyi
munkaltaté ugyanannak az tigyvédi tarsulasnak vagy irodakozosségnek a tagja, és ezt a tertileti
kamaranak bejelentették. A szabaly megalkotasanak indoka az alkalmazott ligyvéd tobbes
foglalkoztatasara vonatkozo, azonos tartalmu szabaly indokaval megegyezik.

A munkaltatonak az ligyvédjeldltet annak érdekében, hogy az ligyvédjeldlt a kotelezé képzésben
részt vehessen, a képzési idore mentesitenie kell a munkavégzés alol.

Az tigyvédjelolt munkaviszonyanak fenndlldsa a munkaltaté miikodésétdl fiigg: ha a munkaltatd
megsziinik, a munkaltaté jogutéd nélkiili megsziinésére vonatkozd szabalyok szerint az
ligyvédjelolt munkaviszonya is megsziinik.

Az {gyvédjeldlt munkaviszonyara egyebekben a Munka Torvénykonyvére vonatkozo
szabalyokat kell alkalmazni. A Javaslat utal6 szabalya értelmében az iigyvédekre vonatkozo
rendelkezések az tigyvédjeloltekre is iranyadok.

A Javaslat valtozatlanul megtartja az {igyvédjeloltek kamarai kozéletben wvald részvételi
lehetOségét: az {igyvédjeloltek bizottsagot hozhatnak létre, melynek véleményét a rajuk
vonatkozo6 dontéseknél és szabalyzatoknal kotelezd kikérni.

66. §

A Javaslat megujitja a jogtanacsosi tevékenység szabalyozasat. A jogtanacsosi tevékenységrol
szo0ld 1983. évi 3. torvényereji rendelet (a tovabbiakban: Jogtandcsosi tvr.), valamint a
jogtanacsosi tevékenységrol szolo 1983. évi 3. torvényerejli rendelet végrehajtasarol szolo
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7/1983. (VIII. 25.) IM rendelet hatalyon kiviil helyezése mellett, az iigyvédi tevékenység
gyakorlasanak egységes szabalyozasa érdekében személyi hatdlya ala vonja a térvényben
meghatarozott keretek kozott, de iligyvédi tevékenység mindsiilé jogtanacsosi tevékenység
ellatasat. A Javaslat alapjan tigyvédi tevékenységnek minosiil tevékenységek csak kamarai
tagsaggal, kamarai feliigyelet, a Javaslatban meghatarozott szakmai és tovabbképzési
kovetelmények, valamint kamarai fegyelmi és etikai felel6sség mellett végezhetdek. Az tigyvédi
kamara a feltételeknek megfeleld jogtanacsost kamarai jogtanacsosként tagjai kozé felveszi. A
kamarai tagsag onkéntes abban az értelemben, hogy a jogtanacsos és munkaltatoja dontheti el,
hogy jogtanacsos feladatkorébe tartozik-e olyan tevékenység is, amely csak az iigyvédi kamara
tagjaként végezhetd.

Az ligyvédi tevékenységek meghatarozasa korében rendezi a torvény, hogy a munkavallalo
munkaltatdja szamara ellatott jogi tanacsadas és okiratszerkesztés nem mindsiil ligyvédi
tevékenységnek. E tevékenységek a munkaviszonyra vonatkozo6 jogszabalyokon tul tébblet jogi
szabalyozast nem igényelnek. Minden mas a Javaslat altal tigyvédi tevékenységnek mindsitett
tevékenység munkaviszonyban csak teriileti kamara tagjaként, vagy kamarai nyilvantartasba
vétel mellett gyakorolhato.

A Javaslat meghatarozza azokat a jogviszonyokat melyek kamarai jogtanacsos foglalkoztatasara
iranyulhatnak, elhagyja a szabalyozas azonban azon szervezetek tételes felsorolasat, amelyekkel
kamarai jogtanacsos tligyvédi tevékenység gyakorlasara iranyuld jogviszonyban allhat. Az
ligyvédi tevékenység munkaviszony, kormanyzati szolgalati, kdzszolgalati, allami szolgalati,
kozalkalmazotti, rendvédelmi szolgalati, igazsagiligyi alkalmazotti szolgélati jogviszony,
valamint a kozérdek{i onkéntes tevékenységrdl szold torvényben meghatarozott onkéntes
jogviszony alapjan és annak keretei kozott gyakorolhaté. A Jogtanacsosi tvr. szabalyaival
ellentétben tagsagi jogviszony alapjan iigyvédi tevékenység nem gyakorolhatdé. A kamarai
jogtanacsos iligyvédi tevékenységet az ligyvédi kamaraba bejelentett munkaltatdja, vagy e
munkaltatonak a tarsasagi adorol szolo térvényben meghatarozott kapcsolt vallalkozasa szamara
gyakorolja. Az allami vagy oOnkormanyzati szféraban ugyanezen lehet6ség a bejelentett
munkaltatéval irdnyitdsi vagy fenntartéi viszonyban allé szervekre terjed ki. A Javaslat a
munkaltatét a kamarai jogtanacsos iigyfelévé mindsiti, ezzel kiterjesztve jogviszonyukra az
ligyvéd és tigyfele kozott fenndllo a torvény altal biztositott jogok és kotelezettségek 0sszességét.

A kamarai jogtandcsos nem lathatja el az ligyvédi tevékenységek teljes korét. A torvény
meghatarozasa szerint a kamara tagjaként jogi képviselet ellatasat, jogi tanacsadast,
okiratszerkesztést, okirat ellenjegyzését, valamint ezekkel 6sszefiiggésben a szerkesztett okiratok
és mellékleteik elektronikus okirati formaba alakitasat végezheti. Az ligyvédekkel ellentétben
nem jogosult a kamarai jogtanacsos letét atvételére és kezelésére. BiintetGiigyben védéként, csak
ligyvéd vagy ligyvédi iroda jarhat el, a kamarai jogtanacsos is jogosult azonban biintetdiigyben
jogi személy képviseletének ellatasara. E felhatalmazas a kamarai jogtanacsos jogallasat
meghataroz6 rendelkezésre tekintettel a bejelentett munkaltato, a munkaltat6 kapcsolt
vallalkozasa, illetve a munkaltatoval iranyitasi vagy fenntart6i viszonyban all6 szerv részére a
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munkaviszony keretei kozott ellatott tigyvédi tevékenységet teszi lehet6vé. A Jogtanacsosi tvr.
szabalyaihoz képest a Javaslat alapjan a kamarai jogtanacsosnak sem lesz lehetGsége arra, hogy
munkaltatdjanak dolgozojat képviselje olyan, a munkaviszonnyal &sszefiiggd tigyekben,
amelyekben a kamarai jogtanacsos munkaltatdja és a dolgozo kozott nincs érdekellentét.

Az tgyvedi tevékenység mellett a kamarai jogtanacsos értelemszertien azokat a kiegészitd
ligyvédi tevékenységeket gyakorolhatja, amelyek a munkaviszonya jellegével nem ellentétesek,
és amelyek jogszabalyban meghatarozott tobbletkovetelményeinek egyébként megfelel.
Ugyanezen elv érvényesiil az ligyvédi tevékenységgel a Javaslat alapjan nem 0Osszeférhetetlen
egyéb tevékenységek esetében is.

67. 8§

A kamarai jogtanacsost a teriileti kamara az iigyvéddel azonos éallampolgarsagi és képesitési
feltételek szerint veszi fel tagjai kozé. Az értelemszerli eltérések a kamarai jogtanacsos
foglalkoztatasra iranyulé jogviszonyara tekintettel keriilnek meghatarozasra. Kamarai
jogtanacsos esetében kovetelmény iigyvédi tevékenység folytatasara iranyulé munkaviszony
vagy egyéb a torvényben meghatarozott jogviszony fennallasa. A szabalyozads tovabbi
szlikitésként meghatarozza, hogy kamarai jogtanacsost {ligyvédi tevékenység folytatasara
jogosult személy vagy tigyvédi iroda nem foglalkoztathat. Az tigyvéddel ellentétben a kamarai
jogtanacsos esetében nem feltétel az ligyvédi tevékenységhez kapcsolddo felel6sségbiztositas. A
Javaslat szabalyozasi koncepcidja szerint a kamarai jogtanacsos, mint munkavallald
tevékenységéért a Ptk. szabalyai szerint a munkaltatd koteles helytallni, a kartéritési és
sérelemdij iranti igények a munkaltatoval szemben érvényesithet6ek. A kamarai jogtanacsos
munkaltatdjaval szemben a munkaviszonyara vonatkozo jogszabalyok szerint tartozik
felel6sséggel.

A kamarai jogtanacsos annak a teriileti kamaranak lehet tagja, amelynek a miikodési teriiletén
talalhat6 valamely munkaltat6janak székhelye vagy az a telephelye, ahol a kamarai jogtanacsost
foglalkoztatja. Tekintettel arra, hogy a kamarai jogtanacsos iigyvédi tevékenység ellatdsa soran
koteles a vonatkozo jogszabalyokban, tovabba az {igyvédi kamara szabalyzataiban
meghatarozott tobbletkdvetelményeknek is megfelelni a kamarai tagsag feltétele, hogy
valamennyi az iligyvédi kamaraba bejelentett munkaltaté kifejezetten vallalja az tigyvédi
tevékenység gyakorlasanak els6sorban infrastrukturalis és munkaszervezési, de példaul a
tovabbképzési kotelezettséghez is kapcsolddé feltételei biztositasat. A Javaslat nem hatdroz meg
ezzel kapcsolatban sajatos szabalyrendszert, a kamarai jogtandcsos szamara az altala ellathato
ligyvédi tevékenységek gyakorlasnak feltételeit teljes korlien kell biztositani. Az ligyvédi
tevékenység ellatasahoz a kamarai jogtanacsosnak is rendelkeznie kell az elektronikus
ligyintézéshez sziikséges feltételekkel. A torvényben meghatarozott kizaré ok fenndallasa esetén a
kamarai jogtanacsos sem vehet6 fel a teriileti kamara tagjai kozé.

Az tigyvéd felvételéhez hasonloan kiilonos felvételi szabalyokat allapit meg a Javaslat az eurdpai
kozosségi jogasz kamarai jogtanacsosi felvételével kapcsolatban is.
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68. §

A Javaslat a Jogtanacsosi tvr. szabalyaihoz képest f6szabaly szerint meghatarozza, hogy a
kamarai jogtandcsos legfeljebb két nem természetes személy jogalannyal allhat tigyvédi
tevékenység folytatasara iranyulé munkaviszonyban vagy egyéb a térvényben meghatarozott
jogviszony. Ez aldl csak a kapcsolt vallalkozasok képeznek kivételt, melyek esetében a kamarai
jogtanacsos tobb vallalkozassal is munkaviszonyban allhat. Tovabbi eltérés a Jogtanacsosi tvr.-
t6l, hogy a kamarai jogtanacsos munkaltatojat, munkaltatoja kapcsolt vallalkozasat, valamint a
munkaltatéjaval irdnyitasi vagy fenntartéi viszonyban all6 szervet kiilon meghatalmazassal
képviselheti. A meghatalmazasra az ligyvédi meghatalmazas szabalyait kell alkalmazni. A
kapcsolt vallalkozasok, illetve irdnyitasi vagy fenntartéi viszonyban 4all6 szervek kozotti,
munkaviszony nélkiili képviselet indokolja, hogy a képviseletre a kamarai jogtanacsos éaltalanos
vagy kiilon meghatalmazassal rendelkezzen, tekintettel arra, hogy a képviseleti jog igazolasara
ez esetben a munkaltaté adatait tartalmazé arcképes igazolvany nem is lehetne alkalmas.

Ugyvédi tevékenység folytatidsara a kamarai jogtandcsos nem fogadhat el megbizést. A
jogtanacsosi miikodés ismérve, hogy a tevékenységet foglalkoztatasra iranyul6 jogviszonyban a
foglalkoztatd szervezetébe integraltan végzi, melyek nem valdsulhatnak meg megbizasi
jogviszony ellatasa esetében. A szigoritasok célja, annak a szabalyozasi hézagnak a kitoltése,
amely alapjan a jogtanacsosok tobb egymastol fiiggetlen szervezettel allhattak jogi tevékenység
folytatasara iranyul6 munkaviszonyban, ezen feliil ilyen tevékenységre a Jogtanacsos tvr. alapjan
maganszemélyek kivételével, mas személyekkel megbizas jogviszonyt is létesithettek. Az
tigyvédi tevékenység gyakorlasanak Javaslat szerinti egységes szabalyozasa megkoveteli, hogy
egyeértelm{i és éles hatarvonal huzodjon az ligyvédek és a munkaviszony alapjan tigyveédi
tevékenységet folytatdé mas személyek altal ellathaté tevékenységek és e tevékenységek
gyakorlasanak jogszabalyi feltételei kozott.

69. §

A kamarai jogtanacsos és a munkaltatd jogviszonyaval kapcsolatban a Javaslat rogziti, hogy arra
a munkaviszonyra vonatkozo torvény rendelkezéseit az e torvényben foglalt eltérésekkel kell
alkalmazni. A kamarai jogtandcsos altal folytatott tligyvédi tevékenységre olyan
tobbletkdvetelmények vonatkoznak, amelyek elsobbséget élveznek a munkajogi szabalyokkal
szemben és a kamarai jogtanacsos jogviszonyanak tartalmat képezik. Az ligyvédi tevékenység
gyakorlasa korében a kamarai jogtanacsos esetében is vonatkozik etikai és fegyelmi felel6sség,
amely biztositja a Javaslat szerinti garancialis és szakmai kovetelmények betartasat.

A munkaltatd koteles biztositani, hogy a kamarai jogtanacsos az iligyvédi tevékenység
gyakorlasahoz kapcsolodo kotelezettségeinek eleget tudjon tenni. Ezzel kapcsolatban rendezi a
Javaslat, hogy a kamarai jogtanacsos koteles megtagadni a munkaltatoi utasitas teljesitését, ha
annak végrehajtasa fegyelmi vétség elkovetését eredményezné. Mindezt azzal is megerdsiti a
Javaslat, hogy — a munkaviszonyt szabalyozd toérvényektol eltérve — semmissé nyilvanitja azt a
megallapodast, amely a kamarai jogtandcsos utasitds megtagadasi jogahoz hatranyos
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jogkovetkezményt fiiz.

A kamarai jogtandcsos koteles a fegyelmi biztosnak bejelenteni, ha munkaviszonyat a
munkaltaté a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarél sz6l6 térvény szerinti,
a munkaviszonynak a munkaltat6 részérdl torténd azonnali hatalytd felmondassal sziintette meg.
Erre azért van sziikség, hogy az iigyvédi kamara értesiiljén arr6l, ha a kamarai jogtanacsos
munkaviszonya olyan sulyu kotelezettségszegés miatt, szankcids jelleggel keriil a munkaltatd
altal egyoldalii és azonnali hatalyd megsziintetésre, amely felvetheti a kamarai jogtanacsos e
torvény szerinti felel6sségét. A fegyelmi biztos ebben a korben a fegyelmi eljaras altalanos
szabalyi szerint dont az el6zetes vizsgalat lefolytatasarol, illetve, ha ez indokolt a fegyelmi
eljaras kezdeményezésér6l. A Javaslat az adozasi kovetelményekre is tekintettel rendelkezik
arrol, hogy a kamarai jogtanacsosnak az tigyvédi kamara felé teljesitendd fizetési kotelezettségét
munkaltatdja atvallalhatja.

70-72. §

A Javaslat kamarai jogtanacsosokra vonatkozd szabalyozadsaval Osszefiiggésben, a kamarai
jogtanacsosok, mint principalisok iranyitasa és ellen6rzése alatt dolgozd jogi elGaddkra
vonatkozo szabalyok is megalkotasra keriilnek. A Javaslat a jogtanacsosi tevékenységrol szolé
1983. évi 3. torvényerejli rendelet, valamint a jogtanacsosi tevékenységrol szolo 1983. évi 3.
torvényerejli rendelet végrehajtasardl szolé 7/1983. (VIIL. 25.) IM rendelet jogi el6addkra
vonatkozo szabalyait a Javaslat szabalyozasi logikajahoz és tartalmahoz igazitva veszi at. A
Javaslat jogi el6addkra vonatkoz6 szabalyozasa — tekintettel tevékenységiik céljara — az
tigyvédjeloltek mintajara kertil kialakitasra.

A jogi el6adé iligyvédi tevékenységet gyakorld természetes személy, aki e tevékenységét
meghatarozott célbol: a jogi szakvizsga letételéhez sziikséges joggyakorlat megszerzése és a
kamarai jogtanacsosi feladatok ellatasahoz sziikséges szakmai ismeretek elsajatitasa érdekében
végzi. A jogi el6ad6 munkaviszonyban all, amely fogalmilag azonos a kamarai jogtanacsos
munkaviszonyara vonatkozé szaballyal.

A jogi el6add onalléan tigyvédi tevékenységet nem végezhet, azt kizarolag a kamarai
jogtanacsos helyettesként és utasitdsainak megfeleléen, a munkaltat6ja, munkaltatéjanak
kapcsolt vallalkozasa, vagy a munkaltatojaval iranyitasi vagy fenntart6i jogviszonyban all6 szerv
szamara folytathatja. A jogi el6ad6 szamara az iigyvédi kamarai nyilvantartasba valé felvétel
nem kotelezd, ugyanakkor a Javaslat alapjan — a kamarai jogtanacsosokhoz hasonléan —
kizarolag az tligyvédi kamarai nyilvantartasba vett jogi eldadok jogosultak tigyvédi tevékenység
ellatdsban kozremiikddni, tekintettel arra, hogy tligyvédi tevékenységet csak a kamarai
nyilvantartasba jogi el6adéként felvett természetes személy folytathat. A kamarai jogtanacsos
munkaviszonyara vonatkoz6 specidlis rendelkezéseket a Javaslat alkalmazni rendeli a jogi
el6adora is, azzal az eltéréssel, hogy a jogi el6add — kapcsolt vallalkozasok kivételével — csak
egy ligyvédi tevékenység gyakorlasara iranyulé munkaviszonyban allhat. A jogi el6ad6 sem
fogadhat el megbizast ligyvédi tevékenység folytatdsara, jogosult megtagadni az olyan
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munkaltatéi utasitast, amely fegyelmi vétség elkdvetését eredményezné, valamint koteles
bejelenteni a munkaviszonya munkaltaté részérdl torténd egyoldald, azonnali hatalyu, szankcios
jellegli megsziintetését.

A nyilvantartasba vételi kotelezettség elGsegiti a jogi el6adok tevékenységének nyomon
kovetését, biztositja eljarasuk jogszerliségének kiils6 kontrolljat, ugyanakkor a kamarai
kozéletben részvételi jogot is biztosit szamukra: lehet6vé teszi a jogi el6addk bizottsaganak
létrehozasat, amelynek véleményét a rajuk vonatkoz6 dontések, szabalyzatok meghozatala soran
nem lehet figyelmen kiviil hagyni. A Javaslat a nyilvantartasba vald felvételi feltételeket a
jogtanacsosi tevékenységrol szold 1983. évi 3. torvényerejli rendelet szabalyainak megtartasaval,
illetve az tigyvédjelolt képesitési kovetelményeinek mintajara, a jogi eléadé6 munkaviszonyanak
sajatossagaira figyelemmel hatdarozza meg. A jogi el6ad6 munkaltat6janak a munkaszerz6dés
megkdtésekor kotelezettséget vallalnia arra, hogy a foglalkoztatasi jogviszony fennallasanak
teljes ideje alatt biztositja a jogi el6ad6 iigyvédi tevékenysége gyakorlasahoz sziikséges
feltételeket.

A Javaslat fenntartja a jogtanacsosi tevékenységrol szolé 1983. évi 3. torvényerejii rendelet
végrehajtasardl szold 7/1983. (VIII. 25.) IM rendelet jogi el6adok tevékenységére vonatkozd
szabalyait: a jogi el6adot olyan munkaval kell ellatni, amely elGsegiti a kamarai jogtanacsosi
miikddéshez, valamint a jogi szakvizsga letételéhez sziikséges gyakorlati ismeretek elsajatitasat.
Tekintettel arra, hogy a jogi el6adékra vonatkoz6 szabalyozas az ligyvédjeloltek mintajara kertiil
létrehozasra, a jogi el6addkra az iigyvédjeloltekkel azonos kotelezd tovabbképzési szabalyok
vonatkoznak.

73. §

Az Ugyvédi tv. eur6pai kozosségi jogdsszal kapcsolatos szabalyai a 77/249/EGK tanacsi
irdnyelv, valamint a 98/5/EK eurOpai parlamenti és tanacsi iranyelv, és a 2004/38/EK eurdpai
parlamenti és tanacsi iranyelv atiiltetése eredményeként keriiltek bevezetésre. A Javaslat a
korabbi szabalyoknak az eurdpai kozosségi jogaszokra vonatkozd rendelkezéseit tartalmilag
valtozatlanul fenntartja, azokat a koncepcionalis és szerkezetbeli valtozasokhoz igazitja.

Az europai kdzosségi jogasz egy olyan iligyvédi tevékenységet gyakorld természetes személy, aki
valamely EGT-dllamban az iigyvédi tevékenység folytatdsara vald jogosultsagat mar
megszerezte, és az eurOpai kozosségi jogaszok szakmai megnevezésérdl szol6 miniszteri
rendeletben meghatarozott valamely szakmai megnevezés alatt Magyarorszag teriiletén végez
eseti vagy allando jelleggel, lizletszerlien, sajat gazdasagi kockazatvallalasa mellett tligyveédi
tevékenységet. Az eurdpai kozosségi jogasz fogalmabol kovetkezik, hogy eurdpai kozosségi
jogasz csak az Eurépai Uni6 allampolgara lehet (szabad mozgas és tartézkodas jogaval
rendelkez6 személy). A megszorité fogalombol adéddan az a személy nem mindsiilhet eurdpai
kozosségi jogasznak, aki valamely EGT-allamban szerezte meg a szakmai képesitését, azonban
nem Eurépai Unios allampolgar.
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Az EGT-4llam és az eurépai kozosségi jogasz sajat EGT-allaménak fogalmak az Ugyvédi tv.
szabalyaival egyez6 modon keriilnek meghatarozasra.

74-75. §

A letelepedni kivand eurdpai kozosségi jogaszok szamara, akik allando jelleggel kivanjak
Magyarorszag teriiletén az tigyvédi tevékenységet folytatni, értelemszeriien kitelezd az eurdpai
kozosségi jogaszként valé nyilvantartasba vétel. Aki eseti jelleggel, alkalomszer(ien kivan
Magyarorszag teriiletén iigyvédi tevékenységet folytatni — valasztasa szerint — eurépai kdzosségi
jogéaszként val6 nyilvantartdsba vételt kérhet, vagy a Magyar Ugyvédi Kamarédhoz bejelentést
intézhet.

A Javaslat az eurdpai kozosségi jogasz ligyvédi kamarai nyilvantartasba vételi feltételeit is
tartalmazza. Annak elkeriilése érdekében, hogy a helyettesitésre kotdtt megallapodas barmely
okbdl tortén6é megsziinése ne eredményezze azonnal az iigyvédi kamarai nyilvantartasbol vald
torlést, a Javaslat a Hetedik Részben a kamarai tagsag megsziinésének szabalyai k6zott harom
hénapos ,tiirelmi id6t” biztosit. Ez id6 alatt az eurdpai kozosségi jogasznak lehetGsége van a
kotelez6 feltételnek eleget tenni és tjabb helyettesitési megallapodast kotni. A Javaslat szerkezeti
felépitését kovetve, az eurdpai kozosségi jogasz nyilvantartasba valo felvételének tovabbi
specialis szabalyair6l a kamarai hatosagi tigyek kozott talalunk rendelkezéseket. A korabbi
szabalyokkal egyez6en az eurdpai kozosségi jogasznak a nyilvantartasba torténd felvételi
kérelmet, ha az iigyvédi tevékenységet Magyarorszagon allando jelleggel — kotelezo
nyilvantartasba vétel mellett — folytatja, az ligyvédi tevékenység folytatasa céljabol 1étrehozott
iroddjanak helye, mig ha eseti jelleggel kivanja az {ligyvédi tevékenységet folytatni, az
egylittmiikodési szerzodést megkotd ligyvéd vagy tigyvédi irodaja székhelye, ilyen szerzédés
hianyaban a szolgaltatas nyujtas helye szerint illetékes teriileti kamaranal kell elGterjesztenie.

Az eurdpai kozosségi jogasznak az tigyvédként valo teriileti kamarai felvételére vonatkozo
szabalyok a Javaslat szerkezeti felépitéséhez igazodva az iligyvédre vonatkozé fejezetben
kertiilnek elhelyezésre.

76. §

A Javaslat arra tekintettel hatarozza meg az eurdpai kozosségi jogasz mitkodésére vonatkozd
szabalyokat, hogy milyen médon — eseti vagy allandé jelleggel — folytatja az iigyvédi
tevékenységét. Az eurdpai kozosségi jogasz akkor folytat eseti jelleggel tigyvédi tevékenységet,
ha e tevékenysége megfelel a szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasanak
altalanos szabalyairdl szdlo 2009. évi LXXVI. torvény hataron atnyulo szolgaltatasnyujtas
fogalmanak: szolgaltatasi tevékenység folytatasa letelepedés nélkiil, atmeneti vagy alkalmi
jelleggel.

Ugyfélvédelmi célbol a Javaslat egy torvényi vélelmet allit fel: allando jelleggel folytatott
tigyvédi tevékenységnek kell tekinteni, ha az eurdpai kozosségi jogasz folyamatosan vagy
alkalmanként, legfeljebb hat hénapos megszakitassal végzi a tevékenységét és ennek id6tartama
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a harom évet meghaladja. Alland6 jelleggel folytatott iigyvédi tevékenység esetén az eurdpai
kozOsségi jogasz koteles az ligyvédi kamarai nyilvantartasba valo felvételét kérni.

Tekintettel arra, hogy a Javaslat az eurépai kozosségi jogasznak az eseti jelleggel végzett
ligyvédi tevékenység folytatdsa esetén nem teszi kotelez6vé az ligyvédi kamarai nyilvantartasba
vételt, az els6 alkalommal torténd eljarasa esetén a tevékenység megkezdésének szandékat
koteles a Magyar Ugyvédi Kamardnak irasban bejelenteni. Annak érdekében, hogy ez a
bejelentési kotelezettség ne akadalyozza az eurdpai kozosségi jogasz ligyvédi tevékenysége
maradéktalan ellatasat, lehet6ség van a bejelentést egy késébbi idépontban — legkésébb az
eljarasi cselekményt kévet6 munkanapon — megtenni, feltéve, ha ezzel az iigyfél 1ényeges
érdekének védelmét szolgalja.

A Javaslat a korabbi szabalyokkal egyezden hatarozza meg a bejelentéshez sziikséges adatok
korét, valamint az egy évet meghaladd, eseti jelleggel folytatott {igyvédi tevékenységhez
valtozatlanul egy ismételt bejelentési kotelezettséget kapcsol.

77. 8§

Az europai kozosségi jogasz névhasznalatara el6irt szabalyok az tigyvédi szolgaltatast igénybe
vevok védelmét szolgaljak. Ha az europai k6zosségi jogasz a teriileti kamaraba tigyvédként valo
felvétellel a kamarai teljes jogi tagjava valik, a sajat szakmai neve mellett az ,,ligyvéd”
megnevezést is jogosult szerepeltetni. Ezzel szemben az {igyvédi kamarai nyilvantartasba vett
europai kozosségi jogasz kizardlag a kiilon jogszabalyban meghatarozott szakmai megnevezése
szerinti nevet jogosult hasznalni, tovabba koteles feltiintetni a sajat EGT-allama hivatalos
nyelvén azon szakmai szervezet megjelolését, amelynek tagja. Sziikséges esetén az
egyértelmiiség kedvéért, amennyiben az iigyfelek védelme az 6sszetéveszthetség elkeriilése
érdekében indokolja, a szakmai megnevezést magyar nyelvii kiegészit6 magyarazattal is el kell
latni. A névhaszndlatra vonatkozd szabaly célja, hogy az iigyfelek szamara egyértelmiien
kideriiljon, az tigyvédi kamarai nyilvantartasba vett europai k6zosségi jogasz a tevékenységét
nem magyar ligyvédként folytatja.

Azokban az tigyekben, ahol kiilon jogszabaly a jogi képviseletet kitelezGen eldirja, az europai
kozosségi jogasz csak magyar ligyvéddel vagy tligyvédi irodaval kotott egyiittmikodési
megallapodas alapjan jarhat el. A kotelezd jogi képviseletre vonatkozd szabaly valojaban
korlatozza az europai ko6zosségi jogasz altal énalloan ellathaté igyvédi tevékenységet, azonban
az ugyfelek védelme és a megfeleld szakmai szinti iigyvitel biztositdsa igazolja e szabaly
létjogosultsagat.

A kozbizalom er6sitése érdekében a Javaslat Ujdonsagként vezeti be az ligyvédi ellenjegyzésre
vonatkozo korlatozé szabalyt a kotelez6 jogi képviseletre vonatkoz6 rendelkezés mintajara.
Eszerint olyan iigyekben, ahol kiilon jogszabaly tligyvédi ellenjegyzést ir el6, az eurdpai
kozosségi jogasz csak magyar iligyvéddel vagy iligyvédi irodaval kotott egylittmiikddési
megallapodas alapjan jarhat el, tovabba az okiratot csak az egyiittmiik6do ligyvéd vagy tligyvédi
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iroda ellenjegyezheti.

Az eurdpai kozosségi jogasz az egylittmiikodési szerzédést, ha az nem magyar nyelvl, annak
hiteles magyar forditasat is, a hatosag vagy birdsag el6tt torténd elsd eljarasa alkalmaval koteles
bemutatni. Ugyanigy az egyliittmiikodési szerz6dés megsziinésének tényét haladéktalanul koteles
mindazon szervek el6tt irasban bejelenteni, ahol az egyiittmi{ikodési szerzodést bemutatta.

A kiildottgylilés szabalyzatban hatarozza meg az eurépai kozosségi jogasz altal kotott
egylittmiikodési szerz6dés f6bb tartalmi elemeit.

Az eurdpai kozdsségi jogaszok tarsas egyiittmiikodésének az Ugyvédi tv. rendelkezéseivel
tartalmilag azonos szabalyai a Javaslatnak az {igyvédi irodarél sz6l6 rendelkezései kozott, az
europai kdzosségi jogaszi iroda nevesitése mellett keriilnek rendezésre.

78. §

A Javaslat az Ugyvédi tv. rendelkezéseivel egyezden részletesen szabalyozza, hogy az eurdpai
kozosségi jogasz az ligyvédi tevékenysége jellegétdl fiiggben milyen mértékig koteles
megfelelni a magyar, illetve a sajat EGT-allama szerinti szakmai szabalyoknak. Abban az
esetben, ha allando jelleggel végez tligyvédi tevékenységet — 6sszhangban az eurdpai kdzosségi
jogaszra vonatkozo fejezet rendelkezéseivel — mind a Javaslat, mind a kamarai szabalyzatokban
foglaltakat koteles megtartani.

A Javaslat az eseti szolgaltatas nyujtasa esetén is meghatarozza, hogy az europai kozosségi
jogasznak milyen szabéalyokat kell megtartania, ennek megallapitdsa soran a jogi képviselet
ellatasa és az egyéb tevékenységek kozott kell kiilonbséget tenni.

Amennyiben az eseti jelleggel folytatott ligyvédi tevékenységet az eurépai kozosségi jogasz az
ligyvédi kamarai nyilvantartasba vétel nélkiil végzi, az ligyfelek védelme érdekében a szakmai
kovetelmények betartasat a szolgaltatas nyujtasanak helye szerint illetékes kamara ellendrizheti.

A Javaslat az egyéni eurépai kozosségi jogasz miikodésére az egyéni iligyvédre vonatkozd
szabalyokat rendeli értelemszer(ien alkalmazni.

79-81. §

Az Ugyvédi tv. — a 98/5/EK irdnyelv 8. cikkével 6sszhangban — az eurdpai kozosségi jogaszra
vonatkozo6 rendelkezések kozott lehetGséget biztositott arra, hogy az eurdpai k6zdsségi jogasz
alkalmazottként is végezhessen iligyvédi tevékenységet, az alkalmazott eurépai kozosségi
jogaszok névjegyzékébe vald felvételt kovetden. Ezt a lehetGséget a Javaslat azzal a
valtoztatassal tartja fenn, hogy a koncepcionalis ujitasokra tekintettel az alkalmazott eurdpai
kozosségi jogaszt, mint ligyvédi tevékenységet gyakorlo természetes személyt kiilon nevesiti,
tovabba az alkalmazott eurdpai kozosségi jogasznak az ligyvédi kamarai nyilvantartasba vald
felvételérdl rendelkezik.
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A Javaslat az eurdpai kozosségi jogaszra vonatkozd szabalyok mintdjara meghatarozza az
alkalmazott eurdpai ko6zosségi jogasz fogalmat, tevékenységének formait, az ligyvédi kamarai
nyilvantartasba valé felvételének kovetelményeit, valamint egyértelmiivé teszi a munkaltatoi
jogkor letéteményesét is. Tekintettel arra, hogy az alkalmazott eurdpai kozdsségi jogasz
munkaviszonyban all és kizarélag munkaltatoja helyetteseként jarhat el , felel6sségbiztositast a
munkaltatd6 kot ra. A munkaltatdo altal megkotott, Magyarorszagon is érvényesithetd
felelsségbiztositas meglététét a felvételi kérelem elGterjesztésekor az alkalmazott eurdpai
kozosségi jogasznak igazolnia kell.

Az utal6 szabaly értelmében az alkalmazott eurdpai k6zosségi jogaszra az alkalmazott igyvédre
vonatkozo rendelkezések iranyadok.

Az ligyvédi nyilvantartasba felvett alkalmazott eurdpai kozosségi jogdsz és az alkalmazott
tigyvédként teriileti kamaraba felvett europai kdzosségi jogasz altal végzett ligyvédi tevékenység
kozott nincsen jelentds eltérés, azonban a kozosségi jognak valo megfelelés érdekében sziikséges
a két személyi kor 6nallo nevesitése. Kiilonbség egyrészt a teriileti kamarai tagsag és az tigyvédi
kamarai nyilvantartasba vétel, masrészt ezek felvételi kovetelményei kozott fedezhet6 fel.

82-84. §

A Javaslat az Ugyvédi tv.-nek a kiilfoldi jogi tanidcsadora vonatkozo rendelkezéseit tartalmi
valtoztatds nélkiil atveszi, a kiilfoldi jogi tandcsadét az ligyvédi tevékenységet gyakorld
természetes személyek kozott onalldan nevesiti. A kiilfoldi jogi tanacsadd a kiilfoldi tigyvédi
bejegyzésének helye szerinti hazai jogardl, a nemzetkozi jogrol és az ezekkel Osszefiiggd
joggyakorlatrél adhat jogi tandcsot. E korlatozott jogi tanacsadason kiviil semmilyen mas
ligyvédi tevékenységet nem végezhet. Tevékenységét kizar6lag magyar tigyvéddel, illetve
ligyvédi irodaval kotott egyiittmiikodési szerz6dés alapjan lathatja el.

A kiilfoldi jogi tandcsadé miikodésének feltétele az iigyvédi kamarai nyilvantartasba vétel,
tovabba a magyarorszagi munkavallalasra vonatkozé szabalyok szerinti engedély megszerzése.

A kiilf6ldi jogi tanacsado iigyvédi kamarai nyilvantartdsba vételének szempontjai az Ugyvédi
tv.-nek a kiilféldi jogi tanacsadé névjegyzékbe torténd felvételi feltételeivel azonosak. A
kereskedelmi képviseleti tevékenység a korabbi szabalyokkal egyez6en tovabbra is
osszeférhetetlen a kiilféldi jogi tanacsadoi tevékenységgel.

A kiilfoldi jogi tanacsad6 tevékenysége annak az ligyvédnek vagy iigyvédi irodanak adott
megbizashoz igazodik, amellyel az egylittmiikodési szerzédést megkdtotte. A kiildottgytilés
szabalyzatban hatdrozza meg a kiilfoldi jogi tanacsado altal kotott egyiittmiikodési szerz6dés
f6bb tartalmi elemeit.

A Javaslat a korabbi szabalyozassal egyez6en — a magyar és a kiilféldi irodak kozotti
kapcsolatok tovabbi er6sddése és elterjedése érdekében — lehetové teszi, hogy az
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egylittmiikodési szerz6dés kiilfoldi iigyvédi irodaval is megkothet6 legyen.

Tekintettel arra, hogy a kiilfoldi jogi tanacsadé nem teriileti kamarai tag, az ligyfelek védelme
érdekében — hasonloan az iigyvédi kamarai nyilvantartasba vett europai kdzosségi jogaszhoz —
félreérthetetlenné kell tennie, hogy tevékenységét nem magyar tigyvédként végzi.

85. 8

Az irodagondnok iligyvédi tevékenységet gyakorldo természetes személy. Kijelolésére olyan
esetekben keriil sor, amikor magasabb szintli ligyvédi szakértelmet igényl6 feladatok teljesitése
sziikséges ahhoz, hogy az ligyvédi iroda, az ligyvéd vagy az eurdépai kézosségi jogasz ligyvédi
tevékenységének folyamatos, zavartalan és megfeleld szinvonalud ellatasa biztositva legyen. Az
irodagondnokot a teriileti kamara jel6li ki az ligyvédi kamarai nyilvantartasba irodagondnoki
tevékenység folytatasara jogosultként bejegyzett iligyvédek koziil. Az irodagondnok
kijelolésének eseteit a Javaslat az Ugyvédi tv. feltételeivel tartalmilag azonosan hatirozza meg
azzal, hogy az europai kdzosségi jogaszt és eurdpai kozosségi jogaszi irodat is a szabalyozasi
korbe vonja.

Irodagondnok kijelolése sziikséges az elhunyt iligyvéd és eurdpai kozosségi jogasz ligyveédi
irodaja részére, ha az irodanak nem marad iigyvédi tevékenységet gyakorolni jogosult tagja.
Tovabbi kijel6lési ok, ha az egyéni ligyvéd és eurdpai kozosségi jogasz az ligyvédi tevékenysége
folyamatos gyakorldsaban akadéalyoztatva van és nincsen helyettese. Ez abban az esetben
fordulhat el6, ha az akadéalyozd koriilmény megvaldosulasaval egyidejlileg a helyettesitésére
kotott megallapodas valamely okbdl megsziint és a harom hénapos ,tiirelmi id6” még nem telt
el, vagy a helyettes ligyvéd barmely okbdl nem tud eljarni. Akkor is irodagondnokot kell jel6lni,
ha az iligyvéd kamarai tagsaga megsziint és nem gondoskodott megfeleléen a folyamatban 1év6
tigyeinek ellatasardl, tovabba, ha a jogutdd nélkiil megsz{ind ligyvédi iroda nem teljesiti a
megsziinéssel 6sszefliggd kotelezettségeit, valamint a felszamolasi eljaras alatt allo {igyvédi
iroda részére.

Az irodagondnok a feladatainak teljesitése soran az ligyfelek jogainak és jogos érdekeinek szem
elott tartasaval, karosodastdl valé megovasa érdekében jar el. A korabbi szabalyozassal
azonosan, feladatkorében tovabbra is ellatja a halaszthatatlan jogi cselekményeket, rendelkezési
jogot nyer az iigyvédi letéti szamla, fizetési szamla és atvett vagyontargyak felett, valamint
megkisérli beszedni az ligyvédi dijakat. Eljarasa soran jogosult az ligyvéd, europai kozosségi
jogasz, ligyvédi iroda irataiba betekinteni. A Javaslat djitasa, hogy a jogutéd nélkiil megsz{ing
ligyvédi iroda vagyoni helyzetét is rendezi: meghatarozza azokat az irodagondnok altal ellatando
feladatokat, melyeket az irodavezetd mulasztisa esetén meg kell tenni. Ennek keretében az
irodagondnok felméri az {igyvédi iroda vagyoni helyzetét, rendezi a tartozasait, ha a hitelez6k
kielégitése céljabol sziikséges értékesiti vagyoni eszkozeit, tovabba kielégiti a hitelez6i
igényeket, felosztja a vagyont, végsé soron pedig megsziinteti a miikddést.

A Javaslat az irodagondnok meghatarozott feladatkoréhez igazod6, a kordbbi szabalyokhoz

173



képest szélesebb korti, altalanos képviseleti jogot is biztosit. Az irodagondnok altal ellathat
feladatok kore és terjedelme attdl fiiggéen alakul, hogy milyen okbdl keriilt sor a kijel6lésére. Az
altala végzett cselekmények tartalmi korlatjat minden esetben az iigyfelek érdeke, feltehet6
akarata adja és az, hogy az tigyfelet karosodastol 6vja meg.

Az irodagondnok jogkorérdl, feladatair6l, valamint eljardsanak és dijazasanak tovéabbi
részletszabalyairdl a Magyar Ugyvédi Kamara kiild6ttgy(ilése szabalyzatban rendelkezik.

Az irodagondnok e minGségében ellatott feladatainak teljesitéséért kamarai szabalyzatban
meghatarozott mértékli dijazasra jogosult. A Javaslat tisztazza az irodagondnok dijazasanak
viselésére kotelezettek korét: elsodlegesen az, illetve annak a jogutodja koteles, akinek szamara
az irodagondnokot kijel6lték, ha a dij behajthatatlan, a tertileti kamara.

86. §

Az irodagondnoki tevékenység folytatasara valo jogosultsagot a teriileti kamara, a legalabb 6t
éves ligyvédi joggyakorlattal rendelkez6, teriileti kamarai tagsaggal rendelkezd {igyvéd szamara
— erre iranyulé kérelem esetén — jegyzi be. A Javaslat als6 hatarként legalabb 6t éves szakmai
tapasztalatot kovetel meg, ami a magasabb szintli ligyvédi szakértelmet igényld feladatok
ellatasara tekintettel mindenképpen sziikséges. A bejegyzés elutasitasanak okai a korabbi
rendelkezésekhez képest valtozatlanok.

Ha az irodagondnoki tevékenység folytatasanak feltételei mar nem allnak fenn, vagy azt az
irodagondnok kéri, jogosultsagat az ligyvédi kamarai nyilvantartasbdl torolni kell.

87-88. §

Az ligyvédi tevékenység végzésének onallo formaja az tligyvédi iroda. Az iligyvédi iroda jogi
személy, azaz jogalanyisaga elkiiloniil a tag ligyvédekétdl. Az irodat egy vagy tobb iigyvéd,
illetve europai kozosségi jogasz tag lizletszerli kozos ligyvédi tevékenység folytatasara alapitja.
A tag kotelezettsége az ligyvédi irodaval szemben az alapit6 okiratban meghatarozott vagyon
szolgaltatasara és egyéb, az alapitd6 okiratban meghatarozott vagyoni értékii szolgaltatasra
(alapvetGen: ligyvédi tevékenység ellatasara) terjed ki. Egy ligyvéd csak egy ligyvédi iroda tagja
lehet.

Ha a Javaslat eltéréen nem rendelkezik, az tigyvédi irodara is alkalmazandok a Ptk.-nak a jogi
személy altalanos szabalyait meghatarozo rendelkezései (Harmadik Kényv, Els6 Rész).

Az {igyvédi irodanak nincs kotelez6 t6ke-minimuma. Ez azért lehetséges, mert az ligyvédeket
mogottes felelsség terheli az ligyvédi tevékenységiik vonatkozasaban, a kovetkezdk szerint: ha
az ligyvédi iroda vagyona a kovetelést nem fedezi, az {igyvédi iroda tagja az altala ligyvédi
tevékenysége korében okozott kar megtéritéséért, illetve sérelemdij megfizetéséért a sajat
vagyonaval korlatlanul felel, tovabba a kart okozo tag az iligyvédi irodaval egyiitt is perelhet6.
Ha az tigyvédi iroda jegyzett t6kéje eléri a harommillié forintot, az el6bb emlitett eseten kiviil az
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ligyvédi iroda kotelezettségeiért a tag nem koteles helytallni. Ha az {igyvédi iroda jegyzett tOkéje
nem éri el a harommillio forintot, az {ligyvédi irodanak a vagyonaval nem fedezett
kotelezettségeiért az ligyvédi iroda tagjai korlatlanul és egyetemlegesen felelnek.

A Javaslat korlatozottan lehet6vé teszi az iroddban a vagyoni tagsagot is: az alapité okirat ugy
rendelkezhet, hogy a tagsagi viszony megsziinése utan a tagot megillet6 vagyonrész, ha a tag
kéri, az irodanal marad. A vagyoni tag nem végezhet ligyvédi tevékenységet.

89-91. §

Az iligyvédi iroda létrehozasara a jogi személy létrehozasara vonatkozd szabalyok azzal
alkalmazandok, hogy ligyvédi iroda az tigyvédi irodak nyilvantartasaba valo felvétellel jon létre.

A Javaslat nem szabalyozza részletesen az iigyvédi iroda bels6 viszonyait, ezt inkabb a tagokra
bizza, mivel az tigyvédek jogi jartassaguk miatt ki tudjak alakitani a szamukra legmegfelel6bb
bels6 szabalyokat.

Az ligyvédi iroda létrehozasarol a tagok alapito okiratban rendelkeznek. Az alapitd okiratban a
tagok — tobbek kozott — szabalyozzak az iroda tagjait megilletd szavazati jogot, az iroda
képviseletének, a megbizas elfogadasanak szabalyait, az irodavezetd megbizatasanak hatalyat,
tobb irodavezet6 esetén az irodavezetés szabalyait, a taggytilés miikodésének szabalyait, a tagok
kozotti elszamolas szabalyait, az irodabol valo kizaras, rendkiviili felmondas, a tagsagi viszony
megsziinésének szabalyait, az iroda megsziinésének szabalyait, a szamviteli torvény szerinti
beszamolé elfogadasanak szabélyait. Az iigyvédi iroda dontéshoz6 szerve az ligyvédi iroda
tagjaibol allo taggytilés. Az ligyvédi iroda ligyvezetését a tagok koziil valasztott egy vagy tobb
irodavezet6 latja el.

Az ligyvédi iroda székhelye az iroda. Iroda csak olyan teriileti kamara miikodési teriiletén
létesithetd, ahol az iigyvédi iroda bejegyzett, illetve nyilvantartasba vett taggal rendelkezik.
Tarsas tigyvédi irodanak valamennyi olyan teriileti kamara miikddési teriiletén irodaval, illetve
fiokirodaval kell rendelkeznie, ahol az ligyvédi iroda bejegyzett, illetve nyilvantartasba vett
taggal rendelkezik.

92-94. §

A Javaslat részletesen szabalyozza az ligyvédi irodai tagsag megsziinését. A tagsagi viszony
megsziinésekor az igyvédi iroda a volt taggal vagy orokosével koteles elszamolni. A megsziinési
okok koziil kiemelésre érdemes a felmondas és a kizaras.

A tagsagi viszony rendes megsziintetési formdaja a felmondas. A tagsagi viszonyt mind a tag,
mind az iroda felmondhatja. A felmondasi id6 — az alapité okirat eltér6é rendelkezése hianyaban —
3 hoénap. Ha a tag felmondasa alkalmatlan id6re esik, az iigyvédi iroda a felmondasi id6t
legfeljebb 3 hénappal meghosszabbithatja. Ha az iroda mond fel, egyidejiileg kozolnie kell a
tagot megilletd vagyonrészt, amelyet a tagsag megsziinésének napjan az iroda koételes kiadni. Ha
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a tag a szamara megallapitott vagyonrészt vitatja, azt a felmondas kozlését kovetd tizendt napon
beliil koteles az irodanak bejelenteni. Tobbségi szavazati joggal rendelkezd tag tagsagi
jogviszonya nem mondhato fel.

A tagsag szankcios megsziintetési formadja a rendkiviili felmondas és a kizaras. Az tigyvédi iroda
tagja a tagsagi viszonyat azonnali hatdllyal felmondhatja, ha az iroda masik tagja az alapito
okiratban foglaltakat silyosan megszegte, vagy olyan magatartast tantsitott, amely a vele valo
egyliittmiikodést, illetve az iroda tevékenységét silyosan veszélyezteti. Legalabb harom tagu
ligyvédi iroda taggytilése a tagot kizarhatja, ha magatartasaval az iroda tevékenységét silyosan
veszélyezteti.

95. §

A Javaslat szabalyozza az iligyvédi iroda atalakulasat is. Az {ligyvédi iroda mas tipusu jogi
személlyé nem alakulhat at. Ugyvédi iroda csak iigyvédi irodaval egyesiilhet és csak tigyvédi
irodakra valhat szét. Az atalakulasarol a taggy(ilés dont. Az {ligyvédi irodak egyesiilésére és
szétvalasara a Polgari Torvénykonyvnek a jogi személyek egyesiilésére és szétvalasara
vonatkozo rendelkezéseit a Javaslatban meghatarozott eltérésekkel kell alkalmazni. Az atalakulo,
az atalakulassal létrejové iroda vagyonmérleg-készitési, vagyonértékelési, vagyonmegallapitasi
kotelezettségére, az atalakulas eljarasi szabalyaira a Polgari Torvénykonyvnek a gazdasagi
tarsasagok atalakulasara, egyesiilésére és szétvalasara vonatkozo eldirasait kell alkalmazni.

96-99. §

Az ligyvédi iroda az iligyvédi irodak nyilvantartasabol vald torléssel sziinik meg. A torlési okok
koziill kiemelésre érdemes, hogy a teriileti kamara az iigyvédi irodak nyilvantartasabdl torli az
irodat, ha az tigyvédi iroda a létesitésére eldirt feltételeknek felhivas ellenére nem felel meg, az
ligyvédi iroda adoszamat jogerOsen torlik, vagy az ligyvédi iroda szamara irodagondnokot
jeloltek ki, és a kijel6lés megsziintetésére vagy az ligyvédi iroda jogutod nélkiili megsziinésére a
kijel6lést6l szamitott harom éven beliil nem kertilt sor.

Az ligyvédi iroda taggytilése akkor donthet az ligyvédi iroda jogutod nélkiili megsziintetésérdl,
ha gondoskodott megbizasainak atadasardl vagy megsziintetésérél, gondoskodott az iigyvédi
iroda alkalmazasaban all6 alkalmazott iigyvéd és iigyvédjelolt munkaviszonyanak a
megsziintetésérdl, valamint gondoskodott az iigyvédi iroda iratanyaganak olyan mddon valé
elhelyezésérdl, amely biztositja az iigyvédi titok megOrzését és az iratok utélagos
visszakereshet6ségét.

Az ligyvédi iroda jogutdd nélkiili megsziinése esetén a tartozasok kiegyenlitése utan fennmarado
vagyon — az alapit6 okirat eltér6 rendelkezése vagy megegyezés hianyaban — vagyoni
hozzajarulasuk aranyaban az iigyvédi iroda tagjait illeti meg.

A Javaslat részletes kiegészitd szabalyokat ad az {ligyvédi irodat érintd csddeljarasra és
felszamolasi eljarasra.
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A Javaslat rogziti, hogy az {igyvédi irodanak adott megbizas megsziinik a megbizott ligyvédi
iroda jogutod nélkiili megsziinésével. Ha az ligyvédi iroda tagjanak tagsagi viszonya ugy sziinik
meg, hogy ligyvédi tevékenységét tovabb folytatja, az ligyvéd — az ligyfél hozzajarulasa esetén —
az elszamolasban részére kiadott megbizasi szerz6désben megbizotta valik.

100. §

A Javaslat kiilon névviselési szabalyt ad az eurdpai kdzosségi jogaszi irodara, melyre e specialis
névviselési szabalyon kiviil az tigyvédi irodara vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.

101-103. §

A Javaslat torvényi szinten allapitja meg az ligyvédi tarsulasra vonatkoz6 szabalyokat. Az
tigyvédi tarsulas olyan szerzddéses jogviszony, amely az iligyvédi tevékenység tartos ellatasa
céljabol jon létre, és amely nem hoz létre 4j jogalanyt. Az ligyvédi tarsulasban iigyvéd, eurépai
kozosségi jogasz, kiilfoldi jogi tandcsad6 vagy tigyvédi iroda vehetnek részt. Ha a Javaslat 20. §-
aban fennallo, az ligyvédi tevékenység folytatasat korlatozo ok az ligyvédi tarsulas valamely
tagja vonatkozasaban all fenn, akkor a korlatozas a teljes tigyvédi tarsulasra vonatkozik. Egyéb
fél a tarsulds tagja nem lehet, és a tarsulds mas célbél nem hozhato létre. Az tigyvédi tarsulas
neveét, létrejottét, megsziinését, az ligyvédi tarsulast vezet6, képvisel6 ligyvéd nevét, az ligyvédi
tarsulasban résztvevd ligyvédek nevét, az ligyvédi tarsulasban résztvevOk névhasznalatanak
madjat, illetve a résztvevOok személyében tortént valtozast irdsba kell foglalni, valamint a tertileti
kamaranak be kell jelenteni. Az ligyvédi tarsulasra vonatkozé tovabbi részletes szabalyokat
kamarai szabalyzat allapitja meg.

A Javaslat az iigyvédi tarsulas mellett 1j lehetségként létrehozza az irodakdzosséget, amely a
miikodéssel osszefliggé infrastrukturdlis koltségek optimalizalasat hivatott el6segiteni. Az
irodakozosség létrehozasa az tligyvédi tevékenység ellatasat tehat nem érinti. A Javaslat
értelmében az irodakozosség onallo jogalanyisaggal nem rendelkezik, sajat név alatt nem
miikddtethetd. Az irodakdzosség létrehozasahoz irasbeli megallapodas sziikséges. Az ligyvédi
irodak6zosségben ligyvéd, eurdpai kdzosségi jogasz, kiilfoldi jogi tandcsadd vagy tigyvédi iroda
vehetnek részt. Az iligyvédi irodakdzosség létrejottét, megszlinését, az egyiittmiikodésben
résztvevoket, illetve a résztvevok személyében tortént valtozast a teriileti kamaranak be kell
jelenteni. Ha a Javaslat 20. §-aban fennalld, az tigyvédi tevékenység folytatasat korlatozo ok az
irodakozosség valamely tagja vonatkozasaban all fenn, akkor a korlatozds a teljes
irodakozosségre vonatkozik. Az irodak6zosségre vonatkozo tovabbi részletes szabalyokat
kamarai szabalyzat allapitja meg.

104. §
A Javaslat az iigyvédi tevékenységet gyakorld szervezetek kozott ujdonsagként nevesiti az
ligyvédasszisztenst, aki a munkaltatd képviselGjeként funkciondl. Ugyvéd, eurépai kozosségi

jogasz, ligyvédi iroda sajat maga vagy tigyvédi tarsulas, irodak6zosség munkajanak tamogatasa
céljabol, munkaviszony keretében egy vagy tobb iligyvédasszisztenst is foglalkoztathat. Az
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tigyvédasszisztens képviseleti jogosultsagara vonatkozo szabalyokbol kovetkezik (Javaslat 105.
8), hogy tevékenységének célja a munkaltatd tehermentesitése els6sorban adminisztrativ jellegii
tigyekben és nyilatkozatok megtételében. Az adminisztrativ feladatok gyorsabb és hatékonyabb
ellatasa érdekében az tigyvédasszisztens altalanos képviseleti joggal is felruhazhat6, ugyanakkor
ez a szélesebb korli képviseleti jogosultsaga — a Polgari Torvénykonyv szerinti vélelmezett
képviselet kivételével — nem jelent altalanos eljarasi jogosultsagot.

Az tigyvédasszisztens a képviseleti jogat kizarolag a Javaslatban meghatarozott korlatokkal és
minden esetben az igyvéd, eurdpai kozosségi jogasz, vagy ligyvédi iroda vezetdjének iranyitasa
mellett gyakorolhatja.

Az ligyvédasszisztensi tevékenység csak iigyvédi kamarai nyilvantartasba vételt kdvetOen
folytathat6. A nyilvantartasi kotelezettség elGirdsa azt is biztositja, hogy az ligyvéd, eurdpai
kozosségi jogasz, vagy ligyvedi iroda képviseletére jogosult egy vagy tobb {igyvédasszisztens
személye egyértelmiien beazonosithat6 legyen.

105. §

Az ligyvédasszisztens alapvetden az ligyvéd, europai kdzosségi jogasz, vagy ligyvédi iroda nem
ligyvédi tevékenység keretében tortén6 képviseletét latja el (példaul megkdti a bérleti szerz6dést
az irodara, fizeti a szamlakat, megbizza a kdnyvel6t stb.). Erre figyelemmel a Javaslat tételesen
meghatarozza azokat az eseteket, amelyekben kizart az iligyvédasszisztens képviseleti joganak
gyakorlasa. Ilyennek mindsiil az ligyvédi tevékenység gyakorlasaban valé képviselet, az tigyvédi
tevékenység gyakorldsara adott megbizassal kapcsolatos feladatok, valamint az tigyvédi
tevékenység gyakorlasdhoz sziikséges meghatalmazas elfogaddsa. Szintén kizart az
ligyvédasszisztens képviseleti joga a személyes megjelenést és személyes cselekményeket
igényl6 fegyelmi és etikai eljarasban, illetve az tigyvédi kamara szerveiben valo részvétel soran.
Az tigyvédasszisztens nem képviselheti munkaltatéjat az ligyvédi iroda taggytilése altal hozott
hatarozata elleni birésagi eljarasban, valamint az tigyvédi tevékenységgel 0Osszefiiggésben
végzett letétkezelési feladatok ellatasa soran sem.

A Javaslat lehet6vé teszi, hogy az iligyvédasszisztens meghatarozott esetekben az ligyvédi
tevékenységhez kapcsoloddan, féként adminisztracios, tigyviteli, jogi szaktudast nem igényl6
feladatokat is munkaltatdja képviseletében ellathasson, de ezekben az esetekben csak tigyvéd
vagy eurOpai kozosségi jogasz iranyitdsa mellett jarhat el. Ilyen tipusi feladatok a
személyazonossag ellendrzése, barmilyen eljarasban az ingatlan adatainak megtekintése és
ellen6rzése, az iratok atvétele és kiadasa, a fegyelmi és etikai eljards kivételével az ligyvédi
kamara el6tti eljaras, a papiralapd okiratrol oldalhii elektronikus masolat készitése, az tigyvédi
tevékenység gyakorldja altal elektronikusan alairt dokumentum elektronikus tton torténd
tovabbitasa, valamint adatkérés a pénzletétekrdl vezetett elektronikus nyilvantartasbol.

Mindezeken kiviil képviseleti jogot gyakorolhat a munkaltat6 nem iigyvédi tevékenységével
Osszefiiggésben, a munkaltatéjatol kapott egyedi meghatalmazas alapjan tigyleti képvisel6ként,
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valamint a kételezd jogi képviselet kivételével eljarhat a munkaltatgjat érintd birosagi, hatésagi
eljarasban egyarant.

Az ligyvédasszisztens az ligyvédi iroda tagjanak képviseletére is jogosult, feltéve, ha a jogi
képviselet nem kotelezd és a jogvita nem egy masik tigyvédi irodaval all fenn.

106. §

Az ligyvédasszisztensi tevékenység végzése nincs kotve fels6foki vagy szakiranyu (jogi
asszisztens) végzettséghez, tekintettel arra, hogy az ellatand6 feladatok jelent6s része az tigyvédi
tevékenység korébe nem tartoz6 adminisztrativ jelleg(i feladat. Ugyvédasszisztensi tevékenység
az ligyvédi kamarai nyilvantartasba valé felvételt kovet6en folytathatd, ha a kérelmezd
nagykord, cselekvéképessége e tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nincs korlatozva, és
nem tartozik valamely kizar6 ok ala. Tekintettel arra, hogy az {igyvédi iroda alapité okiratanak
tartalmazni kell az iigyvédi iroda képviseletének szabalyait, mely koriilmény az
ligyvédasszisztens foglalkoztatasa esetén valtozik, a felvételi kérelemhez csatolni kell az tigyvédi
iroda alapité okiratat is. A munkaviszony létesitéséhez sziikséges az ligyvédasszisztens elfogadd
nyilatkozatanak beszerzése.

Az ligyvédasszisztens nem vehet6 fel az tigyvédi kamarai nyilvantartdsba, ha biincselekmény
elkovetése miatt joger6sen szabadsagvesztésre itélték és a biintetett el6élethez fliz6d6 hatranyos
jogkovetkezmények al6l még nem mentesiilt. Kizaré ok, ha az tigyvédasszisztensi foglalkozastél
vagy az ligyvédi tevékenység gyakorlasatdl jogerdsen eltiltottak, vagy vele szemben a kamarabdl
valé kizaras fegyelmi biintetést alkalmaztak. Ezekben az esetekben addig nem vehet6 fel, amig
az eltiltds hatalya alatt all. Ha joger6sen megallapitottdk, hogy jogosulatlanul folytatott
rendszeresen és ellenérték fejében tigyvédi tevékenységet, az errél sz6ldé hatarozat jogerdre
emelkedését kovetd harom évig nem lehet {igyvédasszisztens.

Ha az tigyvédasszisztens egyidejiileg tobb munkaviszonyt kivan létesiteni, ezt csak valamennyi
érintett munkaltaté (ligyvéd, europai kozosségi jogasz, ligyvédi iroda) hozzajarulasa esetén,
valamennyi munkaltatéval egyszerre fennall6 munkaviszony keretében teheti meg. Ez a szabdly
mind a munkaltatok oldalan, mind az iigyvédasszisztens oldalan tiszta helyzetet teremt, egyuttal
eldsegiti a hatékony munkaszervezést.

Az ligyvédi kamarai nyilvantartasbol tordlni kell az tigyvédasszisztenst, ha a felvételre
vonatkoz6 szabalyoknak mar nem felel meg, tovabba ha valamely kizaré ok megvalosult vele
szemben. Torolni kell akkor is, ha a munkaviszonya megszlint, ha elhunyt, vagy ha a
munkaltatéja azt kéri. A munkaltaté autoném dontése, hogy iigyvédasszisztenst kivan-e
foglalkoztatni, illetve szdmara kivan-e képviseleti jogot biztositani, erre tekintettel a
nyilvantartasbol valo torléséhez az ligyvédasszisztens hozzajarulasa nem sziikséges.

Abban az esetben, ha az tigyvédasszisztens egyidejlileg tobb munkaltatéval all munkaviszonyban
és valamely torlési ok kizarélag egy meghatarozott munkaltat6 tekintetében valdsul meg, az
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ligyvédasszisztenst csak e munkaltato vonatkozasaban kell torolni az tigyvédi kamarai
nyilvantartasbol. Indokolatlan és méltanytalan lenne a felekre nézve, ha az egyik munkaltatd
tekintetében bekdvetkezd torlési feltétel kiterjedne az ©sszes munkaltatoval fennalld
jogviszonyra.

Az ligyvédi kamarai nyilvantartasba vételi kérelem elutasitasa, valamint a nyilvantartasbol vald
torlés — tekintettel arra, hogy az tigyvédi kamarai nyilvantartasba vétel az iigyvédasszisztensi
tevékenység megkezdésének és folytatdsanak a feltétele — az iligyvédasszisztens
munkaviszonyanak automatikus megsz(inését nem eredményezi.

107. §

A Javaslat Hatodik Része tartalmazza a fegyelmi felel6sségre vonatkoz6 megujult
rendelkezéseket. Tovabbra is torvény allapitja meg tehat a fegyelmi felelGsségre vonatkozo
alapvetd szabalyokat, de nem sziinik meg a kamara, mint autoném szerv szabalyzatalkotasi joga
a részletszabalyokat illet6en. A Javaslat a fegyelmi szabalyzat megalkotasanak jogkorét a
Magyar Ugyvédi Kamaréra telepiti, igy orszdgos szinten egységesen alakulhat a fegyelmi
joggyakorlat. A fegyelmi eljaras meg0rzi specialis eljarasi jellegét, ezaltal a gyakorlati
igényeknek megfeleld, hatékony lehet6séget biztosit a jogellenes vagy az iigyvédi hivatassal
Ossze nem egyeztethetd magatartasok szankcionalasara.

A fegyelmi felel6sség megallapitdsanak alapja a fegyelmi vétség, amelynek az anyagi jogi
tartalmat a torvény két iranybol kozeliti meg. Egyrészt fegyelmi vétséget kovet el az ligyvédi
tevékenységet gyakorld természetes személy, ha az {igyvédi tevékenység gyakorlasa soran az e
tevékenység gyakorlasabol eredd, jogszabalyban, vagy kamarai szabalyzatban meghatarozott
kotelességét szandékosan vagy gondatlansagbol megszegi, masrészt, ha az {ligyvédi
tevékenységen kiviili szandékos vagy gondatlan magatartasaval az iigyvédi hivatas tekintélyét
sulyosan veszélyezteti.

A fegyelmi felel6sség alanya — a tevékenységkozpontu szabalyozdasra figyelemmel — az tigyvédi
tevékenység gyakorloja, valamint az, akinek az tigyvédi tevékenysége sziinetel vagy az tigyvédi
tevékenysége felfiiggesztésre keriilt. Ezek ugyanis olyan atmeneti id6szakok, amelyek soran a
hivatasrendre iranyado el6irasok és magatartasi szabalyok alol az érintett személy még nem
mentesiilhet. Az a természetes személy, akinek az ligyvédi tevékenysége sziinetel vagy az
tigyvédi tevékenysége felfiiggesztésre keriilt — tekintettel arra, hogy az tigyvédi tevékenység
gyakorlasara ilyenkor nincsen méd —, az iligyvédi tevékenységen kiviili szandékos vagy
gondolatlan magatartasaval az {igyvédi hivatas tekintélyének sulyos veszélyeztetésével valosithat
meg fegyelmi vétséget.

A rendelkezés els6 fordulata szerinti, a tevékenység gyakorlasabol eredd kotelességszegés
jogszabdly, az alapszabdly, vagy az etikai szabalyzatban foglalt normak megsértésén alapulhat..
A Javaslat az iligyvédi tevékenységen kiviili életben is megkoveteli az iligyvédi hivatas
tekintélyének a tiszteletben tartasat, egy magasabb magatartasi mércének valé megfelelést, ami
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kiilonos stllyal esik a latba napjaink informaciés tarsadalmanak viszonyai kozott. gy az tigyvédi
tevékenység korén kiviil es6, am mas jogagak altal szankcionalt szandékos vagy gondatlan
magatartas is maga utan vonhatja az eljaras ala vont személy fegyelmi felel6sségét.

A fegyelmi felel6sség megallapitasahoz — Osszhangban az eddigi vétkességen alapul6
szabalyozassal — a Javaslat a szandékossag vagy gondatlansag fennallasat kivanja meg, melynek
bizonyitasa azt terheli, aki ezt allitja.

108. §

A fegyelmi eljarasra vonatkozo szabalyok egyik jelent6s tjitasa a fegyelmi eljarasban kiszabhaté
fegyelmi biintetések korének boviilése. A jovOben lehet6ség nyilik tehat a fegyelmi vétségeknek
azok sulyara és koriilményeire tekintettel 1év6 differenciélt szankcionalasa.

A torvény egyértelmiivé teszi, hogy a megrovas irasban torténik, amely — bar a legenyhébb
fegyelmi biintetésnek tekinthet§ — presztizsveszteséget okozhat az {igyvédi tevékenység
gyakorldja szamara. A fegyelmi biintetések kozott megjelenik — a kamara koztestiileti
feladataiban val6 részvételhez kapcsolodo specidlis szankcidként — a kamarai koziigyektol valo
eltiltas, amely lehet6vé teszi, hogy a kdzbizalmat sért6 magatartas vagy mulasztas helytelenitése
e fegyelmi biintetés alkalmazdasa soran is kifejezésre jusson. Ugyszintén visszatart6 ereje lehet az
tigyvédjelolt foglalkoztatasatol valo eltiltasnak azokkal a cselekményekkel szemben, amelyek az
tigyvédjeloltek foglalkoztatasa soran tapasztalt visszassagokban tiikr6zdnek.

A legstilyosabb fegyelmi biintetés tovabbra is a kamarabol valé kizaras, illetve — a kamarai
tagsaggal nem rendelkezd, de iigyvédi tevékenységet folytaté természetes személyekkel
szemben — az ligyvédi kamarai nyilvantartasbél val6o torlés, mely két esetkorre a Javaslat
kizarasként utal. Nem kamarai tag, de kamarai nyilvantartasban szerepel az eurépai kézosségi
jogasz, az alkalmazott eurépai kozosségi jogasz, a kiilfoldi jogi tanacsado, az tigyvédjelolt és a
jogi el6ado.

109. §

A Javaslat meghatdrozza fegyelmi biintetések alkalmazasdnak meérlegelési szempontjait,
miszerint a fegyelmi tanacs a fegyelmi biintetést a fegyelmi vétség stilyara és ismétl6désére,
valamint a fegyelmi vétséggel érintett ligy érdemére valé kihatasara tekintettel, az elkdvetésre
irdnyulé szandék vagy gondatlansdg fokanak megfelel6en, az éltala feltart dsszes stlyositod és
enyhitd koriilmény figyelembevételével — ide értve azt is, ha az eljaras ala vont személy az altala
okozott jogsérelmet elharitotta —, mérlegelési jogkérében szabja ki.

Az eljaras ala vont személy altal okozott jogsérelem elharitasa torténhet kozvetit6i eljaras soran
vagy azon kiviil, annak — mint a biintetést enyhit6 koriilménynek — az értékelése a fegyelmi
jogkor gyakorl6janak a feladata.

Viltozik a pénzbirsag fels6 hatara, egyidejiileg a Javaslat elszakitja a pénzbirsag megallapitasat a
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szabalysértési pénzbirsag mindenkori 0Osszegét6l. A Javaslat legmagasabb birsagtételként
ligyvéd, kamarai jogtanacsos és europai kozosségi jogasz esetén egymillié forint, mas tigyvédi
tevékenységet gyakorl6o személy esetén oOtszazezer forint pénzbirsag megallapitasat teszi
lehet6vé. A pénzbirsag els6 sorban azt a teriileti kamarat illeti, amely a fegyelmi vétség
elkdvetésének idOpontjaban iigyvédi tevékenységet gyakorlo személyt nyilvantartja, ilyen
hidnyéban — példaul eurdpai kozosségi jogasz esetén — a Magyar Ugyvédi Kamara részére kell a
pénzbirsdgot megfizetni. A Magyar Ugyvédi Kamara tovabbra is szabélyzatban rendelkezhet a
pénzbirsag felhasznalasanak a rendjérol.

A két 1j fegyelmi biintetés — a kamarai koziigyekt6l vald eltiltas és az iigyvédjelolt
foglalkoztatasatol valo eltiltas — egyarant hatarozott idore szol. A kamarai koziigyektdl valo
eltiltds esetén annak legrovidebb id6tartama egy év, leghosszabb id6tartama &t év lehet.
Tartalmilag ezen id6szakban a fegyelmi vétség elkdvetdje nem viselhet kamarai tisztséget,
sziinetel a kamarai tagsagbdl ered6 szavazati és valasztdjoga, valamint nem lehet irodagondnok.
Az tligyvédjelolt foglalkoztatasatol vald eltiltas hatarozott id6tartama a fegyelmi hatarozat
jogerdre emelkedésétdl szamitott legalabb egy, legfeljebb 6t év.

A Javaslat a kizaras fegyelmi biintetés kapcsan is rogziti annak legrévidebb és leghosszabb
id6tartamat, melynek értelmében a kizarast legalabb harom évig, legfeljebb tiz évig tart. A
legstilyosabb fegyelmi biintetés hatélya alatt tigyvédi tevékenység nem folytathato.

A Javaslat rendezi a fegyelmi biintetések egymashoz val6 viszonyat is, hiszen a fegyelmi vétség
kortilményeire — és a fegyelmi biintetés alkalmazdsaval elérni kivant célra — tekintettel
egyidejiileg egynél tobb fegyelmi biintetés alkalmazasat is lehet6vé teszi. F6szabalyként tehat a
fegyelmi biintetések egymas mellett is alkalmazhatok. Kivétel ez al6l, hogy az irasbeli megrovas
mellett mas fegyelmi biintetés nem alkalmazhato, mivel silyosabb szankciét érdemld fegyelmi
vétség mellett a megrovas funkcidjat veszti. Masrészt nincs alapja kizaras mellett a kamarai
tigyektol vald eltiltasnak, mivel kamarai koziigyeket csak kamarai tag lathat el, valamint az
tigyvédjelolt foglalkoztatasatol valé eltiltasnak, mivel tigyvédjeloltet is csak kamarai tag tigyvéd
vagy nyilvantartasba vett eurdpai k6zosségi jogasz foglalkoztathat.

110. §

A Javaslat e helyen a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésének és
megakadalyozasanak ellen6érzése nyoman indult fegyelmi eljaras kiilonos szabélyait allapitja
meg.

A pénziigyi rendszerek pénzmosas és terrorizmusfinanszirozas céljara valo felhasznalasnak
megeldzésérdl, a 648/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet modositasarol, valamint a
2005/60/EK europai és parlamenti és tanacsi iranyelv és a 2006/70/EK bizottsagi iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérdl szolo, 2015. majus 20-i eurdpai parlamenti és tanacsi (EU) 2015/849
iranyelv (Un. 4. pénzmosas elleni iranyelv) atiiltetése jelen Javaslat elokészitésével egyidejlileg, a
pénzmosas és a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérél és megakadalyozasarol sz6lé T/15063
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szamu torvényjavaslat keretében folyamatban van. Emellett az Orszaggylilés targyalja az
Eurdpai Unid és az ENSZ Biztonsagi Tanacsa altal elrendelet pénziigyi és vagyoni korlatozo
intézkedések végrehajtasarol szol6 T/15064 szamu toérvényjavaslatot is. Mindkét tdrvényjavaslat
vonatkozasaban felmeriilt a hatdlyos Ugyvédi tv. rendelkezéseinek a moédositdsa a fegyelmi
eljarast — és a hatosagi eljaras egyes aspektusait — illetGen, ezeket a médositasokat a Javaslat is
fenntartja.

A pénzmosas és terrorizmus finanszirozasa elleni fellépés részeként a teriileti elnokség az
ligyvédi tevékenység gyakorldjanak iigyvitele, hivatali miikodése és magatartasa feletti
feliigyelet gyakorlasa keretében rendszeresen ellendrzést végez. Amennyiben az ellenérzés soran
a pénzmosas és terrorizmus finanszirozas megel6zésére vonatkozd rendelkezésekkel
kapcsolatban a teriileti elndkség kotelességszegést allapit meg, felhivja az tligyvédi tevékenység
gyakorlojat a szabalyszer( eljarasra, az elmulasztott intézkedések megtételére; fegyelmi vétség
elkovetésének alapos gyanuja esetén pedig el6zetes vizsgalatot kezdeményez a fegyelmi
biztosnal. A Javaslat el6zetes vizsgalatra vonatkoz6 szabalyai alapjan a fegyelmi biztos
megsziinteti az elGzetes vizsgalatot, vagy az elGzetes vizsgalat megsziintetése mellett kisebb
sulyu fegyelmi vétség esetén irdsban megrovast alkalmaz, vagy kezdeményezi a fegyelmi
eljarast. E fegyelmi eljarasban kiszabhat6 specialis fegyelmi biintetések az irasbeli
figyelmeztetés, kotelezés a jogsértés megsziintetésére és az annak megismétlésétél valo
tartozkodasra, valamint legfeljebb 400.000.000 Ft-ig terjed6 pénzbirsag.

A joger6s vagy a jogorvoslatra tekintet nélkiil végrehajthatéva nyilvanitott fegyelmi hatarozatot
a tertiileti elnokség a honlapjan k6zzé teszi oly modon, hogy legalabb a szabaly megsértésének
vagy a hianyossagnak a jellegére, illetve a jogsértd személyére vonatkozo adatok, informaciok
megismerhet6ek legyenek. A teriileti elnokség elhalaszthatja, illetve mentesiilhet e kozzétételi
kotelezettség aldl, amennyiben a jogsértd személyére vonatkozo adatok, informaciok
nyilvanossagra keriilése aranytalan hatranyt okozna az érintett szamara; vagy a szabaly
megsértésének vagy a hianyossagnak a sulyara tekintettel az aranytalan lenne; vagy hatdsagi
eljaras meginditasat vagy a mar meginditott eljaras lefolytatasat veszélyeztetné.

111. §

Valtoztat a Javaslat a fegyelmi biintetések végrehajtasa felfiiggesztésének szabalyain, és az
irasbeli megrovas kivételével valamennyi fegyelmi biintetés esetén lehetGvé teszi a végrehajtas
felfliggesztését, melynek id6tartama legalabb egy, legfeljebb harom év lehet. Az eljaré fegyelmi
tanacs szamara igy lehetdvé valik aranyos, és a fokozatossag elvével dsszhangban allo fegyelmi
biintetés alkalmazasa.

A Javaslat rendezi azt a helyzetet is, ha a fegyelmi biintetés végrehajtasa felfiiggesztésének ideje
alatt kovet el az eljaras ala vont személy tjabb fegyelmi biintetést, vagy ezen idGtartamot
megel6zden elkovetett fegyelmi vétség miatt keriil sor a fegyelmi biintetés végrehajtasa
felfiiggesztésének ideje alatt fegyelmi biintetés alkalmazasara.

183



fgy a kizards fegyelmi biintetés végrehajtasa felfiiggesztésének ideje alatt elkovetett Gjabb
fegyelmi vétség miatt nincs helye felfiiggesztett fegyelmi biintetés alkalmazasanak, azonban a
fegyelmi tanacs a kizaras végrehajtasat elrendelheti. Mas fegyelmi biintetés végrehajtasa
felfliggesztésének ideje alatt elkovetett Gjabb fegyelmi vétség miatt joger6sen kiszabott tijabb
fegyelmi biintetés esetén a felfiiggesztett biintetést végre kell hajtani.

A kizaras fegyelmi biintetés végrehajtasa felfiiggesztésének ideje alatt a felfiiggesztést
megel6zden elkovetett fegyelmi vétség miatt nincs helye felfiiggesztett fegyelmi biintetés
alkalmazasanak. Mas fegyelmi biintetés végrehajtasa felfiiggesztésének ideje alatt a
felfiiggesztést megel6z6en elkovetett fegyelmi vétség miatt kiszabott tGjabb fegyelmi biintetés
esetén a fegyelmi tanacs a felfiiggesztett biintetés végrehajtasat elrendelheti.

112. §

Nem valtoztat a Javaslat a fegyelmi eljaras meginditasanak szubjektiv és objektiv hataridején,
azonban a fegyelmi eljards meginditasara nyitva all6 hat honapos hatarid6t az eljarasjogilag
megerdsitett poziciéba keriil6 fegyelmi biztos tudomasszerzésétl kell szamitani, miutan 6
jogosult a fegyelmi eljaras kezdeményezésére. Az eléviilés objektiv hatarideje harom év, attol a
naptol szamitva, hogy a hatarid6hoz kotott kotelezettségnek még eleget lehetett volna tenni,
jogellenes allapot fenntartasaban megnyilvanul6 fegyelmi vétség esetén a jogellenes allapot
megsziint, vagy egyéb esetben a fegyelmi vétség megvalosult.

Az a fegyelmi vétség, amely bilincselekmény torvényi tényallasat wvaldsitja meg, a
blincselekmény biintethetGségének eléviilésével egyidejiileg éviil el.

A Javaslat az eléviilés szabalyai korében is megteremti a kapcsolatot a toérvény alapjan
lefolytathaté kozvetitdi eljaras szabalyaival, és nevesiti annak kezdeményezését, valamint az
eljaras id6tartamat az eléviilés nyugvasanak okai kozott. A fegyelmi eljards meginditasahoz
sziikséges tények felderitésére szolgalo el6zetes vizsgalat id6tartama ugyszintén nem szamit be
az eléviilésbe. Tekintettel arra, hogy kamarai jogtanacsos vagy jogi el6ado esetén a
foglalkoztatasi jogviszonyara vonatkoz6 kiilon torvény is tartalmazhat fegyelmi felel6sségre
vonasra iranyado szabalyokat, a munkaltaté altal a kamarai jogtanacsos vagy a jogi el6ado ellen
meginditott ilyen eljaras tartama alatt a Javaslat szerinti fegyelmi felel6sség eléviilése nyugszik.

113. §

Annak érdekében, hogy a fegyelmi felel6sség aldl az ligyvédi tevékenység gyakorloja a kamarai
tagsagi viszony — akar onkéntes — megsziintetése vagy a nyilvantartasbol valo torlés, illetve az
ligyvédi tevékenység sziineteltetése altal ne mentesiilhessen, a Javaslat rogziti, hogy ez az
el6zetes vizsgéalat és a fegyelmi eljards kezdeményezésének, lefolytatdsanak, a fegyelmi
felel6sség megallapitasanak, valamint a fegyelmi biintetés alkalmazasanak nem akadalya.

Nincs helye fegyelmi felel6sségre vonasnak — annak személyhez kotottsége miatt — ha az érintett
személy elhunyt.
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A Javaslat figyelemmel van arra a koriilményre is, hogy a kamarai jogtanacsos és a jogi el6ado a
jogallasat szabalyozo tobb jogszabaly alapjan is fegyelmi felel6sségre vonhato lehet. A fegyelmi
felelosség megkett6z6désének elkeriilése érdekében a Javaslat f@szabalyként kimondja, hogy
nincs helye a kamarai jogtanacsos és a jogi el6ad6 fegyelmi felel6sségre vonasanak a kizarélag a
munkaltatdja vagy kapcsolt vallalkozasa, vagy a munkaltat6javal iranyitasi vagy fenntartoi
viszonyban all6 szerv sérelmére elkovetett fegyelmi vétség miatt.

Ha azonban a munkaltaté a kamarai jogtanacsos, illetve jogi el6ad6 jogviszonyat részben vagy
egészben a kizarolag a sérelmére elkdvetett fegyelmi vétség miatt azonnali hatalyd felmondassal
szlintette meg, e fegyelmi vétség miatt — a Javaslat szerinti fegyelmi eljarasban — kizarélag
irasbeli megrovas vagy kizaras fegyelmi biintetés alkalmazhato.

Ilyen esetben a fegyelmi eljaras az azonnali hatalyt felmondasnak a fegyelmi biztos tudomasara
jutasatol szamitott hat hénapon beliil kezdeményezhet6.

114. §

Megviéltoznak a fegyelmi eljards alapjaul szolgdlé szervezeti szabalyok. Igy a fegyelmi
bizottsagok a Tervezet alapjan nem teriileti, hanem regionalis és orszagos szinten szervezodnek,
és ennek megfeleld illetékességi teriilettel alakulnak meg a fegyelmi tandcsok is. A fegyelmi
eljarasok lefolytatasanak regionalis szintre emelése varhatéan a koltséghatékonysagot és az
egységes gyakorlat felé torténd elmozdulast is szolgalja.

Fentiek alapjan az iigyvédi tevékenységet gyakorld személy fegyelmi tigyében els6fokon a
regionalis fegyelmi bizottsagbdl, masodfokon az orszagos fegyelmi bizottsaghdl alakitott
fegyelmi tandcs jar el. A bizottsdgra vonatkozd szervezeti szabalyokat a Javaslat 168. §-a
tartalmazza.

FOszabalyként az eljaras lefolytatasara az a regionalis fegyelmi tanacs illetékes, amelynek a
miikodési teriiletén miikod6 teriileti kamara nyilvantartasaban az eljaras ald vont személy
szerepel. Ennek hianyaban — igy ha az tigyvédi tevékenységet folytat6 személy nem kamarai tag,
de nyilvantartasba vették — az orszagos fegyelmi bizottsag elndke altal kijelolt regionalis
fegyelmi bizottsagbdl alakitott fegyelmi tanacs jar el.

Specialis szabalyozast igényel az is, ha a kamara tisztségviselGje — igy a kamara elnoke,
elnokhelyettese, elntkségi tagja, f6titkara, titkara, a regionalis fegyelmi bizottsag elnoke és
tagja, a fegyelmi biztos, valamint az orszagos fegyelmi fébiztos — a fegyelmi iigyben eljaras ala
vont személy. Ilyen esetben az orszagos fegyelmi bizottsag elndke altal kijelolt regionalis
fegyelmi bizottsagbol alakitott fegyelmi tandcs jar el.

Az orszagos fegyelmi bizottsdg elndkének vagy tagjanak fegyelmi iigyében a Magyar Ugyvédi
Kamara elndke altal kijel6lt regionalis fegyelmi bizottsagbol alakitott fegyelmi tanacs jar el.
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Tekintettel arra, hogy a fegyelmi tanacsok regionalis illetékességétol eltéréen a korabbi fegyelmi
megbizott helyébe 1ép6 fegyelmi biztos tovéabbra is teriileti illetékességgel bir, a Javaslat
kimondja, hogy az el6zetes vizsgalat — mint a fegyelmi biztos hataskorébe tartozd eljaras —
lefolytataséra az a fegyelmi biztos illetékes, amelyik az eljaras ald vont személyt a fegyelmi
vétség elkovetésének id6pontjaban nyilvantartd teriileti kamaranak az illetékességi teriiletén
miikodik. Abban az esetben, ha az eljards ald vont személyt a fegyelmi vétség elkdvetésének
idépontjaban orszdgos nyilvéantartasban tartjdk nyilvan, a Javaslat a Magyar Ugyvédi Kamara
elnokét jogositja fel az illetékes fegyelmi biztos kijelolésére.

115. §

Az els6foku és a masodfoku fegyelmi tanadcs — fészabdly szerint — harom tagbol all. A
masodfoku fegyelmi tandcs ot tagbol all, ha az els6fokd fegyelmi tanacs kizaras fegyelmi
biintetést alkalmazott, vagy a fegyelmi biztos fellebbezése kizaras fegyelmi biintetés
alkalmazasara iranyul.

Speciélis Osszetétel(i fegyelmi tanacs megalakulasat irja el6 a Javaslat arra az esetre, ha a
fegyelmi eljaras kamarai jogtanacsos vagy jogi el6ado, illetve alkalmazott tigyvéd ellen indult. A
sajat tagozatok l1étrehozasara iranyuld jogosultsaggal dsszhangban ilyen esetben az els6fokt és a
masodfoku fegyelmi tanadcs egy tagja az adott személyi kor képviseldje.

El6fordulhat azonban, hogy a fenti el6irasoknak megfelel fegyelmi tanacs a regionalis fegyelmi
bizottsagbol szabalyszer{ien nem alakithat6 meg, ilyenkor az orszagos fegyelmi bizottsag elnoke
intézkedik a fegyelmi tandcs tagjanak mads regionalis fegyelmi bizottsagbol torténd kijeldlése
irant.

Ha a fegyelmi tanacs barmely okbol — akar akadalyoztatas, akar kizar6 ok felmeriilése esetén —
hatarozatképtelenné valik, a fegyelmi bizottsag elnoke 1ij fegyelmi tanacsot jelol ki. Ez a szabaly
mind a regiondlis, mind az orszagos fegyelmi tanacs hatarozatképtelensége esetén iranyado.

116. §

A fegyelmi biztos a teriileti kamara, az orszagos fegyelmi fébiztos a Magyar Ugyvédi Kamara
valasztott tisztségviselGjeként jar el. A Javaslat mind szervezeti, mind eljarasjogi szempontbdl
megerdsiti a kordbban is ,,kamarai tigyészi” poziciét, annak érdekében, hogy a fegyelmi eljaras
soran a szakmaisag és fiiggetlenség szempontjainak elsédlegessége mellett a fegyelmi felelGsség
megallapitasanak valodi igénye juthasson érvényre. Tekintettel arra, hogy a korabbi szabalyozas
szerinti fegyelmi megbizott, illetve fegyelmi fémegbizott sem egy személyben latta el a ra
ruhazott feladatokat, a Javaslat is megteremti annak alapjat, hogy a hatékony miikodéshez
sziikséges szamu tisztségvisel0 megvalasztasara legyen mod.

117-118. §

A Javaslat garancidlis jelleggel rendezi, hogy a fegyelmi tanacs tagja, a fegyelmi biztos és az
orszagos fegyelmi f6biztos eljardsdnak milyen kizaré okai vannak, ezaltal biztositja a
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pértatlansag és a targyilagos elbiralas kovetelményének érvényesiilését. Igy nem jarhat el, aki
ellen fegyelmi vagy kozvadra iildézendd bilincselekmény miatt biintet6eljaras van folyamatban,
ennek jogerds befejezéséig, aki a bejelentd vagy az eljards ala vont személy Polgari
Torvénykoényv szerinti hozzatartozoja, akinek a tanukénti meghallgatasa az eljarasban
szitkségessé valhat, — az egyes, valasztason alapulo tisztségekkel jaré funkcidk elkiilonitése
érdekében — aki kamarai elnoki, elndkhelyettesi, elnokségi tagi, f6titkari, titkari tisztséget tolt be,
a masodfoku eljarasban az, aki az els6fokd eljarasban eljart, tovabba az, akitdl az iigy
elfogulatlan elbiralasa egyéb okbol nem varhato.

Annak érdekében, hogy a rezsik6zosség, az ligyvédi tarsulds és az ligyvédi tevékenység
gyakorloi kozotti egyéb egyiittmiikddés az elfogultsag korében értékelést nyerhessen, a Magyar
Ugyvédi Kamara fegyelmi szabélyzata meghatdrozhatja azokat az eseteket, amikor az
elfogultsagot vélelmezni kell. E korben értékelhetd az az eset is, ha kamarai jogtanacsos ellen
folyo fegyelmi eljarasban a fegyelmi biztosként vagy a fegyelmi tanacs tagjaként olyan kamarai
jogtanacsos vesz részt, akinek a munkaltatoja az eljaras ala vont személy munkaltatéjanak
versenytarsa vagy egyébként gazdasagi érdekeik révén allhatnak egymassal kapcsolatban.

A kizaro ok bejelentése elsésorban az eljaré személy feladata, igy a fegyelmi tandcsba jelolt tag,
a fegyelmi biztos, illetve az orszagos fegyelmi f&biztos haladéktalanul koteles bejelenteni, ha
vele szemben kizaré ok all fenn. Abban az esetben, ha az eljar6 személy elfogultsaga valik
kétségessé, az eljaras ala vont személy elfogultsagi kifogast terjeszthet el6.

A kizéaras targyaban a fegyelmi bizottsag elnoke, a fegyelmi tanacs tagjaként eljaré regionalis
fegyelmi bizottsag elnoke kizarasa targyaban az orszagos fegyelmi bizottsag elnoke hataroz.

119-120. §

A Javaslat jelent6s valtozast hoz a fegyelmi hataskorok gyakorlasa tekintetében. Mig korabban a
teriileti kamara eln6ke ebben jelent6s szerepet jatszott, a Javaslat alapjan a jovoben a teriileti
kamara elnokétdl fiiggetlen személy, a fegyelmi biztos folytatja le a fegyelmi eljarast megel6z6,
tényfeltarasra iranyul6 eljarasi szakaszt, az el6zetes vizsgalatot. A fegyelmi biztos az elGzetes
vizsgalatot hivatalbdl folytatja le. A teriileti kamara elntkét szignalizacios jogkor illeti meg, azaz
a hozza beérkezd bejelentés alapjan javaslatot tehet az el6zetes vizsgalat elrendelésére, ilyen
esetben a fegyelmi biztos az el6zetes vizsgalatot koteles elrendelni. Ha a fegyelmi biztoshoz
érkezik bejelentés vagy jut hivatalos tudomasara olyan magatartas vagy mulasztas, amely
el6zetes vizsgalat lefolytatasara adhat alapot, mérlegelési jogkorében dont az el6zetes vizsgalat
elrendelésérdl. Az el6zetes vizsgalat elrendelésérdl a fegyelmi biztos hatarozattal dont.

Azokban az esetekben azonban, amikor a fegyelmi biztos szerint az el6zetes vizsgalat
elrendelésének nincs helye, alakszer(i hatdrozat hozataldra sincs sziikség. Igy ha a fegyelmi
biztos tudomdsdra jutott adatok alapjan a fegyelmi vétség elkovetésének a gyandja nem
allapithato meg, a tudomasara jutott magatartasnak vagy mulasztasnak — az e Javaslat szerinti —
fegyelmi eljarasban torténé jogerds elbirdlasa mar megtortént, vagy a kamarai jogtanacsos és a
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jogi el6ado két iranyu fegyelmi felel6sségére tekintettel, ha a kiilon térvényben szabalyozott
fegyelmi eljaras folyamatban van, végiil, ha a fegyelmi felel6sségre vonhatdsag megszilint, a
fegyelmi biztos az elGzetes vizsgalatot nem rendeli el. Ilyen esetben a fegyelmi biztos
tajékoztatja errdl a teriileti kamara elndkét. Ha a tudomasszerzésre ugyanis bejelentés alapjan
kertilt sor, akkor a teriileti kamara elndkének a feladata a bejelent6 tajékoztatasa arrol, hogy az
el6zetes vizsgalat elrendelésére nem kertilt sor. Erre a Javaslat a bejelentés érkezését6l szamitott
hatvan napos hatarid6t szab. Végs6 soron az orszagos fegyelmi f6biztos utasitasa alapjan van
mod az el6zetes vizsgalat elrendelésére, ha adott esetben ismételt bejelentés torténik.

121-122. §

Az el6zetes vizsgalat elrendelésének akkor van helye, ha az el6zetes vizsgalat sziikségességének
feltételei fennallnak, azaz a Javaslat 119. § (2) bekezdésében foglalt eseteken tilmutaté tényallas
esetén. A fegyelmi biztos az el6zetes vizsgalat elrendelésérdl azzal egyidejlileg, a hatarozat
megkiildésével tajékoztatja az eljaras ala vont személyt, és kozli vele az eljaras okat. Az el6zetes
vizsgdalat elrendelésérdl a fegyelmi biztos értesiti a teriileti kamara elnokét, aki tdjékoztatja a
bejelentot az el6zetes vizsgalat kimenetelérol.

Az el6zetes vizsgalat soran a fegyelmi biztos feladata a tényallas megallapitasahoz sziikséges
koriilmények tisztazasa. Ennek érdekében nyilatkoztatnia kell az eljaras ala vont személyt,
meghallgathatja a tanukat, szakértd kozremiikodését veheti igénybe, az {igy iratait az tigyvédi
tevékenységet gyakorlé személyt6l bekérheti és egyéb bizonyitast végezhet. Az eljarasi
cselekményrdl jegyzokonyvet kell késziteni.

A fegyelmi biztos vizsgalatanak nem akadalya, ha az eljaras ala vont személy a meghallgatason
nem jelent meg vagy nem nyilatkozik. Errdl az eljaras ala vont személyt tajékoztatni kell.

A Javaslat nem valtoztat az elGzetes vizsgalatra rendelkezésre all6 iddkereten, igy azt az
elrendelését6l szamitott harom hénap alatt be kell fejezni. E hataridé indokolt esetben egy
alkalommal meghosszabbithat6. A hatarozatot az eljaras ala vont személy és a képviseldje
részére kell kézbesiteni, annak jogszertiségét vitatni a fegyelmi eljarasban hozott hatarozat elleni
jogorvoslatban lehet.

123. 8§

Az el6zetes vizsgdlat lezarasaval és a fegyelmi eljaras kezdeményezésével kapcsolatos jogkorok
korabban a teriileti kamara elnokét illették meg, azonban a kamara elndkének szerepét illeten a
Javaslat jelentds szemléletvaltast képvisel.

fgy a fegyelmi biztos sziik korben fegyelmi jogkort gyakorol, hiszen az el6zetes vizsgélat
eredményétdl fiiggden, kisebb stilyt fegyelmi vétség esetén az eldzetes vizsgalat megsziintetése
mellett irasban figyelmeztetést alkalmazhat. Az irdsbeli figyelmeztetés ugyanakkor nem mindsiil
fegyelmi biintetésnek. A Javaslat ezaltal lehetGséget biztosit arra, hogy ha a fegyelmi biztos a
fegyelmi vétség elkovetésérdl az el6zetes vizsgalat eredménye alapjan meggy6z6dott, azonban a
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fegyelmi vétség — a mérlegelési szempontokra tekintettel — enyhe sulytd, a fegyelmi eljaras
kezdeményezése nélkiil alkalmazhat a fegyelmi vétség stlyahoz igazodo6 jogkovetkezményt.

Mindazon esetekben, ha ennek nincs helye, de a fegyelmi vétség alapos gyandja fenndll, a
fegyelmi biztos hatarozattal fegyelmi eljarast kezdeményez, alapos gyanu hianyaban pedig
megsziinteti az el6zetes vizsgalatot. Az elOzetes vizsgalat a Javaslat 123. § (1) bekezdés c) pontja
szerinti megsziintetésének akkor van helye, ha a fegyelmi vétség elkdvetésének gyandja nem
allapithat6 meg, az el6zetes vizsgalat alapjaul szolgal6 magatartdsnak vagy mulasztasnak — az e
Javaslat szerinti — fegyelmi eljarasban torténd jogerds elbiralasa mar megtortént, vagy a kamarai
jogtanacsos és jogi el6add két iranyd fegyelmi felelGsségére tekintettel, ha a kiilén térvényben
szabalyozott fegyelmi eljaras azonnali hatalyt felmondas nélkiil, joger6sen befejezddott, végiil,
ha az eljards alda vont személy fegyelmi felel6sségre vonhatésaga megsziint. Ezek a
megsziintetési okok 6sszhangban allnak azokkal az esetekkel, amelyekben a fegyelmi biztos az
el6zetes vizsgalatot mell6zheti.

A hatarozatot és indokait szoban ki kell hirdetni, és harminc napon beliil intézkedni kell az
eljaras ala vont személy, valamint a képviselGje részére tortén6 kézbesitése — postara adasa —
irant.

Ha a fegyelmi biztos az elGzetes vizsgalat megsziintetése mellett irasban figyelmeztetést
alkalmazott, a hatarozat kézhezvételét6l szamitott tizenot napon beliil az eljaras ala vont személy
a fegyelmi biztosnal a fegyelmi eljaras lefolytatasat kezdeményezheti. Ilyen esetben a fegyelmi
eljards kezdeményezésével egyidejiileg a hatdrozat hatdlyat veszti. Ondllé jogorvoslatnak az
eljarast — irasbeli figyelmeztetés alkalmazasa nélkiil — megsziintetd, valamint a fegyelmi eljarast
kezdeményez6 hatarozat ellen nincs helye.

124. §

A fegyelmi biztos az el6zetes vizsgélat eredményérdl a hatarozat kiadmanyanak megkiildésével
értesiti a teriileti kamara elnokét. A Javaslat Uj jogintézményként vezeti be ugyanis a teriileti
kamara elndkének és a Magyar Ugyvédi Kamara elnokének az eljards egyes szakaszaiban
érdemi beavatkozast jelent§ pozitiv utasitds-adasi jogat, amely a fegyelmi -eljarasok
lefolytatasaval kapcsolatos felel6sség kérdését hivatott j megkozelitésbe helyezni. A teriileti
kamara elnoke ezaltal az értesités kézhezvételét6l szamitott harminc napon beliil a fegyelmi
biztost a fegyelmi eljaras kezdeményezésére utasithatja, melynek elmaraddsa esetén annak
okarol sziikség szerint a kdzvélemény felé szamot kell adni.

Ha a teriileti kamara elndke a fegyelmi biztost a fegyelmi eljaras kezdeményezésére utasitja, a
fegyelmi biztos az eljards megsziintetése targyaban hozott hatdrozatat visszavonja, és fegyelmi
eljarast kezdeményez.

Ha a teriileti kamara elndke a ra iranyad6 hatarid6 alatt az utasitas-adasi jogaval nem élt, a
fegyelmi biztos az el6zetes vizsgalat eredményérdl a hatarozat kivonatanak megkiildésével
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értesiti a bejelent6t. A hatarozat kivonata nem tartalmazhat tigyvédi titkot, illetve olyan adatot,
amelynek megismerésére a bejelentd nem jogosult.

Végs6 soron az orszagos fegyelmi fébiztos utasitasa alapjan van mod az el6zetes vizsgalat
elrendelésére, ha adott esetben ismételt bejelentés torténik.

125. §

A Javaslat rogziti a fegyelmi biztosra eljardsara vonatkozé hataridéket, e korben el6irja, hogy a
fegyelmi biztos a fegyelmi eljaras kezdeményezésérdl szolo hatarozatat és az ligy iratait nyolc
napon beliil megkiildi a regiondlis fegyelmi bizottsag elntke részére.

A regiondlis fegyelmi bizottsag elnoke az iratok érkezését6l szamitott nyolc napon beliil kijeloli
az eljaré els6foku fegyelmi tanacsot és annak elndkét, és a hatarozatot az iigy irataival egyiitt
tovabbitja a regionalis fegyelmi tanacs elnoke részére.

126. §

A fegyelmi eljaras a fegyelmi eljaras kezdeményezésérdl szold jogerds hatarozatnak és az iigy
iratainak a fegyelmi tanacs elnokéhez torténé érkezése napjan kezdddik. Az els6fokud eljaras
hatérideje — f6szabdly szerint — szadzhtisz nap, amelybe nem szamit be a fegyelmi tanacs
elnokének intézkedésére nyitva allo tizenot napos hatarido, illetve az ligy targyalason kiviili
elbiralasanak id6tartama, valamint az el6zetes vizsgalat kiegészitésének ideje. A fegyelmi tanacs
elnoke a fegyelmi eljaras kezdetét6l szamitott tizent napon beliil ugyanis — az eljaras ala vont
személy és a bejelentd egyidejli értesitése mellett — a vizsgalat kiegészitését rendelheti el, és az
iratokat visszakiildi a fegyelmi biztosnak, az {igy targyalason kiviili elbirdlasat kezdeményezheti,
vagy kitlizi a targyalast.

Ha az els6foku fegyelmi tandcs elnoke az el6zetes vizsgalat kiegészitését rendeli el, az eljaras
elhizodasanak megakadalyozasa érdekében a Javaslat el6irja, hogy a fegyelmi biztos soron kiviil
jar el, és a vizsgalat eredményérol haladéktalanul tajékoztatja a fegyelmi tanacs elnokét.

Annak érdekében, hogy az eljarasi hataridék betartasa valos kovetelményként érvényesiiljon, a
Javaslat a szazhusz napos hataridé kétszeresének tullépése esetére jogkovetkezményként
allapitja meg, hogy ilyen esetben a fegyelmi tanacs a fegyelmi vétség elkdvetésén tul kizarélag
irasbeli megrovas fegyelmi biintetést alkalmazhat, egyidejlileg ugyanazon fegyelmi vétség
vonatkozasaban kizarja 1j fegyelmi eljaras kezdeményezését. Ezen jogkovetkezmény
alkalmazasanak a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozasanak megel6zésérél és
megakadalyozasarol szoléd rendelkezésekben foglalt kotelezettségeknek valé maradéktalan
megfelelése érdekében a 188. § (3) alapjan meginditott el6zetes vizsgalat eredményeként
elrendelt fegyelmi eljarasban nincs helye.

127. 8§

Egyszer(i megitélésii iigyben a fegyelmi tanacs a hatarozatat targyalas tartasa nélkiil hozza meg.
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A Javaslat értelmében a jovSben az Ugyvédi tv. rendelkezéseitdl eltéren a targyalason kiviil
hozott hatarozatokban nem fegyelmi intézkedések alkalmazasara, hanem a korabban ismertetett
fegyelmi biintetések kiszabasara van mod. Ennek keretet az szab, hogy kizaras fegyelmi biintetés
targyalason kiviil nem alkalmazhat6. A targyalason kiviil hozott hatarozat ellen nincs helye
fellebbezésnek, de az eljaras ala vont személy a hatarozat kézbesitését6l szamitott tizendt napon
beliil targyalas tartasat kérheti.

Ha az eljaras ald vont személy targyalas tartasat kéri, a targyalason kiviil hozott hatarozat
hatalyat veszti, és az els6foku fegyelmi tanacs elnoke targyalast tiz ki, ha pedig targyalas tartasat
nem kéri, a targyalason kiviil hozott hatarozat a fellebbezésre nyitva all6 hataridé elteltével
jogerdre emelkedik.

128-129. §

A targyalasra vonatkoz6 rendelkezések azzal dsszefiiggésben valtoznak, hogy a teriileti kamara
elnokének az eljarasban val6 részvételi joga korlatozottabba valik. Az eljarasi részletszabalyok
érdemben nem valtoznak. A targyalasra az eljaras ala vont személyt, a képviselGjét és a fegyelmi
biztost meg kell idézni Ha az eljaras ala vont személy szabalyszer(i idézés ellenére nem jelent
meg a targyalason, azt a tavollétében is meg lehet tartani. Err6l az {igyvédi tevékenységet
gyakorlo személyt az idézésben tajékoztatni kell.

Az eljaras ald vont személy, a képviselGje és a fegyelmi biztos az eljards barmely szakaban az
eljarasra, valamint a bizonyitékokra nyilatkozatot tehet, az iratokba betekinthet, a tanihoz, a
szakértohoz kérdést intézhet, és tovabbi bizonyitasi inditvanyt terjeszthet el6.

A targyalas nem nyilvanos, mivel a fegyelmi eljaras sordn az {igyvédi titok, valamint személyes
adatok védelme iranti igény altalanosnak tekinthetd. A targyalasrél jegyzokonyvet kell késziteni,
melyet a fegyelmi tandcs elnoke és a jegyzdkonyvvezet6 ir ald. A jegyzokonyvvezetd kizarasara
a fegyelmi tanacs tagjanak kizarasara vonatkozé szabalyokat kell alkalmazni.

130. §

Az Ugyvédi tv. az iigyvédi tevékenység kodzbensd hatdrozattal és érdemi hatdrozattal torténd
felfiiggesztésének esetkoreit kiilonbozteti meg egymastol.

Az tgyvédi tevékenység felfiiggesztésének elsd esetkdre — kozbensé hatarozattal torténd
felfiiggesztés — az, amikor a felfiiggesztésre elGzetesen, a marasztald fegyelmi hatarozat
meghozatala nélkiil keriil sor. Ezen esetkor tovabbi két esetre bonthato, attol fiiggéen, hogy a
felfiiggesztés elrendelése mérlegelést alapjan torténik-e, vagy sem. A Javaslat azt az esetet,
amikor a felfiiggesztés elrendelése nem enged mérlegelést, a fegyelmi felelGsségtdl fiiggetleniti,
és kamarai hatosagi tigyként a Javaslat 180. §-aban szabalyozza. A Javaslat a fegyelmi
felel6sséggel Osszefiiggésben a jovében az iigyvédi tevékenységnek meérlegelési jogkorben
torténd felfiiggesztésére biztosit lehetGséget. Ennek megfeleléen kozbensd hatarozattal az
els6foki fegyelmi tandcs akkor fiiggesztheti fel az ligyvédi tevékenység gyakorlasat, ha az
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tigyvédi tevékenységet gyakorld személy szandékos blincselekmény elkovetésének megalapozott
gyandja miatt biintetGeljaras — ide nem értve a maganvadas vagy pétmaganvadlo vadinditvanya
alapjan indult biintet6 eljarast — hatalya alatt all, vagy az tigyvédi tevékenység folytatasa az
tigyfelek jogai, jogos érdekei vagy az ligyvédségbe vetett kdzbizalom olyan mértékd sérelmével
vagy veszélyeztetésével jarna, amely meghaladja az iigyvédi tevékenység gyakorlasa
felfiiggesztésébdl fakado egyéni érdeksérelmet.

Ez utobbi korben keriilhet értékelésre példaul az olyan magatartds, amely formalisan ugyan
jogszer(i, de eredményében a kozérdeket sérti, ilyen mdédon az ligyvédségbe vetett kdzbizalmat
veszélyezteti. gy példaul ha az iigyvéd, iigyvédi iroda nagy szamban lat el jogi képviseletet
olyan iigyletekkel 0sszefiiggésben, amelyek kovetkezménye az, hogy az iigylet lebonyolitasat
kovetben az érintett cég rovid idén beliil ismeretlen székhelyli cégnek mindsiil, vagyis
elérhetetlenné valik, illetve a cég rovid idon beliil felszamolasi, kényszertorlési eljaras ala kertil,
e magatartas visszaszoritasara, szankcionalasara a jovoben — a fegyelmi eljaras keretei kozott is
— kiemelt figyelmet kell forditani.

A Javaslat biztositja a jogorvoslat lehet6ségét az eljaras ald volt személynek az els6foku
fegyelmi tandcs felfiiggesztést kimondd hatarozataval szemben, aki a hatarozat kézbesitésétdl
szamitott 15 napon beliil fellebbezhet a masodfoku fegyelmi tanacshoz. Tekintettel arra, hogy a
felfiiggesztés indokoltsaga az els6foku fegyelmi tanacs mérlegelési jogkorének fiiggvénye, a
masodfoku fegyelmi tandcs szamara valddi feliilbiralati jog biztositott. A fellebbezésnek nincs
halaszt6 hatalya, hiszen a jogalkotdi cél abban esetben tud maradéktalanul érvényesiilni, ha az
minél el6bb megvalosul, tovabba e jogorvoslati jog visszaélésszerii alkalmazasanak is elejét
veszi. A halasztd hataly kizarasa mellett a Javaslat eldirja, hogy a fellebbezésr6l a masodfoku
fegyelmi tanacs soron kiviil hataroz.

A felfiiggesztés id6tartama hat honap, amely egy alkalommal, legfeljebb hat hénappal
meghosszabbithaté. E hatarid6é alkalmas arra, hogy a felfiiggesztés visszaélésszerii alkalmazasat
gatolja, valamint 6sztonzi a fegyelmi tandcsot is az eljaras észszer(i id6én beliili befejezésére,
kozvetve pedig magat az eljaras ala vontat érdemi védekezésének eloterjesztésére.

Az tlgyvédi tevékenység felfiiggesztésének masodik esetkorét, azaz az érdemi hatdrozattal
torténd felfiiggesztést a (2) bekezdés szabalyozza. Eszerint, ha az els6foku fegyelmi tanacs
kizarast alkalmazott, és annak végrehajtasat nem fiiggesztette fel, a hatdrozatban az ligyvédi
tevékenységet a fegyelmi eljaras joger6s befejezéséig fel kell fiiggeszteni. E rendelkezés ellen
kiilon fellebbezésnek van helye, amelynek nincs halaszt6 hatdlya. A legstlyosabb fegyelmi
biintetés alkalmazasa esetén indokolt ugyanis annak biztositasa, hogy a jogi segitséget
igényloktdl az ligyvédi tevékenységet gyakorlo abban az esetben is el legyen zarva, ha a kizarast
kimond6 hatdrozat még nem jogerds. Ezen kivételes esetben a jogalkotd a masodfoku elbiralasig
biztositja tehat azt, hogy a fegyelmi biintetéssel sujtott {igyvédi tevékenységet gyakorlénak ne
legyen modja hivatasanak gyakorlasara.
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A felfiiggesztés tartama alatt az eljaras ala vont személlyel szemben folytatott eljarasbeli jogok
és kotelezettségek kivételével az iligyvédi kamarai tagsagbdl, illetve az iligyvédi kamarai
nyilvantartasba vételbdl fakadé jogok és kotelezettségek sziinetelnek. Ez azonban nem jelenti
azt, hogy az tigyfél védelme, iigyeinek folyamatos ellatasa ne lenne biztositott, hiszen a Javaslat
17. §-a értelmében iigyvédi irodai tagsaggal nem rendelkezd {ligyvéd, az eurdpai kozosségi
jogasz, valamint az egyszemélyes iligyvédi iroda — azaz ahol a helyettesités nem megoldhat6 —,
az ligyvédi tevékenység gyakorlasaban valo akadalyoztatasa esetére helyettes ligyvédet biz meg.

A Javaslat az Ugyvédi tv. rendelkezéseivel megegyezden kimondja tovabba, hogy a
felfiiggesztésre egyebekben a sziineteltetés szabalyait kell alkalmazni.

131. 8§

A Javaslat lényegében a korabbi szabalyozassal egyez6en rendezi az els6fokul hatarozat
meghozatalanak szabalyait. gy tovabbra is irdnyadé az, hogy a tanacskozés és a szavazés zart
tilésen torténik, és hatarozatait a fegyelmi tanacs sz6tobbséggel hozza.

A fegyelmi tandcs a hatarozataban érdemben kétféleképpen donthet: az eljaras ald vont személy
felel6sségét megallapitja, és biintetést alkalmaz, vagy az eljarast megsziinteti, mindkét esetben
dont tovabba az eljarasi koltség viselésérdl. A hatarozatot a fegyelmi tanacs elnoke és tagjai irjak
ala.

A hatarozatot és indokait szoban ki kell hirdetni, és harminc napon beliil intézkedni kell az
eljaras ala vont személy, a képviselGje, valamint a fegyelmi biztos részére torténé kézbesités
irant. A fegyelmi tanadcs elntke a hatarozat kiadmanyanak megkiildésével értesiti a teriileti
kamara elnokét. A fegyelmi tanacs elnoke a fegyelmi eljaras eredményérdl a jogerds hatarozat
kivonatanak megkiildésével értesiti a bejelent6t. A hatarozat kivonata nem tartalmazhat tigyvédi
titkot, illetve olyan adatot, amelynek megismerésére a bejelent6 nem jogosult.

132-134. §

Hianypotld jelleggel a Javaslat rendezi a hatarozatok moédositasanak, visszavonasanak,
kijavitasanak és kiegészitésének szabalyait, illetve a lehetséges jogorvoslatok korét.

A hatarozat modositasanak és visszavonasanak szabalyai kdzott a Javaslat figyelemmel van arra,
hogy a hatarozatok sajat hataskoérben torténé feliilvizsgalata nem célszerli azokban az esetekben,
amikor az eljaras a hatarozat alapjan egy kovetkezd szakaszba lépett, igy az el6zetes vizsgalatot
elrendeld vagy a fegyelmi eljarast kezdeményez6 hatarozat esetén. Mas esetben, ha a fegyelmi
biztos, az orszagos fegyelmi fébiztos vagy a fegyelmi tanacs megallapitja, hogy a bir6sag, a
fegyelmi biztos hatarozata esetében az orszagos fegyelmi f6biztos, vagy az els6foku fegyelmi
hatarozata esetében a masodfoku fegyelmi tanacs altal el nem biralt fegyelmi eljaras keretében
hozott hatarozata jogszabalyt, vagy kamarai szabalyzatot sért, a hatarozatat modositja vagy
visszavonja. A hatarozatot annak kell kézbesiteni, akinek a modositott vagy visszavont
hatarozatot kézbesitették.
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A hatarozat médositasara vagy visszavonasara — ha torvény eltér6en nem rendelkezik — a
fegyelmi biztos, az orszagos fegyelmi fébiztos vagy a fegyelmi tanacs csak egy alkalommal, a
hatarozat joger6re emelkedését6l szamitott egy éven beliil jogosult. Ha a hatarozat birosagi
feliilvizsgalata van folyamatban, a fegyelmi biztos, az orszdgos fegyelmi f6biztos vagy a
fegyelmi tanacs a védirat el6terjesztéséig mddosithatja vagy vonhatja vissza hatarozatat.

A fegyelmi biztos, az orszagos fegyelmi f6biztos vagy a fegyelmi tanacs a fegyelmi eljaras
keretében hozott hatdrozatat név-, szam- vagy szamitasi hiba és mas hasonl6 elirds esetén
kijavitja.

A fegyelmi biztos, az orszagos fegyelmi f6biztos vagy a fegyelmi tanacs a fegyelmi eljaras
keretében hozott hatarozatat kiegészitheti, ha az iigy érdeméhez tartozd kérdésben nem
hatarozott. A kiegészités a hatarozat egyéb részeit nem érintheti. A hatarozat kiegészitését
legkésobb a hatarozat kézbesitésétdl szamitott tizendt napon beliil kérhetik azok, akiknek az
kézbesitésre kertilt.

A fegyelmi biztos, az orszagos fegyelmi fébiztos vagy a fegyelmi tanacs a kijavitasrol és a
kiegészitésrdl hivatalbol vagy kérelemre — a sziikséghez képest az érintettek meghallgatasa utan
— hoz hatarozatot. A hatarozatot annak kell kézbesiteni, akinek a kijavitott vagy kiegészitett
hatarozatot kézbesitették.

A kijavitas ellen jogorvoslatnak nincs helye. A hatarozat mddositasa és kiegészitése ellen olyan
jogorvoslatnak van helye, mint amilyennek az eredeti hatarozat ellen volt.

135. §

Az els6foku fegyelmi tanacs hatarozata ellen az eljaras ala vont személy és a fegyelmi biztos a
masodfoku fegyelmi tandcshoz fellebbezhet. A Javaslat altal bevezetett pozitiv utasitas-adasi jog
egyik részjogositvanyaként a teriileti kamara elndke a fegyelmi biztost a fellebbezés
el6terjesztésére utasithatja.

A fellebbezést az els6fokd hatarozat kézbesitésétél szamitott tizenot napon beliil az els6fokd
fegyelmi tandcsndl kell benyujtani, és el6 kell terjeszteni a fellebbezés indokait is. Tekintettel
arra, hogy a fellebbezési jog jogosultja jogi szakismerettel rendelkezd személy, a fellebbezésben
akkor lehet 4j tényre vagy bizonyitékra hivatkozni, ha a fellebbez6 az els6foku eljarasban arra
onhibajan kiviil nem hivatkozott.

A fellebbezés a hatarozat végrehajtasara halaszté hatalyu, kivéve a Javaslat altal nevesitett, a
130. § és (2) (4) bekezdései szerinti, az ligyvédi tevékenység felfiiggesztését kimondd
hatarozattal szembeni fellebbezés eseteit. Az els6foku fegyelmi tanacs a fellebbezési hatarid6
lejarta utan a fellebbezést és az iigy iratait nyolc napon beliil megkiildi az orszdgos fegyelmi
bizottsag elndke részére.

136. §
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Az orszagos fegyelmi bizottsag elnoke kijel6li a masodfokon eljar6 fegyelmi tanacsot és annak
elnokét, és a fellebbezést az {igy irataival egyiitt tovabbitja a masodfoku fegyelmi tanacs elndke
részére.

137. 8§

A masodfokd eljarasra az els6foku eljaras szabalyai iranyadok a fellebbezési jog tartalmi
korlataira, a bizonyitas terjedelmére és a kotelez6 targyalas tartasara vonatkozé kivételekkel,
amelyeket a Javaslat tételesen rogzit. fgy a masodfokii fegyelmi tandcs — alaki okbdl — a
fellebbezést elutasitja, ha az nem a jogosulttol szarmazik, nem hataridében nytjtottak be vagy
nem tartalmaz indokolést. Utobbi feltétellel az eljaras elhtizodasanak kivanja a Javaslat elejét
venni, hogy — az egyébként jogi szakismerettel rendelkez6 — fellebbez6 az indokolas késdbbi
benyujtasara ne hivatkozhasson.

A fellebbezési jog tartalmi korlataival 6sszhangban a Javaslat kimondja, hogy masodfoku
fegyelmi eljarasban akkor lehet dj tényre vagy bizonyitékra hivatkozni, ha a fellebbezd az
els6foku eljarasban és a fellebbezésben arra 6nhibajan kiviil nem hivatkozott.

A fellebbezés elutasitasat kivéve a masodfoku fegyelmi tanacs a fellebbezést targyaldson biralja
el. A fellebbezési targyalast a masodfoku fegyelmi tanacs elnoke tlizi ki. A targyaldson ismertetni
kell az els6foku eljaras iratait és a fellebbezésben foglaltakat. A targyaldson az eljaras ala vont
személy, a képvisel6je és az orszagos fegyelmi fébiztos felszélalhat. Ha a bizonyitas kiegészitése
sziikséges, azt a masodfoku fegyelmi tanacs az els6fokd fegyelmi tandcs utjan is
foganatosithatja.

138. §

A korabbi szabalyozassal 6sszhangban a Javaslat pontosan koriilhatarolt esetben teszi lehetévé
az els6foku hatarozat hatadlyon kiviil helyezését és az els6foki fegyelmi tanacs Uj eljarasra
utasitasat, igy akkor, ha a hatdrozat megalapozatlan vagy az iigy érdemére kihat6 eljarasi
szabalysértés mellett hoztdk meg, és a masodfokd eljarasban megalapozatlansag, illetve az
eljaras szabalytalansaga nem kiiszobolhet6 ki.

Reformatorius jogkorében a méasodfoku fegyelmi tanacs az els6fokd hatdrozatot megvaltoztatja,
ha az els6foku fegyelmi tandcs hatdrozata megalapozatlan vagy az ligy érdemére kihato eljarasi
szabalysértés mellett hoztdk meg, és a masodfokd eljardsban a megalapozatlansag, illetve az
eljaras szabalytalansaga kikiiszébolhetd.

Ha a hatarozat hatalyon kiviil helyezésének vagy megvaltoztatasanak a fentiek alapjan nincs
helye, a masodfoku fegyelmi tanacs az els6foku hatarozatot helybenhagyja.

A masodfoku fegyelmi tanacs a — fellebbezés keretei kdzott hozott — hatarozatat és indokait

szoban kihirdeti, és az eljaras ala vont személy, a képvisel6je, valamint az orszagos fegyelmi
fébiztos részére harminc napon beliil kézbesiti. A masodfoku fegyelmi tanacs elndke a hatdrozat
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kiadmanyanak megkiildésével értesiti a teriileti kamara elndkét, valamint a Magyar Ugyvédi
Kamara elnokét. A masodfoku fegyelmi tanacs elndke a fegyelmi eljaras eredményérdl a
hatarozat kivonatanak megkiildésével értesiti a bejelent6t. A hatarozat kivonata nem tartalmazhat
ligyvédi titkot, illetve olyan adatot, amelynek megismerésére a bejelenté nem jogosult.

139. §

A Javaslat a kozigazgatasi perrendtartasrol szolé 2017. évi 1. térvénnyel (a tovabbiakban: Kp.)
Osszhangban allapitja meg a jogerds hatarozattal szemben indithat6 kozigazgatasi per szabalyait.
A Kp. alapjan a perre a F6varosi Torvényszék rendelkezik hataskorrel és illetékességgel. A
perben felperesként az eljaras ala vont személy és az orszagos fegyelmi fébiztos léphet fel, mig
alperesi pozicidban az orszagos fegyelmi bizottsag all. Az eljaras ezen szakaszaban is érvényesiil
a Magyar Ugyvédi Kamara elnkének pozitiv utasitds-adasi joga, miutdn az orszagos fegyelmi
fébiztost a hatarozat bir6sag el6tti megtamadasara utasithatja.

A fegyelmi eljarasnak, mint a kamarai autonomia egyik lényeges tartalmi elemének
elismeréseként a Javaslat a feliilvizsgalat soran eljaré birdsag szamara csak kasszaciés jogkort
biztosit. Ennek kovetkeztében a birosag hatarozataban a jogsértd, illetve az ligy érdemére kihato
eljarasi jogszabalysértéssel meghozott fegyelmi hatarozat megsemmisitése mellett az els6foku
fegyelmi tandcsot Uj eljarasra vagy az eljaras megsziintetésére utasitja, de donthet ugy is, hogy
az els6foku fegyelmi hatarozatot hatalyaban fenntartja.

A fegyelmi eljaras joger0s befejezésérdl a birdsag a hatarozat kivonatanak megkiildésével értesiti
a bejelent6t. A hatarozat kivonata nem tartalmazhat tigyvédi titkot, illetve olyan adatot, amelynek
megismerésére a bejelent6 nem jogosult.

140. §

Az eljaras ala vont személy elleni biintet6eljaras jogerds befejezéséig a fegyelmi eljarast fel lehet
fiiggeszteni, nem lenne indokolt ennek lefolytatdsa ugyanis addig, amig a biintetGeljaras nem
zarul le.

Pontosabban fogalmaz a Javaslat a biintetSeljarasrél valé tudomadsszerzés feltételeit illetSen. Igy
a biintet6eljarast folytaté birosagnak, iigyészségnek vagy nyomoz6 hatésagnak az tigyvédi
tevékenységet gyakorld személy elleni biintetGeljarasrél, a vademelésrol és a biintetGeljaras
befejezésérol kell tajékoztatnia a teriileti kamara elnckét.

rrrrr

az eljaras mas hatdsag hataskorébe tartozik, a fegyelmi eljarast az eljar6 fegyelmi tanacs
mérlegelési jogkorében fiiggesztheti fel.

Az eljaras felfiiggesztésének van helye tovabba abban az esetben is, ha a 113. § (4) bekezdése

alapjan fegyelmi eljaras ald vont kamarai jogtanacsos, illetve a jogi el6adé jogviszonyanak a
113. § (4) bekezdése szerint megsziintetése jogellenességének megallapitasa miatt birésaghoz
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fordul.
141. §

A pertjitas lehet6ségét a fegyelmi eljarasban az 1j eljaras kezdeményezésének a jogintézménye
biztositja. gy a fegyelmi biztos vagy az iigyvédi tevékenységet gyakorld személy, az iigyvédi
tevékenységet gyakorlo személy halala esetén a Polgari Torvénykonyv szerinti hozzatartozoéja uj
eljarast kezdeményezhet, ha olyan tényre vagy bizonyitékra, illetve olyan jogerds hatdsagi
hatdrozatra hivatkozik, amelyet a fegyelmi tanacs nem biralt el. Az 4j eljaras lefolytatasanak
feltétele, hogy a hivatkozott koriilmény elbirdlasa esetén a fegyelmi hatarozatra lényeges
kihatassal lett volna, vagy az alapiigyben a fegyelmi tandcs tagja a kotelességét a Biintetd
Torvénykonyvbe iitk6z6 modon megszegte.

Miutan a fegyelmi vétség személyhez kotott, az 4j eljaras kezdeményezésére a Javaslat idébeli
korlatot szab, igy annak az {igyvédi tevékenységet gyakorld személy terhére csak az ligyvédi
tevékenységet gyakorlo személy életében, az eléviilési idon beliil van helye.

Uj eljaras elrendelésérs]l az elséfokii fegyelmi tandcs — sziikség szerint a kérelmezd és az
ligyvédi tevékenységet gyakorlo személy meghallgatasat kovetden — targyalason kiviil hataroz.
Az elutasito hatarozat ellen a kézbesitését6l szamitott tizendt napon belill az 1j eljarast
kezdeményez6 fellebbezhet a masodfoki fegyelmi tandcshoz, amely — sziikség szerint a
kérelmez6 és az ligyvédi tevékenységet gyakorlo személy meghallgatasat kovet6en — targyalason
kiviil hataroz.

142. §

A Javaslat a fegyelmi eljaras soran felmertiilt koltségek el6legezésének és viselésének szabalyait
is rendezi.

A koltségek el6legezése tekintetében a Javaslat eltér az Ugyvédi tv. rendelkezéseitSl, amikor
kimondja, hogy az eljaras ala vont személy sajat koltségét maga eldlegezi. Az eljaras ala vont
személy sajat koltségein feliil egyéb koltségek is felmeriilnek, amelyeket az iigyvédi
tevékenységet gyakorl6 személyt a fegyelmi vétség elkovetésének idépontjaban nyilvantartd
kamara, ennek hidnyaban a Magyar Ugyvédi Kamara el6legez. Ilyen egyéb koltség lehet példaul
a fegyelmi eljarast lebonyolité személyek személyi koltségei, vagy akar a targyalds sordn a
helyiség hasznalataval dsszefiigg6 koltségek.

Abban az esetben, ha a fegyelmi eljaras soran megallapitasra keriil az eljaras ala vont személy
felelossége, a fegyelmi tandcs kotelezi az eljaras koltségének egészben vagy részben valo
megtéritésére. A fegyelmi eljaras ala vont személyre terhelhet6 koltség mértékét a Magyar
Ugyvédi Kamara szabalyzatban éllapitja meg.

Ha az el6zetes eljarast vagy a fegyelmi eljarast megsziintették, az eljaras ala vont személy a
fegyelmi eljarassal kapcsolatban felmeriilt igazolt koltségeinek eljarasi koltségként valo
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megtéritésére a Magyar Ugyvédi Kamara szabdlyzatdban foglaltak szerint tarthat igényt, hiszen
eljarasi koltség viselésére csak a fegyelmi felel6sség megallapitasa esetén kotelezhet6 az eljaras
ala vont személy. E szabaly aloli kivétel, ha az eljaras ala vont személy jogellenes vagy
rosszhiszemi eljarassal okozott eljarasi koltséget. A jogellenes vagy rosszhiszemii eljarassal
okozott eljarasi koltség ugyanis még abban az esetben is az eljaras ala vont személy miatt mertilt
fel, ha e személlyel szemben a fegyelmi eljarast megsziintették.

143. §

A fegyelmi tanacsnak a Javaslat lehet6séget biztosit arra, hogy — az irasbeli megrovas kivételével
— a fegyelmi biintetés hatdlya alatt 4ll6, arra érdemes személyt méltanyossagbdl mentesitse a
fegyelmi biintetés tovabbi joghatasai alol. Erre a kizaras, a kamarai koziigyekt6l valo eltiltas és
az ligyvédjelolt foglalkoztatasatél vald eltiltas fegyelmi biintetés hatdlya legalabb felének elteltét
kovetOen, vagy a pénzbiintetés legalabb felének megfizetését kovetSen keriilhet sor.

Uj jogintézményként vezeti be a Javaslat a pénzbirsag tekintetében — egyszeri alkalommal —
részletfizetés vagy halasztas engedélyezését.

E hatarozatok ellen jogorvoslatnak nincs helye.

A pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasanak megel6zésérél és megakadalyozasarol szold
rendelkezésekben foglalt kotelezettségek megsértése esetén alkalmazhato jogkovetkezmények
tekintetében a Javaslat nem teszi lehet6vé a mentesités szabalyainak alkalmazasat.

144. §

Az ligyvédi kamara torvény altal alapitott koztestiilet. Az allamhaztartasrol szolo 1992. évi
XXXVIIL torvény és egyes kapcsolodo torvények modositasarél szolé 2006. évi LXV. térvény
8/A. § (1) bekezdése szerint a koztestiiletek jogi személyek. Az ligyvédi kamarat a tdrvényszék
nem veszi nyilvantartasba, de ha jogszabaly a jogi személy nyilvantartasba vételéhez
jogkovetkezményt fiiz, azt az ligyvédi kamarara is alkalmazni kell.

A kamara altal ellathaté koézfeladatokat a (3) bekezdés sorolja fel.

Az iigyvédi kamara orszagos kamaraként (Magyar Ugyvédi Kamara) és teriileti kamaraként
miikodik.
145. §

Az (1) bekezdés szabalya valtozatlanul azt mondja ki, hogy az {igyvédi tevékenység
gyakorlasara jogosult csak egy teriileti kamaranak lehet a tagja.

Fontos valtozas és a jelenleginél rugalmasabb a szabalyozas annak kovetkeztében, hogy a
Javaslat szerint az ligyvéd mar nem csak annak a kamaranak a teriiletén tarthat fenn fiokirodat,
amelynek a tagja.
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146. §

A kamarai tagfelvétel iranti kérelem benyujtasaval egyidejlileg a kérelmezd nyilatkozik arrdl,
hogy vele szemben Osszeférhetetlenségi ok nem all fenn, igazolja az tigyvédi kamarai felvétel
egyéb feltételeinek a fennallasat, valamint az iigyvédi kamarai nyilvantartasban nyilvantartando
adatait kozli a tertileti kamaraval.

A kamara jogosult arra, hogy a kamarai tagfelvételre iranyuld hat6sagi eljarasban a felvételi
kovetelményeket a vonatkozé nyilvantartasokbol valé adatigénylés utjan kozvetleniil
ellendrizhesse.

A Javaslat a 145. § (2) bekezdésébol kovetkezo yjitas, hogy ha a kérelmez6 mas teriileti kamara
miikodési teriiletén kivan fiokirodat fenntartani, a teriileti kamara a fidkiroda cime szerint
illetékes teriileti kamarat szakhatésagként keresi meg abban a kérdésben, hogy a fidkiroda
megfelel-e az e torvényben, valamint a kamarai szabalyzatban meghatarozott feltételeknek.

147. §

Azokban az esetekben, amikor a kérelmez6 ellen kozvadra iild6zend6 szandékos blincselekmény
elkovetése miatt eljards indul, a kamara a felvétel iranti eljarast valtozatlanul felfiiggeszti, ez a
felfiiggesztés addig tart amig a biintet6eljaras.

148-151. §

A Javaslat kiilonbséget tesz a kamarai tagsag megsziinése és megsziintetése kozott. A
kiilonbségtételt az indokolja, hogy mig megsziinés esetén a teriileti kamara a kamarai tag
tagsaganak megsziinését hivatalbol allapitja meg, egyidejlileg rendelkezik a kamarai tagnak a
nyilvantartasbol valo torlésérdl, valamint sziikség szerint irodagondnok kijelolésérdl, gy a
megsziintetésr6l minden esetben kiilon hatarozatot kell hozni, a kamarai tag tagsaganak
megsziintetését a hatarozat véglegessé valasat vagy jogerére emelkedését kovet6en az ligyvédi
kamarai nyilvantartasba haladéktalanul be kell jegyezni.

Megsziinik az iigyvédi kamarai tagsag, ha a kamarai tag a kamarai tagsagarol lemondott, a
kamarai tagot jogerGsen kizartak, vagy az ligyvédi tevékenységtol jogerdsen eltiltottak, a
kamarai tag atjegyzés folytan masik teriileti kamara tagjava valt vagy formavaltas folytan az
ligyvédi kamarai nyilvantartasba felvételt nyert, valamint ha a kamarai tag meghalt.

A teriileti kamarai tagsagot meg kell sziintetni, ha a kamarai tag az iligyvédi kamarai tagsag
felvételi kovetelményeinek nem felel meg, vagy ha a kamarai tag az ligyvédi kamarai
tagdijfizetési vagy végrehajthaté fegyelmi hatarozatbol fakado fizetési kotelezettségét felszolitas
ellenére nem teljesitette. Az utobbi esetekben a kamaraba torténd ismételt felvételt a fizetési
kotelezettség teljesitéséig, vagy a kamarai tagsagot megsziintetd hatarozat véglegessé valasatol
szamitott egy évig nem lehet kérni. A teriileti kamarai tagsag megsziintetését eredményezi
tovabb4, ha a kamarai tag a vele szemben fennallé 6sszeférhetetlenséget felszoélitas ellenére nem
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sziintette meg, cselekvOképességet érint6 gondnoksag vagy tamogatott dontéshozatal hatalya
alatt all, az tigyvédi eskiit hataridbben nem tette le, vagy addszamat véglegesen torolték.
Végezetill a teriileti kamarai tagsag megsziintetését eredményezi az is, ha a kamarai tag a
kamarai szabalyzatban eldirt tovabbképzési kotelezettségének nem tesz eleget, ez esetben a
korabbi kamarai tag tovabbképzési kotelezettsége teljesitéséig nem kérheti ismételt felvételét a
kamaraba.

Az tigyvédi kamara teriileti kamaraba az 58. § (2) vagy (3) bekezdése alapjan felvett tigyvéd
kamarai tagsagat akkor is megsziinteti, ha az ligyvéd a sajat EGT-allamaban az iigyvédi
tevékenység folytatasara valé jogosultsaga megsziint és az ligyvédi kamarai tagsag 58. § szerinti
feltételei nem allnak fenn.

A teriileti kamara megsziinteti annak az alkalmazott tigyvédnek vagy kamarai jogtanacsosnak a
munkaviszonyat is, aki nem létesitett a munkaviszonya megsziinésének napjatol szamitott harom
honapon beliil alkalmazott ligyvéd esetén mas tigyvéddel, ligyvédi irodaval alkalmazott tigyvédi
munkaviszonyt, kamarai jogtandcsos esetén pedig iligyvédi tevékenységre iranyuld
munkaviszonyt és ligyvédi tevékenységét nem sziinetelteti.

152-154. §

A kamarai tisztségvisel6k valasztasanak és megbizatdsuk megsziinésének garancialis
rendelkezéseit a Javaslat az énkormanyzati autonémia elvének tiszteletben tartasaval hatarozza
meg.

A kamarai integraciobdl eredd valtozas, hogy a kamarai tisztségvisel6k valasztasan iigyvéd
valaszthat és vélaszthatd, a teriileti kamardk és a Magyar Ugyvédi Kamara valasztott
testiileteinek alkalmazott iigyvéd és kamarai jogtanacsos tagjait pedig teriileti tagozatuk
delegalja. Ujitas, hogy a teriileti kamara az iigyvédi nyilvantartasba felvett eurépai kozosségi
jogaszok részére a kozgylilésen az elndkség valasztasa soran szavazati jogot biztosit.

A tisztségvisel6ket a Magyar Ugyvédi Kamara tisztségvisel6i, valamint a a 153. § (3)
bekezdésben foglalt kivétellel négyévente, titkos szavazassal, kozvetleniil valasztjak. A Magyar
Ugyvédi Kamara tisztségviselSit — elnokét, elnokségét, bizottsdgait és tagjait — annak
kiildottgytilése valasztja meg.

A jelblésre az Ugyvédi tv.-ban foglalt szabalyokkal egyezd rendelkezések vonatkoznak.

A tisztségviselok megbizatasa megsziinésének esetei boviiltek, igy a tisztségvisel6 megbizatasa
az Uj tisztségviseldk altalanos valasztasanak a napjan, a halala napjan, lemondasanak az tigyvédi
kamara elnokségével valo irasbeli kozlésének a napjan, visszahivasanak a napjan, kamarai
tagsaganak megszlinése napjan, az tligyvédi tevékenység sziineteltetésének kezd6napjan,
valamint kamarai koziigyektdl valo eltiltasaval sziinik meg.
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A tisztségvisel6 visszahivasat valtozatlanul az 6t megvalasztd szerv tagjainak egyharmada
kezdeményezheti.

A Javaslat tjitasa, hogy amennyiben a korabban megvalasztott tisztségvisel6k megbizatasa az j
tisztségvisel6k altalanos valasztasaval sziinik meg, valamint abban az esetben, ha az tjonnan
megvalasztott tisztségviseld0 megvalasztasa érvényességével kapcsolatos okbdl nem tud eleget
tenni a megbizatasanak, ezen ok bekdvetkezésétdl az Uj tisztségvisel6k megbizatasanak a kezdd
napjaig, illetve ezen ok megsziinéséig ligyvezetoként gyakoroljdk hataskoriiket. Ennek soran
atadas-atvételre a hataskoriikbe tartozo tigyeket el6készitik, hataskoriiket kizardlag az Uj
tisztségvisel6k megbizatdsdnak az elnyeréséhez sziikséges, valamint a jogszabalybol vagy
kamarai szabalyzatbdl fakado halaszthatatlan feladataik végrehajtasa érdekében gyakorolhatjak.

155. §

A Magyar Ugyvédi Kamara koztestiilet, az iigyvédi tevékenységet gyakorlok orszagos
szervezete, amely orszagos illetékességgel latja el a (2) bekezdésben meghatarozott feladatokat.

Az orszagos kamaran és a megyénként miikodo teriileti kamarakon alapul6 jelenlegi kamarai
szerkezet hatranyat képezik a fenndll6 parhuzamossagok, egyes megyékben az alacsony ligyvédi
létszam miatt az er6forrasok sziikossége és ebbdl kovetkezéen a feladatellatds egyenetlen
szinvonala. El6nye ugyanakkor ennek a struktiranak, hogy biztositja a problémak helyi szinten
torténé megoldasat, elGsegiti az ligyvédek kamaraval valé személyes kapcsolattartasat és igy azt,
hogy a hatranyosabb helyzetben 16v6 megyékbdl ne kezd6djon meg az tigyvédek elvandorlasa a
regionalis kozpontok iranyaba. A fentiek figyelembevételével a Javaslat olyan strukturalis
valtozasokat vezet be, amelyek anélkiil orvosoljak a felmeriilt nehézségeket, hogy csorbitanak a
jol miikodé gyakorlatokat. Mindezekre tekintettel médosul az orszagos kamara és a teriileti
kamarak kozotti feladatmegosztas. Igy kizarélag a Magyar Ugyvédi Kamara hataskorébe fog
tartozni az ligyvédi tevékenységgel kapcsolatos kérdésekben vald véleménynyilvanitas, az
tigyvédi tevékenységre vonatkozd szakmai szabalyok megalkotasa, az iigyvédi kamarai
nyilvantartas vezetése illetve az ehhez kapcsolodé miiszaki-informatikai hattér feltételeinek
biztositasa, a képzési helyek akkreditacidja tovabba a szakmai képzések és tovabbképzések
tematikajanak Osszeallitasa, a fegyelmi bizottsagok pedig nem teriileti, hanem regionalis és
orszagos szinten szervezddnek, és ennek megfelel6 illetékességi teriilettel alakulnak meg a
fegyelmi tanacsok is. Az iigyvédi kamarai struktira alapegységei a jelenlegivel megegyezden a
teriileti kamarak maradnak.

A Magyar Ugyvédi Kamara székhelye véltozatlanul Budapest.
156. §

A Magyar Ugyvédi Kamara szervei: a kiildottgy(ilés, az elnokség, az Osszeférhetetlenségi
bizottsag, a valasztasi bizottsag valamint az orszagos fegyelmi bizottsag.

A kamarai integraciobol eredd valtozas, hogy a kamarai jogtanacsosi, illetve alkalmazott tigyvédi
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tagozatok delegalassal létrehozzak az orszagos kamarai jogtanacsosi, illetve orszagos
alkalmazott iigyvédi tagozatot. A Magyar Ugyvédi Kamara szervei hatdskorébe tartozo
szabalyzatnal és nem egyedi dontésnél az orszagos tagozatok véleményezési joggal
rendelkeznek a rajuk vonatkozé szabalyok, tovabba egyetértésiik sziikséges a kizarolag rajuk
vonatkozo6 szabalyok tekintetében. Az orszégos tagozatok tagjai egyuttal a Magyar Ugyvédi
Kamara tisztségviseldi.

A fenti szerveken kiviil a Magyar Ugyvédi Kamara Alapszabdlydban meghat4rozott més
bizottsag is valtozatlanul valaszthato.

A Magyar Ugyvédi Kamarai szervei iilésének nyilvanossagarol sz6lo (6) bekezdésben foglalt
rendelkezés garancialis jellegii.

Ujitds, hogy a kamarai tagdij teriileti kamardk és a Magyar Ugyvédi Kamara kozotti
megosztasanak legkisebb és legnagyobb mértékét a Javaslat szabalyozza. A teriileti kamarak
altal beszedett kamarai tagdij Magyar Ugyvédi Kamardt megilletd része feladatainak
teljesitéséhez szolgal fedezetiil.

157. §

A Magyar Ugyvédi Kamara legfébb dontést hoz6 testiiletének elnevezése a korabbi teljes iilésrél
kiildottgytilésre valtozik.A kiildottgytilés szazdtven tagbol all, ezek: a teriileti kamarak elnokei, a
terlileti kamarak altal kiildott egy-egy tag, valamint a teriileti kamarak taglétszamanak az
tigyvédek dsszlétszamahoz viszonyitott aranyaban a teriileti kamarak kozgytilése altal valasztott
kiildottek.

A (2) bekezdés a kiildottgytilés feladatait és hataskorét sorolja fel, a (3)-(5) bekezdés a
kiildottgytilés 6sszehivasarol, valamint hatarozatképességérdl rendelkezik.

A (6) bekezdés a kiildottgytilés hatarozata elleni jogorvoslatra vonatkozo6 rendelkezést tartalmaz,
amelynek értelmében a kiildottgy(ilés hatarozatanak a hatalyon kiviil helyezését a kiildottgytilés
tagja akkor kérheti a birosagtol, ha az jogszabalysértd, az Alapszabalyba vagy a Magyar Ugyvédi
Kamara szabalyzataba iitkozik.

158. §

A kiildottgytilés legfontosabb feladata, hogy az ligyvédi tevékenységre vonatkozéan szabalyzatot
ad ki. E szakasz (1) bekezdése felsorolja azokat a kérdéseket, amelyekrdl a kiildottgytiilésnek
kotelez6 szabalyzatot kiadnia.

Ujitas, hogy a Magyar Ugyvédi Kamara Alapszabalya, tovabba a fegyelmi eljaras részletes
szabalyairol, a kamarai tisztségviselok valasztasardl és visszahivasarol, a letét- és pénzkezelés,
valamint a letétnyilvantartas részletes szabalyair6l, valamint a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasa megel6zésérdl és megakadalyozasardl sz6l6 torvényben és az Eurdpai Unié és az

202



ENSZ Biztonsagi Tanacsa altal elrendelt pénziigyi és vagyoni korlatozé intézkedések
végrehajtasardl szolo torvényben meghatarozott kotelezettségek korébe tartozo feladatok
teljesitésérél szolé szabalyzatok a Magyar Ugyvédi Kamara kiemelt szabalyzatainak
minosiilnek.

Kotelez6 jelleggel az Alapszabaly bir, amely a Magyar Ugyvédi Kamara tagjaira, igy attételesen
a teriileti kamarédba felvett {igyvédi tevékenység gyakorloira vonatkozik. A Magyar Ugyvédi
Kamara szabalyzata a teriileti kamarakra, a teriileti kamara tagjaira, és a teriileti kamara altal az
tigyvédi kamarai nyilvantartasba vett személyekre kotelez6.

Az Alapszabdly és a Magyar Ugyvédi Kamara szabélyzatainak nyilvanossagar6l szolé
rendelkezés garancidlis jellegli. Miutdn az Alapszabdly és a Magyar Ugyvédi Kamara
szabalyzatai kotelezo jellegliek, indokolt azok kozzététele, amely azt a célt is szolgalja, hogy ne
csak az ligyvédi tevékenységet gyakorlok, hanem az tigyfelek is megismerjék, milyen szabéalyok
alapjan jarhatnak el az tigyvédi tevékenységet folytatok. Valtozds, hogy a korabbiakkal
ellentétben elegendd a Magyar Ugyvédi Kamara honlapjan vald kozzététel. A kiildottgyilés altal
nem egyedi tigyben hozott hatarozatok nyilvanossagarol szolo rendelkezés garancialis jellegii.

159. §

Az (1) és (2) bekezdés az elndkség Osszetételére vonatkozo rendelkezéseket tartalmaz. Az
elnokség az elnokbdl, az elnokhelyettesekbdl, a fétitkarbdl, illetve titkarbol, a teriileti tigyvédi
kamarak elnokeibdl, tovabba a kiildottgytilés altal valasztott elnokségi tagokbol all. A valasztott
ligyvéd tagok szama tiz f6, ha az Alapszabdly masként nem allapitja meg. A kamarai
integraciobol fakado valtozas, hogy az elnokség az éaltalanos valasztas kiirdsanak napjan fennallé
létszamaranyuknak megfelel6 szamu legalabb egy legfeljebb harom tagja alkalmazott iigyvéd,
valamint legalabb egy legfeljebb harom tagja kamarai jogtanacsos.

Az elnbkség iilésén tandcskozasi joggal vesz részt a Magyar Ugyvédi Kamara fegyelmi
bizottsdganak az elndke, valamint az orszagos fegyelmi fébiztos.

A Javaslat felsorolja az elnokség feladatait, amelyeknek egy része az iligyvédi kamara
iranyitasaval kapcsolatos feladatokat tartalmazza. A feladatok masik része jogorvoslati
feladatokbol all, meghatarozott esetekben az elndkség masodfokon biralja el a hozza érkezett
tigyeket.

A Javaslat az eln6kség hatarozata elleni jogorvoslatra vonatkozé szabalyokat is tartalmazza.

Az elndkség altal nem egyedi iigyben hozott hatarozatok nyilvanossagardl szolo rendelkezés
garancialis jelleg(.

160. §

Az (1) bekezdés a Magyar Ugyvédi Kamara elnokének feladatait sorolja fel. Jelentds valtozas a
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Magyar Ugyvédi Kamara elnokének fegyelmi jogkére tekintetében tortént. A Javaslat értelmében
az orszagos fegyelmi bizottsag elndkének vagy tagjanak fegyelmi iigyében a Magyar Ugyvédi
Kamara elnoke altal kijel6lt regionalis fegyelmi bizottsagbol alakitott fegyelmi tanacs jar el, a
fegyelmi biztost a fegyelmi eljards kezdeményezésére tovabba fellebbezés elGterjesztésére
utasithatja, valamint az orszagos fegyelmi fObiztost a hatarozat birdsag el6tti megtamadasara
utasithatja.

A Javaslat a Magyar Ugyvédi Kamara elnékének hatirozata elleni jogorvoslatra vonatkoz
rendelkezést is tartalmaz.

A Magyar Ugyvédi Kamara elndke altal nem egyedi iigyben hozott hatdrozatok nyilvanossagarol
sz010 rendelkezés garancialis jellegii.

161. §

A XXIV. fejezet a teriileti kamarara vonatkoz6 rendelkezéseket foglalja 6ssze. A teriileti kamara
tovabbra is 6nallo koztestiiletként miikodik, amely képviseleti, ligyintézoi szervezettel, 6nallo
koltségvetéssel rendelkezik.

Ujdonsag, hogy az iigyvédi tevékenység gyakorlasara jogosultak szdméara is kotelezd lesz a
rendszeres szakmai tovabbképzés, melynek megszervezése, lebonyolitasa, engedélyezése és
ellendrzése a teriileti kamara feladatkorét képezi. A teriileti kamarak feladatkorébe tartozik
tovabba az {igyvédjeldlteken tilmenden a jogi el6adok képzésének megszervezése,
lebonyolitasa, engedélyezése és ellenorzése. A teriileti kamarak az ligyvédjeloltek és a jogi
el6adok képzése és az ligyvédi tevékenység gyakorlasara jogosultak tovabbképzése kapcsan
egylittmiikodhetnek. Ugyancsak a teriileti kamara feladata a kamarai tisztvisel6k
megvalasztasanak lebonyolitasa, a kamarai tagdij beszedése, tovabba a jogszabalyban és az
alapszabalyaban a hataskorébe utalt feladatok ellatdsa. A teriileti kamarak szabdlyzatalkotési
jogkore — az alapszabaly kivételével — megsziinik.

Valtozatlanul marad fenn az a szabaly, hogy a teriileti kamara miikddési teriilete a térvényszék
illetékességi teriiletével azonos. A teriileti kamarakat nem sorolja fel a Javaslat név szerint, mert
a teriileti kamarak megyénként szervezédnek az el6bbi szabalybol kovetkezden. Kimondja
azonban a Javaslat, hogy a teriileti kamara elnevezésében utalni kell az illetékességi teriiletére.

162. §

A teriileti kamara szervei: a kozgylilés, illetve a kiildottgytilés, a teriileti kamara elntksége, az
osszeférhetetlenségi bizottsag, a feliigyeld bizottsag valamint a regionalis fegyelmi bizottsag.

A kamarai integraciébol ered6 valtozas, hogy a (3) bekezdésben foglaltak értelmében a teriileti
kamarak kamarai jogtanacsos, illetve alkalmazott ligyvéd tagjai e torvény erejénél fogva kamarai
jogtanacsosi, illetve alkalmazott ligyvédi tagozatot alkotnak. A tagozatok véleményezési joggal
rendelkeznek a rajuk vonatkozd, tovabba egyetértésiik sziikséges a kizarolag rajuk vonatkozo, a
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terlileti kamara szerveinek hataskorébe tartozé nem egyedi dontéseknél.

A fentieken tilmenéen az eurépai kozosségi jogaszok, az ligyvédjeloltek és a jogi el6adok is
létrehozhatjak sajat bizottsagaikat, amelyek véleményezési joggal rendelkeznek a rajuk
vonatkoz6 nem egyedi dontések és szabalyzatok tekintetében. Ez a rendelkezés azért sziikséges,
mert az europai kozosségi jogaszok, az ligyvédjeloltek és a jogi eléadok nem kamarai tagok, igy
képviseletiik a kamara egyéb szerveiben nem jelenik meg.

A fenti szerveken kiviil a teriileti kamara alapszabalya mas bizottsag valasztasat is
engedélyezheti.

Ujitas tovabbé, hogy az ezer f6nél nagyobb taglétszamu teriileti kamara esetében a Magyar
Ugyvédi Kamara szabalyzata kiildottgy(ilés valasztasarl rendelkezhet, amely a teriileti kamara
valasztott tisztségvisel6ibdl all.

163. §

A teriileti kamarai szervek iilésének nyilvanossagarol szolo6 rendelkezés garancialis jellegii.

164. §

A kozgyiilés a teriileti kamara tagjaibol all. A Javaslat (2) bekezdése a kozgylilés feladatait és
hataskorét rogziti.

Valtozas, hogy a teriileti kamaranak megsz{int a szabalyzatalkotasi joga, tovabba hogy a teriileti
kamara alapszabalya kiemelt szabalyzatnak mindsiil.

Az alapszabaly nyilvanossagarol szolo rendelkezés garancialis jellegli. Miutan az alapszabaly
kotelezd jellegli, indokolt annak hozzaférhet6vé tétele a tagok és mindenki mas szamara, akinek
jogait érinti.

Azon teriileti kamardk tekintetében, ahol a Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzata alapjan
kiildottgytilés valasztasara keriil sor, a kozgylilés hataskore a tisztségviselok — az elnok, az
elnokség, a bizottsagok és tagjai, valamint a kiildottek — megvalasztasara terjed ki, az e
torvényben meghatarozott mas hataskoreit a kiildottgyiilés gyakorolja.

165. §

A teriileti kamara alapszabélyat tdjékoztatasul megkiildi a Magyar Ugyvédi Kamaranak.
Valtozas, hogy a teriileti kamara alapszabalya a teriileti kamara tagjain ttilmenden a teriileti
kamara altal iigyvédi kamarai nyilvantartasba vett személyekre, valamint a teriileti kamara
terliletén miikddo fiokirodakra is kotelezd.

166. §

A Javaslat rendelkezik a kozgytilés 6sszehivasarol, valamint a kdzgy(ilés hatarozatképességének
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garancialis szabalyait allapitja meg.

Az alapszabaly nyilvanossagarol szolo rendelkezés garancidlis jellegli. Miutan az alapszabaly
kotelezd jellegli, indokolt annak hozzaférhetévé tétele a tagok és mindenki mas szamara, akinek
jogait érinti.

A kozgytilés altal hozott hatarozatok nyilvanossagarol szolo rendelkezés ugyszintén garancialis
jellegii.

167. §

Az (1) és (2) bekezdés a teriileti elnokség dsszetételére vonatkozo rendelkezéseket tartalmaz. A
teriileti elnokség az elnokbdl, egy vagy tobb elndkhelyettesbdl, a fotitkarbdl, illetve titkarbdl,
tovabba a tagokbdl all. Az {igyvéd tagok szama tizenot 6, ha a teriileti kamara alapszabalya
masként nem allapitja meg. A kamarai integraciobdl fakado6 valtozas, hogy ha a teriileti kamara
tagjainak legalabb 6t szazaléka kamarai jogtanacsos, illetve alkalmazott ligyvéd, a teriileti
elnokségnek az 4ltalanos valasztds kiirdsanak napjan fenndlld létszamaranyuknak megfelel6
szamu legalabb egy legfeljebb harom tagja kamarai jogtanacsos, valamint legaldbb egy
legfeljebb harom tagja alkalmazott iigyvéd.

A kamarai jogtanacsosi és az alkalmazott igyvédi tagozat elnoke egyben a teriileti elnokség
tagja.

A teriileti elnokség iilésén tandcskozasi joggal vesz részt a regiondlis fegyelmi bizottsag elnoke.

Az (5) bekezdés sorolja fel az elnokség feladatait. A tertileti elnokség feladatai egyrészt eljarasi
jellegliek, a kamara miikddésével kapcsolatosak: pl. 6sszehivja a teriileti kamara kozgytilését,
Javaslatot tesz a napirendjére. A kamarai hatosagi iigyekben a dontések tilnyomorészt
formalisak, a felmeriil6 technikai problémakra (pl. az iigyvéd elérhetetlenné valasara) helyi
szinten konnyebb megoldast talalni, ezért a Javaslat a kdzigazgatasi hatosagi tigyekben torténd
dontést tovabbra is a teriileti elnokség kamardk hataskorében tartja. Jogorvoslati forumként
miikodik a teriileti elndkség a teriileti kamara elnokének hatarozata elleni fellebbezések
elbiralasaban.

A (6) bekezdés a teriileti elntkség nem hatdsagi hatarozata elleni jogorvoslatra vonatkozik,
amellyel a jogszabaly, alapszabaly vagy szabalyzat megsértésére valo hivatkozassal a teriileti
kamara tagjai valamint azok élhetnek, akinek az jogat vagy jogos érdekét kozvetleniil érinti. A
jogorvoslati férum ebben az esetben a Magyar Ugyvédi Kamara elnksége. Fel kell hivni a
figyelmet azonban arra, hogy ez a jog nem érinti az egyes iigyekre a torvényben kiilon
meghatarozott jogorvoslati lehetdséget.

A teriileti elntkség altal nem egyedi iigyben hozott hatarozatok nyilvanossagarél szolé
rendelkezés garancialis jellegfi.
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168. §

A Javaslat a teriileti kamara elndkének feladatait sorolja fel, amelyek egy része a teriileti kamara
miikodésének iranyitasaval kapcsolatos. Jelent6s valtozas a teriileti kamara elnokének fegyelmi
jogkore tekintetében tortént. A Javaslat értelmében a teriileti kamara elndke a fegyelmi
eljarasban az e torvényben meghatarozott feladatokat latja el, igy bejelentés esetén tajékoztatast
ad arrél, ha az el6zetes vizsgalat elrendelésére nem kertiilt sor, a fegyelmi biztost a fegyelmi
eljaras kezdeményezésére tovabba fellebbezés el6terjesztésére utasithatja, valamint a jogerds
hatarozat meghozatala utan 4j eljarast kezdeményezhet.

A (2) bekezdés a teriileti kamara elnokének hatarozata elleni jogorvoslatra vonatkozd
rendelkezést tartalmaz.

A teriileti kamara elnoke altal nem egyedi tigyben hozott hatarozatok nyilvanossagarol szolé
rendelkezés garancialis jellegii.

169. §

Vaéltoznak a fegyelmi eljaras alapjaul szolgal6é szervezeti szabalyok annak érdekében, hogy a
szakmaisdg és fiiggetlenség szempontjainak els6dlegessége mellett a fegyelmi felelGsség
megallapitdsanak valodi igénye juthasson érvényre. Igy a fegyelmi bizottsagok a Javaslat alapjan
nem teriileti, hanem regiondlis és orszagos szinten szervezddnek. A regiondlis fegyelmi
bizottsagot a teriileti kamarak taglétszamaval aranyosan kell felallitani oly médon, hogy annak a
valasztas kiirdsanak napjan fenndllo létszamaranyuknak megfelel6 szamu legalabb egy
legfeljebb harom tagja alkalmazott iigyvéd, illetve kamarai jogtandcsos. A regionalis fegyelmi
bizottsag illetékességi teriiletét a Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzatban allapitja meg a tertileti
tigyvédi kamarak illetékességéhez igazoddan azzal, hogy az akkor eshet egyetlen teriileti kamara
illetékességi teriiletére, ha annak legalabb ezer tagja van.

170. §

A Javaslat taxative felsorolja azokat az eljarasokat, amelyekben az iigyvédi kamara
kozigazgatasi hatésagként jat el. Az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolé. torvény (a
tovabbiakban: Akr.) 7. §-a alapjn ezen iigyek kiilén térvényi rendelkezés nélkiil tartoznak az
Akr. hatlya ala, annak ellenére, hogy az Akr. elhagyja a kozigazgatési hat6sagi eljaras altalanos
szabalyairol szolo 2004. évi CXL. torvény (a tovabbiakban: Ket.) 12. § szerinti rendelkezést,
amely a Ket. hatalyat kiterjesztette a tevékenység gyakorlasahoz sziikséges nyilvantartasba
vételre és a nyilvantartasbol valo torlésre, abban az esetben, ha térvény valamely tevékenység
végzését vagy valamely foglalkozas gyakorlasat koztestiileti vagy mas szervezeti tagsaghoz koti.

A Javaslat elhagyja az elektronikus cégeljarasban vald részvételre feljogositott tigyvédekrdl
torténd nyilvantartassal kapcsolatos hatosagi feladatok meghatarozasat, figyelemmel arra, hogy
az elektronikus tigyintézéshez sziikséges feltételekkel a kamara minden tagjanak rendelkeznie
kell.
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A kamarai hat6sagi iigyek altalanos szabalyai kozétt rogziti a Javaslat, hogy a Magyar Ugyvédi
Kamara szabalyzatban kamarai hatosagi iigynek nem mindGsiild kamarai eljarasokban is
elrendelheti a hatdsagi eljarasokra vonatkozd egyes szabalyok alkalmazasat, és barmely igyben
lehet6vé teheti az elektronikus {igyintézés altalanos szabalyairdl szolo torvény szerinti
elektronikus kapcsolattartds szabalyainak alkalmazasat, valamint kotelez6vé teheti az
elektronikus kapcsolattartast.

171. §

Kamarai hatosagi tigyben els6 fokon a teriileti kamara elndke jar el. A Javaslat meghatarozza
azon eljarasok korét, amelyekben kiemelt jelent6ségiikre tekintettel els6 fokon a teriileti kamara
elnoksége jar el, azonban ezekben az eljarasokban is lehet6ség van arra, hogy az 6nalléan nem
fellebbezhetd végzéseket a teriileti kamara elnoke is meghozhassa. A teriileti kamara
elnokségének els6foku hataskorébe tartozik a kamarai tagfelvételi, a tagsag megsziintetése iranti,
a valtozasbejegyzési eljaras kivételével a nyilvantartasba vételi, nyilvantartasbol valo torlési,
valamint a kamarai formavaltasi eljaras.

A teriileti kamara hat6sagi ellendrzés keretében félévente ellendrzi az ligyvédi tevékenység
gyakorlojanak a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozasanak megel6zésérél és
megakadalyozasarol szo6lé rendelkezésekben foglalt kotelezettségei teljesitését. Ennek az
eljarasnak a lefolytatasara feladatra a teriileti kamara elnoksége altal kijelolt vizsgalobiztos
jogosult.

Az Akr. f6szabdly szerint nem teszi lehet6vé a hatdsag hatdrozata elleni fellebbezést,
jogorvoslatra els6dlegesen a kozigazgatasi pert, jogorvoslati férumként a kdzigazgatasi tigyben
eljaré birésagot hatarozza meg. A Javaslat ezért kifejezetten tigy rendelkezik, hogy a teriileti
kamara hat6sagi hatdrozata ellen van helye fellebbezésnek. Méasodfokon a Magyar Ugyvédi
Kamara elnoksége jar el. Az Akr. és a kozigazgatasi perrendtartasrol sz6l6 torvény szabélyaira
tekintettel nem sziikséges a Javaslatban a kozigazgatasi perre, mint jogorvoslati lehetGségre
kiilon utalni, a kdzigazgatasi biréi ut a masodfokd, végleges hatarozat ellen biztositott.

172. §

A kamarai hatdsagi iigyben eljaré teriileti kamara illetékességi teriilete azonos a miikddési
teriiletével. A teriileti kamarak koziil az jar el, amelynek a kérelmez6 a tagjava kivan valni,
illetve amelynél a nyilvantartasba vételét kéri, vagy amelynek az tigyfél a tagja, illetve amely
nyilvantartasba vette. A hatésagi ellen6rzésre vonatkozé specialis szabalyként régziti a Javaslat
egyrészt, hogy az ligyvédi és ligyvédasszisztensi tevékenységet az a teriileti kamara is jogosult
ellen6rizni, amelynek a teriiletén az ligyvédi, ligyvédasszisztensi tevékenység gyakorldja vagy
munkaltatdja fidkirodaval rendelkezik, masrészt a kamarai jogtanacsos iigyvédi tevékenységét az
a teriileti kamara is jogosult ellen6rizni, amelynek a teriiletén barmely munkaltat6janak a
székhelye, vagy az a telephelye, fidktelepe talalhat6, ahol a kamarai jogtanacsost foglalkoztatja.
A hatdsagi ellendrzés meginditasarol ezekben az esetekben értesiteni kell azt a teriileti kamarat,
amelynek az ellendrzott a tagja, illetve amely az ellendrzottet tigyvédi kamarai nyilvantartasba

208



vette.

173. §

Kamarai hatésagi tigyben a Javaslat fOszabaly szerint kotelezové teszi az elektronikus
ligyintézést,amellett, hogy felhatalmazast ad arra, hogy a Magyar Ugyvédi Kamara
szabalyzatban hatarozza meg a kivételi kort, ahol nem érvényesiil az elektronikus {igyintézési
kotelezettség. Az ligyvédi kamara az elektronikus iigyintézéshez kotelezden alkalmazando,
elektronikus (irlapot rendszeresithet.

Az lgyvédi titok fokozott védelme érdekében a Javaslat ugy rendelkezik, hogy a kamarai
hat6sagi tigyben keletkezett, tigyvédi titkot tartalmazo iratba a titoktartasra kotelezetten és a titok
felett rendelkezésre jogosulton kiviili személy csak akkor tekinthet be, ha a titok felett
rendelkezésre jogosult ehhez hozzajarult.

A Javaslat meghatérozza az Akr.-hez képest a kamarai hat6sagi iigyekben indokolt eltéréseket. A
kérelem az iigyek speciélis jellegére tekintettel a korméanyablaknal nem terjeszthet els. Az Akr
rendelkezéseitdl eltér6en sommas eljarasnak csak a teriileti kamara elnokének hataskorébe
tartozo eljarasok esetében lehet helye. A testiileti dontéshozatalra tekintettel a teriileti eln6kség
hataskorébe tartozo ligyben a sommas eljaras szabalyait nem kell alkalmazni. A Javaslat az Akr.
43. § (3) bekezdés f) pontjaban biztositott lehet6ség alapjan kifejezetten igy rendelkezik, hogy a
fliggd hatdlyu dontésben a hatésag nem rendelkezik arrél, hogy a kérelmezett jog gyakorlasa az
tigyfelet megilleti. Ebben az esetben az iigyfelek védelme érdekében garancidlis jelentGséggel
bir, hogy olyan személy, aki a térvényi feltételeknek nem felel meg, tigyvédi tevékenységet a
hatésag mulasztdsa esetén se gyakorolhasson. Az Akr. 134. § (1) bekezdése alapjan a
végrehajtast f6szabaly szerint az allami adohat6sag foganatositja. A Javaslat ehhez képest rogziti,
hogy a pénzkovetelések végrehajtasa kivételével, melyek esetében az Akr. szabalyai
érvényesiilnek, a meghatasozott cselekmények végrehajtasat az elsd fokon eljart teriileti kamara
foganatositja.

Az ligyvédi kamara a kamarai hat6sagi eljarast akkor is felfiiggesztheti, ha az {igy érdemi
eljaré tigyvédi kamaranak az adott iiggyel szorosan 6sszefiiggd mas hatdsagi dontése nélkiil
megalapozottan nem donthetd el.

Kamarai hat6sagi eljardsban az Akr-ben meghatarozott foszabalytdl eltéréen, az {igyintézési
hataridé harminc nap.

A szolgdltatasi tevékenység megkezdésének és folytatdsdnak dltalanos szabdélyairél szo6léd
torvényben meghatdrozott fészabalytol vald eltérés érdekében, a Javaslat az Ugyvédi tv.-nyel
egyezden rendezi, hogy ha az iigyvédi kamara az Aaltala lefolytatott hatésagi eljarasban az
iranyado ligyintézési hataridén beliil nem dontott, nem lehet Ggy tekinteni, hogy a kérelmez6t
megilleti a kérelmezett tevékenység megkezdésének, illetve folytatasanak joga.
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174. §

A kérelemre indul6 kamarai hatosagi eljarasokért a Javaslat alapjan, az eljaro tigyvédi kamara
részére dijat kell fizetni. Az igazgatasi szolgaltatasi dij mértékét, a dij beszedésével, kezelésével,
nyilvantartasaval, visszatéritésével kapcsolatos részletes szabalyokat, az eljarasi dij megfizetése
aloli mentességeket, valamint az eljarasidij-kedvezményeket az igazsagiigyért felel6s miniszter
rendeletben allapitja meg.

175. 8§

Az iigyvédi kamarai nyilvantartasba vétel iranti kérelem benyujtasaval egyidejiileg a
kérelmezdnek nyilatkoznia kell arrél, hogy vele szemben 6sszeférhetetlenségi ok nem é&ll fenn,
igazolnia kell, hogy a nyilvantartasba vétel egyéb feltételei fennallnak, valamint a
nyilvantartandé adatait kdzolnie kell az eljaré tigyvédi kamaraval.

A Javaslat fenntartja az eljaro tigyvédi kamara jogat arra, hogy a kamarai nyilvantartasba-vételre
iranyul6 hatosagi eljarasban a kérelmez6 altal nem igazolt kdvetelményeket a vonatkozd
nyilvantartasokban kozvetleniil ellendrizhesse.

Ha a kérelmezd mas teriileti kamara miikodési teriiletén fiokirodat kivan fenntartani, az eljaré
terlileti kamara, abban a kérdésben, hogy a fiokiroda a meghatarozott feltételeknek megfelel-e, a
fiékiroda cime szerint illetékes teriileti kamarat szakhat6sagként keresi meg.

Ha a kérelmezd ellen kozvadra {ildozend6 szandékos bilincselekmény elkdvetése miatt indult
biintet6eljaras, a kamara az eljarast a biintetGeljaras jogerds befejezéséig felfiiggeszti.

176. §

Az tigyvédi tevékenységet Magyarorszagon eseti jelleggel folytatd eurdpai kozosségi jogasz
bejelentésben szereplé adatait egyéves id6tartamra a Magyar Ugyvédi Kamara hivatalbol
nyilvantartdsba veszi. A Javaslat — az Ugyvédi tv.-nyel megegyez6en — kiilonds szabalyokat
allapit meg az eurOpai ko6zosségi jogasz és az alkalmazott eurdpai kozosségi jogasz
nyilvantartasi eljarasara. Az europai kozosségi jogasz és az alkalmazott eurdpai k6zosségi jogasz
ligyvédi kamarai nyilvantartasba vételér6l a kamara értesiti a kérelmez6 sajat EGT-allamanak
ligyvédi nyilvantartast vezetd szervezetet.

177. 8§

A kamarai nyilvantartasbdl val6o torlés okainak meghatarozasa mellett a torlési eljarasra a
Javaslat a kamarai tagsag megsziintetésére vonatkoz6 szabalyok alkalmazasat rendeli.

178. §

A Javaslat a kamarai tagsag megsziintetéséhez hasonléan egy helyen szabalyozza azokat az
okokat, amelyek az altalanos torlési okokon tul az egyes nyilvantartott személyi korok
tekintetében a nyilvantartasbol valo torlést eredményeznek. Az eurdpai kdzosségi jogaszt és a
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kiilfoldi jogi tanacsadét akkor is tordlni kell az iigyvédi kamarai nyilvantartasbol, ha azt a
latszatot kelti, hogy iligyvéd, vagy barmely olyan cimet, nevet, kiegészitést, illetve leirast
hasznal, amely alapjan azt a latszatot kelti, hogy az {igyvédi cim hasznalatara jogosult, illetve
abban az esetben is ha az addszamat véglegesen torolték. A Javaslat biztositja, hogy az
tigyvédjelolti és a jogi el6adoi foglalkoztatas csak a jogi szakvizsga megszerzésének idejére
terjedjen. A jogi szakvizsga letételének napjat kévetd harom hénap eltelte utan az iigyvédjeloltet
és a jogi el6adot a nyilvantartasbol tordlni kell, ilyen mindségében a torvény altal atmeneti
id6szakon tul nem végezhet ligyvédi tevékenységet. Az alkalmazott europai k6zosségi jogaszt,
az ligyvédjeloltet és a jogi el6adot akkor is térolni kell az tigyvédi kamarai nyilvantartasbol, ha a
munkaviszonya megszi{inésének napjat kovetd harom hdénapon beliil nem létesit a térvénynek
megfeleld iigyvédi tevékenység folytatdsara irdnyul6 munkaviszonyt. Azt a kiilfoldi jogi
tanacsadot is torolni kell a nyilvantartasbol, akinek az egyiittmiikodési megallapodasa megszint,
illetve, aki, vagy akinek a kiilféldi iroddja Magyarorszagon kereskedelmi képviseletet l1étesitett.
Ebben az esetben a torlésérdl sz616 végleges hatarozatot a teriileti kamara megkiildi az illetékes
kiilfoldi tigyvédi kamaranak.

179. §

Az ligyvédi iroda torlésének okai mellett hatarozza meg a Javaslat, hogy az egyes torlési okok
esetében az ligyvédi kamara mely nappal torli az {igyvédi irodat a nyilvantartasbol. Egyes
megsziintetési okok esetében a torlés feltétele az allami ado- és vamhatosag, az tigyvédi iroda
fekvése szerint illetékes dnkormanyzati adéhat6sag, tovabba a nyugdijbiztositasi igazgatasi szerv
nyilatkozata arrdl, hogy az iigyvédi iroda adobevallasi és a nyugdijbiztositasi adatszolgaltatasi
kotelezettségeinek eleget tett, addtartozasa, végleges hatdrozatban megallapitott adéfizetési
kotelezettsége, illetve mas adok mddjara behajtandd kozteherfizetési kotelezettsége nincs, az
irodanal adéhatésagi, vamhatésagi eljaras nincs folyamatban és ellendrzést, végrehajtast az
allami adohatésag, illetve a vamhatésag nem kezdeményez. Ha az arra jogosult szerv a
nyilatkozat megadasarél harminc napon beliill nem hoz doéntést, az iigyvédi kamara torli az
ligyvédi irodat a nyilvantartasbol. A nyilatkozat beszerzéséig eltelt id0 nem szamit bele az
ligyintézési hataridébe.
180. §

A Javaslat fenntartja a teriileti kamara elndkének igazgatasi jogkorét az ligyvédi tevékenység
gyakorlasat azonnali hatallyal felfiiggesztésére, abban az esetben, ha az iigyvédi tevékenység
gyakorlojaval szemben 06tévi szabadsagvesztésnél stlyosabb biintetési tétellel fenyegetett,
szandékos biincselekmény miatt emelnek vadat. Ha a felfiiggesztésb6l fakadé egyéni
érdeksérelem jelent6sen meghaladja az {tigyfelek jogainak, jogos érdekeinek vagy az
ligyvédségbe vetett kozbizalomnak az ligyvédi tevékenység folytatdsa esetén varhatd sérelmét
vagy veszélyeztetését, a biintet6ligyben eljaré birosag, errdl tajékoztathatja a teriileti kamara
elnokét, aki a felfiiggeszt6 végzést visszavonja és errdl az értesitést kiildo birdsagot tajékoztatja.

A teriileti kamara elnoksége akkor is azonnali hatallyal felfiiggesztheti az ligyvédi tevékenység
gyakorlasat, ha a kamarai tagsag megsziintetése, illetve az ligyvédi kamarai nyilvantartasbol valo
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torlés iranti eljaras meginditasaval egyidejlileg vagy az eljaras folyaman az iigyvédi tevékenység
folytatasat kizar6 ok mertil fel, és az iligyvédi tevékenység folytatasa az iigyfelek jogai, jogos
érdekei vagy az ligyvédségbe vetett kozbizalom olyan mértékli sérelmével vagy
veszélyeztetésével jarna, amely meghaladja az 1igyvédi tevékenység gyakorlasa
felfiiggesztésébdl fakadd egyéni érdeksérelmet. Ilyen mérlegelést engedd eset lehet, ha az
ligyvédi tevékenység gyakorlojaval szemben Kkisebb silyu vagy a kotelez6 igazgatasi
felfiiggesztés szintjét el nem érd blincselekmény miatt indul biintetGeljaras. Tekintettel a
felfiiggesztés, mint szankci6 stlyara a Javaslat a dontést a teriileti kamara elnokség hataskorébe
utalja. A felfiiggesztés idétartama — az Ugyvédi tv.-ben meghatarozott hirom hénaphoz képest —
legfeljebb hat honapra emelkedik, amely agy alkalommal hat hénappal hosszabbithat6 meg.

Az ligyvédi tevékenység gyakorlasanak felfiiggesztése ellen benyujtott fellebbezésnek a
hatarozat végrehajtasara halaszt6 hatalya nincs. A felfiiggesztést haladéktalanul meg kell
sziintetni, ha az elrendelésének oka megsziint.

A felfiiggesztés tartama alatt az {igyvédi kamarai tagsagbdl, illetve az {igyvédi kamarai
nyilvantartasba vételb6l fakadd jogok és kotelezettségek sziinetelnek az eljardsi jogok és
kotelezettségek kivételével.

181. §

A Javaslat az adminisztracios terhek csokkentése és az ligyintézés megkonnyitése érdekében
bevezeti a kamarai formavaltasra iranyul6 eljarast. A teriileti kamara tagja vagy a teriileti kamara
altal nyilvantartott személy kamarai formavaltasi kérelmét a teriileti kamaraba torténd felvétel,
illetve a kamarai nyilvantartasba vétel szabalyai szerint kell elbiralni. Kamarai formavaltas ttjan
a Javaslat a teriileti kamaran beliil barmely miikodési forma kozott atjarhatosagot biztosit. A
kamarai formavaltasi eljaras kamrai tagok szamara dijmentes.

182. §

Az tigyvédi kamarai nyilvantartasban szerepld adataiban bekdvetkezett valtozast az iigyvédi
tevékenység gyakorloja koteles bejelenteni, annak az iigyvédi kamardnak, amelyik
nyilvantartasba vette. A Javaslat a bejelentésre a valtozas bekovetkezését6l szamitott harminc
napos hataridét allapit meg. A valtozasbejegyzési kérelem elGterjesztésével a valtozasbejegyzés
feltételeinek a fennallasat igazolni kell.

Az lgyvédi irodanak a taggytlilés dontését kovetd harminc napon beliil a valtozasok
bejelentésével egyiitt az alapit6 okirat modositasarol rendelkezd taggytilési hatarozatot, az iroda
jogutddlassal torténd megsziinése esetén az Uj iroda vagy irodak alapit6 okiratat vagy alapito
okiratait is be kell nyujtania az tigyvédi kamarahoz.

Ha a kérelemben foglalt véltozés, annak bejegyzése vagy az alapjaul szolgalé okirat
jogszabalyba vagy kamarai szabalyzatba iitkozik, az {igyvédi kamara a valtozasbejegyzési
kérelmet elutasitja.

212



Ha az tigyvédi tevékenység gyakorloja Uj fiokirodat kivan miikddtetni vagy meglévd fiokirodajat
meg kivanja sziintetni, a kérelmet a fiokiroda cime szerint illetékes teriileti kamaranal terjesztheti
eld.

A hatosagi ellenOrzési jogara is tekintettel, a teriileti kamara jogosult a teriiletén miik6d6 a
feltételeknek nem megfeleld fiokiroda tigyvédi kamarai nyilvantartasbél valé torlésére.

183. §

A Javaslat az Ugyvédi tv. szabalyait fenntartva az atjegyzési eljaras utjan biztositja az iligyvédi,
illetve tligyvédasszisztensi tevékenység masik teriileti kamara illetékességi teriiletére valo
athelyezésének lehetGségét. Az atjegyzési kérelem a kérelmezd irodajanak, ennek hidnyaban a
munkaltatéjanak a kérelem benytjtasa id6pontjaban nyilvantartott cime szerinti teriileti
kamaranal terjeszthetd el6. Ugyvédi iroda estében az atjegyzés feltétele, hogy az iigyvédi iroda
Uj irodajanak cime szerinti teriileti kamaraban legyen bejegyzett vagy nyilvantartasba vett tagja,
vagy valamely tagja kérje az atjegyzését az ligyvédi iroda Uj irodaja cime szerinti teriileti
kamaraba. Az atjegyzés iranti kérelmet a korabbi iroda szerinti teriileti kamara az iratokkal
egyiitt tovabbitja a kérelem szerinti teriileti kamarahoz, amely a kérelem targyaban hozott
dontését kozli a korabbi iroda szerinti teriileti kamaraval is. Az els6foku hatarozatot hozo tertileti
kamara az atjegyzési kérelemnek helyt add hatarozat véglegessé valasaval gondoskodik az
ligyvédi tevékenység gyakorlojanak az tigyvédi kamarai nyilvantartasba vételérdl.

184. §

A teriileti kamara hivatalbol arcképes igazolvannyal latja el teriileti kamaraba vald felvételekor,
illetve tligyvédi kamarai nyilvantartasba vételekor, az tigyvédet, az alkalmazott iligyvédet, a
kamarai jogtanacsost, az ligyvédi tevékenységet Magyarorszagon allando jelleggel folytaté
europai kozosségi jogaszt, alkalmazott eurdpai kozosségi jogaszt, az ligyvédjeldltet, a jogi
el6adot, valamint a kiilfoldi jogi tandcsadot. A Javaslat meghatdrozza az igazolvany
visszavonasanak eseteit, valamint gy rendelkezik, hogy az {ligyvédi tevékenység
sziineteltetésének és felfiiggesztésének az id6tartama alatt, valamint a kamarai tagsag
megsziinését, illetve az ligyvédi kamarai nyilvantartasbol valo torlést kovetGen az arcképes
igazolvany nem hasznalhat6, azt haladéktalanul, de legkés6bb nyolc napon beliil le kell adni.

Az arcképes igazolvany a Javaslat szerint az egységes elektronikuskartya-kibocsatasi
keretrendszerhez csatlakozott kartyakibocsatoként az egységes elektronikuskartya-kibocsatasi
keretrendszerrdl szol6 2014. évi LXXXIII. torvény szerinti kartyaként is kibocsathato.

185. §

A teriileti kamara az tigyvédi kamarai hatésagi nyilvantartas adatarol az annak megismerésére
jogosult kérelmére hatosagi bizonyitvanyt ad ki. A hatdsagi bizonyitvanyban fel kell tiintetni, ha
az ligyvédi kamarai hatosagi nyilvantartas adatanak a megismerésére csak meghatarozott célbol
van lehetdség.
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186. §

A Javaslat egységesiti a kamarai hatosagi ellendrzés eljarasi szabalyait. A teriileti kamara
hatosagi ellen6rzés keretében ellen6rzi az e térvényben, végrehajtasi rendeleteiben, a pénzmosas
és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és megakadalyozasardl szolo rendelkezésekben, a
kamarai szabalyzatban, valamint a kamarai hatésagi iigyben hozott végrehajthaté hatarozatban
meghatarozott feltételeinek a megtartasat. Az ellendrzés az ligyvédi és az tigyvédasszisztensi
tevékenység gyakorlasara is kiterjed. A kamarai jogtanacsos és a jogi el6ado iigyveédi
tevékenységének gyakorlasat a teriileti kamara azonos korben, de a munkaltatéval
egylittmiikddve ellendrzi. A kamarai hatosagi ellen6rzés nem terjedhet ki az tligyvédi
tevékenység tartalmara, illetve olyan kotelezettségek teljesitésére, amelyek ellendrzése mas
hatésag hataskorébe tartozik. A kamarai hatosagi ellenérzést hivatalbdl indul. A teriileti kamara
az ellen6rzési kotelezettsége teljesitése érdekében éves ellendrzési tervet fogad el, és az
elektronikus tajékoztatas szabalyai szerint teszi ko6zzé. A pénzmosas és terrorizmus
finanszirozasa elleni fellépés részeként a teriileti kamara az tigyvédi tevékenységet gyakorldk
igyvitele, hivatali miikodése és magatartasa feletti feliigyelet gyakorlasa keretében rendszeresen
ellendrzést végez, a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasanak megel6zésérdl és
megakadalyozasarol sz6l6 rendelkezésekben foglalt kotelezettségei teljesitését félévente
ellen6rzi.

187. §

A hatdsagi ellen6rzés céljanak eléréséhez sziikséges mértékben a teriileti kamara kotelezheti az
ellen6rzottet adatszolgaltatasra, illetve beléphet az ellenérzott ligyvéd irodajaba, fidkirodajaba,
alirodajaba, megtekintheti az ellenOrzott iratait és nyilvantartasait, azokrol masolatot kérhet. Az
tigyvédi letétkezelés ellen6rzése céljabdl az iigyvéd letétkezelésre hasznalt szamlajat vezet6
szamlavezet0 nevét, a letéti szamla szamat, egyenlegét, valamint a kamarai hatdsagi ellen6rzés
kezd6 napjat megel6z6 tizévi forgalmat a teriileti kamara jogosult megismerni. A szamlavezet6
az ellendrzott letéti szamlajara vonatkozo adatokat kamarai szabalyzatban meghatarozott
formanyomtatvanyon vagy Urlapon el6terjesztett megkeresés kozlését6l szamitott harom napon
beliil koteles a teriileti kamara rendelkezésére bocsatani. Az intézkedés elrendelésérdl hozott
végzésben meg kell jelolni az ellendrzési cselekmény, illetve az adatszolgaltatasi kotelezettség
céljat, valamint indokolni kell annak sziikségességét.

188. §

A hatosagi ellendrzés megallapitasairol jegyzokonyvet kell felvenni. Ha az eljar6 kamara az
ellendrzés soran jogszabalysértést nem allapit meg, akkor a hatésagi ellenérzést ugynevezett
jegyzokonyvbe foglalt végzéssel zarja le. A jegyzokonyvbe foglalt végzés egyértelmiivé teszi az
ellen6rzés ald vont iigyfél szamdra az ellenérzési jogviszony lezarultat és azt, hogy
jogszabalysértést a hatésag nem allapitott meg.

A jogszabaly, kamarai szabalyzat vagy végrehajthat6 kamarai hatarozat megsértésében allo
kotelezettségszegés megallapitasa esetén, ha a kotelezettségszegés a jogellenes magatartas
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megsziintetésével vagy a jogszer(i allapot helyreallitdsaval orvosolhatd, a hatosag felhivja az
tigyfél figyelmét a jogszabalysértésre és legalabb husznapos hataridé megallapitasaval, valamint
a jogkovetkezményekre torténd figyelmeztetéssel végzésében kotelezi annak megsziintetésére
(felhivas). A felhivds nem mindsiil érdemi, anyagi jogi hatdsi dontésnek. Dontéstartalma - az
ellen6rzés tényallasa szerinti - jogszabalysértés megallapitasa és annak indokolasa, jogi hatasa
pedig jogszabalysértés onkéntes teljesitéssel torténd elharitasa, illetve annak elmulasztasa
esetében a hat6sagi vagy mas eljaras meginditasa. Az tligyfél altali onkéntes teljesitéssel
elkertiilhet6 a hatésagi eljaras lefolytatasa és dont6en a kozigazgatasi anyagi jogi szankcionalas
is. Ha a felhivasban meghatarozott hataridé eredményteleniil telik el, vagy az alkalmazasa
egyébként kizart, meg kell inditani a hat6sagi eljarast vagy — ha fegyelmi vétség elkovetésének
gyandja meriil fel — el6zetes vizsgalat lefolytatasat kell kezdeményezni. E szabalyok szerint kell
eljarni akkor is, ha a kotelességszegés a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasanak
megel6zésérdl és megakadalyozasarol szold rendelkezések megsértésén alapul. Abban az
esetben, ha a kotelességszegés a pénzmosasra vagy terrorizmus finanszirozasara utalé adat, tény
vagy koriilmény felmeriilése esetére el6irt bejelentési kotelezettség elmulasztdsa, a teriileti
kamara a bejelentést az tigyvédi tevékenységet gyakorl6 helyett megteszi.

A Javaslat kifejezetten meghatarozza, hogy mely esetekben, illetve iigytipusokban nem
alkalmazhaté a felhivas intézménye. A kamara ennek nyilvantartdsra A kamarai hat6sagi
nyilvantartasban ellen6rzési célbdl kozhitelesen nyilvan kell tartani a kotelezettségszegés
onkéntes megsziintetésére iranyulé felhivast a jogsértés, valamint felhivast tartalmaz6 végzés
kozlése id6pontjanak a megjelolésével, illetve a felhivas eredménytelensége tényét, valamint a
jogkovetkezményt megallapito dontés véglegessé valasanak a napjat.

Ha a kamarai hat6sagi ellen6rzés iigyvéd letétkezelési tevékenységével osszefiiggésben
blincselekmény elkovetésére utald adat meriilt fel, a teriileti kamara feljelentést tesz az eljaras
lefolytatasara hataskorrel rendelkezd szervnél.

189. §

Az igyvédi kamarai nyilvantartds adattartalmat a nyilvantartott adatok mennyisége és a
nyilvantartasban megkiilonboztetésre keriil6 személyi korok szamadra tekintettel a Javaslat
attekinthet6 formaban, mellékletben hatarozza meg. A mellékletben meghatarozott kdrben az
ligyvédi kamarai nyilvantartds kozhitelesen tartalmazza az iligyvédi és iligyvédasszisztensi
tevékenység természetes személy gyakorloja ott meghatarozott adatait. A kamarai hatosagi
nyilvéntartas kozhitelességéhez az Akr. 97. §-4ban meghatarozott jogkévetkezmények fiiz6dnek.
A nyilvantartasnak a mellékletben meghatarozott fennall6 adatai nyilvanosak, kézzétehet6k vagy
barki szamara kiadhatok, azokat az tigyvédkeresdben napra készen nyilvanossagra kell hozni. A
Javaslat az Ugyvédi tv.-nyel egyezSen biztositja, hogy az iigyvédi iroda elektronikus
kapcsolattartasra szolgalo elérhet6ségét az ligyvédi kamara az Eiisztv. szerinti rendelkezési
nyilvantartasbol atvegye, ha azt oda jelentette be, illetve atadja az Eiisztv. szerinti rendelkezési
nyilvantartasnak, ha azt az tigyvédi iroda az tigyvédi kamarai nyilvantartasba jelentette be.
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190. §

Az ligyvédi iroda esetében kiilon hatarozza meg a Javaslat az iigyvédi kamarai nyilvantartas
adattartalmat, a kozhitelesen tandsitott, valamint a nyilvanos barki szamara kiadhatd, az
tigyvédkeres6ben naprakészen nyilvanossagra hozott adatok korét.

191. 8§

A nyilvantartott adatok bejegyzésének és torlésének az idopontjat, valamint az azok alapjaul
szolgalo iigyvédi kamarai hatarozat szamat és keltét az iigyvédi kamarai nyilvantartas nem
nyilvanos adatként tartalmazza.

192. §

A Javaslat rendelkezik az iigyvédi kamarai nyilvantartas miikodtetésével kapcsolatos feladatok
megosztasarol. Az iligyvédi kamarai nyilvantartas adatszerkezetének egységességét, a kamarai
azonositd szam képzését, a nyilvantartds informatikai rendszerének miikodtetését, valamint az
tigyvédkeres6 miikodtetését — a vonatkozd kamarai szabalyzatban meghatarozottak szerint — a
Magyar Ugyvédi Kamara az egyes teriileti kamarak bevonasaval biztositja.

FOszabaly szerint a teriileti kamara feladata az iigyvédi tevékenység gyakorloja adatainak,
adatvaltozasainak és adatjavitasainak az iigyvédi kamarai nyilvantartdson vald atvezetése,
valamint az adatszolgéltatds. A Magyar Ugyvédi Kamara l4tja el a nyilvantartési, az atvezetési és
az adatszolgaltatasi feladatokat az az iigyvédi tevékenységet eseti jelleggel folytaté eurdpai
kozOsségi jogasz adatai tekintetében.

Ha az arra okot ado koriilményrdl hivatalos tudomast szerez, az érintett adat nyilvantartasba valo
bejegyzésére hataskorrel és illetékességgel rendelkezd tigyvédi kamara torli a jogszabalysérto,
javitja a hibas és potolja az elmulasztott bejegyzést.

193. §

Egyedi adatszolgaltatds az iigyvédi kamarai nyilvantartds nyilvanos adataib6l barki szamara
ingyenes teljesithet. Csoportositott adatszolgaltatisra a Magyar Ugyvédi Kamara
szabalyzataban meghatarozott mértékii eljarasi dij ellenében és a felhasznalas céljanak igazolasa
esetén van lehet6ség. A nem nyilvanos adataibol csak az adat megismerésére jogosult szamara
teljesithet6 adatszolgaltatas. A kamara az iigyvédkeres6ben kozzétett adatokat az érintett eltérd
rendelkezése hidnyaban, az Europai Gazdasagi Térségen beliili egységes tigyvédkeres6
miikddtetése céljabol, az tigyvédek és az eurdpai k6zosségi jogaszok sajat EGT-allamuk szerinti,
legmagasabb szintli képviseletét ellatd szakmai szervezetekbdl allo, Oket az Eurdpai Unid
szervei és intézményei el6tt képviseld érdekképviseleti szervezetnek is tovabbithatja.

194. §

A Javaslat meghatdrozza a teriileti kamara és a Magyar Ugyvédi Kamara adatkezelési
jogosultsagat és annak korlatait. Az tigyvédi kamarai nyilvantartas adatait az tigyvédi kamara
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jogszabalyban, alapszabalyban és kamarai szabalyzatban meghatarozott feladatai ellatasahoz
szitkséges mértékben jogosult megismerni és kezelni, eljarasa, illetve szolgaltatas teljesitése
soran az eljarasban részt vevd, valamint a szolgaltatast igénybe vevl személy természetes
személyazonosité adatait és lakcimét, valamint az eljaras lefolytatdsdhoz, illetve a szolgaltatas
nyujtasahoz elengedhetetleniil sziikséges személyes adatokat megismerheti és kezelheti.

195. §

Annak érdekében, hogy a megbizo és az iigyvédi tevékenység gyakorlasaval megbizott személy
kozotti vita minél el6bb, békés tton rendezhetd legyen, a Javaslat kifejezetten nevesiti a
kozvetitSi eljarasra torténd elterelés lehetdségét. gy a teriileti kamara elnéke — ha a bejelentés
alapjan a bejelentd és az ligyvédi tevékenység gyakorldja kozotti, megbizasi jogviszonyukkal
osszefiiggésben 4all6 vita varhatdéan kozvetit6i eljaras soran rendezhet6 — tajékoztatja a bejelent6t
és az ligyvédi tevékenység gyakorlojat a kozvetitdi eljaras lényegérol, igénybevételének
lehet6ségérol.

A kozvetit6i eljaras nem kifejezetten alternativdja a fegyelmi eljardsnak, mindazonaltal ha a
kozvetitdi eljarasban az okozott jogsérelem elharitasara sor keriilt, azt a fegyelmi jogkor
gyakorldja a fegyelmi biintetés alkalmazasa soran enyhitd koriilményként figyelembe veheti. A
Javaslat a két eljaras egymashoz val6 viszonyat akként rendezi, hogy a kozvetit6i eljaras
kezdeményezésére, valamint a kozvetitdi eljaras lefolytatasara nyitva allo id6tartam a fegyelmi
vétség eléviilési idejébe nem szamit be.

A kozvetit6i eljaras lefolytatasa lényegében a bejelent6 akaratatodl fiigg. Ha ugyanis a bejelent6 a
felajanlott kozvetit6i eljarast igénybe kivanja venni, és az eljaras lefolytatasahoz sziikséges
mértékben az ligyvédi titoktartas aldl felmentést ad, valamint az mas tigyvédi titkat nem sérti, az
ligyvédi tevékenység gyakorldja szamara a kozvetit6i eljarasban valo részvétel kotelezo.

Ha a bejelent6 a felajanlott kozvetitdi eljarast nem kivanja igénybe venni, vagy arr6l 30 napon
beliil nem tesz — a Javaslat altal elvart tartalmi kellékekkel rendelkez6 — nyilatkozatot, a teriileti
kamara elnoke az el6zetes vizsgalat lefolytatasara tehet javaslatot. Ha erre sor keriil, az iigy a
fegyelmi eljaras medrébe terel6dik.

A kozvetitoi eljaras id6tartamat a Javaslat legfeljebb harom hénapban allapitja meg, ami —
mindkét fél hajlanddsaga esetén — sziikséges és elégséges idot biztosit a megegyezésre.

A Javaslatban foglalt garanciélis rendelkezéseken ttilmenden a kozvetitdi eljarasra, valamint a
kozvetitdi eljaras koltségeinek viselésére vonatkozd szabalyokat kamarai szabalyzat hatarozza
meg.

196. §

A Javaslat az Ugyvédi tv.-nyel megegyezden a 98/5/EK irdnyelv 13. Cikke alapjan szabalyozza
az lgyvédi kamara és az egyes tagallamok illetékes szervezetei kozotti egyiittmiikodési
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kotelezettség fobb szabélyait, az egylittmi{ikod6 szervezetekre vonatkozd titoktartasi
kotelezettség egyidejii kimondasaval. A Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzatdban hatdrozza meg
az egylittmiikodési kotelezettség teljesitésével osszefiiggd tovabbi feladatokat.

197. §

A Javaslat alapvet6en azt a szabalyozasi elvet koveti, hogy a koztestiilet autonom miikdésének
legsziikségesebb kereteit adja meg, az legyen képes 6nszabalyozasra, 6nigazgatasra, és az allam
csak a legvégsd esetben avatkozzon bele a koztestiilet feladatainak ellatdsaba, hiszen végsé
soron a koztestiilet az allam helyett lat el kdzfeladatot.

A Javaslat 197. §-a a torvényességi felligyelet jogintézményének altalanos dogmatikajat kévetve
ennek megfeleléen rogziti, hogy a térvényességi feliigyelet célja, hogy a kozfeladatot ellatd
kamara miikodésének torvényessége biztositott legyen. A Javaslat egyértelmiivé teszi, hogy a
miikddés torvényessége alatt e torvény alkalmazasaban csak a kamara kdzhatalmi tevékenysége
korében meghozott dontései jogszabalyoknak valo megfelelését kell érteni, igy a torvényességi
feliigyelet nem terjed ki a kamara altal hozott egyedi dontésre, és az olyan iigyre, amelyben
birdsagi eljarasnak vagy kozigazgatasi hatosagi eljarasnak van helye.

198. §

A rendelkezés a torvényességi feliigyelet tartalmat meghatdrozva rogziti, a jogintézmény
els6dleges célja, hogy a kamara hatdrozata ne iitkbzzon jogszabalyba vagy alapszabalyba. A
Javaslat rogziti ennek moédjat is: ha a miniszter azt allapitja meg, hogy a kamara valamely
szervének hatarozata jogszabalyba, illetve alapszabalyba iitk6zik, vagy azt nem az arra jogosult
szerv hozta meg, akkor legalabb 15 napos, legfeljebb 30 napos hatéaridét adva felhivja az érintett
kamarat a jogszabalysértés megsziintetésére. Ebben az esetben az érintett kamara koteles a
jogszabalysértést megsziintetni, de ha nem ért egyet a miniszter allaspontjaval, egyet nem
értésérdl a minisztert 15 napon beliil tajékoztatja.

199. §

A jogszabalysértés meg nem sziintetése esetére a Javaslat egyik ujitasaként, hogy a miniszter
szamara biztositja azt a lehetOséget, hogy — ahelyett, hogy maga avatkozna bele a koztestiilet
miikodésébe — felhivéssal éljen a Magyar Ugyvédi Kamara orszagos elndkségéhez annak
érdekében, hogy a 159. § (4) bekezdés m) pontja szerinti jogkdrében maga a Magyar Ugyvédi
Kamara tegye meg a sziikséges intézkedéseket az érintett kamara térvényes miikddésének
helyreallitasa érdekében. Ennek keretében az orszagos elnokség a miniszter felhivasara

- a teriileti kamara torvényes miikodésének helyredllitasa, illetve a mulasztas potlasa érdekében
Osszehivhatja a dontésre jogosult szervet és hatarid6 tlizésével felszoélithatja azt a torvényes
miikddéshez sziikséges intézkedés megtételére,

- vagy ha a teriileti kamara térvényes miikodése masképp nem allithaté helyre, illetve nem
biztosithaté, akkor az érintett teriileti kamara elnoke, elnoksége, vagy fegyelmi bizottsaga

218



hataskorébe tartozo feladat ellatdsara mas teriileti kamara, illetve teriileti kamarak megfelel6
szervet, tisztségviseldjét, illetve mas kamarai kozfeladat ellatasara vagy egyéb iigyben a teriileti
kamara kamarai tisztségvisel6vé valaszthato tagjat jeloli ki.

El6fordulhat azonban, hogy ezzel a jogkorével nem vagy nem idében tud élni az orszagos
elndkség, igy nem sziinteti meg a jogszabalysértést. Ez esetben a miniszter kozigazgatasi tigyben
eljar6 birdésaghoz fordulhat — értelemszeriien a kozigazgatasi perrendtartds XXIV. fejezete
szabalyainak alkalmazéasaval — a jogszabalysértés megallapitasa érdekében. A birsag ez esetben
a kozigazgatasi per szabalyai szerint dont, és ha megallapitja a jogszabalysértést, akkor

a) az érintett kamarat vagy annak szervét kotelezi a miikddés torvényességéhez sziikséges
intézkedések megtételére,

b) a jogsértd alapszabalyt, szabalyzatot vagy ezek jogsértd részét hatalyon kiviil helyezi, és 4j
eljaras lefolytatasat rendeli el,

c) a miikodés torvényességenek helyreallitasa céljabol elrendelheti a jogszabalysért6en miikdo
kamarai szerv (tisztségviseld) valasztasara jogosult kamarai szerv dsszehivasat,

d) a jogszabalysértd kamarai szerv (tisztségvisel6) miikodését felfiiggesztheti, illetve

e) ha nincs olyan jogszer(ien miikodé kamarai szerv, amely a jogszabalysért6en miikod6é kamarai
szerv helyett eljarhatna, feliigyel6biztost rendelhet ki.

A biréi gyakorlatban a feliigyel6biztosi kirendelés jelenleg is csak a legvégso esetben képzelhet6
el, ha a miikod6képesség mas modon nem lenne biztosithato.

200. §

A Javaslat egyértelmiivé teszi, mit tehet a feliigyel6biztos: megtehet minden olyan intézkedést,
amely a jogszerlien miikodo kamarai szerv felallitasahoz sziikséges, és meghozhat minden olyan
jognyilatkozatot, amely az érintett kamara miikodésének torvényességének visszaallitasahoz
elkeriilhetetleniil sziikséges. Ez a rendelkezés korlatot is teremt a feliigyel6biztos tevékenysége
koré, hiszen a kamara helyett nem donthet, nem hozhat szabalyzatot, tehat nem veheti el azokat a
kozhatalmi jellegili feladatokat, amelyek ellatasara a koztestiilet létre lett hozva, de ha nincs mas
mod, 6 megadhatja azt az alapvetfen adminisztrativ 16kést, amellyel a miikédoképesség
helyreallithato.

201. 8§

A Javaslat meghatdrozza a feliigyel6biztosi kijelolés legalapvetébb szakmai garancidit.
Feliigyel6 biztos ennek értelmében kizarolag olyan, legalabb 10 éves kamarai tagsagi
jogviszonnyal rendelkezd tligyvédi kamarai tag lehet, aki nem tagja a térvényességi feliigyeleti
eljarassal érintett kamarai szervnek, nem rendelhetd ki feliigyel6 biztosként az, aki a kamaraban
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tisztséget nem viselhet. A Javaslat a kdzbizalom meg6rzése érdekében el6irja, hogy a feliigyel6
biztos a tevékenységérdl és annak eredményérdl tajékoztatja a birosagot, valamint a
torvényességi feliigyelet gyakorlgjat. A feliigyel6 biztos dijazasban és koltségtéritésben
részesiilhet, amelynek mértékét minden esetben a bir6sag allapitja meg.

202. 8§

A Javaslat egyik ujitasa a szabalyzatok kiilonvalasztasa a torvényességi feliigyelet gyakorlasa
szempontjabol is. A kiemelt szabalyzatok esetén tartja csak fontosnak a jogalkoto, hogy azokat
elozetesen is ellendrizze jogi megfelel6ség szempontjabol a miniszter, a nem kiemelt
szabalyzatok esetében viszont elegenddnek latszik az utélagos ellendrzés.

Az el6zetes ellen6rzés célja, hogy olyan szabalyzat, amely tartalmanal fogva kiemelt
jelent6séggel bir a kozfeladat ellatdsa szempontjabol, ne lehessen mindaddig érvényesen
elfogadott szabalyzat, amig a miniszter annak jogszabalyoknak val6 megfelelésér6l nem
nyilatkozik. A Javaslat rogziti ennek részletes eljarasi szabalyait, pontos hataridékkel. A kiemelt
szabalyzat torvényességét a miniszter alapszabaly esetén legfeljebb 30, kiemelt szabalyzat esetén
legfeljebb 15 napon beliill megvizsgalja, ha a kiemelt szabalyzat nem iitkdzik jogszabalyba,
illetve alapszabalyba, a miniszter azt jovahagyja, és jovahagyasat elektronikus tton
haladéktalanul megkiildi a kamaranak. Ha viszont a miniszter allaspontja szerint a kiemelt
szabalyzat jogszabalyba iitkozik, akkor annak jovahagyasat meg kell tagadja, és jovahagyas
megtagadasat és annak indokait elektronikus tton haladéktalanul k6zli a kamaraval. Az érintett
kamara ez esetben két dolgot tehet: a kiemelt szabalyzat kifogasolt pontjat 30 napon beliil
modositja, vagy a kozlést6l szamitott 5 napon beliil észrevételt tehet. Utobbi esetben - ha a
miniszter és az érintett kamara nem ért egyet — az érintett kamara bir6saghoz fordulhat annak
érdekében, hogy a birdsag allapitsa meg a kiemelt szabalyzat érvényességét. A bir6sag ebben az
esetben is a kozigazgatasi perrendtartds szabdlyainak megfelel alkalmazasaval, soron kiviil
dont. A soron kiviiliség biztositja azt, hogy a kiemelt szabalyzat térvényessége mielébb eld6ljon,
hogy az — vagy azt érintett rendelkezéssel, vagy anélkiil — miel6bb érvényes lehessen.

A nem kiemelt szabalyzat esetén a miniszter jogkore joval korlatozottabb: ha a miniszter szerint
a nem kiemelt szabalyzat jogszabalyba, (alapszabalyba, szabalyzatba) iitkozik, felhivja az
érintett kamarat a jogszabalysértés miel6bbi megsziintetésére.

203. §

A Javaslat rendelkezik a nem kiemelt, egyéb szabalyzatok korébe tartozé normak ellenérzésérol
is, ezek vizsgalatara joval hosszabb id6t biztosit a térvényalkoto6: a miniszter az egyéb szabalyzat
torvényességét annak meghozatalat kovetd 60 napon beliil ellen6rzi, ennek érdekében a kamara
egyéb szabdlyzatait azok elfogadasatél szamitott 8 napon beliil megkiildi a miniszternek. Ha az
egyéb szabalyzat nem all 6sszhangban a jogszabalyokkal, illetve az alapszaballyal, a miniszter
haladéktalanul felhivja az érintett kamarat az egyéb szabdlyzat miel6bbi mddositasara,
ugyanakkor az egyéb szabalyzat hatalyossagat a miniszter utolagos ellenérzése nem érinti.
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204. §

A Javaslat ujitasa a kamara mulasztasa esetén biztositott torvényességi feliigyeleti jogkoér. Nem
egyediilall6 ugyanis az, hogy akar egyéni jogsérelem, akar a kozérdek sérelme (kozfeladata
ellatatlansagan keresztiil) kovetkezik be pusztan azaltal, hogy a normaalkotasra
(szabéalyzatalkotasra) feljogositott szerv nem él valamely szabdlyzatalkotasi jogéaval, és nem
alkotja meg azt.

Ennek megoldasat a Javaslat akként adja meg, hogy kimondja: ha a miniszter azt allapitja meg,
hogy a kamara jogszabalyban, illetve alapszabalyban foglalt kotelezettségét elmulasztotta, és a
mulasztas a kamara miikodését veszélyezteti, legalabb 5 napos, legfeljebb 15 napon beliil
felhivja a kamarat az elmulasztott intézkedés megtételére.

A kamara ez alapjan a megadott hataridon beliil az elmulasztott intézkedést megteszi, illetve az
elmulasztott dontést meghozza, vagy egyet nem értésérdl a minisztert a lehetd legrévidebb idon
beliil tajékoztatja. Amennyiben a mulasztast a kamara nem vagy nem megfelel6en poétolja, a
miniszter felhivassal él a Magyar Ugyvédi Kamara elnokségéhez annak érdekében, hogy szintén
a 159. § (4) bekezdés m) pontja szerinti jogkdrében tegye meg a sziikséges intézkedéseket az
érintett kamara térvényes miikodésének helyreallitasa érdekében.

El6fordulhat azonban, hogy a mulasztas ezt kovet6en is fenndll, ez esetben a miniszter harminc
napon beliil a kdzigazgatasi tigyben eljar6 birésaghoz fordul a mulasztas orvoslasa érdekében. A
kozigazgatasi birosag a kozigazgatasi perrendtartds XXIV. fejezetének szabdlyai szerint jar el,
azaz ha:

a) mulasztds tényét megéllapitja, megfeleld hatarid6 tiizésével kotelezi a Magyar Ugyvédi
Kamara elntkségét az elmulasztott intézkedés megtételére, vagy

b) az a) pontban foglalt hatdrid6 elmulasztasa esetén — a mulasztds pétlasa céljabol —
feliigyel6biztost rendelhet ki.

A feliigyel6biztos a mulaszté kamarai szerv helyett és nevében jogosult megtenni minden
sziikséges intézkedést a mulasztas orvoslasa érdekében. Fontos kiemelni, hogy a sem a
feliigyel6biztos, sem a birésdg nem jogosult a kamara helyett 6nszabalyozni: a szabalyzat
megalkotasa ez esetben sem keriil at a hataskoriikbe.

205. §

Kisegitod rendelkezésként lehet6vé teszi a Javaslat, hogy csekély mértékli koherenciazavar esetén
rugalmasabb szabalyok alkalmazasaval legyen lehetGség a kamara figyelmét felhivni az
0sszhang hianyara, annak miel6bbi megteremtésére.

206. §
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A Javaslat jdonsagaként rogziti azt a gyakorlatot, hogy a miniszter az e fejezetben gyakorolt
jogositvanyai gyakorlasa soran, feladatai ellatasahoz kérhet be statisztikat a kamaraktol, de
kizardlag a miikodés torvényességének biztositasa érdekében juthat személyes adat birtokaba, és
iratokba csak az iigyvédi titok sérelme nélkiil jogosult betekinteni.

207-208. §

A felhatalmazo6 rendelkezéseket tartalmazza a térvény kereteit meghaladd részletes szabalyok
megalkotasdra, a jogalkotasrdl szo6l6 torvény rendelkezéseinek megfelelGen.

209. §

Az 1j torvény hatalybalépése igazodik az dj polgari perrendtartas, az Uj kozigazgatasi
perrendtartds és az Uj biintetSeljarasi torvény hatalybalépéséhez, és rendelkezései fGszabaly
szerint 2018. januar 1-jétdl lesznek alkalmazanddak. Egyes vilagosan elkiilonithet6 intézmény-
valtozasok miatt a hatalyba 1épés lépcsdzetesen torténik majd. Az Gj torvény kihirdetését
koveten rovid idével, 2017. oktober 1-jén hatalyba lépnek azon rendelkezések, amelyek
kizarélag azt célozzdk, hogy a kamara felkésziiljon a szervezeti valtozasokra, el6készitse a
sziikséges szervezeti és infrastrukturalis atalakitasokat, illetve megkezdhesse a sziikséges
szabalyzat-mddositasi folyamatokat. Az 4j biinteteljarasrél szolé térvény hatalybalépéséhez
igazodva a kirendelt védd kijelolésére vonatkoz6 rendelkezések 2018. julius 1-jén lépnek
hatalyba.

210. §

E rendelkezések azt célozzak, hogy a kamara felkésziiljon a szervezeti valtozasokra, el6készitse
a szilikséges szervezeti és infrastrukturdlis atalakitasokat, illetve megkezdhesse a sziikséges
szabalyzat-mddositasi folyamatokat.

211. 8

Az ligyvédi hivatasnak a képesités megszerzésétdl eltérd tagallamokban torténd folyamatos
gyakorlasanak el6segitésérél szold, 1998. februar 16-i 98/5/EK eurdpai parlamenti és tanacsi
irdnyelvnek, a szolgaltatdsnyujtas szabadsaganak az tigyvédek é&ltali hatékony gyakorlasanak
eldsegitésérol szolo, 1977. marcius 22-i 77/249/EGK tandcsi iranyelvnek, az Unié polgarainak
és csaladtagjaiknak a tagallamok teriiletén torténé szabad mozgashoz és tartézkodashoz vald
jogarol, valamint az 1612/68/EGK rendelet modositasarol, tovabba a 64/221/EGK, a
68/360/EGK, a 72/194/EGK, a 73/148/EGK, a 75/34/EGK, a 75/35/EGK, a 90/364/EGK, a
90/365/EGK és a 93/96/EGK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl szold, 1998. februar 16-i
2004/38/EK eurdpai parlamenti és tandcsi iranyelv 24. cikkének, és a pénziigyi rendszerek
pénzmosas vagy terrorizmusfinanszirozas céljara valé felhasznaldsdnak megel6zésérdl, a
648/2012/EU eurdpai parlamenti és tanacsi rendelet modositasarol, valamint a 2005/60/EK
eurépai parlamenti és tanacsi iranyelv és a 2006/70/EK bizottsagi iranyelv hatalyon kiviil
helyezésérol sz616 2015. majus 20-i (EU) 2015/849 eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv 58-60.
cikkének val6 megfelelést szolgalja.
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212. 8§

A Javaslat hatalybalépésével hatalyat veszti az tligyvédekrdl szolo 1998. évi XI. torvény, a
jogtanacsosi tevékenységrol szold 1983. évi 3. torvényerejli rendelet, a jogtanacsosi
tevékenységrol szol6 1983. évi 3. térvényerejl rendelet végrehajtasarol szolé 7/1983. (VIIL. 25.)
IM rendelet. Sziikséges utalni arra, hogy e hatalyon kiviil helyez6 rendelkezések 2018. januar 1-
jén 1épnek hatalyba.
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